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NORMAS EN TEMATICA DE CUIDADOS
Compilado aplicable al Municipio de Cochabamba

Presentacion

El presente compendio de normas estatales en materia de cuidados aplicable al territorio del municipio de
Cochabamba, extracta el contenido de las normas internacionales y de la Constitucion Politica del Estado, para
luego recoger las leyes y reglamentos nacionales, departamentales y municipales vinculados a la tematica de
cuidados, de manera completa.

El documento, pretende ser una herramienta de consulta rapida de las normas para la sociedad civil del
municipio de Cochabamba y para las servidoras y servidores publicos y autoridades del Gobierno Autdnomo
Municipal de Cochabamba, que pretendan o trabajen con la tematica de cuidados.

La ciudad de Cochabamba cuenta desde 2019 con una ley especifica en esta materia, con su respectivo decreto
eglamentario. Se trata de una norma inédita en Bolivia y en la region pues apunta a corregir las brechas de género
desde su raiz, la desigual e injusta distribucion de trabajo del hogar y del trabajo de cuidad, que principalmente
sobre las mujeres. Pero no solo eso, sino que se promueve el acceso de las mujeres al empleo digno y a la actividad
econdmica y en mejores condiciones.

Ciudadania Comunidad de Estudios Sociales y Accion Publica y el Instituto de Formacidn Femenina Integral han
impulsado la aprobacion de estas normas y estan trabajando de manera articulada con la Secretaria de Desarrollo
Humano y Deportes del Gobierno Autonémo Municipal de Cochabamba para implementar el contenido de esta ley
en todas sus dimensiones.

Desde el proyecto Ciudades y Comunidades que Cuidan, que es apoyado por la Agencia Vasca para el
Desarrollo y Oxfam Intermén, ponemos, este compendio normativo, a disposicion de autoridades, técnicos/as,
funcionarios/as porque creemos que es necesario reforzar el conocimiento, reflexion y manejo de estos temas en
sus actividades cotidianas.
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NORMAS DEL BLOQUE DE CONSTITUCIONALIDAD EN MATERIA DE CUIDADOS

1.1. Mandatos para Garantizar la Igualdad para la Mujer (equidad de género)

Segun el art. 8 de la Constitucion Politica del Estado (CPE), la equidad de género es un valor, segln el art. 270 es un principio
que rige a las Entidades Territoriales Auténomas (ETA), en este caso al Gobierno Auténomo Municipal (GAM); en funcién a la doctrina
constitucional, la equidad de género implica la aplicacion de medidas afirmativas con el fin de garantizar efectivamente la igualdad de
oportunidades o de condiciones, en funcién a las desigualdades estructurales de género identificadas, en este caso de las mujeres.

Respecto de la doctrina de la economia del cuidado, el art. 338 de la misma Constitucion dice que “el Estado reconoce
elvalor econémico del trabajo del hogar como fuente de riquezay debera cuantificarse en las cuentas publicas”, lo que implica
al trabajo no remunerado.

Respecto de la corresponsabilidad familiar con relacion al cuidado de los miembros de la familia que requieren de cuidado,
asi como con las demas labores del hogar, el art. 64.1 de la misma norma suprema establece que “los conyuges o convivientes
tienen el deber de atender, en igualdad de condiciones y mediante el esfuerzo comun, el mantenimiento y responsabilidad
del hogar, la educacion y formacion integral de las hijas e hijos mientras sean menores o0 tengan alguna discapacidad”.
Asimismo, la Declaracion sobre la eliminacién de la discriminacion contra la mujer dice que “deberan adoptarse (en el Estado)
todas las medidas apropiadas para garantizar a la mujer, casada o no, los mismos derechos que al hombre en la esfera de
la vida econémica y social” y el art. 62 de la Constitucion dice que el Estado protegera y garantizara a las familias, las condiciones
sociales y econémicas necesarias para su desarrollo integral y que todos los integrantes de la familia tienen igualdad de derechos,
obligaciones y oportunidades. Finalmente, el art. 18.1 de la Convencion sobre los Derechos del Nifio, ratificada mediante Ley N° 1152
de 14/05/1990, dice que el Estado debe poner “el maximo empefio en garantizar el reconocimiento del principio de que ambos
padres tienen obligaciones comunes en lo que respecta a la crianza y el desarrollo del nifio” y que “incumbira a los
padres o, en su caso, a los representantes legales, la responsabilidad primordial de la crianza y el desarrollo del nifio”, siendo
su preocupacion fundamental el interés superior del nifio.

Respecto de la corresponsabilidad estatal con relacién al cuidado de los miembros de la familia que requieren de cuidado, el
art. 64.11 de la CPE dice que “el Estado protegerd y asistird a quienes sean responsables de las familias en el ejercicio de
sus obligaciones”. Tal asistencia se logra -entre otras medidas- mediante la prestacion de servicios publicos de cuidado infantil,
de nifios, de adolescentes, adultos mayores y de personas con discapacidad que requieran de cuidados.

1.2. Mandatos para Garantizar el Cuidado de la Infancia

En cuanto al cuidado de los infantes y nifios, no s6lo existe corresponsabilidad familiar y estatal sino también corresponsabilidad social,
es decir, de la sociedad civil, que implica a las empresas, instituciones y organizaciones. Al respecto, el art. 60 de la CPE diceque “es
deber del Estado, la sociedad y la familia garantizar la prioridad del interés superior de la nifia, nifio y adolescente, que
comprende la preeminencia de sus derechos, la primacia en recibir proteccion (...), la prioridad en la atencién de los servicios
publicos y privados (...)"; el art. 24.1 del Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos, ratificado mediante Ley N° 2119 de
11/ septiembre/2000, establece que “todo nifio tiene derecho (...) a las medidas de proteccioén que su condicion de menor
requiere, tanto por parte de su familia como de la sociedad y del Estado”; y el art. 19 de la Convencidn Americana sobre Derechos
Humanos (Pacto de San José de Costa Rica), ratificado por Ley N° 1430 de 11/febrero/1993, dice que “todo nifio tiene derecho a
las medidas de proteccidn que su condicién de menor requieren por parte de su familia, de la sociedady del Estado’, en
correlacion con lo previsto por la Declaracion Universal de los Derechos Humanos, donde en su art. 25.2 dice que “la maternidad
y lainfanciatienen derecho a cuidados y asistencia especiales” y que “todos los nifios, nacidos dematrimonio o fuera
de matrimonio, tienen derecho a igual proteccidn social”.

Respecto de la corresponsabilidad estatal con el cuidado de los infantes, nifios y adolescentes, el Pacto Internacional de
Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales, ratificado también por la Ley N° 2119 referida, en su art. 10.3 dice que “se deben
adoptar medidas especiales de proteccion y asistencia en favor de todos los nifios y adolescentes (...)". Asimismo, la
Convencidn sobre la eliminacion de todas las formas de discriminacion contra la mujer, en su art. 11.2.c dice que el Estado
debe “alentar el suministro de los servicios sociales de apoyo necesarios para permitir que los padres combinen las
obligaciones para con la familia con las responsabilidades del trabajo y la participacion en la vida publica, especialmente
mediante el fomento de la creacion y desarrollo de una red de servicios destinados al cuidado de los nifios”; el art. 3.2. de la
Convencion sobre los Derechos del Nifio, ratificada mediante Ley N° 1152 de 14/mayo/1990, compromete al Estado “a asegurar
al nifio la proteccidn y el cuidado que sean necesarios para su bienestar, teniendo en cuenta los derechos y deberes de
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sus padres, tutores u otras personas responsables de él ante la ley y, con ese fin, tomaran todas las medidas legislativas
y administrativas adecuadas”; finalmente, el art. 18.3 de la misma Convencion, dice que el Estado, en este caso el GAM (dehido a
que es titular de la competencia), debe adoptar “todas las medidas apropiadas para que los nifios cuyos padres trabajan tengan
derecho abeneficiarse de los servicios e instalaciones de guarda de nifios para los que retinan las condiciones requeridas”.

Respecto a la dotacion de alimentos en los centros de servicios de cuidado de los miembros de la familia, en especial de los
infantes y nifios, el Protocolo adicional a la Convencion Americana sobre Derechos Humanos en materia de Derechos Econémicos,
Sociales y Culturales “Protocolo de San Salvador’, ratificado por Ley N° 3293 del 12/diciembre/2005, en su art. 15.3.b establece
que el Estado contrae el compromiso para “brindar adecuada proteccion al grupo familiar y en especial a garantizar a las
nifias y los nifios una adecuada alimentacion, tanto en la época de lactancia como durante la edad escolar”.

Finalmente, respecto de los programas de educacion ciudadana orientados a la modificacién de actitudes y comportamientos
colectivos favorables a la corresponsabilidad del hombre y de los otros miembros de la familia, con los quehaceres de cuidado de
los mas vulnerables y las tareas del hogar, la Declaracion sobre la eliminacion de la discriminacion contra la mujer, establece que
el Estado adopte “todas las medidas apropiadas para educar a la opinion publica y orientar las aspiraciones nacionales hacia
laeliminacion de los prejuicios y la abolicion de las practicas consuetudinarias y de cualquier otra indole que estén basadas
en laidea delainferioridad de la mujer”.

1.3. Mandatos para Garantizar el Cuidado de las Personas con Discapacidad

De igual manera, en lo que respecta a la corresponsabilidad familiar y estatal en el cuidado de las personas con discapacidad que
requieren de cuidados, el art. 70.1 de la CPE establece el derecho de toda persona con discapacidad a ser protegido por su
familia'y por el Estado. Para garantizar esto —entre otros aspectos- su art. 70.Il manda a que el Estado adopte medidas de accion
positiva. Complementando ello, la Convencion sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad, ratificada por Ley N° 4024,
de 15/abrill2009, en su art. 16.1 manda a que el Estado adopte “todas las medidas de caréacter legislativo, administrativo,
social, educativo y de otra indole que sean pertinentes para proteger a las personas con discapacidad”.

1.4. Mandatos para Garantizar el Cuidado de las Personas Adultas Mayores

Y, en lo que respecta a la corresponsabilidad familiar y estatal en el cuidado de las personas adultas mayores que requieren de
cuidados, segun el art. 67.1 de la Constitucion, ademas de los otros derechos reconocidos en la misma, establece que todas las
personas adultas mayores tienen derecho “a una vejez digna, con calidad y calidez humana’ y que, para ello, conforme a su
art. 68.1, el Estado debe adoptar politicas pUblicas para la proteccidn, atencion, recreacion, descanso y ocupacion social de
las personas adultas mayores, de acuerdo con sus capacidades y posibilidades’.

1.5. Mandatos para Garantizar Elementos Conexos al Servicio Publico de Cuidados

Respecto a la dotacion de alimentos en los centros de servicios de cuidado de los miembros de la familia, en especial de los
infantes y nifios, el Protocolo adicional a la Convencion Americana sobre Derechos Humanos en materia de Derechos Econdmicos,
Sociales y Culturales “Protocolo de San Salvador”, ratificado por Ley N° 3293 del 12/diciembre/2005, en su art. 15.3.b establece
que el Estado contrae el compromiso para “brindar adecuada proteccion al grupo familiar y en especial a garantizar a las
nifias y los nifios una adecuada alimentacion, tanto en la época de lactancia como durante la edad escolar”.

Finalmente, respecto de los programas de educacion ciudadana orientados a la modificacién de actitudes y comportamientos
colectivos favorables a la corresponsabilidad del hombre y de los otros miembros de la familia, con los quehaceres de cuidado de
los mas vulnerables y las tareas del hogar, la Declaracion sobre la eliminacion de la discriminacion contra la mujer, establece que
el Estado adopte “todas las medidas apropiadas para educar a la opinién publica y orientar las aspiraciones nacionales
hacia la eliminacion de los prejuicios y la abolicion de las practicas consuetudinarias y de cualquier otra indole que estén
basadas en laidea de la inferioridad de la mujer”.

12




vinculadas a la
tematica de cuidados

N
e

2 Normas nacionales

L






NORMAS NACIONALES VINCULADAS A LA TEMATICA DE CUIDADOS

El presente acapite esta integrado tanto por las leyes como por los reglamentos vinculados a la temética de cuidados.

2.1. Leyes nacionales vinculadas a la tematica de cuidados

Este punto desarrolla las leyes emitidas por el Gobierno central en temas vinculados con los cuidados, empezando por el Cddigo Nifio,
Nifia y Adolescente actualizado al 2021, continuando por las leyes de personas adultas mayores y de personas con
discapacidad.

2.1.1. Cddigo Nifio, Nifia y Adolescente vinculado al cuidado de la infancia

LEY N° 548 CODIGO NINA, NINO Y ADOLESCENTE
DEL 17 DE JULIO DE 2014

(Con modificaciones de las Leyes: 1139 del 2018, 1197 del 2019y 1371 del 2021)
TITULO PRELIMINAR

CAPITULO UNICO
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1. (OBJETO). El presente Cédigo tiene por objeto reconocer, desarrollar y regular el ejercicio de los derechos de la
nifia, nifio y adolescente, implementando un Sistema Plurinacional Integral de la Nifia, Nifio y Adolescente, para la garantia de esos
derechos mediante la corresponsabilidad del Estado en todos sus niveles, la familia y la sociedad.

ARTICULO 2. (FINALIDAD). La finalidad del presente Codigo es garantizar a la nifia, nifio y adolescente, el ejercicio pleno y
efectivo de sus derechos, para su desarrollo integral y exigir el cumplimiento de sus deberes.

ARTICULO 3. (MARCO COMPETENCIAL). En aplicacion del Paragrafo Il del Articulo 297 de la Constitucion Politica del Estado,
se asigna la competencia privativa de codificacion sustantiva y adjetiva en materia de nifia, nifio y adolescente, al nivel central del
Estado.

ARTICULO 4. (AMBITO DE APLICACION).

. Las disposiciones del presente Codigo son de orden publico y de aplicacion preferente a favor de todas las nifias, nifios y
adolescentes que se encuentren en el territorio nacional.

Il. En ningln caso seran restringidos los derechos de las nifias, nifios o adolescentes, teniendo como argumento la distincién de
las etapas de desarrollo.

ARTICULO 5. (SUJETOS DE DERECHOS). Son sujetos de derechos del presente Cadigo, los seres humanos hasta los dieciocho
(18) afios cumplidos, de acuerdo a las siguientes etapas de desarrollo:

a. Nifiez, desde la concepcion hasta los doce (12) afios cumplidos; y
b. Adolescencia, desde los doce (12) afios hasta los dieciocho (18) afios cumplidos.

ARTICULO 6. (PRIMERA INFANCIA E INFANCIA ESCOLAR). Se considera primera infancia a las nifias y nifios comprendidos desde
su nacimiento hasta los cinco (5) afios, e infancia escolar a las nifias y nifios comprendidos entre las edades de seis (6) a doce (12)
afos.

ARTICULO 7. (PRESUNCION DE MINORIA DE EDAD). A los fines de proteccion de la nifia, nifio o adolescente, se presumira
que es menor de dieciocho (18) afios, en tanto no se pruebe lo contrario, mediante documento de identificacién o por otros medios
reconocidos por el Estado Plurinacional.

ARTICULO 8. (GARANTIAS).

. Las nifias, nifios y adolescentes como sujetos de derechos, gozan de las garantias constitucionales y las establecidas en este
Cadigo y las leyes.

Il. Es obligacion primordial del Estado en todos sus niveles, garantizar el ejercicio pleno de los derechos de las nifias, nifios y
adolescentes.

[1I. Es funcion y obligacion de la familia y de la sociedad, asegurar a las nifias, nifios y adolescentes oportunidades que garanticen
su desarrollo integral en condiciones de igualdad y equidad.
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ARTICULO 9. (INTERPRETACION). Las normas de este Codigo deben interpretarse velando por el interés superior de la nifia, nifio
y adolescente, de acuerdo con la Constitucién Politica del Estado y Tratados Internacionales en materia de derechos humanos,
cuando éstos sean mas favorables.

ARTICULO 10. (GRATUIDAD). Los procesos judiciales o procesos administrativos en los cuales se encuentran involucrados nifias,
nifios o adolescentes, seran de caracter gratuito para éstos.

ARTICULO 11. (TRATAMIENTO ESPECIALIZADO). Las instituciones del Estado en todos sus niveles, involucradas en la proteccion
de los derechos de la nifia, nifio y adolescente, garantizaran a favor de las nifias, nifios y adolescentes el tratamiento especializado,
para lo cual desarrollaran programas de capacitacion, especializacion, actualizacion e institucionalizacion de sus operadores.

ARTICULO 12. (PRINCIPIOS). Son principios de este C6digo:

a. Interés Superior. Por el cual se entiende toda situacion que favorezca el desarrollo integral de la nifia, nifio y adolescente
en el goce de sus derechos y garantias. Para determinar el interés superior de las nifias, nifios y adolescentes en una
situacion concreta, se debe apreciar su opinion y de la madre, padre o ambos padres, guardadora o guardador, tutora o tutor;
la necesidad de equilibrio entre sus derechos, garantias y deberes; su condicion especifica como persona en desarrollo; la
necesidad de equilibrio entre sus derechos y garantias, y los derechos de las demés personas;

b. Prioridad Absoluta. Por el cual las nifias, nifios y adolescentes seran objeto de preferente atencion y proteccion, en la
formulacion y ejecucion de las politicas publicas, en la asignacion de recursos, en el acceso a servicios publicos, en la
prestacion de auxilio y atencién en situaciones de vulnerabilidad, y en la proteccion y socorro en cualquier circunstancia,
obligandose todos los corresponsables al cumplimiento efectivo de los derechos y garantias de las nifias, nifios y adolescentes;

c. lgualdad y no Discriminacidn. Por el cual las nifias, nifios y adolescentes son libres e iguales con dignidad y derechos, y no
seran discriminados por ninguna causa;

d. Equidad de Género. Por el cual las nifias y las adolescentes, gozan de los mismos derechos y el acceso a las mismas
oportunidades que los nifios y los adolescentes;

e. Participacion. Por el cual las nifias, nifios y adolescentes participaran libre, activa y plenamente en la vida familiar, comunitaria,
social, escolar, cientifica, cultural, deportiva y recreativa. Seran escuchados y tomados en cuenta en los ambitos de su vida
social y podran opinar en los asuntos en los que tengan interés;

f. Diversidad Cultural. Por el cual a las nifias, nifios y adolescentes se les reconoce y respeta su identidad y pertenencia a una
cultura;

g. Desarrollo Integral. Por el cual se procura el desarrollo arménico de las capacidades fisicas, cognitivas, afectivas,
emocionales, espirituales y sociales de las nifias, nifios y adolescentes, tomando en cuenta sus mdltiples interrelaciones y la
vinculacion de éstas con las circunstancias que tienen que ver con su vida;

h. Corresponsabilidad. Por el cual el Estado en todos sus niveles, las familias y la sociedad, son corresponsables de asegurar
alas nifias, nifios y adolescentes, el ejercicio, goce y respeto pleno de sus derechos;

i. Rol de la Familia. Por el cual se reconoce el rol fundamental e irrenunciable de la familia como medio natural para garantizar
la proteccion integral de nifias, nifios y adolescentes, y su papel primario y preponderante en la educacion y formacion de los
mismos. El Estado en todos sus niveles debe asegurar politicas, programas y asistencia apropiada para que la familia pueda
asumir adecuadamente sus responsabilidades;

j.  Ejercicio Progresivo de Derechos. Por el cual se garantiza a las nifias, nifios y adolescentes, el ejercicio personal de sus
derechos, de manera progresiva y conforme a su capacidad evolutiva. De la misma forma se le exigira el cumplimiento de sus
deberes;y

k. Especialidad. Las y los servidores publicos que tengan competencias en el presente Cddigo, deberan contar con los
conocimientos necesarios y especificos para garantizar el ejercicio de los derechos de las nifias, nifios y adolescentes.

ARTICULO 13. (SISTEMA PLURINACIONAL INTEGRAL DE LA NINA, NINO Y ADOLESCENTE).

. Esta compuesto por el Sistema Plurinacional de Proteccion Integral de la Nifia, Nifio y Adolescente, y el Sistema Penal para
Adolescentes; es el conjunto articulado de 6rganos, instancias, instituciones, organizaciones, entidades y servicios que tienen como
objetivo primordial garantizar el pleno goce de los derechos de las nifias, nifios y adolescentes. Para el cumplimiento de los fines
del Sistema Plurinacional Integral, el presente Codigo establece los lineamientos del Plan Plurinacional, Planes Departamentales
y Municipales de las nifias, nifios y adolescentes, y sus respectivos Programas, en el marco de la Politica PUblica, sin perjuicio de que
Se creen otros programas por las instancias competentes.

Il. El Sistema funciona en todos los niveles del Estado, a través de acciones intersectoriales de interés publico, desarrolladas por
entes del sector publico y del sector privado.
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ARTICULO 14. (ENTE RECTOR). La entidad ptblica cabeza de sector, es el Ministerio de Justicia.
ARTICULO 15. (ASIGNACION DE RECURSOS).

. El Estado en su nivel central formulara el Plan Plurinacional de la Nifia, Nifio y Adolescente, desarrollando el Programa de
Prevencion y Proteccion Social para Nifias, Nifios y Adolescentes menores de catorce (14) afios en actividad laboral, el Programa
Integral de Lucha Contra la Violencia Sexual a Nifias, Nifios y Adolescentes, y otros, para lo cual asignara los recursos que sean
suficientes de acuerdo a la disponibilidad del Tesoro General de la Nacion.

Il. Las Entidades Territoriales Autbnomas Departamentales y Municipales ejecutaran el Programa Departamental de la Nifia,
Nifio y Adolescente que incluya el funcionamiento de Instancias Técnicas Departamentales de Politica Social y sus actividades
programaticas; y el Programa Municipal de la Nifia, Nifio y Adolescente que incluye el funcionamiento de la Defensoria de la Nifiez
y Adolescencia y sus actividades programaticas respectivamente; mismos que deben ser enmarcados en el Plan Plurinacional,
al efecto en el marco de sus competencias deberan disponer de los recursos econémicos y humanos suficientes con caracter
obligatorio.

[II. Las empresas privadas deberan cumplir con los programas de responsabilidad social que ejecutan, beneficiando prioritariamente
a la nifia, nifio y adolescente, para el cumplimiento de las politicas, programas y proyectos de atencion, prevencion y proteccion
de esta poblacion.

LIBRO |
DERECHOS, GARANTIAS, DEBERES Y PROTECCION
DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES

TiTULO |
DERECHOS Y DEBERES

CAPITULO |
DERECHO A LA VIDA, A LA SALUD Y AL MEDIO AMBIENTE

ARTICULO 16. (DERECHO A LA VIDA).

. La nifia, nifio o adolescente tiene derecho a la vida, que comprende el derecho a vivir en condiciones que garanticen para toda nifia,
nifio 0 adolescente una existencia digna.

Il. El Estado en todos sus niveles, tiene la obligacién de implementar politicas plblicas que aseguren condiciones dignas para su
nacimiento y desarrollo integral con igualdad y equidad.

ARTICULO 17. (DERECHO A UN NIVEL DE VIDA ADECUADO).

. Las nifias, nifios y adolescentes, respetando la interculturalidad, tienen derecho a un nivel de vida adecuado que asegure su
desarrollo integral, lo cual implica el derecho a una alimentacion nutritiva y balanceada en calidad y cantidad, que satisfaga las
normas de la dietética, la higiene y salud, y prevenga la mal nutricién; vestido apropiado al clima y que proteja la salud; vivienda digna,
segura y salubre, con servicios publicos esenciales. Las madres, padres, guardadoras o guardadores, tutoras o tutores,tienen
la obligacion principal de garantizar dentro de sus posibilidades y medios econdmicos, el disfrute pleno de este derecho.

Il. El Estado en todos sus niveles, debe garantizar el ejercicio pleno de este derecho, respetando la pertenencia de la nifia, nifio y
adolescente a una nacion y pueblo indigena originario campesino, afroboliviano e intercultural.

[1I. El Estado en todos sus niveles, a través de politicas publicas y programas, debe asegurar a favor de las nifias, nifios y adolescentes,
condiciones que permitan a madres, padres, guardadoras o guardadores, tutoras o tutores, cumplir con las responsabilidades
establecidas en el presente Articulo.

ARTICULO 18. (DERECHO A LA SALUD). Las nifias, nifios y adolescentes tienen el derecho a un bienestar completo, fisico,
mental y social. Asimismo, tienen derecho a servicios de salud gratuitos y de calidad para la prevencion, tratamiento y rehabilitacion
de las afecciones a su salud.

ARTICULO 19. (ACCESO UNIVERSAL A LA SALUD). El Estado a través de los servicios publicos y privados de salud, asegurara
a nifas, nifios y adolescentes el acceso a la atencién permanente sin discriminacién, con acciones de promocion, prevencion,
curacion, tratamiento, habilitacion, rehabilitacion y recuperacion en los diferentes niveles de atencion.
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ARTICULO 20. (RESPONSABILIDAD). La madre y el padre, guardadora o guardador, tutora o tutor, son los garantes inmediatos
del derecho a la salud de sus hijas e hijos. En consecuencia estan obligados a cumplir las instrucciones y controles médicos que
se prescriban.

ARTICULO 21. (ATENCION MEDICA DE EMERGENCIA).

I. Las nifias, nifios y adolescentes tienen derecho a recibir atencion médica de emergencia. Los centros y servicios de salud publica,
estén obligados al cumplimiento de esta norma de forma inmediata en casos de emergencia.

Il Los centros y servicios de salud privados, deben prestar atencion médica inmediata a las nifias, nifios y adolescentes, cuando
la ausencia de atencidn médica o derivacion de la o el afectado a otro centro o servicio de salud, implique peligro inminente de su vida
0 dafios graves a su salud.

1. En los casos previstos en los paragrafos anteriores, queda prohibido negar la atencién de la nifia, nifio y adolescente, alegando
razones de ausencia de los padres o representantes, carencia de documentos de identidad o de recursos econémicos.

IV. El incumplimiento de este derecho constituye una infraccion que sera sancionada conforme a lo establecido en el presente
Cadigo.
ARTICULO 22. (DERECHO A LA SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA).

. El Estado en todos sus niveles, garantiza el desarrollo, procesos de informacion, sensibilizacion y capacitacion relacionados a
los derechos sexuales, derechos reproductivos, sexualidad integral, la provision de servicios de asesoria, asi como la atencion y
acceso a insumos para el cuidado de la salud reproductiva, mediante servicios diferenciados.

Il. Las nifias, nifios y adolescentes, de acuerdo a su desarrollo fisico y psicolégico, tienen derecho a recibir informacion y educacion
para la sexualidad y para la salud sexual y reproductiva, en forma prioritaria por su padre y por su madre, guardadora o guardador y
tutora o tutor, y dentro del sistema educativo.

ARTICULO 23. (ACCIONES PARA LA PREVENCION DEL EMBARAZO ADOLESCENTE).

. El Ministerio de Salud, en coordinacion con las Entidades Territoriales Autbnomas, implementara acciones en base a lineamientos
de la Politica de Salud Familiar Comunitaria e Intercultural.

Il El Ministerio de Salud fijara cada cinco (5) afios, un indice de embarazo adolescente aplicable a todo el territorio nacional, mismo
que serda monitoreado anualmente.

lll. Las Entidades Territoriales Autdnomas que tengan un indice de embarazo en adolescentes por encima del fijado por el
Ministerio de Salud, deberan realizar acciones diferenciadas y podran realizar las reasignaciones presupuestarias necesarias para
la disminucidn de este indice.

ARTICULO 24. (PROTECCION A LA MATERNIDAD). Corresponde al Estado en todos sus niveles, proteger la maternidad
garantizando el acceso a:

a. Atencion gratuita con calidad y buen trato a la madre, en las etapas pre-natal, parto y post-natal, con tratamiento médico
especializado, dotacion de medicamentos, examenes complementarios y en su caso, apoyo alimentario o suplementario;

b. Las madres gestantes privadas de libertad o en otra situacion;

¢. Encaso de la nifia 0 adolescente embarazada se priorizara la prestacion de servicios de apoyo psicolégico y social, durante
el periodo de gestacion, parto y post-parto;

d. Las condiciones necesarias para una gestacion, alimentacion y lactancia adecuada, asi como las oportunidades necesarias
para la continuidad de su desarrollo personal en los niveles educativos y laborales, tanto piblicos como privados; y

e. Lapromocion, acceso gratuito y consejeria de pruebas voluntarias y confidenciales de VIH/SIDA a las mujeres embarazadas,
con la informacion necesaria, garantizando su realizacion sin costo alguno y post-consejeria; asi como la atencion integral
multidisciplinaria, incluyendo consejeria psicoldgica, cesarea programada y tratamiento antirretroviral para mujeres
embarazadas con VIH/SIDA.

ARTICULO 25. (OBLIGACION DE LOS ESTABLECIMIENTOS DE SALUD). Los hospitales y establecimientos piblicos y privados
de atencidn a la salud de las gestantes, estan obligados a:

a. Mantener un registro de los casos atendidos por medio de fichas médicas individuales por un plazo de dieciocho (18) afios,
donde conste la identificacion pelmatoscdpica o impresion plantar de la recién nacida o nacido y la identificacion dactilar de
la madre, sin perjuicio de otros métodos de identificacion;
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b. Realizar examenes de la recién nacida o del recién nacido, para diagnosticar y tratar adecuada y oportunamente las
enfermedades que se puedan presentar;

c. Expedir gratuitamente el certificado de nacido vivo o muerto y el alta médica donde consten necesariamente las incidencias
del parto y el desarrollo de la recién nacida o nacido, como requisito para el egreso del establecimiento médico;

d. Garantizar la permanencia de la o el recién nacido junto a su madre, cuando ello no implique un riesgo para la salud y vida
de la o el recién nacido;

e. Brindar consejeria eficaz a las adolescentes para promover toma de decisiones informada;

f. Brindar un servicio respetuoso, no revictimizador a las madres adolescentes victimas de violencia sexual; y

g. Permitir la presencia del padre al momento del parto.

ARTICULO 26. (LACTANCIA MATERNA).

I. Es deber del Estado en todos sus niveles y de las instituciones privadas, proporcionar las condiciones adecuadas para la
lactancia materna.

II. Es deber de la madre, padre, guardadora o guardador, tutora o tutor, cumplir con el derecho a la lactancia de la nifia o nifio.

ARTICULO 27. (ACOMPANAMIENTO DE MADRE, PADRE, DE AMBOS, GUARDADORA O GUARDADOR, TUTORA O TUTOR).
En los casos de atencion e internacion de la nifia, nifio o adolescente, los establecimientos de atencion en salud deben proporcionar
condiciones adecuadas para el acompafiamiento de madre, padre, de ambos, guardadora o guardador, tutora o tutor.

ARTICULO 28. (PROGRAMAS DE PREVENCION EN SALUD INTEGRAL).

|. El Estado en todos sus niveles, garantizara los recursos necesarios para el desarrollo e implementacion de programas universales
y gratuitos de promocién de conductas y espacios saludables a nivel familiar y comunitario, asi como de prevencion en salud integral
dirigidos a las nifias, nifios o adolescentes, con énfasis en enfermedades prevenibles por vacunas, enfermedades endémicas,
epidémicas, pandémicas, infecciosas y con especial atencion al VIH/SIDA.

Il Las nifias, nifios y adolescentes en situacion de calle, contardn con programas de deteccion de infecciones y los tratamientos
gratuitos correspondientes.

ARTICULO 29. (DERECHOS DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES EN SITUACION DE DISCAPACIDAD).

. Las nifias, nifios y adolescentes en situacion de discapacidad fisica, cognitiva, psiquica o sensorial, ademés de los derechos
reconocidos con caracter universal, gozan de los derechos y garantias consagrados en este Cédigo, ademas de los inherentes a
su condicion especifica. El Estado en todos sus niveles, debera garantizar medios y recursos para la deteccion temprana en los
primeros afios de vida y el correspondiente apoyo de estimulacion y cuidado de la salud.

Il. La familia, el Estado en todos sus niveles y la sociedad, deben asegurarles el acceso a servicios integrales de deteccion
temprana, atencion y rehabilitacion, oportunas y adecuadas, asi como el pleno desarrollo de su personalidad, hasta el maximo de
sus potencialidades. Los corresponsables garantizan a la nifia, nifio 0 adolescente en situacion de discapacidad, los siguientes
derechos:

a. Tener acceso a un diagnostico especializado a edad temprana;

b. Recibir cuidados y atencién especial, inmediatos, permanentes y continuos, sea en casos de internacion o ambulatorios,
que les permitan valerse por si mismos;

c. Participar activamente en la comunidad y disfrutar de una vida plena en condiciones de dignidad e igualdad;

d. Asegurar su acceso a servicios integrales de atencion y rehabilitacion oportunas y adecuadas;

e. Acceder a una educacion inclusiva con oportunidad, pertinencia e integralidad, de acuerdo con sus necesidades, expectativas
e intereses, preferentemente al sistema educativo regular o a centros de educacion especial; y

f.  Ser parte de un programa de deteccion y prevencion temprana.

[II. El Estado en todos sus niveles, garantizara los medios necesarios para que la poblacién sea informada sobre la situacién de
discapacidad y los mecanismos de deteccion temprana.

ARTICULO 30. (OBLIGACION DE DETECCION TEMPRANA, ATENCION, REHABILITACION Y EDUCACION). Las madres,
padres, guardadoras o guardadores, tutoras o tutores, o la entidad que tenga a su cargo legalmente a nifias, nifios y adolescentes,
tienen la obligacién de garantizar diagnésticos de deteccion temprana, servicios de atencion, rehabilitacion y educacion de forma
oportuna y adecuada, cuando sean necesarios, a través de las instituciones especializadas, y la obligacion de cumplir con las
orientaciones y recomendaciones correspondientes.
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ARTICULO 31. (OBLIGACION DE DENUNCIA). Las personas que conozcan de la existencia de la nifia, nifio o adolescente en
situacion de discapacidad, que no se hallen en tratamiento o reciban atencion inadecuada, tienen la obligacién de denunciar a las
entidades correspondientes.

ARTICULO 32. (EVALUACIONES). Las entidades estatales de salud e instituciones especializadas evaluaran el grado de
discapacidad de las nifias, nifios y adolescentes, a fin de que puedan ingresar preferentemente al sistema educativo regular o
en su caso, a centros de educacion especial. La nifia, nifio o adolescente internado en un establecimiento para fines de atencion,
proteccion y tratamiento de salud fisica 0 mental, tiene derecho a evaluaciones periddicas, como minimo una vez cada seis meses.
Igual derecho tienen las nifias, nifios o adolescentes en situacion de discapacidad que estén sometidos a tratamiento externo.

ARTICULO 33. (DERECHO AL MEDIO AMBIENTE). Las nifias, nifios y adolescentes tienen derecho a un ambiente sano y
ecoldgicamente equilibrado y preservado.

ARTICULO 34. (DERECHO AL AGUA Y SANEAMIENTO CON CALIDAD).

. Las nifias, nifios y adolescentes tienen el derecho de tener acceso al agua potable, saneamiento e higiene con calidad, para el
pleno disfrute de la vida y el cuidado de su salud.

Il El Estado en todos sus niveles, garantizara el acceso, disponibilidad y asequibilidad al agua potable y saneamiento con calidad,
suficiencia y salubridad, aceptable para uso personal y doméstico en todo momento, y promovera su uso sostenible.

CAPITULO Il
DERECHO A LA FAMILIA

SECCION |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 35. (DERECHO A LA FAMILIA).

. Las nifias, nifios y adolescentes tienen derecho a vivir, desarrollarse y educarse en un ambiente de afecto y seguridad en su
familia de origen o excepcionalmente, cuando ello no sea posible o contrario a su interés superior, en una familia sustituta que le
asegure la convivencia familiar y comunitaria.

Il. La nifia, nifio o0 adolescente no seré separado de su familia, salvo circunstancias excepcionales definidas por este Cédigo y
determinadas por la Jueza o Juez Publico en materia de Nifiez y Adolescencia, previo proceso y con la finalidad de protegerlo.

ARTICULO 36. (FAMILIA DE ORIGEN). Es la constituida por la madre y el padre o por cualquiera de los progenitores, los
descendientes, los ascendientes y parientes colaterales, conforme al cémputo civil.

ARTICULO 37. (MANTENIMIENTO DE LA FAMILIA).
. La nifia, nifio 0 adolescente por ningin motivo sera separado de su madre o padre, salvo las previsiones de este Cadigo.

Il. La falta 0 carencia de recursos materiales y econdmicos, no podra interpretarse como violencia, ni constituye por si sola motivo
para iniciar las acciones de extincion, suspension de la autoridad de la madre, padre o de ambos.

[1I. El Estado a través de todos sus niveles, en coordinacion con la sociedad civil, formulara politicas publicas y programas integrales
e interdisciplinarios destinados a fomentar la cultura de paz y resolucion de conflictos dentro de la familia, previniendo el abandono de
la nifia, nifio o adolescente.

ARTICULO 38. (DERECHO A CONOCER A SU MADRE Y PADRE). Las nifias, nifios y adolescentes tienen derecho a conocer a
su madre y padre de origen.

ARTICULO 39. (AUTORIDAD DE LA MADRE O DEL PADRE). La autoridad de la madre o del padre es ejercida en igualdad
de condiciones, asegurandole a cualquiera de ellos, en caso de discordancia, el derecho de acudir ante la autoridad judicial
competente para solucionar la divergencia.

ARTICULO 40. (DERECHO A MANTENER RELACIONES PERSONALES Y CONTACTO DIRECTO CON LA MADRE Y EL
PADRE). Las nifias, nifios y adolescentes tienen el derecho a mantener de forma regular y permanente relaciones personales y
contacto directo con su madre y padre, aun cuando exista separacion entre ellos, salvo que esto sea contrario a su interés superior.

ARTICULO 41. (DEBERES DE LA MADRE Y DEL PADRE). La madre y el padre tienen responsabilidades y obligaciones comunes
e iguales para brindar afecto, alimentacion, sustento, guarda, proteccion, salud, educacion, respeto y a participar y apoyar en la
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implementacion de las politicas del Estado, para garantizar el ejercicio de los derechos de sus hijas e hijos conforme a lo dispuesto
por este Cadigo y la normativa en materia de familia.

ARTICULO 42. (SUSPENSION DE LA AUTORIDAD MATERNA O PATERNA).

. La suspension de la autoridad de la madre, del padre o de ambos, es la determinacion judicial de restriccion temporal del ejercicio
de su autoridad, cuando se vulneren los derechos de sus hijas e hijos que no hayan alcanzado los dieciocho (18) afios de edad.

Il La suspension de la autoridad podra ser:

a. Parcial, por la cual se limita el ejercicio de la autoridad materna o paterna para ciertos actos, sin la necesidad de la
separacion de sus hijas e hijos; y
h. Total, por la cual se suspende totalmente el ejercicio de la autoridad materna o paterna.

1. La madre o el padre cuya autoridad se haya suspendido, deberé continuar asumiendo sus obligaciones de manutencion.
ARTICULO 43. (CAUSALES DE SUSPENSION PARCIAL). La suspensién parcial procede en los siguientes casos:

a. Falta, negligencia o incumplimiento injustificado de deberes, teniendo los medios para hacerlo; y
h. Accion u omision, debidamente comprobada, que ponga en riesgo la seguridad, integridad y bienestar de sus hijas o hijos,
aun sea a titulo de medida disciplinaria.

ARTICULO 44. (CAUSALES PARA LA SUSPENSION TOTAL). La suspension total procede en los siguientes casos:

Interdiccion temporal, declarada judicialmente;

Enfermedad o accidente, u otras causas no voluntarias, que impidan el ejercicio de la autoridad materna o paterna;
Problemas con el consumo de alcohol o drogas que pongan en peligro la integridad fisica o psiquica de sus hijas o hijos;
Ser condenados como autores, complices o instigadores en delitos contra sus hijas o hijos, excepto en los delitos que sean
causales para la extincién de la autoridad;

Accion u omisién que exponga a sus hijas o hijos a situaciones atentatorias contra su seguridad, dignidad o integridad; y
Ser condenados como autores intelectuales de delitos cometidos por sus hijas o hijos, excepto de los delitos que sean
causales para la extincién de la autoridad.

ARTICULO 45. (FACULTAD JUDICIAL). La Jueza o Juez que decida sobre la suspension total de la autoridad, podra extenderla
a las otras hijas e hijos, de acuerdo a valoracion del caso concreto, fijando la asistencia familiar segin las necesidades de la nifia,
nifio o adolescente, y la capacidad econémica de la madre o padre.
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ARTICULO 46. (RESTITUCION). El ejercicio de la autoridad podra ser restituido cuando hayan desaparecido las causales de la
suspension parcial o cuando la madre, el padre, 0 ambos, demuestren condiciones y aptitud para ejercerla, ante la misma autoridad
judicial que la hubiere suspendido.

ARTICULO 47. (CAUSALES PARA LA EXTINCION DE LA AUTORIDAD MATERNA O PATERNA).

. Para garantizar la celeridad de los procesos jurisdiccionales tendientes a la restitucion del derecho a la familia, la extincién de la
autoridad materna, paterna o ambos, sera dispuesta por la Jueza o Juez Publico en materia de Nifiez y Adolescencia sin necesidad
de convocar a audiencia, mediante resolucion expresa, acreditando una o mas de las siguientes causales:

a) Muerte del Gltimo progenitor;

b) Renuncia expresa de la autoridad, ante la Defensoria de la Nifiez y Adolescencia, por consentimiento justificado para fines
de adopcion;

c) Sentencia condenatoria ejecutoriada con una pena privativa de libertad entre siete (7) a treinta (30) afios por la comision de
delitos contra nifias, nifios, adolescentes, de infanticidio o de feminicidio;

d) Interdiccion permanente, declarada judicialmente.

Il. Ante la concurrencia de las causales establecidas en el Paragrafo precedente, se presentard demanda de extincion de autoridad
materna o paterna ante la Jueza o Juez Publico en materia de Nifiez y la Adolescencia, quien admitird la demanda y emitira
resolucion expresa determinando la extincion de la autoridad materna o paterna en un plazo de setenta y dos (72) horas sin recurso
ulterior.

[1I. La extincion de la autoridad materna y/o paterna se resolvera por la Jueza o Juez Publico en materia de Nifiez y Adolescencia bajo
procedimiento especial cuando se trate de una o0 mas de las siguientes causales:
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a) Accion u omision negligente que ponga en riesgo la seguridad, bienestar, integridad o vida de sus hijas o hijos, debidamente
comprobada por autoridad competente;

b) Incumplimiento reiterado de medidas impuestas a padres, madres 0 amhos, establecidas para la suspension de la autoridad;

¢) Conducta delictiva reincidente; y,

d) Abandono de la hija o hijo debidamente comprobado. (paragrafo subrogado por el art. 2.1 de la Ley 1168 de abril de
2019)

IV. En caso de renuncia de la autoridad materna o paterna de la o el adolescente, sera conforme lo previsto del Articulo 49 de la
Ley N° 548 de 17 de julio de 2014, Cddigo Nifia, Nifio y Adolescente.

ARTICULO 48. (RENUNCIA DE LA AUTORIDAD POR CONSENTIMIENTO PARA LA ADOPCION).

. La renuncia de la autoridad de la madre o padre por consentimiento, se tramitara ante la Jueza o Juez Publico en materia de
Nifiez y Adolescencia, con los siguientes requisitos:

a) La madre o el padre deberén brindar su consentimiento en estado de lucidez, sin que medie presion, promesa de pago ni
compensacion y con el completo conocimiento sobre las consecuencias juridicas, sociales y psicolégicas de la decision;

b) El consentimiento deberd ser escrito; y,

¢) El consentimiento de la madre, del padre 0 ambos debera ser otorgado después del nacimiento de la nifia o el nifio ante la
Defensoria de la Nifiez y Adolescencia, es nulo el consentimiento dado antes del nacimiento, instancia que emitira acta de
renuncia de autoridad materna o paterna por consentimiento para la adopcioén. Documento con el cual la Defensoria de la
Nifiez y Adolescencia dentro del plazo de cinco (5) dias debera interponer la demanda de extincion de autoridad materna
ylo paterna, para su tratamiento por la autoridad judicial conforme establece el Paragrafo | del Articulo 47 de éste Cddigo.

Il. El consentimiento de la madre, padre 0 amhos, es irrevocable y causa estado a partir de la resolucion judicial ejecutoriada que
define la situacion de la nifia, nifio 0 adolescente. (paragrafos |y Il subrogados por el art. 2.1l de la Ley 1168 de abril de 2019)

lll. Precautelando el interés superior de la nifia, nifio y adolescente ninguna Defensoria de la Nifiez y Adolescencia, bajo
responsabilidad, denegara o rechazard la suscripcion del acta de renuncia de autoridad paterna y/o materna y la recepcion de la nifia,
nifio o0 adolescente.

ARTICULO 49. (CONSENTIMIENTO PARA LA ADOPCION DE LA MADRE Y PADRE ADOLESCENTES).

. Para que la madre o el padre adolescente brinde su consentimiento para la extincion de su autoridad, debe necesariamente
concurrir, acompafiado de su madre, padre, guardadora o guardador, tutora o tutor, quien debera expresar su opinion.

1. En caso que no cuenten con madre, padre, guardadora o guardador, tutora o tutor, la Jueza o Juez designara una tutora o tutor
extraordinario.

IIl. La Defensoria de la Nifiez y Adolescencia intervendré para realizar la investigacion e informe psico-social correspondiente.
IV. En caso de que la madre o el padre adolescente no otorguen el consentimiento requerido, la Jueza o Juez concluird el tramite.

ARTICULO 50. (DISPOSICION COMUN). En la sentencia que disponga la suspension o extincion de la autoridad de la madre
ylo padre, la Jueza o Juez Publico en materia de Nifiez y Adolescencia, designara a la persona que asumira la guarda o tutoria
legal, cargo que deberd recaer prioritariamente en un miembro de la familia ampliada, escuchando previamente a la nifia, nifio o
adolescente.

SECCION II
FAMILIA SUSTITUTA

ARTICULO 51. (FAMILIA SUSTITUTA). Es la que por decisién judicial, con caracter temporal 0 permanente, acoge en su seno a
una nifia, nifio 0 adolescente, oblighndose a cumplir los mismos deberes de madre o padre.

ARTICULO 52. (INTEGRACION A FAMILIA SUSTITUTA).

I. Se efectiviza mediante la guarda, tutela o adopcion, en los términos que sefiala este Cadigo y tomando en cuenta las siguientes
condiciones:

a. Las nifias, nifios y adolescentes seran oidos previamente, considerando su etapa de desarrollo, y su opinidn debera ser
tomada en cuenta por la Jueza o el Juez en la resolucién que se pronuncie;

h. Valoracion integral del grado de parentesco, la relacion de afinidad y afectividad, su origen, condiciones culturales, region y
lugar donde vive;
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c. Evitar la separacion de sus hermanas y hermanos, salvo que ocasione un dafio emocional o psicoldgico;

d. La familia sustituta debe ser seleccionada y capacitada mediante un programa especialmente creado para este fin, para
asumir sus responsabilidades en cuanto al cuidado, proteccion y asistencia de la nifia, nifio y adolescente;

e. Se priorizara a las familias que se encuentren en el entorno comunitario de la nifia, nifio y adolescente; y

f.  Garantizar a las nifias, nifios y adolescentes un entorno de seguridad, estabilidad emocional y afectiva, asi como una
adecuada socializacion.

Il. El Estado en todos sus niveles, formulara politicas publicas y ejecutard programas departamentales y municipales que garanticen
la restitucion del derecho a una familia sustituta para nifias, nifios y adolescentes que viven en Centros de Acogida.

SECCION llI
ACOGIMIENTO CIRCUNSTANCIAL

ARTICULO 53. (ACOGIMIENTO CIRCUNSTANCIAL). El acogimiento circunstancial es una medida excepcional y provisional,
efectuada en situaciones de extrema urgencia o necesidad en favor de una nifia, nifio y adolescente, cuando no exista otro medio
para la proteccion inmediata de sus derechos y garantias vulnerados o amenazados.

ARTICULO 54. (OBLIGACION DE COMUNICAR EL ACOGIMIENTO CIRCUNSTANCIAL).

. Las personas y entidades que reciban a la nifia, nifio o adolescente, estan obligadas a comunicar el acogimiento circunstancial a
la Defensoria de la Nifiez y Adolescencia o autoridades comunitarias dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes del momento del
acogimiento.

Il. La Defensoria de la Nifiez y Adolescencia debera poner en conocimiento de la autoridad judicial en materia de Nifiez y Adolescencia
0 autoridad judicial de turno, el acogimiento circunstancial, dentro de las setenta y dos (72) horas de conocido el hecho. Si en el
transcurso de este plazo la madre, padre, guardadora o guardador, tutora o tutor, solicita a la Defensoria de la Nifiez y Adolescencia
la reintegracion de la nifia, nifio 0 adolescente, ésta debera ser otorgada previa valoracion psico-social, suscribiéndose un acta de
compromiso de proteccion por una Unica vez, que no sera aplicable en caso de reincidencia.

[1I. Durante el plazo de las setenta y dos (72) horas previstas en el Paragrafo precedente, la Defensoria de la Nifiez y Adolescencia
asumird el cuidado y proteccion de la nifia, nifio o0 adolescente.

IV. La Jueza o Juez Publico en materia de Nifiez y Adolescencia, a partir del conocimiento del acogimiento circunstancial, emitira
en el plazo de veinticuatro (24) horas la resolucién de acogimiento circunstancial de la nifia, nifio o adolescente. (paragrafos | al
IV subrogados por el art. 2.1ll de la Ley 1168 de abril de 2019)

V. Cuando un municipio no cuente con las condiciones para proceder al acogimiento circunstancial de una nifia, nifio o adolescente,
la Defensoria de la Nifiez y Adolescencia pondré a conocimiento de la Jueza o Juez Publico Mixto de turmno de su jurisdiccion, a fin de
que se disponga la notificacion a la Instancia Técnica Departamental de Politica Social, para que proceda al acogimiento conforme
al procedimiento y los plazos establecidos en éste Codigo, conforme al principio de interés superior del nifio. Durante el acogimiento
circunstancial, la Defensoria de la Nifiez y Adolescencia del municipio remitente debera agotar la busqueda e identificacion de la familia
de la nifia, nifio 0 adolescente en coordinacion con la Defensoria de la Nifiez y Adolescencia del municipio receptor.

VI. El acogimiento circunstancial tendrd una duracion maxima de treinta (30) dias, tiempo en el cual la Defensoria de la Nifiez
y Adolescencia agotard la bisqueda e identificacion de la familia de la nifia, nifio 0 adolescente. Esta medida sera evaluada
permanentemente por la autoridad judicial y su aplicacion no se considerara privacion de libertad.

VII. Transcurrido el plazo establecido en el Paragrafo precedente, la Defensoria de la Nifiez y Adolescencia debera solicitar dentro del
plazo de cuarenta y ocho (48) horas a la Jueza o Juez Publico en materia de Nifiez y Adolescencia, el cese del acogimiento
circunstancial y la integracion de la nifia, nifio o0 adolescente a una familia sustituta o su derivacion a un centro de acogida; recibida la
solicitud la Jueza o Juez Publico en materia de Nifiez y Adolescencia dentro del plazo de cuarenta y ocho (48) horas siguientes emitira
la resolucién de acogimiento institucional.

ARTICULO 55. (DERIVACION A ENTIDAD DE ACOGIMIENTO).

. La derivacion de la nifia, nifio o adolescente a un centro de acogida publica o privada, constituye una medida de proteccion
excepcional, transitoria, dispuesta Uinicamente por la Jueza o Juez Publico en materia de Nifiez y Adolescencia, mediante resolucion
fundamentada, cuando no se pueda aplicar ninguna de las otras medidas de proteccion previstas en éste Cadigo. En ningln caso la
nifia, nifio 0 adolescente podra ser apartado del centro de acogida salvo resolucion judicial que prevea la adopcion, guarda, tutela o
reintegracion familiar.
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Il La aplicacion de esta medida no se considera privacion de libertad y serd ejecutada con estricta sujecion a lo establecido en este
Cddigo. (paragrafos Iy Il subrogados por el art. 2.IV de la Ley 1168 de abril de 2019)

ARTICULO 56. (PROHIBICION DE LUCRO). Cualquier forma de lucro derivada de la integracion en familias sustitutas o en centros
de acogimiento estara sujeta a las sanciones establecidas de acuerdo a Ley.

SECCION IV
LA GUARDA

ARTICULO 57. (GUARDA).

. La guarda es una institucion juridica que tiene por objeto el cuidado, proteccién, atencion y asistencia integral a la nifia, nifio
0 adolescente con carécter provisional. Es otorgada mediante Resolucion Judicial a la madre o al padre, en casos de divorcio o
separacion de las uniones conyugales libres, 0 a terceras personas, sin afectar la autoridad materna o paterna.

Il. La guarda confiere a la guardadora o guardador el deber de precautelar los intereses de la nifia, nifio o adolescente frente a
terceras personas, inclusive a la madre, al padre o0 ambos; asi como también a tramitar la asistencia familiar.

ARTICULO 58. (CLASES DE GUARDA). Se establecen las siguientes clases de guarda:

a. Por desvinculacion familiar, de acuerdo a lo previsto por la normativa en Materia de Familia; y
h. La guarda otorgada por la Jueza o Juez Publico en materia de Nifiez y Adolescencia, a la persona que no tiene tuicion legal
sobre la nifia, nifio 0 adolescente, sujeta a lo dispuesto en este Cadigo.

ARTICULO 59. (REQUISITOS PARA EJERCER LA GUARDA).
. Para ejercer la guarda se deben cumplir los siguientes requisitos:

a. Ser mayor de edad;

h. Gozar de buena salud fisica y mental, acreditada mediante certificado médico y evaluacién psicol6gica emitido por la
Instancia Técnica Departamental de Politica Social;

c. Informe social expedido por la Instancia Técnica Departamental de Politica Social;

d. Solicitud que justifique la medida; y

e. No tener sentencia ejecutoriada por delitos dolosos cometidos contra la vida y la integridad.

Il. La nifia, nifio y adolescente, de acuerdo con su etapa de desarrollo, debera ser oida u oido previamente y su opinion sera
fundamental para la decision de la Jueza o Juez.

ARTICULO 60. (VIGENCIA, SEGUIMIENTO Y HABILITACION).

. La guarda, estard vigente en tanto se defina la suspension o extincion de la autoridad y las medidas impuestas a la madre, al
padre 0 ambos. Cuando la nifia, nifio y adolescente, no tenga ni madre ni padre identificados, o exista conflicto de filiacion, la
guarda serd otorgada a terceras personas.

Il. La Jueza o Juez, en resolucion ordenara a la Defensoria de la Nifiez y Adolescencia, realizar el seguimiento de la guarda y
establecer el lugar del ejercicio de la misma, dentro del territorio nacional.

[Il. La guardadora o el guardador, podra ser habilitada o habilitado por la Instancia Técnica Departamental de Politica Social, para
el tramite de adopcion.

ARTICULO 61. (PROHIBICION). Los responsables de la guarda bajo ninguna circunstancia pueden transferir a terceros a la nifia,
nifio o adolescente, cuya guarda le fue conferida.

ARTICULO 62. (REVOCACION). La guarda podra ser revocada mediante Resolucion Judicial, de oficio o a peticion de parte,
considerando los informes ordenados y después de haber oido a la nifia, nifio o adolescente.

ARTICULO 63. (TRAMITE Y EJERCICIO). La guarda sera tramitada por los familiares, terceras personas o por la Defensoria de la
Nifiez y Adolescencia, ante la Jueza o Juez Publico en materia de Nifiez y Adolescencia, en cuya jurisdiccion se encuentra la nifia,
nifio 0 adolescente, y sera ejercida en el lugar de residencia de la guardadora o guardador designado, dentro del territorio boliviano.
En caso de cambio de residencia, la guardadora o guardador debera comunicar a la Jueza o Juez previo al cambio de domicilio.

ARTICULO 64. (MADRE O PADRE MIGRANTE). En casos de migracion de la madre, del padre que tenga la guarda, o amhos,
deberan comunicar a la Defensoria de la Nifiez y Adolescencia, para su correspondiente tramitacion ante la Jueza o Juez de la
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Nifiez y Adolescencia, para no ser suspendidos de su autoridad, sefialando o identificando las personas que se quedaran a cargo y
habilitando a esta instancia, para realizar el seguimiento a la situacion de las hijas y los hijos.

ARTICULO 65. (PROMOCION DE PROGRAMAS PARA GUARDA). El Estado en todos sus niveles, por medio de los organismos
correspondientes, promovera programas que estimulen el acogimiento bajo la modalidad de guarda de nifias, nifios o adolescentes
carentes de familia o de la autoridad de la madre y del padre.

SECCION V
LA TUTELA

ARTICULO 66. (TUTELA). La tutela es un instituto juridico que por mandato legal, es otorgada por la Jueza o Juez Piblico en
materia de Nifiez y Adolescencia, a una persona mayor de edad. Tiene la finalidad de garantizar a nifias, nifios o adolescentes sus
derechos, prestarles atencion integral, representarlos en los actos civiles y administrar sus bienes.

ARTICULO 67. (PROCEDENCIA). La tutela procede por:

a. Fallecimiento de la madre y el padre;

b. Extincion o suspension total de la autoridad de la madre y padre;
c. Declaracién de interdiccion de la madre y el padre; y

d. Desconocimiento de filiacion.

ARTICULO 68. (CLASES DE TUTELA). Existen dos clases de tutela, la ordinaria y la extraordinaria:

a. Latutela ordinaria, es la funcion de interés publico indelegable ejercida por las personas que designe la Jueza o Juez
Publico en materia de Nifiez y Adolescencia, en los términos y procedimientos previstos por este Cddigo, de la que nadie
puede eximirse, sino por causa legitima;

b. La tutela extraordinaria es la funcion publica ejercida por el Estado cuando no sea posible la tutela ordinaria.

ARTICULO 69. (REQUISITOS DE LA TUTORA O TUTOR PARA LA TUTELA ORDINARIA). Son requisitos para acceder a la
tutela ordinaria los siguientes;

a. Ser mayor de edad;

h. Gozar de buena salud fisica y mental, acreditada mediante certificado médico, evaluacion psicolégica e informe social,
emitidos por la Instancia Técnica Departamental de Politica Social;

c. No tener sentencia ejecutoriada por delitos de violencia contra nifias, nifios o adolescentes, o violencia intrafamiliar o de
género; y

d. Ofrecer fianza suficiente, cuando corresponda.

ARTICULO 70. (EXENCION DE FIANZA). Estan exentos de dar fianza:

a. Las abuelas, abuelos, hermanas y hermanos;
b. Quienes han sido nombrados en virtud de designacion hecha por la o el Gltimo de los progenitores que ejercia la autoridad;
¢c. Latutora o tutor, cuando no existan bienes para administrar.

ARTICULO 71. (INCOMPATIBILIDAD PARA LA TUTELA). No podran ser tutoras o tutores y, si han sido nombrados, cesaran en
el cargo:

a. Lasy los mayores de edad sujetos a tutela;

b. Las personas, padres, conyuges o hijos, que tengan proceso legal pendiente contrario a los intereses de la nifia, nifio o
adolescente;

c. La persona con sentencia ejecutoriada por delitos contra la vida, la integridad de las personas, la libertad y libertad sexual,
trata y trafico de personas, maltrato contra nifias, nifios o adolescentes, violencia intrafamiliar o de género y contra el
patrimonio publico y privado;

d. La persona removida de otra tutela;

Las personas que padezcan de enfermedad grave, adicciones o conductas que pongan en peligro la salud y la seguridad
de las personas; y
f.  Las personas que hayan tenido enemistad con la madre, padre o ascendientes de la nifia, nifio y adolescente.

ARTICULO 72. (APLICACION DE LAS DISPOSICIONES SOBRE AUTORIDAD DE PADRES Y MADRES). Se aplican a la tutela
las disposiciones que regulan a la autoridad de madre y padre.
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ARTICULO 73. (REMUNERACION). La tutora o tutor tendr& una retribucion fijada por la Jueza o Juez, que no sera inferior al cinco
por ciento (5%), ni excedera el diez por ciento (10%), de las rentas producidas por los bienes sujetos a su administracion. Esta
disposicion no se aplica a la tutela ejercida por los ascendientes o hermanos.

ARTICULO 74. (REMOCION). La tutora o tutor es removida o removido de la tutela por:

a. Causales sobrevinientes de incompatibilidad previstas en el Articulo 71 de este Cddigo;
h. No presentar el presupuesto, los informes anuales o los estados de la situacion, cuando sean requeridos; y
c. Negligencia, mal manejo o infidencia, que ponga en peligro a la persona o el patrimonio del tutelado.

ARTICULO 75. (CESACION DEL CARGO). Ademas de las causales de incompatibilidad, el cargo de tutora o tutor cesa por:

a. Muerte de la tutora o el tutor;
b. Dispensa aceptada; y
c. Remocion.

ARTICULO 76. (EXTINCION). La tutela se extingue por:

a. Muerte de la tutelada o el tutelado;

h. Emancipacion de la tutelada o el tutelado;

c. Mayoria de edad de la tutelada o el tutelado; y

d. Restitucion de la autoridad de la madre o del padre.

ARTICULO 77. (HEREDEROS). Los herederos de la tutora o tutor, son responsables tinicamente por los actos de administracion
de su antecesor, y si son mayores de edad, s6lo pueden realizar actos de conservacion hasta que se nombre la nueva tutora o tutor.

ARTICULO 78. (EJERCICIO DE LA TUTELA EXTRAORDINARIA).

. La tutela extraordinaria es indelegable y se ejerce por intermedio de la Instancia Técnica Departamental de Politica Social, con
sujecion a este Cadigo.

Il. La Instancia Técnica Departamental de Politica Social, podra delegar la guarda de la nifia, nifio 0 adolescente sujeto a su tutela,
mediante la suscripcion de convenios con instituciones publicas o privadas, sin fines de lucro.

ARTICULO 79. (TRAMITE DE BENEFICIOS DE LA TUTELA EXTRAORDINARIA). La Instancia Técnica Departamental de
Politica Social debera tramitar los beneficios que las leyes le reconozcan a la nifia, nifio 0 adolescente y la asistencia familiar
cuando corresponda. Los montos asignados seran depositados a nombre de la nifia, nifio 0 adolescente, en una cuenta bancaria
que garantice su mantenimiento de valor, comprobandose mediante libreta de ahorro o certificados de depoésitos, ante la Jueza o
el Juez que conozca la causa.

SECCION VI
ADOPCION

SUBSECCION |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 80. (DEFINICION).

. La adopcidn, es una institucion juridica, mediante la cual la nifia, nifio o adolescente, en situacion de adoptabilidad, adquiere la
calidad de hija o hijo de la 0 el adoptante, en forma estable, permanente y definitiva. Podra ser nacional o internacional.

Il. Esta institucion se establece en funcion del interés superior de la adoptada o adoptado.

ARTICULO 81. (OBLIGACIONES EN EL PROCESO DE ADOPCION). Velando por el interés superior de la nifia, nifio o adolescente,
en los procesos de adopcion los servidores publicos y personal de instituciones privadas, deberan actuar con celeridad, integridad
ética, sin discriminacion alguna, utilizando mecanismos objetivos y cumpliendo los protocolos establecidos.

ARTICULO 82. (IGUALDAD DE LAS HIJAS E HIJOS). La adopcién, concede a la nifia, nifio o adolescente, igual condicion que
la de hija o hijo nacido de la madre y padre adoptante, con los mismos derechos y deberes establecidos en la Constitucion Politica del
Estado y las leyes, con responsabilidad y reciprocidad familiar, sin distincion de roles.

ARTICULO 83. (IDENTIFICACION Y SELECCION). Es obligacion de las Instancias Departamentales de Politica Social, identificar
y seleccionar a las y los solicitantes de adopcion. Este proceso se realizara conforme a procedimiento.
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ARTICULO 84. (REQUISITOS PARA LA O EL SOLICITANTE DE ADOPCION).
. Para las o los solicitantes de adopcion, se establecen los siguientes requisitos:

a) Tener un minimo de veinticinco (25) afios de edad y ser por lo menos dieciocho (18) afios mayor que la nifia, nifio o
adolescente adoptado. Excepcionalmente, si el solicitante fuese hermana o hermano mayor de la nifia, nifio o adolescente,
requerira que tenga dieciocho (18) afios de edad a momento de realizar la solicitud;

b) En caso de parejas casadas o en union libre, por lo menos uno debe tener menos de sesenta (60) afios de edad a
momento de la admision de la demanda ante autoridad competente; salvo si existiera convivencia pre-adoptiva por espacio de
un (1) afio, sin perjuicio de que a través de informes hio-psico-sociales se recomiende la adopcion, en un menor plazo;
(subrogada por el art. 2de laLey 1371 del 29 de abril de 2021)

¢) Certificado de matrimonio, para parejas casadas;

d) En caso de uniones libres, la relacion debera ser probada de acuerdo a normativa vigente;

e) Informe bio-psico-social, que acredite buena salud fisica y mental, asi como condicion familiar, que tendra validez de un (1)
afio;

f)  Certificado domiciliario expedido por autoridad competente;

g) Certificado de no tener antecedentes penales por delitos dolosos, expedidos por la instancia que corresponda;

h) Certificado de preparacion para madres o padres adoptivos; (subrogada por el art. 2 de la Ley 1371 del 29 de abril de
2021)

i) Certificado de idoneidad, que tendra validez de un (1) afio;

j)  Informe post-adoptivo favorable para nuevos tramites de adopcion.

Il Los requisitos sefialados en los incisos a) y b) se acreditaran mediante certificado de nacimiento.

lll. Las personas solteras podran ser solicitantes para adopciones nacionales o internacionales, cumpliendo los requisitos
establecidos en el Paragrafo | del presente Articulo, en lo que corresponda.

IV. Para acreditar los requisitos de los incisos €), i) y j), se recurrira a la Instancia Técnica Departamental de Politica Social, para
que expidan los documentos pertinentes en un plazo no mayor a diez (10) dias.

V. Queda prohibida la exigencia de otros requisitos que no sean los establecidos en el presente Articulo (paragrafos | al V
subrogados por el art. 2.V de la Ley 1168 de abril de 2019)

VI. A efectos del cumplimiento del inciso h), el Ministerio de Justicia y Transparencia Institucional elaborara los lineamientos de los
contenidos minimos para el disefio e implementacion de cursos presenciales y/o virtuales para la preparacion de madres y padres
adoptivos, que deberan ser evaluados periédicamente.

VII. En el caso de Adopcion Nacional, a efectos de cumplimiento del inciso g), se requerira el Certificado de no tener antecedentes
penales y el Certificado de No violencia - CENVI. (parégrafos VIy VIl complementados por el art. 2 de la Ley 1371 del 29 de abril
de 2021)

ARTICULO 85. (REQUISITOS PARA LA NINA, NINO O ADOLESCENTE ADOPTADO). Los requisitos para la nifia, nifio o
adolescente a ser adoptada o adoptado son:

a. Tener nacionalidad boliviana y residir en el pais;

h. Tener menos de dieciocho (18) afios a la fecha de la demanda de adopcién salvo si ya estuviera bajo la guarda de las o los
adoptantes;

¢. Resolucidn Judicial sobre la extincion de la autoridad de las madres o padres o sobre la Filiacion Judicial;

d. Tener la preparacion e informacion correspondiente sobre los efectos de la adopcion por parte de la Instancia Técnica
Departamental de Politica Social, segln su etapa de desarrollo.

ARTICULO 86. (CONCESION DE LA ADOPCION).

. La adopcion solamente seré concedida mediante sentencia judicial ejecutoriada, atendiendo al interés superior de la nifia, nifio 0
adolescente, comprobada la idoneidad de las y/o los solicitantes de la adopcion y la opinion, cuando corresponda, de la nifia, nifio 0
adolescente.

Il La inscripcion de la adoptada o adoptado en el Servicio de Registro Civico, concedera a la madre, el padre 0 ambos adoptantes:

a. Inamovilidad laboral por un afio;
h. Licencia laboral por maternidad o paternidad adoptiva por el periodo de dos (2) meses de manera alterna para la adaptacion
integral de la adoptada o adoptado al niicleo familiar;
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c. Esta licencia no procede cuando preexista un vinculo de convivencia entre los adoptantes y adoptados.
[1I. En tanto la Jueza o Juez no determine la viabilidad de la adopcion, no autorizara la convivencia pre-adoptiva.
ARTICULO 87. (CONVIVENCIA TEMPORAL PRE-ADOPTIVA).

. La convivencia pre-adoptiva es el acercamiento temporal entre las o los solicitantes adoptantes y la nifia, nifio o adolescente a
ser adoptado, con la finalidad de establecer la compatibilidad afectiva y aptitudes psico-sociales de crianza de la y el solicitante.

Il. En caso de adopcién nacional o internacional, la etapa de convivencia debe ser cumplida en el territorio nacional por un tiempo
no mayor a un (1) mes.

[II. El periodo de convivencia podré ser dispensado para adopciones nacionales, cuando la nifia, nifio o adolescente por adoptar,
cualquiera fuere su edad, ya estuviere en compafiia de la madre o padre adoptantes, durante el iempo minimo de un (1) afio.
(paragrafos | al IV subrogados por el art. 2.VI de la Ley 1168 de abril de 2019)

IV.En caso de que durante el periodo pre-adoptivo se identifique la vulneracion de los derechos nifia, nifio y adolescente, el equipo
profesional interdisciplinario del juzgado, bajo responsabilidad, informara a la autoridad judicial, sin perjuicio de ello, promoveran la
denuncia ante la Defensoria de la Nifiez y Adolescencia y/o el Ministerio Publico. (paragrafo subrogado por el art. 2.1V de la Ley
1371 del 29 de abril de 2021)

V. Conforme el Paragrafo precedente, la Autoridad Judicial resolveré sobre la inhabilitacion de los solicitantes en un plazo de
cuarenta y ocho (48) horas de conocido el informe del equipo interdisciplinario, debiendo registrar el mismo en el Registro Unico
de Adopcidn Nacional e Internacional - RUANI en un plazo maximo de veinticuatro (24) horas. (paragrafo complementado por el
art. 2.1V dela Ley 1371 del 29 de abril de 2021)

ARTICULO 88. (PROHIBICIONES). Se prohibe la adopcion de:

a.  Seres humanos por nacer.
bh. Solicitantes predeterminados.

ARTICULO 89. (PREFERENCIA PARA LA ADOPCION).

I. La hija 0 hijo nacida o nacido de union libre o matrimonio anterior de cualquiera de los conyuges, podra ser adoptada o adoptado
excepcionalmente por la o el otro conyuge, siempre que:

a) Exista aceptacion por parte de la nifia, nifio 0 adolescente, cuando sea posible;
h) Exista extincion de la autoridad de la madre o padre con sentencia ejecutoriada.

Il El Estado en todos sus niveles, dara preferencia y promocionara la adopcion nacional e internacional de:

&

Nifias y nifios mayores de 4 afios;

Grupo de hermanos;

Nifias, nifios o adolescentes en situacion de discapacidad;

Nifias, nifios 0 adolescentes que requieran cirugias menores o tratamientos médicos que no involucren riesgo de vida,
pérdida de miembros u otros.

[=EsIR=)
= = =

[II. Las preferencias para la adopcién se tramitaran con prioridad. (paragrafos | al Ill subrogados por el art. 2.VIl de la Ley 1168
de abril de 2019)

IV. En el marco del derecho a la restitucion a un entorno familiar que permita una vida armoniosa con desarrollo integral, educacion
con afecto y seguridad, la familia de origen de la nifia, nifio o adolescente tendra preferencia para la adopcion y estard exento de
la presentacion del certificado de preparacién para madres o padres adoptivos

ARTICULO 90. (NULIDAD DE REPRESENTACION). Son nulas las actuaciones mediante poder o instrumentos de delegacion
de la o el solicitante adoptante, salvo en las actuaciones preparatorias para la adopcion internacional, hasta antes de la primera
audiencia.

ARTICULO 91. (DESISTIMIENTO O FALLECIMIENTO DE SOLICITANTES). En caso que desista uno de los solicitantes
adoptantes que sean conyuges o convivientes antes de otorgarse la adopcidn, el otro podra continuar con el tramite ajustandose a los
requisitos. Si falleciere uno de ellos, el sobreviviente podra continuar con el trdmite, hasta su conclusion.

ARTICULO 92. (DESVINCULACION EN TRAMITE DE ADOPCION). Si durante el tramite de adopcion surge demanda de
separacion, divorcio o desvinculacién de la union libre, las y los solicitantes podran adoptar conjuntamente a la nifia, nifio o
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adolescente, siempre que acuerden sobre la guarda y el régimen de visitas; caso contrario se dara por concluido el proceso
respecto de ellos.

ARTICULO 93. (RESERVA EN EL TRAMITE).

|. El trdmite de la adopcidn es absolutamente reservado. En ningln momento puede ser exhibido el expediente a persona extrafia
ni otorgarse testimonio o certificado de las piezas insertas en el mismo o brindar informacion verbal o escrita.

Il. La reserva sefialada en el Paragrafo anterior, podra levantarse excepcionalmente a solicitud fundamentada de la Defensoria
de la Nifiez y Adolescencia, la Instancia Técnica Departamental de Politica Social, el Ministerio Publico o el Ministerio de Justicia,
mediante orden judicial.

1. Concluido el tramite, el expediente sera archivado y puesto bajo seguridad. La violacién de la reserva implica responsabilidad
penal, con excepcién a lo establecido en el Articulo 95 del presente Cédigo.

ARTICULO 94. (PROHIBICION DE LUCRO). La existencia de fines de lucro o beneficios materiales, dadivas, donaciones u
obsequios a servidoras o servidores publicos y autoridades de centros de acogimiento, organismos intermediarios de adopciones e
instituciones publicas en general, que conozcan estos procesos, seran denunciados al Ministerio Piblico, instancia que debera seguir
el proceso de oficio.

ARTICULO 95. (DERECHO DE LA PERSONA ADOPTADA).

I. La madre, el padre, 0 ambos adoptantes deben hacer conocer a la hija o hijo adoptado, de acuerdo a la madurez de la nifia,
nifio o0 adolescente, su condicion de adoptada o adoptado. Esta informacion debera ser asesorada y acompafiada por personal
especializado de la Instancia Técnica Departamental de Politica Social que corresponda, a simple solicitud de la madre o padre
adoptante.

Il. Las personas que hayan sido adoptadas, al obtener su mayoria de edad o desde su emancipacion, tienen derecho a conocer
los antecedentes de su adopcion y referencias de su familia de origen, pudiendo solicitar la informacién correspondiente al Tribunal
Departamental de Justicia donde se tramit6 la adopcidn, al Ministerio de Justicia y Transparencia Institucional o a la Instancia
Técnica Departamental de Politica Social. (paragrafos |y Il subrogados por el art. 2.VIIl de la Ley 1168 de abril de 2019)

ARTICULO 96. (GRUPOS DE APOYO). Las Instancias Departamentales de Politica Social, formaran grupos para hijas e hijos
adoptados, a quienes se brindara apoyo y terapia psicolégica cuando asi lo requieran.

SUBSECCION II
ADOPCION NACIONAL E INTERNACIONAL

ARTICULO 97. (SOLICITANTES DE ADOPCION NACIONAL). La adopcion nacional es aquella que se realiza sélo por solicitantes
de nacionalidad boliviana que residen en el pais 0 que, siendo extranjeras o extranjeros, tienen residencia permanente en el
territorio boliviano por mas de dos (2) afios.

ARTICULO 98. (SOLICITANTES DE ADOPCION INTERNACIONAL).

. La adopcion internacional se aplica sdlo a solicitantes de nacionalidad extranjera residentes en el exterior o, que siendo de
nacionalidad boliviana, tienen domicilio o residencia habitual fuera del pais.

Il. La adopcién nacional debera ser otorgada con prioridad en relacidn a la adopcion internacional.

ARTICULO 99. INSTRUMENTOS INTERNACIONALES). La o0 el solicitante adoptante extranjero o boliviano radicado en el
exterior, se sujeta a los requisitos dispuestos en este Cadigo y a los instrumentos internacionales correspondientes, vigentes en el
ordenamiento juridico interno del Estado Plurinacional de Bolivia.

ARTICULO 100. (APLICACION DE INSTRUMENTOS INTERNACIONALES).

. Para que proceda la adopcion internacional es indispensable que el pais de residencia del solicitante adoptante, sea parte de
la Convencidn de la Haya Relativa a la Proteccion del Nifio y a la Cooperacién en Materia de Adopcion Internacional, y existan
convenios sobre adopcion entre el Estado Plurinacional de Bolivia y el Estado de residencia de los solicitantes adoptantes,
ratificados por el Organo Legislativo.

Il. En dichos convenios o en adenda posterior, cada Estado establecera su Autoridad Central a objeto de tramitar las adopciones
internacionales y para efectos del seguimiento correspondiente. La Autoridad Central en materia de adopciones internacionales es
la instancia competente del Organo Ejecutivo.
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[II. Esta Autoridad Central realizara sus actuaciones directamente o por medio de organismos debidamente acreditados en su propio
Estado y ante la Autoridad Central del Estado Plurinacional de Bolivia. Los organismos intermediarios en materia de adopcion
internacional se someteran al control de la Autoridad Central del Estado Plurinacional de Bolivia.

ARTICULO 101. (SOLICITUD EN ADOPCIONES INTERNACIONALES).

. Las personas extranjeras y bolivianas, radicadas en el exterior que deseen adoptar, lo haran a través de representantes de los
organismos intermediarios acreditados, presentando ante la Autoridad Central del Estado Plurinacional de Bolivia la documentacion
que acredite la idoneidad, otorgada por el pais donde residen.

Il. Una vez aprobada la idoneidad por la Autoridad Central del Estado Plurinacional de Bolivia, se remitira una copia del certificado
de idoneidad a la Instancia Técnica Departamental de Politica Social que corresponda, para que sea incluida en un tramite de
adopcién internacional.

ARTICULO 102. (REQUISITOS PARA SOLICITANTE DE ADOPCION INTERNACIONAL).
I. Ademas de lo establecido en el Articulo 84 de este Codigo, se establecen los siguientes requisitos:

a) Certificados médicos que acrediten que los solicitantes gozan de buena salud fisica y mental, homologados por la Autoridad
Central Boliviana en materia de adopcién internacional;

h) Pasaportes actualizados, cuando corresponda;

c) Certificado de idoneidad emitido por la Autoridad Central del Estado del solicitante; v,

d) Autorizacion para el trdmite de ingreso de la nifia, nifio 0 adolescente en el pais de residencia de la y el candidato a
adoptante.

Il. Estos documentos deberan ser otorgados por la autoridad competente del pais de residencia, debiendo ser autenticados y
traducidos al castellano mediante sus procedimientos legales, para su legalizacidn por la representacion diplomética del Estado
Plurinacional de Bolivia. (articulo subrogado por el art. 2.1X de la Ley 1168 de abril de 2019)

ARTICULO 103. (SEGUIMIENTO EN ADOPCION INTERNACIONAL). La Autoridad Central del pais de recepcion tiene la
obligacion del seguimiento post-adoptivo remitiendo cada seis (6) meses y durante dos (2) afios, los informes respectivos que
deberan estar traducidos al castellano y legalizados en forma gratuita en la representacion diplomatica boliviana acreditada ante el
pais de residencia. Sin perjuicio, la Autoridad Central del Estado Plurinacional de Bolivia, tiene la facultad de realizar las acciones
de control y seguimiento que considere necesario.

ARTICULO 104. (PRESENCIA DE LAS O LOS SOLICITANTES DE ADOPCION INTERNACIONAL). En los procesos de adopcion
internacional, es obligatoria la presencia fisica de la y el solicitante adoptante, desde la audiencia para el periodo pre-adoptivo
y hasta la fecha de la ejecutoria de la sentencia y emision del Certificado de conformidad por la Autoridad Central del Estado
Plurinacional de Bolivia.

ARTICULO 105. (NACIONALIDAD). La nifia, nifio 0 adolescente boliviana o boliviano, que sea adoptada o adoptado por extranjera
ylo extranjero, mantiene la nacionalidad boliviana, sin perjuicio de que adquiera la de la o el adoptante.

SECCION VI
DERECHOS Y GARANTIAS DE LA NINA, NINO Y ADOLESCENTE
CON MADRE O PADRE PRIVADOS DE LIBERTAD

ARTICULO 106. (DERECHOS Y GARANTIAS). La nifia, nifio 0 adolescente de madre o padre privados de libertad, tiene los
siguientes derechos y garantias:

a. Permanecer con la madre o el padre que se encuentre en libertad;

h. Siambos se encuentran privados de libertad se le integrara a los familiares o a una familia sustituta de acuerdo a lo establecido
por este Codigo y, de no ser posible, serdn integrados en programas especificos o centros de acogimiento, mientras dure la
privacion de libertad, procurando que sea en la misma localidad donde sus padres se encuentren cumpliendo la medida;

c. Enforma excepcional, la nifia o nifio que no alcanz6 seis (6) afios de edad podra permanecer con su madre, pero en ningun
caso en los establecimientos penitenciarios para hombres. En espacios aledafios a 10s centros penitenciarios para mujeres se
deberan habilitar centros de desarrollo infantil o guarderias;

d. Acceder a programas de atencion y apoyo para su desarrollo integral, de acuerdo a su situacion; y

e. Mantener los vinculos afectivos con su madre, padre o ambos, por lo que la familia ampliada, sustituta o el centro de
acogimiento le facilitara visitas periodicas a los mismos.
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ARTICULO 107. (RESPONSABILIDAD).

. El Ministerio de Gobierno, a través de las autoridades de la Direccion General de Régimen Penitenciario, cuando corresponda,
es responsable del cumplimiento de lo establecido en el Articulo precedente.

Il. Cuando dichas autoridades conozcan la permanencia irregular de una nifia, nifio o adolescente en recintos penitenciarios,
tienen la obligacion de comunicar a la Defensoria de la Nifiez y Adolescencia. La omision de esta comunicacion, por parte de la
autoridad judicial o servidora o servidor publico, serd sancionada de acuerdo a lo establecido en este Cddigo, sin perjuicio de las
responsabilidades penales o administrativas correspondientes.

CAPITULO Il
DERECHO A LA NACIONALIDAD, IDENTIDAD Y FILIACION

ARTICULO 108. (NACIONALIDAD). La nifia, nifio 0 adolescente adquiere la nacionalidad boliviana desde el momento de su
nacimiento en el territorio del Estado Plurinacional, asi como las nacidas y nacidos en el extranjero de madre o padre bolivianos,
de acuerdo con lo establecido por la Constitucion Politica del Estado, sin ningn otro requisito.

ARTICULO 109. (IDENTIDAD).

I. La nifia, nifio 0 adolescente tiene derecho a nombre propio e individual, llevar dos apellidos, paterno y materno, o un solo
apellido sea de la madre o del padre y otro convencional para completar los dos apellidos; o, en su defecto, tener dos apellidos
convencionales.

Il El Servicio de Registro Civico desarrollara procedimientos breves y gratuitos que permitan el ejercicio del derecho a la identidad y
filiacion para la nifia, nifio o adolescente.

ARTICULO 110. (FILIACION).

. La filiacion constituye un vinculo juridico entre la madre, padre o ambos, con la hija o hijo, que implica responsabilidades y
derechos reciprocos.

Il. La madre y el padre tienen la obligacion de registrar la filiacion de su hija o hijo al momento del nacimiento y hasta treinta (30)
dias después. Podra ser filiado por la simple indicacién de cualquiera de ellos y, segun el caso, podra establecer un apellido
convencional.

[1I. La madre, padre o ambos, asumen igual responsabilidad en la atencion afectiva y material de la hija o hijo, aun llevando la nifia,
nifio o adolescente el apellido convencional y materno sin el testimonio del progenitor.

IV. La legislacion en materia familiar, establecera mecanismos de responsabilidad materna y paterna.

V. El registro de la nifia, nifio 0 adolescente que por circunstancia excepcional se realice posterior a los treinta (30) dias de nacida o
nacido, se efectuara conservando la gratuidad en el tramite.

ARTICULO 111. (FILIACION JUDICIAL).

I. Cuando no exista o se desconozca la identidad de la madre y del padre de la nifia, nifio o adolescente, y la Defensoria de la Nifiez
y Adolescencia haya agotado todos los medios para identificarlos, esta entidad demandara la filiacion ante la autoridad judicial, para
que determine los nombres y apellidos convencionales.

Il. La circunstancia de nombres y apellidos convencionales quedara Unicamente registrada en las notas marginales de los libros de
la partida de nacimiento correspondiente. No podran ser exhibidos a terceras personas, sin orden judicial.

ARTICULO 112. (PROHIBICIONES). Se prohibe la filiacion de la nifia, nifio o adolescente nacida o nacido como producto de
delitos de violacién o estupro, con el autor de tales delitos, pudiendo agregar un apellido convencional.

ARTICULO 113. (OBLIGACION EN EL REGISTRO).

. La o el Oficial de Registro Civil, al momento de la inscripcion, podra orientar a la madre, padre, guardadora o guardador, tutora o
tutor, para asignar nombres que no sean motivo de discriminacion.

Il. Es obligacion de la o el Oficial de Registro Civil, respetar los nombres y apellidos originarios asignados por la madre, padre o
autoridad de una nacion o pueblo indigena originario campesino.

ARTICULO 114. (INSCRIPCION GRATUITA).
. La nifia o nifio, debe ser inscrito en el Registro Civil y recibir el primer Certificado de Nacimiento, en forma gratuita.
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II. En el caso que se encuentre bajo tutela extraordinaria, en situacion de calle o sea adolescente trabajador o en caso de situacion
de emergencia o desastre natural, se le otorgara el Certificado de Nacimiento duplicado de manera gratuita.

CAPITULO IV
DERECHO A LA EDUCACION, INFORMACION,
CULTURA Y RECREACION

ARTICULO 115. (DERECHO A LA EDUCACION).

. Las nifias, nifios y adolescentes tienen derecho a la educacion gratuita, integral y de calidad, dirigida al pleno desarrollo de su
personalidad, aptitudes, capacidades fisicas y mentales.

Il. Las nifias, nifios y adolescentes tienen derecho a una educacion de calidad y calidez, intracultural, intercultural y plurilingte, que
les permita su desarrollo integral diferenciado, les prepare para el ejercicio de sus derechos y ciudadania, les inculque el respeto
por los derechos humanos, los valores interculturales, el cuidado del medio ambiente y les cualifique para el trabajo.

ARTICULO 116. (GARANTIAS).
|. El Sistema Educativo Plurinacional garantiza a la nifia, nifio o adolescente:

a. Educacidn sin violencia en contra de cualquier integrante de la comunidad educativa, preservando su integridad fisica,

psicoldgica, sexual y/o moral, promoviendo una convivencia pacifica, con igualdad y equidad de género y generacional;

Educacion, sin racismo y ninguna forma de discriminacion, que promueva una cultura pacifica y de buen trato;

Respeto del director, maestros y administrativos del Sistema Educativo Plurinacional y de sus pares;

Practicas y el uso de recursos pedagdgicos y didacticos no sexistas ni discriminatorios;

Provision de servicios de asesoria, sensibilizacion, educacion para el ejercicio de sus derechos y el incremento y

fortalecimiento de sus capacidades;

f.  Impugnacion de los criterios de evaluacion cuando éstos no se ajusten a los establecidos por la autoridad competente,

pudiendo recurrir a las instancias superiores;

Participacion en procesos de la gestion educativa;

Acceso a la informacion del proceso pedagogico y de la gestion educativa para la y el estudiante y su madre, padre,

guardadora o guardador, tutora o tutor; y

i.  Sensibilizacion y acceso a la informacion adecuada y formacion oportuna en educacion sobre sexualidad integral en el
marco de los contenidos curriculares.

© o0 o

s«

Il. La implementacién del modelo educativo tiene como ndcleo los derechos de la nifia, nifio y adolescente, su desarrollo integral y
la calidad de la educacion.

ARTICULO 117. (DISCIPLINA ESCOLAR). Las normas de conducta y la convivencia pacifica y arménica, deben estar administradas
respetando los derechos y garantias de las nifias, nifios y adolescentes, considerando sus deberes, los cuales deben sujetarse a
las siguientes previsiones:

a. Todas las nifias, nifios y adolescentes deben tener acceso e informacion oportuna al contenido de los reglamentos internos de
convivencia pacifica y armonica correspondientes;

h. Deberan establecerse en el reglamento de convivencia pacifica y arménica de las Unidades Educativas los hechos que son
susceptibles de amonestacion, sancion y las sanciones, asi como el procedimiento para aplicarlas;

c. Antes de la imposicion de cualquier amonestacion y/o sancién, debe garantizarse a todas las nifias, nifios y adolescentes,
el ejercicio de los derechos a opinar y a la defensa, garantizando asi también su derecho a la impugnacion ante la autoridad
superior e imparcial; y

d. Se prohiben las sanciones corporales.

ARTICULO 118. (PROHIBICION DE EXPULSION). Se prohibe a las autoridades del Sistema Educativo Plurinacional, rechazar
0 expulsar a las estudiantes embarazadas, sea cualquiera su estado civil, asi como a la y el estudiante a causa de su orientacion
sexual, en situacion de discapacidad o con VIH/SIDA. Deberan promoverse politicas de inclusion, proteccion e infraestructura para
su permanencia que permitan el bienestar integral de la o el estudiante hasta la culminacion de sus estudios.

ARTICULO 119. (DERECHO A LA INFORMACION).

. La nifia, nifio o adolescente tiene derecho a recibir, buscar y utilizar todo tipo de informacion que sea acorde con su desarrollo. El
Estado en todos sus niveles, las madres, los padres, guardadoras o guardadores, tutoras o tutores, tienen la obligacion de asegurar
que las nifias, nifios y adolescentes reciban informacion veraz, plural y adecuada a su desarrollo.
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Il. El Estado debera establecer normativas y politicas necesarias para garantizar el acceso, obtencion, recepcion, busqueda,
difusion de informacién y emision de opiniones por parte de nifias, nifios 0 adolescentes, mediante cualquier medio tecnol6gico y
la debida proteccidn legal, para asegurar el respeto de sus derechos.

[1I. Los medios de comunicacion estan obligados a contribuir a la formacion de la nifia, nifio o0 adolescente, brindando informacion de
interés social y cultural, dando cobertura a las necesidades informativas y educativas de esta poblacion, promoviendo la difusion de
los derechos, deberes y garantias establecidos en el presente Codigo. Asimismo, deberan emitir y publicar programas y secciones
culturales, artisticos, informativos y educativos plurilingiies, asi como en lenguaje alternativo, dirigidos a la nifia, nifio o adolescente,
de acuerdo a reglamentacion. (Subrogado por el art. 3 de la Ley 1197 de julio de 2019)

ARTICULO 120. (DERECHO A LA CULTURA). La nifia, nifio y adolescente tiene derecho a:

a. Que se le reconozca, respete y fomente el conocimiento y la vivencia de la cultura a la que pertenece o con la que se
identifica;
h. Participar libre y plenamente en la vida cultural y artistica de acuerdo a su identidad y comunidad.

ARTICULO 121. (DERECHO A RECREACION, ESPARCIMIENTO, DEPORTE Y JUEGO).
. Las nifias, nifios y adolescentes tienen derecho a la recreacion, esparcimiento, deporte y juego.

Il. El ejercicio de estos derechos debe estar dirigido a garantizar el desarrollo integral de la nifia, nifio y adolescente, y a fortalecer
los valores de solidaridad, tolerancia, identidad cultural y conservacion del ambiente.

[II. El Estado en todos sus niveles, promovera politicas pablicas con presupuesto suficiente dirigidas a la creacion de programas
de recreacion, esparcimiento y juegos deportivos dirigidos a todas las nifias, nifios y adolescentes, especialmente a quienes se
encuentran en situacién de discapacidad.

IV. Las instancias responsables de la construccion de infraestructuras educativas, deportivas, recreativas y de esparcimiento,
deberan aplicar parametros técnicos minimos de accesibilidad para que las nifias, nifios y adolescentes en situacion de discapacidad,
puedan ejercer y gozar plenamente y en igualdad de condiciones de todos sus derechos reconocidos en el presente Cédigo.

CAPITULO V
DERECHO A OPINAR, PARTICIPAR Y PEDIR

ARTICULO 122. (DERECHO A OPINAR).

. La nifia, nifio 0 adolescente, de acuerdo a su edad y caracteristicas de la etapa de su desarrollo, tiene derecho a expresar
libremente su opinién en asuntos de su interés y a que las opiniones que emitan sean tomadas en cuenta.

Il Las opiniones pueden ser vertidas a titulo personal o en representacion de su organizacion, segin corresponda.
ARTICULO 123. (DERECHO A PARTICIPAR).

. Las nifias, nifios y adolescentes tienen derecho a participar libre, activa y plenamente en la vida familiar, comunitaria, social,
escolar, cultural, deportiva y recreativa, asi como a la incorporacion progresiva a la ciudadania activa, en reuniones y organizaciones
licitas, segun su edad e intereses, sea en la vida familiar, escolar, comunitaria y, conforme a disposicion legal, en lo social y politico.

II. El Estado en todos sus niveles, las familias y la sociedad, garantizaran y fomentaran oportunidades de participacion de las nifias,
nifios y adolescentes en condiciones dignas.

ARTICULO 124. (DERECHO DE PETICION). Las nifias, nifios y adolescentes tienen derecho a efectuar de manera directa
peticiones, individual o colectivamente, de manera oral o escrita ante cualquier entidad publica o privada sin necesidad de
representacion, y a ser respondidos oportuna y adecuadamente.

ARTICULO 125. (ROL ESTATAL). El Estado en todos sus niveles, garantiza en todos los ambitos, mecanismos adecuados que
faciliten y promuevan las oportunidades de opinién, participacion y peticion.
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CAPITULO VI
DERECHO A LA PROTECCION DE LA NINA, NINO Y ADOLESCENTE
EN RELACION AL TRABAJO

SECCION |
PROTECCION ESPECIAL

ARTICULO 126. (DERECHO A LA PROTECCION EN EL TRABAJO).

. Las nifias, nifios y adolescentes tienen derecho a estar protegidas o protegidos por el Estado en todos sus niveles, sus familias y
la sociedad, en especial contra la explotacion econémica y el desempefio de cualquier actividad laboral o trabajo que pueda
entorpecer su educacion, que implique peligro, que sea insalubre o atentatorio a su dignidad y desarrollo integral.

Il. El Estado en todos sus niveles, ejecutara el Programa de Prevencion y Proteccidn Social para Nifias, Nifios y Adolescentes menores
de catorce (14) afios en actividad laboral, con proyectos de proteccion social para apoyar a las familias que se encuentren en extrema
pobreza.

[1I. El derecho a la proteccion en el trabajo comprende a la actividad laboral y al trabajo que se desarrolla por cuenta propia y por
cuenta ajena.

ARTICULO 127. (ACTIVIDADES EN EL MARCO FAMILIAR).

. Las actividades desarrolladas por las nifias, nifios y adolescentes en el marco familiar y social comunitario, tienen naturaleza
formativa y cumplen la funcion de socializacién y aprendizaje.

Il. El trabajo familiar y social comunitario no debe, en ningun caso, amenazar o vulnerar los derechos de las nifias, nifios y
adolescentes que lo realicen, ni privarlos de su dignidad, desarrollo integral y de disfrutar de su nifiez y adolescencia, y escolaridad.

ARTICULO 128. (ACTIVIDADES COMUNITARIAS FAMILIARES).

|. Es la actividad de la nifia, nifio 0 adolescente, desarrollada conjuntamente con sus familias en comunidades indigena originarias
campesinas, afrobolivianas e interculturales. Estas actividades son culturalmente valoradas y aceptadas, y tienen como finalidad el
desarrollo de destrezas fundamentales para su vida y fortalecimiento de la convivencia comunitaria dentro del marco del Vivir Bien;
construido sobre la base de saberes ancestrales que incluyen actividades de siembra, cosecha, cuidado de bienes de la naturaleza
como hosques, agua y animales con constantes componentes ludicos, recreativos, artisticos y religiosos.

Il. Este tipo de actividades se desarrollan de acuerdo a normas y procedimientos propios, dentro del marco de la jurisdiccion
indigena originaria campesina, cuando no constituyan explotacion laboral ni amenacen o vulneren los derechos de las nifias, nifios y
adolescentes.

ARTICULO 129. (EDAD MINIMA PARA TRABAJAR).
I. Se fija como edad minima para trabajar, los catorce (14) afios de edad.

Il. Excepcionalmente, las Defensorias de la Nifiez y Adolescencia, podran autorizar la actividad laboral por cuenta propia realizada por
nifias, nifios o adolescentes de diez (10) a catorce (14) afios, y la actividad laboral por cuenta ajena de adolescentes de doce

(12) a catorce (14) afios, siempre que ésta no menoscabe su derecho a la educacion, no sea peligrosa, insalubre, atentatoria a su
dignidad y desarrollo integral, 0 se encuentre expresamente prohibido por la Ley.

Il La solicitud debera tener respuesta en el plazo de setenta y dos (72) horas computables a partir de su recepcion, previa
valoracion socio-econémica, y surtird efectos de registro en el Sistema de Informacion de Nifias, Nifios y Adolescentes-SINNA.

IV. El registro de la autorizacion para un rubro determinado podra ser modificado a solicitud verbal de la o el interesado, sin
necesidad de iniciar un nuevo tramite de autorizacidn. Las Defensorias de la Nifiez y Adolescencia, si fuere necesario, podran solicitar
una nueva valoracion médica y psicoldgica.

SECCION I
PROTECCION EN LA ACTIVIDAD LABORAL Y EL TRABAJO

ARTICULO 130. (GARANTIAS).

El Estado en todos sus niveles, garantizara el ejercicio o desempefio laboral por cuenta propia o ajena de las y los adolescentes de
catorce (14) a dieciocho (18) afios, con los mismos derechos que gozan las y los trabajadores adultos. (Subrogado por el art. 3.l
de laLey 1139 de diciembre de 2018)
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ARTICULO 131. (ASENTIMIENTO Y AUTORIZACION).

. Las y los adolescentes comprendidos en la edad establecida en el Paragrafo | del Articulo 129 de la presente Ley, deben expresar
y asentir libremente su voluntad de realizar cualquier actividad laboral o trabajo.

Il. Las y los interesados deberan acudir a las Defensorias de la Nifiez y Adolescencia, las que autorizaran la actividad laboral y el
trabajo por cuenta propia y ajena.

lll. En todos los casos, las Defensorias de la Nifiez y Adolescencia, antes de conceder la autorizacion, deberan gestionar una
valoracion médica integral que acredite su salud, capacidad fisica y mental para el desempefio de la actividad laboral o trabajo
correspondiente.

IV. La empleadora 0 empleador esté obligada u obligado a contar con permiso escrito de la madre, el padre, la guardadora o el
guardador, la tutora o el tutor, segun corresponda, mediante formulario emitido por el Ministerio de Trabajo, Empleo y Prevision Social,
que debera ser autorizado por las Defensorias de la Nifiez y Adolescencia. (articulo subrogado por el art. 3.1 de la Ley 1139 de
diciembre de 2018)

ARTICULO 132. (DISPOSICIONES PROTECTIVAS LABORALES PARA LAS Y LOS ADOLESCENTES TRABAJADORES POR
CUENTA AJENA).

|. El trabajo por cuenta ajena se desarrolla:

a. Por encargo de un empleador;
b. A cambio de una remuneracion econémica mensual, semanal, a destajo, o cualquier otra; y
c. Enrelacion de dependencia laboral.

Il. Para garantizar la justa remuneracion de la o el adolescente mayor de catorce (14) afios, ésta no podra ser menor a la de un adulto
que realice el mismo trabajo, no podra ser inferior al salario minimo nacional, ni reducido al margen de la Ley. El salario de la o el
adolescente trabajador siempre debe ir en su beneficio y en procura de una mejor calidad de vida.

1. La empleadora o el empleador debe garantizar las condiciones necesarias de seguridad para que la o el adolescente mayor de
catorce (14) afios desarrolle su trabajo.

IV. La empleadora o el empleador no podra limitar su derecho a la educacion, debiendo otorgar dos (2) horas diarias destinadas a
estudio, que deberan ser remuneradas.

V. La empleadora o el empleador debe permitir a la o el adolescente trabajador, su participacion en organizaciones sindicales y
éstas no les podran restringir el acceso a cargos dirigenciales de su estructura.

VI. La jornada de trabajo para las y los adolescentes en las edades establecidas en la presente Ley, no podra ser mayor a ocho (8)
horas diarias diurnas y a cuarenta (40) horas diurnas semanales. El horario de trabajo no debera exceder las diez (10) de la noche.
(Subrogado por el art. 3.1y paragrafo VII derogado por la Disposicion Derogatoria Primera de la Ley 1139 de diciembre de
2018)

ARTICULO 133. (DISPOSICIONES PROTECTIVAS PARA NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES TRABAJADORES POR CUENTA
PROPIA).

|. El trabajo por cuenta propia es aquel que, sin formar parte de la actividad familiar ni social comunitaria, se realiza sin que exista una
relacion de subordinacion ni dependencia laboral.

Il. La madre, el padre 0 ambos, la guardadora o el guardador, la tutora o el tutor, deben garantizar a la nifia, nifio y adolescente
trabajador o en actividad laboral por cuenta propia, el acceso y permanencia en el sistema educativo, un horario especial y las
condiciones necesarias para el descanso, la culturay el esparcimiento.

[1I. El horario de la actividad laboral para adolescentes no debera exceder de las diez (10) de la noche.

IV. No podra otorgarse ninguna autorizacion para la actividad laboral, cuando las condiciones en que se ejecute, sean peligrosas para
la vida, salud, integridad o imagen. (paragrafos |y Il subrogado por el art. 3.1 de la Ley 1139 de diciembre de 2018)

ARTICULO 134. (TRABAJO ASALARIADO DEL HOGAR).

. Consiste en las labores asalariadas, propias del hogar efectuadas por adolescentes mayores de catorce (14) afios; consistente
en trabajos de cocina, limpieza, lavanderia, aseo, cuidado de nifias o nifios o0 adolescentes y asistencia.
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Il. La contratacion de adolescentes asalariados del hogar, debera ser propia de labores especificas o para una de las actividades
concretas sefialadas en el Paragrafo precedente; prohibiéndose la contratacion para trabajos multiples o la imposicion de labores para
las que no hayan sido contratadas o contratados.

1. En caso de la contratacion de una persona adulta para trabajo asalariado del hogar que viva con uno o0 mas de sus hijas o hijos
en el domicilio de la o el empleador, queda prohibido el trabajo de éstas o0 éstos Ultimos.

IV. Este tipo de trabajo, se regularé conforme a las disposiciones pertinentes del presente Titulo y las leyes, siempre que se
interpreten de acuerdo al interés superior de las nifias, nifios y adolescentes.

ARTICULO 135. (PROHIBICIONES). Se prohibe:

a.

b.

g.
h.

La explotacion laboral de nifias, nifios 0 adolescentes, asi como la realizacion de cualquier actividad laboral o trabajo sin su
consentimiento y justa retribucion;

La contratacion de la o el adolescente mayor de catorce (14) afios para efectuar cualquier tipo de actividad laboral o trabajo
fuera del pais;

La intermediacion de enganchadores, agencias retribuidas de colocacion, agencias de empleo u otros servicios privados
similares para el reclutamiento y el empleo de las nifias, nifios y adolescentes;

La retencion ilegal, compensacion, asi como el pago en especie;

La realizacion de actividad laboral o trabajo nocturno pasada las diez (10) de la noche;

Los traslados de las o los trabajadores adolescentes sin autorizacion de la madre, padre, guardadoras o guardadores,
tutoras o tutores;

La actividad laboral por cuenta ajena en horas extras para adolescentes menores de catorce (14) afios, por estar en una
etapa de desarrollo; y

Otras que establezca la normativa vigente.

ARTICULO 136. (ACTIVIDADES LABORALES Y TRABAJOS PELIGROSOS, INSALUBRES O ATENTATORIOS A LA
DIGNIDAD).

. Se prohiben las actividades laborales y trabajos que por su naturaleza y condicion sean peligrosos, insalubres o atentatorios a la
dignidad de la nifia, nifio y adolescente, y aquellos que pongan en riesgo su permanencia en el sistema educativo.

Il. Seglin su naturaleza, se prohibe:

a.

T Sse "o oo

T T Se e oo

Zafra de cafia de azUcar;

Zafra de castafia;

Mineria (como minero, perforista, lamero o dinamitero);
Pesca en rios y lagos (siempre que no sea en el &mbito familiar o social comunitario);
Ladrilleria;

Expendio de bebidas alcohdlicas;

Recoleccion de desechos que afecten su salud;
Limpieza de hospitales;

Servicios de proteccion y seguridad;

Trabajo del hogar bajo modalidad cama adentro; y
Yeseria.

Segun su condicion, se prohibe:

Trabajo en actividades agricolas (siempre que no sea en el ambito familiar 0 social comunitario y no sean tareas acordes a
su desarrollo);

Cria de ganado mayor (siempre que no sea en el &mbito familiar o social comunitario y no sean tareas acordes a su
desarrollo);

Comercio fuera del horario establecido;

Modelaje que implique erotizacion de la imagen;

Atencion de mingitorio fuera del horario establecido;

Picapedreria artesanal;

Trabajo en amplificacion de sonido;

Manipulacién de maquinaria peligrosa;

Albafiileria (siempre que no sea en el &mbito familiar o social comunitario y no sean tareas acordes a su desarrollo); y
Cuidador de autos fuera del horario establecido.
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IV. Otras prohibiciones que puedan especificarse mediante norma expresa.

V. El Ministerio de Trabajo, Empleo y Prevision Social, debera adecuar la lista de actividades laborales y trabajos peligrosos,
insalubres o atentatorios a la dignidad e integridad de nifias, nifios y adolescentes, periddicamente, al menos cada cinco (5) afios, con
la participacion social de los actores involucrados.

VI. El Estado en todos sus niveles, establecera una politica y desarrollara un programa para la eliminacion de las determinantes
de actividades laborales y trabajos peligrosos, insalubres o atentatorios a la dignidad e integridad de nifias, nifios y adolescentes.

ARTICULO 137. (SEGURIDAD SOCIAL PARA LAS Y LOS ADOLESCENTES TRABAJADORES).

. La o el adolescente trabajador tiene derecho a ser inscrito obligatoriamente en el Sistema de Seguridad Social y gozara de todos los
beneficios, prestaciones econdmicas y servicios de salud, que brinda este Sistema, en las mismas condiciones previstas para los
mayores de dieciocho (18) afios, de acuerdo con la legislacion especial de la materia. A tal efecto, la empleadora o el empleador
debera inscribir a la o el adolescente trabajador en el Sistema de Seguridad Social inmediatamente después de su ingreso en el
empleo.

Il. Las y los adolescentes que trabajan por cuenta propia, podran afiliarse voluntariamente al Sistema de Seguridad Social. El aporte
que corresponde a la o el adolescente trabajador sera fijado considerando su capacidad de pago, para lo cual se tomara en cuenta
necesariamente su particular situacion econémica.

1. Los Gobiernos Auténomos Departamentales y los Gobiernos Auténomos Municipales, son responsables de promover el disefio
de planes destinados a orientar a las y los adolescentes trabajadores para que efectlien las aportaciones correspondientes al
Sistema de Seguridad Social.

ARTICULO 138. (REGISTRO DE ACTIVIDAD LABORAL O TRABAJO POR CUENTA PROPIA O AJENA).

. Las Defensorias de la Nifiez y Adolescencia, tendran a su cargo el registro de la autorizacion de adolescentes que realicen
actividad laboral o trabajo por cuenta propia o cuenta ajena.

Il. La copia del registro de las y los adolescentes trabajadores por cuenta ajena, debera ser remitida al Ministerio de Trabajo, Empleo
y Previsién Social por las Defensorias de la Nifiez y Adolescencia, a los efectos de la inspeccion y supervision correspondiente.
(articulo subrogado por el art. 3.1 de la Ley 1139 de diciembre de 2018)

ARTICULO 139. (INSPECCION Y SUPERVISION).

. EI Ministerio del Trabajo, Empleo y Prevision Social, a través de la Inspectoria del Trabajo, mediante personal especializado,
efectuard inspecciones y supervisiones permanentes en los lugares de trabajo de las y los adolescentes, en areas urbanas y
rurales, para verificar que no exista vulneracion de derechos laborales, en el marco de la normativa vigente.

Il. Si en la inspeccion se evidencia la vulneracion de derechos humanos, se debera poner en conocimiento de las Defensorias de
la Nifiez y Adolescencia, para su restitucion mediante proceso legal.

SECCION 1lI
INFRACCIONES AL DERECHO DE PROTECCION
EN RELACION AL TRABAJO

ARTICULO 140. (INFRACCIONES). Son infracciones al derecho de proteccién en relacion al trabajo, las siguientes:

a. Contratar o lucrar con el trabajo de una nifia o nifio;

Contratar o lucrar con el trabajo de una o un adolescente sin la autorizacién de la Defensoria de la Nifiez y Adolescencia,
prevista en este Cadigo; (Subrogado por el art. 3.1 de la Ley 1139 de diciembre de 2018)

Contratar a la o el adolescente sin la debida inscripcion en el registro de las y los adolescentes trabajadores;

Omitir la inscripcion de la o el adolescente trabajador en el Sistema de Seguridad Social;

Contratar a la o el adolescente para alguno de los trabajos prohibidos en la normativa vigente;

Obstaculizar la inspeccidn y supervision efectuada por el Ministerio de Trabajo, Empleo y Previsién Social;

Incumplir con la naturaleza formativa y condiciones establecidas para las actividades en el marco familiar o comunitario de
nifias, nifios y adolescentes o con la naturaleza de las actividades comunitarias familiares; y

h. Otras que vulneren el derecho de proteccion de nifias, nifios y adolescentes en relacion al trabajo.

o
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CAPITULO VI
DERECHO A LA LIBERTAD, DIGNIDAD E IMAGEN

ARTICULO 141. (DERECHO A LA LIBERTAD). La nifia, nifio y adolescente, tiene derecho a la libertad personal, sin mas limites que
los establecidos en la Constitucion Politica del Estado y en el presente Cddigo. No pueden ser privados de ella ilegal o
arbitrariamente. Asimismo tienen derecho a:

a. Libertad de transitar por espacios publicos sin mas restricciones que las establecidas por disposicion legal y las facultades

que corresponden a su madre, padre, guardadora o guardador y tutora o tutor;

Libertad de pensamiento, conciencia, opinion y expresion;

Libertad de creencia y culto religioso;

Libertad de reunion con fines licitos y pacificos;

Libertad de manifestacidn pacifica, de conformidad con la ley, sin mas limites que las facultades legales que corresponden

a su madre, padre, guardadora o guardador y tutora o tutor;

f. Libertad para organizarse de acuerdo a sus intereses, necesidades y expectativas para canalizar sus iniciativas, demandas
y propuestas;

g. Libertad para asociacion con fines sociales, culturales, deportivos, recreativos, religiosos, econémicos, laborales, politicos
o de cualquier otra indole, siempre que sean de caracter licito; y

h. Libertad para expresar libremente su opinién y difundir ideas, imagenes e informacion de todo tipo, ya sea oralmente, por
escrito o por cualquier otro medio.

ARTICULO 142. (DERECHO AL RESPETO Y A LA DIGNIDAD).

. La nifia, nifio y adolescente, tiene derecho a ser respetado en su dignidad fisica, psicoldgica, cultural, afectiva y sexual.

© 20T

Il. Si la 0 el adolescente estuviere sujeto a medidas socio-educativas privativas de libertad, tiene derecho a ser tratada y tratado con
el respeto que merece su dignidad. Gozan de todos los derechos y garantias establecidos en la Constitucién Politica del Estado, sin
perjuicio de los establecidos a su favor en este Codigo; salvo los restringidos por las sanciones legalmente impuestas.

ARTICULO 143. (DERECHO A LA PRIVACIDAD E INTIMIDAD FAMILIAR).
. La nifia, nifio y adolescente tiene derecho a la privacidad e intimidad de la vida familiar.

Il. La privacidad e intimidad familiar deben ser garantizados con prioridad por la familia, el Estado en todos sus niveles, la sociedad, y
los medios de comunicacion.

ARTICULO 144. (DERECHO A LA PROTECCION DE LA IMAGEN Y DE LA CONFIDENCIALIDAD).
. La nifia, nifio y adolescente tiene derecho al respeto de su propia imagen.

Il. Las autoridades judiciales, servidoras y servidores publicos, y el personal de instituciones privadas tienen la obligacion de
mantener reserva y resguardar la identidad de la nifia, nifio y adolescente, que se vea involucrado en cualquier tipo de proceso y
de restringir el acceso a la documentacion sobre los mismos, salvo autorizacién expresa de la autoridad competente.

1. Cuando se difundan o se transmitan noticias que involucren a nifias, nifios o0 adolescentes, los medios de comunicacion estan
obligados a preservar su identificacion, asi como la de su entorno familiar, en los casos que afectare su imagen o integridad.

IV. Las instancias competentes podran establecer formatos especiales de difusion, de acuerdo a reglamento.

CAPITULO VIl
DERECHO A LA INTEGRIDAD PERSONAL Y PROTECCION
CONTRA LA VIOLENCIA

ARTICULO 145. (DERECHO A LA INTEGRIDAD PERSONAL).
. La nifia, nifio y adolescente, tiene derecho a la integridad personal, que comprende su integridad fisica, psicologica y sexual.
Il Las nifias, nifios y adolescentes, no pueden ser sometidos a torturas, ni otras penas o tratos crueles, inhumanos o degradantes.

[Il. El Estado en todos sus niveles, las familias y la sociedad, deben proteger a todas las nifias, nifios y adolescentes contra
cualquier forma de explotacion, maltrato, abuso o negligencia que afecten su integridad personal.
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ARTICULO 146. (DERECHO AL BUEN TRATO).

I. La nifia, nifio y adolescente tiene derecho al buen trato, que comprende una crianza y educacion no violenta, basada en el respeto
reciproco y la solidaridad.

Il. El ejercicio de la autoridad de la madre, padre, guardadora o guardador, tutora o tutor, familiares, educadoras y educadores, deben
emplear métodos no violentos en la crianza, formacion, educacion y correccién. Se prohibe cualquier tipo de castigo fisico, violento
0 humillante.

ARTICULO 147. (VIOLENCIA).

I. Constituye violencia, la accién u omision, por cualquier medio, que ocasione privaciones, lesiones, dafios, sufrimientos, perjuicios
en la salud fisica, mental, afectiva, sexual, desarrollo deficiente e incluso la muerte de la nifia, nifio 0 adolescente.

Il. La violencia serd sancionada por la Jueza o el Juez Penal cuando esté tipificada como delito por la Ley Penal.

I1I. Las formas de violencia que no estén tipificadas como delito en la Ley Penal, constituyen infracciones y seran sancionadas por
la Jueza 0 Juez Pdblico de la Nifiez y Adolescencia, conforme lo establecido en el presente Codigo, tomando en cuenta la gravedad
del hecho y la sana critica del juzgador.

ARTICULO 148. (DERECHO A SER PROTEGIDAS Y PROTEGIDOS CONTRA LA VIOLENCIA SEXUAL).

. La nifia, nifio y adolescente tiene derecho a ser protegida o protegido contra cualquier forma de vulneracion a su integridad
sexual. El Estado en todos sus niveles, debe disefiar e implementar politicas de prevencion y proteccion contra toda forma de
abuso, explotacion o sexualizacion precoz de la nifiez y adolescencia; asi como garantizar programas permanentes y gratuitos de
asistencia y atencion integral para las nifias, nifios y adolescentes abusados, explotados y erotizados.

. Son formas de vulneracion a la integridad sexual de nifias, nifios y adolescentes, las siguientes:

a. Violencia sexual, que constituye toda conducta tipificada en el Cdigo Penal que afecte la libertad e integridad sexual de una
nifia, nifio o adolescente;

b. Explotacion sexual, que constituye toda conducta tipificada en el Cédigo Penal, consistente en cualquier forma de abuso
0 violencia sexual, con la finalidad de obtener algun tipo de retribucion;

c. Sexualizacion precoz o hipersexualizacion, que constituye la sexualizacion de las expresiones, posturas o codigos de
la vestimenta precoces, permitiendo o instruyendo que nifias, nifios o adolescentes adopten roles y comportamientos con
actitudes erdticas, que no corresponden a su edad, incurriendo en violencia psicolégica; y

d. Cualquier otro tipo de conducta que vulnere la integridad sexual de nifias, nifios y adolescentes.

[Il. Las nifias y adolescentes mujeres gozan de proteccion y garantia plena conforme a previsiones del Articulo 266 del Cadigo Penal,
de forma inmediata.

ARTICULO 149. (MEDIDAS PREVENTIVAS Y DE PROTECCION CONTRA LA VIOLENCIA SEXUAL).

I. Sin perjuicio de lo previsto en el Paragrafo | del Articulo precedente, se adoptaran las siguientes medidas especificas de lucha
contra la violencia sexual de nifias, nifios y adolescentes:

a. Control y seguimiento de personas con sentencia condenatoria ejecutoriada por delitos contra la libertad sexual cometidos
contra nifias, nifios o adolescentes;

b. Aplicacion de tratamientos psicoldgicos o psiquiatricos, como medidas de seguridad, para personas con sentencia
condenatoria ejecutoriada por delitos contra la libertad sexual, cometidos contra nifias, nifios o adolescentes, durante el tiempo
que los especialistas consideren pertinente, incluso después de haber cumplido con su pena privativa de libertad;

c. Prohibicion para las personas descritas en los incisos precedentes, de que una vez cumplida la sancién penal, vivan,
trabajen o0 se mantengan cerca de parques, centros de esparcimiento y recreacion para nifias, nifios y adolescentes,
unidades educativas, o lugares en los cuales exista concurrencia de esta poblacion, independientemente de la aplicacion
de la pena privativa de libertad impuesta;

d. Tanto las instituciones publicas como privadas, que desempefien labores en las cuales se relacionen con nifias, nifios o
adolescentes, para fines de contratacion de personal, deberdn previamente, someter a las o los postulantes a examenes
psicoldgicos valorando los mismos como requisito de idoneidad; y

e. Las Juezas o Jueces en materia penal, que emitan sentencias condenatorias por delitos contra la libertad sexual, cometidos
contra nifias, nifios o0 adolescentes, deberan incluir en éstas, las prohibiciones previstas en los incisos b) y c) del presente
Articulo.
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Il. Las Juezas y los Jueces en materia penal y el Ministerio Publico, que conozcan e investiguen delitos contra libertad sexual,
cometidos contra nifias, nifios y adolescentes, tienen la obligacion de priorizarlos y agilizarlos conforme a ley, hasta su conclusion,
bajo responsabilidad.

ARTICULO 150. (PROTECCION CONTRA LA VIOLENCIA EN EL SISTEMA EDUCATIVO). La proteccion a la vida y a la integridad
fisica y psicologica de los miembros de la comunidad educativa, implica la prevencion, atencion y sancién de la violencia ejercida en
el Sistema Educativo del Estado Plurinacional de Bolivia, con la finalidad de consolidar la convivencia pacifica y armdnica, la cultura
de paz, tolerancia y justicia, en el marco del Vivir Bien, el buen trato, la solidaridad, el respeto, la intraculturalidad, la interculturalidad
y la no discriminacion entre sus miembros.

ARTICULO 151. (TIPOS DE VIOLENCIA EN EL SISTEMA EDUCATIVO).
. A efectos del presente Cadigo, se consideran formas de violencia en el Sistema Educativo:

a. Violencia Entre Pares. Cualquier tipo de maltrato bajo el ejercicio de poder entre dos (2) estudiantes, 0 un grupo de
estudiantes contra una o un estudiante o participante, que sea hostigado, castigado o acosado;

b. Violencia Entre no Pares. Cualquier tipo de violencia con ejercicio y/o abuso de poder de madres, padres, maestras,
maestros, personal administrativo, de servicio y profesionales, que prestan servicio dentro de una unidad educativa y/o
centro contra las o los estudiantes y/o participantes;

c. Violencia Verbal. Referida a insultos, gritos, palabras despreciativas, despectivas, descalificantes y/o denigrantes,
expresadas de forma oral y repetida entre los miembros de la comunidad educativa;

d. Discriminacion en el Sistema Educativo. Conducta que consiste en toda forma de distincion, exclusion, restriccion o
preferencia fundada en razén de sexo, color, edad, orientacion sexual e identidad de género, origen, cultura, nacionalidad,
social y/o de salud, grado de instruccion, capacidades diferentes y/o en situacion de discapacidad fisica, intelectual o
sensorial, estado de embarazo, procedencia, apariencia fisica, vestimenta, apellido u otras, dentro del sistema educativo;

e. Violencia en Razén de Género. Todo acto de violencia basado en la pertenencia a identidad de género que tenga o pueda
tener como resultado un dafio o sufrimiento fisico, sexual o psicolégico para cualquier miembro de la comunidad educativa;

f. Violencia en Razdn de la Situacion Econdmica. Todo acto orientado a la discriminacion de cualquiera de las y los
miembros de la comunidad educativa, basada en su situacion econdmica, que afecte las relaciones de convivencia armonica
y pacifica; y

g. Violencia Cibernética en el Sistema Educativo. Se presenta cuando una o un miembro de la comunidad educativa es
hostigada u hostigado, amenazada o amenazado, acosada 0 acosado, difamada o difamado, humillada o humillado, de
forma dolosa por otra u otras personas, causando angustia emocional y preocupacion, a través de correos electronicos,
videojuegos conectados al internet, redes sociales, blogs, mensajeria instantanea y mensajes de texto a través de internet,
teléfono movil o cualquier otra tecnologia de informacién y comunicacion.

Il. Los tipos de violencia descritos en el presente Articulo, seran considerados infracciones mientras no constituyan delitos.
ARTICULO 152. (MEDIDAS PREVENTIVAS Y DE PROTECCION EN EL SISTEMA EDUCATIVO).

I. Afin de prevenir, detener y eliminar la violencia, agresion y/o acoso en las unidades educativas y/o centros, se establecen las
siguientes acciones colectivas que la comunidad educativa adoptara:

a. Elaborary desarrollar medidas de no violencia para resolver las tensiones y conflictos emergentes;

h. Desarrollar una cultura de convivencia pacifica y arménica de no violencia, rechazando explicitamente cualquier
comportamiento y actos que provoquen intimidacién y victimizacion;,

Romper la cultura del silencio y del miedo denunciando conductas y actos de cualquier tipo de violencia;

Elaborar un Plan de Convivencia pacifica y armonica, acorde a la realidad de cada unidad educativa y/o centro;

Difundir y promover normas contra la violencia agresion y/o acoso en las unidades educativas y/o centros; y

Denunciar los casos que se consideren graves y las denuncias falsas.

~® oo

II. EI Plan de Convivencia pacifica y armonica tendra caracter obligatorio para cada una de las unidades educativas y/o centros, y
debera ser elaborado por las autoridades superiores, en un proceso abierto participativo y plural, que convoque obligatoriamente a
todas las y los miembros de la comunidad educativa, en el marco de la Constitucion Politica del Estado, los tratados y convenios
internacionales sobre derechos y garantias de las nifias, nifios y adolescentes, de acuerdo a reglamento.

[1I. El Plan de Convivencia pacifica y arménica debera contener las siguientes directrices:

a. Los derechos y deberes de las y los miembros de la comunidad educativa y/o centros;
h. Normas de conducta favorables a la convivencia pacifica y armonica, el buen trato de la comunidad educativa;
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El procedimiento disciplinario que describa detalladamente las conductas que vulneran las normas de convivencia;

La descripcion de las sanciones internas que definan las unidades educativas y/o centros, sean publicas, privadas y de
convenio;

El procedimiento marco para la adopcion de decisiones disciplinarias que deben sujetarse a criterios y valores conocidos
por normas educativas nacionales, departamentales, municipales y de la region, evitando de toda forma las decisiones
arbitrarias;

La descripcion de procedimientos alternativos, para la resolucion de conflictos, si la comunidad asi lo establece, siempre
gue no sean contrarios a ninguna norma;

La remision de informes anuales, sobre los casos de acoso, violencia y/o abusos en sus distintas manifestaciones, al
Ministerio de Educacion;

La organizacién de programas y talleres de capacitacion destinados a prevencion; y

La programacion de actividades, con el fin exclusivo de fomentar un clima de convivencia pacifica y arménica dentro de las
unidades educativas y/o centros.

IV. El Plan de Convivencia pacifica y armdnica debera estar inserto dentro de la planificacion anual de las unidades educativas y/o
centros, y ser evaluado anualmente.

ARTICULO 153. (INFRACCIONES POR VIOLENCIA CONTRA NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES).

. La Jueza o el Juez Publico en materia de Nifiez y Adolescencia, a denuncia de la Defensoria de la Nifiez y Adolescencia,
conocera y sancionara las siguientes infracciones por violencia:

a.

=«

Sometimiento a castigos fisicos u otras formas que degraden o afecten la dignidad de la nifia, nifio o adolescente, asi sea
a titulo de medidas disciplinarias o educativas, excepto las lesiones tipificadas en la normativa penal;

Abandono emocional o psico-afectivo en el relacionamiento cotidiano con su madre, padre, guardadora o guardador, tutora
o tutor;

Falta de provision adecuada y oportuna de alimentos, vestido, vivienda, educacion o cuidado de su salud, teniendo las
posibilidades para hacerlo;

Utilizacion de la nifia, nifio o adolescente, como objeto de presion, chantaje, hostigamiento en conflictos familiares;
Utilizacion de la nifia, nifio 0 adolescente, como objeto de presién o chantaje en conflictos sociales, asi como la instigacion
a participar en cualquier tipo de medidas de hecho;

Traslado y retencién arbitraria de la nifia, nifio o adolescente, por cualquier integrante de la familia de origen que le aleje de
la autoridad que ejercia su madre, padre, guardadora o guardador, tutora o tutor, o tutor extraordinario;

Induccién a la nifia, nifio 0 adolescente al consumo de substancias dafiinas a su salud:

Exigencia de actividades en la familia que pongan en riesgo la educacion, vida, salud, integridad o imagen de la nifia, nifio
o0 adolescente; y

Violencia en el &mbito escolar, tanto de pares como no pares, sin perjuicio de que se siga la accion penal, y siempre que se
encuentre tipificada en la normativa penal.

Il. Estas acciones no necesitan ser permanentes para ser consideradas infracciones.

ARTICULO 154. (ATENCION ESPECIALIZADA A VICTIMAS Y TESTIGOS DE DELITOS). El Ministerio Piblico mediante sus
unidades especializadas y el Ministerio de Justicia a través del Sistema del Servicio Plurinacional de Asistencia a la Victima-
SEPDAVI, en el marco de sus competencias, atenderan a la nifia, nifio o adolescente que fuera victima o testigo de delitos, para su
recuperacion psico-afectiva, brindando:

a.

b.

Tratamiento especializado respetuoso, con calidad y calidez, bajo condiciones de reserva, confidencialidad, en su lengua
materna o lenguaje apropiado y con la asistencia de un equipo multidisciplinario; y

La aplicacion de protocolos de atencidn y rutas criticas oficiales, tomando en cuenta también el anticipo de prueba para
evitar la revictimizacion.

ARTICULO 155. (OBLIGACION DE DENUNCIAR).

. Todas las personas, sean particulares, servidoras y servidores pablicos, que tengan conocimiento de hechos de violencia en contra
de las nifias, nifios o adolescentes, estan obligados a denunciarlos en un plazo maximo de veinticuatro (24) horas de conocido
el hecho, ante las Defensorias de la Nifiez y Adolescencia o cualquier otra autoridad competente.

Il. Ante la ausencia de las instancias descritas en el Paragrafo anterior del presente Articulo, se podra acudir a las autoridades indigena
originario campesinas, quienes segun el caso deberan remitir la denuncia ante las instancias competentes.

41




NORMAS EN TEMATICA DE CUIDADOS

ARTICULO 156. (PROGRAMAS PERMANENTES DE PREVENCION Y ATENCION).

. En todos los niveles del Estado, se debera contar con programas permanentes de prevencion y atencion de la violencia contra
la nifia, nifio o adolescente.

Il. El Ministerio Publico, Juezas y Jueces Publicos de Nifiez y Adolescencia, estan obligados a coordinar con las instancias que
correspondan, el desarrollo de acciones especiales que eviten la revictimizacion de la nifia, nifio 0 adolescente.

ARTICULO 157. (DERECHO DE ACCESO A LA JUSTICIA).

. Las nifias, nifios y adolescentes, tienen el derecho a solicitar la proteccion y restitucion de sus derechos, con todos los medios
que disponga la ley, ante cualquier persona, entidad u organismo publico o privado.

Il. Toda proteccion, restitucion y restauracion de los derechos de la nifia, nifio y adolescente, debe ser resuelta en ambitos
jurisdiccionales y no jurisdiccionales, mediante instancias especializadas y procedimientos agiles y oportunos.

Il Las nifias, nifios y adolescentes, tienen el derecho de acudir personalmente o a través de su madre, padre, guardadora o
guardador, tutora o tutor, ante la autoridad competente, independiente e imparcial, para la defensa de sus derechos y que ésta
decida sobre su peticién en forma oportuna.

IV. La preeminencia de los derechos de la nifia, nifio y adolescente, implica también, la garantia del Estado de procurar la restitucion
y restauracion del derecho a su integridad fisica, psicologica y sexual. Se prohibe toda forma de conciliacion o transaccion en casos
de nifias, nifios 0 adolescentes victimas de violencia.

CAPITULO IX
DEBERES DE LA NINA, NINO Y ADOLESCENTE

ARTICULO 158. (DEBERES). La nifia, nifio y adolescente tiene los siguientes deberes:

I

Preservar su vida y salud;

Asumir su responsabilidad como sujetos activos en la construccion de la sociedad;

Conocer, ejercer, preservar y defender sus derechos y respetar los derechos de las demas personas;
Utilizar las oportunidades que les brinda el Estado, la sociedad y su familia para su desarrollo integral;
Respetar a su madre, padre, guardadora o guardador, tutora o tutor, maestras 0 maestros y a toda persona;
Cumplir con sus obligaciones en el &mbito educativo;

Actuar con honestidad y corresponsabilidad en su hogar y en todo ambito;

Respetar, cumplir y obedecer las disposiciones legales y ordenes legitimas que emanen del poder publico;
Honrar la patria y respetar sus simbolos;

Respetar el medio ambiente y la madre tierra; y

Valorar las culturas y la produccion nacional.

T o Se o aeoo

TITULO Il
SISTEMA PLURINACIONAL DE PROTECCION INTEGRAL
DE LA NINA, NINO Y ADOLESCENTE

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 159. (ALCANCE).

|. El Sistema Plurinacional de Proteccidn Integral de la Nifia, Nifio y Adolescente-SIPPROINA, es el conjunto articulado de érganos,
instancias, instituciones, organizaciones, entidades y servicios. Este Sistema ejecutara el Plan Plurinacional de la Nifia, Nifio y
Adolescente, cuyos objetivos especificos, estrategias y programas, tienen como objetivo primordial, garantizar el pleno goce de los
derechos de las nifias, nifios y adolescentes.

Il El Sistema funciona en todos los niveles del Estado, a través de acciones intersectoriales de interés publico, desarrolladas por
entes del sector publico y del sector privado.

ARTICULO 160. (PRINCIPIOS).

. El Sistema Plurinacional de Proteccion Integral de la Nifia, Nifio y Adolescente- SIPPROINA, se organizara y se regird bajo
los principios de legalidad, integralidad, participacion democratica, equidad de género, eficiencia y eficacia, descentralizacion e
interculturalidad.
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Il. La actuacion de los integrantes del Sistema, ademas de regirse por los principios sefialados en el Paragrafo anterior del presente
Articulo, se sujetara a los principios de articulacion, cooperacion, transparencia, buena fe y gratuidad.

ARTICULO 161. (INTEGRANTES DEL SISTEMA). El Sistema Plurinacional de Proteccién Integral de la Nifia, Nifio y Adolescente-
SIPPROINA, esté integrado por:

El Ministerio de Justicia;

El Consejo de Coordinacion Sectorial e Intersectorial para temas de la nifia, nifio y adolescente;
El Congreso de los Derechos de la Nifia, Nifio y Adolescente;

La Instancia Técnica Departamental de Politica Social;

Las Defensorias de la Nifiez y Adolescencia;

Los Comités de Nifias, Nifios y Adolescentes;

Las organizaciones sociales y la sociedad civil, mediante los mecanismos que establece la Ley de Participacion y Control
Social;

h. Autoridades de las naciones y pueblos indigena originario campesinas;

i.  Los Juzgados Publicos en materia de Nifiez y Adolescencia;

. El Tribunal Constitucional Plurinacional

k. El Ministerio del Trabajo, Empleo y Prevision Social;

. El Ministerio de Planificacion del Desarrollo; y

m. Otras instancias relacionadas con la proteccion de las nifias, nifios y adolescentes.

ARTICULO 162. (MEDIOS DE PROTECCION).

. Para el logro de sus objetivos, el Sistema Plurinacional de Proteccion Integral de la Nifia, Nifio y Adolescente-SIPPROINA, cuenta
con los siguientes medios:

@ "o o0 o

Acciones de defensa previstas en la Constitucion Politica del Estado; y
Sanciones.

a. Politicas publicas;

b. Plan Plurinacional de la Nifia, Nifio y Adolescente;

c. Planes Departamentales y Municipales de la Nifia, Nifio y Adolescente;

d. Programa Plurinacional de la Nifia, Nifio y Adolescente, Programa Departamental y Municipal de la Nifia, Nifio y Adolescente,
y otros de proteccidn, prevencion y atencion;

e. Medidas de proteccion;

f. Instancias administrativas a nivel central, departamental, municipal, e indigena originario campesino;

g. Instancia judicial de proteccion;

h.  Procedimientos judiciales;

.

j

Il. El Estado y la sociedad tienen la obligacién compartida de garantizar la formulacion, ejecucion y control de estos medios, y es
un derecho de las nifias, nifios y adolescentes exigir su cumplimiento.

CAPITULO |

POLITICAS, PROGRAMAS, MEDIDAS, ENTIDADES DE
ATENCION Y SANCIONES

SECCION |
POLITICAS

ARTICULO 163. (ALCANCE, RESPONSABLES E IMPLEMENTACION).

. Las Politicas de Proteccion Integral de la Nifia, Nifio y Adolescente, constituyen el conjunto sistematico de orientaciones y
directrices de naturaleza pUblica, cuya finalidad es garantizar el pleno goce de los derechos de nifias, nifios y adolescentes.

Il. En la elaboracion, aprobacion y vigilancia de las politicas, son responsables la familia, el Estado y la sociedad, de conformidad
con las disposiciones de este Codigo. La participacion de la sociedad en la formulacion de las politicas deberd incluir prioritariamente
la consulta de las nifias, nifios y adolescentes, y tomar en cuenta aspectos interculturales e intergeneracionales.

lll. Las Politicas de Proteccion Integral, se implementaran a través de la formulacion, ejecucion, evaluacién y seguimiento de
planes, programas y proyectos.
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ARTICULO 164. (TIPOS DE POLITICAS).
. Son politicas publicas en materia de Proteccion Integral de la Nifia, Nifio y Adolescente, las siguientes:

a. De Prevencion, que comprenden politicas y programas de prevencion y promocion de derechos en cuanto a situaciones
que pudieran atentar contra la integridad y dignidad de nifias, nifios y adolescentes, y sus derechos reconocidos en el
presente Cadigo;

h. De Asistencia, que comprenden politicas necesarias para proteger a las nifias, nifios y adolescentes que se encuentren en
situaciones de vulnerabilidad o exclusion social, debido a la extrema pobreza, desastres naturales u otras condiciones que
impidan el desarrollo de sus capacidades;

c. De Proteccion Especial, que comprenden acciones encaminadas a prevenir o restablecer los derechos que se encuentren
amenazados 0 vulnerados de las nifias, nifios y adolescentes victimas de abuso, maltrato, explotacién, en situacion de calle;
nifias y adolescentes embarazadas, trabajadoras o trabajadores, consumidoras o consumidores de alcohol o sustancias
psicotropicas o estupefacientes, que padezcan de enfermedades como el VIH/SIDA, y otras situaciones que requieran de
proteccion especial; y

d. Sociales Basicas, que se refieren a politicas que generen condiciones minimas y universales que garanticen el desarrollo
de toda la poblacidn y en particular de las nifias, nifios y adolescentes, relativas a la salud, educacion, vivienda, seguridad y
empleo; con especial atencidn en nifias y nifios en la primera infancia, incluyendo medidas de apoyo a la familia en el
cuidado y desarrollo de los primeros afios de vida, por la importancia que estos afios tienen en el desarrollo de las personas.

Il. Las Politicas para las nifias, nifios y adolescentes, deberan armonizarse con las otras politicas y planes generales del Estado y
se derivaran en el Plan Plurinacional de la Nifia, Nifio y Adolescente que se elaborara de forma quinquenal.

[II. Las Politicas establecidas en el presente Cddigo, deberan implementarse de forma gradual y obligatoria en todos los niveles del
Estado, de acuerdo a sus competencias.

ARTICULO 165. (FINES DE LAS POLITICAS DE PROTECCION). Los fines prioritarios que persiguen las Politicas de Proteccion
Integral de la Nifia, Nifio y Adolescente, son:

a. Fortalecimiento del papel fundamental de la familia;

h. Participacion de la sociedad en la proteccion integral de la nifia, nifio y adolescente;

c. Definicion de acciones publicas que garanticen el pleno goce de los derechos de nifias, nifios y adolescentes;

d. Implementacion de estrategias que garanticen la efectiva y eficiente articulacion de las decisiones estatales y la gestion
publica, en todos sus niveles, en lo que respecta a la proteccion de los derechos de nifias, nifios y adolescentes;

e. Garantia de procesos de seleccion, capacitacion y evaluacion de servidoras y servidores publicos encargados de la
atencion, prevencion y proteccion de nifias, nifios y adolescentes, en todos los niveles del Estado, como parte del Sistema
de Proteccion, asegurando su idoneidad para garantizar el efectivo ejercicio de los derechos de nifias, nifios y adolescentes.

f.  Asignacion de recursos humanos, materiales y financieros para la proteccion integral de la nifia, nifio y adolescente;

g. Promocidn, difusidn y educacion sobre los derechos de la nifia, nifio y adolescente, generando una cultura de respeto y
concientizacion en la sociedad; y

h. Otros que aseguren la proteccion integral de la nifia, nifio y adolescente.

SECCION II
PROGRAMAS DE PROTECCION

ARTICULO 166. (FINALIDAD Y PRIORIDAD).

. Los programas de proteccion integral de las nifias, nifios y adolescentes, tienen fines de asistencia, prevencion, atencion,
cuidado integral, capacitacion, insercion familiar y social, promocion cultural, fortalecimiento de relaciones afectivas, comunicacion,
promocion y defensa de derechos, y otros valores, a favor de las nifias, nifios y adolescentes. También realizaran programas para
el cumplimiento especifico de las medidas de proteccion dictadas por la autoridad competente.

Il. El contenido de los programas Yy las acciones desarrolladas por las entidades ejecutoras pUblicas y privadas, deberan respetar
la condicion de sujetos de derechos de las nifias, nifios y adolescentes, garantizando su interés superior,_brindandoles cuidado y
atencion requeridas de acuerdo a su proceso evolutivo, poniendo especial cuidado en medidas destinadas a los primeros afios de vida
sujetandose a la Constitucidn Politica del Estado, disposiciones del presente Cédigo y tratados y convenios internacionales en materia
de Nifiez y Adolescencia.

[II. El Sistema Plurinacional de Proteccion Integral, implementara el Plan Plurinacional de la Nifia, Nifio y Adolescente, el Programa
Departamental de la Nifia, Nifio y Adolescente y el Programa Municipal de la Nifia, Nifio y Adolescente, desarrollando cada uno
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en el ambito de sus competencias el Programa de Centros de Acogimiento y Albergues, el Programa de Orientacion Familiar, y
Programas de Cuidado Integral y Atencion a la Nifia o Nifio en su primera infancia, entre otros.

IV. En consideracion al Paragrafo Il del presente Articulo, y en el ambito de sus competencias, los diferentes niveles del Estado,
privilegiaran:

a. Programas para la atencion de nifias, nifios y adolescentes en situacion de calle. Para efectos de la presente Ley, se
entiende por nifias, nifios 0 adolescentes en situacion de calle, a quienes se han desvinculado total o parcialmente de sus
familias, adoptando la calle como espacio de habitat, vivienda y pernocte, o de socializacion, estructuracion de relaciones
sociales y sobrevivencia;

b. Programas especificos para prevenir la asociacion de adolescentes en pandillas. Se entiende por pandillas aquellas
agrupaciones de adolescentes cuyos fines u objetivos son las actividades ilicitas que pongan en riesgo su vida, la de sus pares
o la de terceros; y

c. Programas de cuidado integral de la nifia 0 nifio en su primera infancia que brinden apoyo a las familias y a las entidades
que tengan legalmente a su cargo a nifias, nifios y adolescentes en las tareas de cuidado integral, educacion, nutricion y
proteccidn por laimportancia de estos primeros afios de vida.

ARTICULO 167. (ACREDITACION Y SUPERVISION).
. Los programas deberan ser acreditados y supervisados por la autoridad competente del nivel del Estado donde se ejecuten.

1. El contenido técnico, metodologia de ejecucion y los recursos humanos y materiales de los programas seran fijados dentro de
los limites de este Codigo mediante reglamento.

SECCION Il
MEDIDAS DE PROTECCION

ARTICULO 168. (ALCANCE Y AUTORIDAD COMPETENTE).

. Las medidas de proteccion son 6rdenes de cumplimiento obligatorio, emanadas de la Jueza o Juez Publico en materia de Nifiez y
Adolescencia, es la autoridad competente, frente a una amenaza o vulneracion de los derechos de nifias, nifios o adolescentes.

Il. La amenaza o vulneracion a la que se refiere el Paragrafo anterior del presente Articulo, puede darse por accién u omision
del Estado, por medio de sus servidoras o servidores publicos; de miembros de la sociedad, de su madre, padre, guardadora o
guardador, tutora o tutor, o del propio nifio, nifia 0 adolescente.

ARTICULO 169. (TIPOS DE MEDIDAS DE PROTECCION).

. La Jueza o Juez Publico en materia de Nifiez y Adolescencia, mediante procedimiento comln establecido en el presente Codigo,
podra imponer las siguientes medidas de proteccion:

a. Ala madre, padre, guardadora o guardador, tutora o tutor:

1. Advertencia y amonestacion;

Inclusion obligatoria en programas gubernamentales o no gubernamentales de promocion de la familia;
Inclusion en programas gubernamentales o0 no gubernamentales de tratamiento a alcohélicos o toxicomanos;
Obligacion de recibir tratamiento psicoldgico o psiquiatrico;

Obligacion de asistir a cursos o programas de orientacion;

Obligacion de inscribir y controlar la asistencia y aprovechamiento escolar de la hija, hijo, pupila o pupilo;
Obligacion de proporcionar a la nifia, nifio y adolescente el tratamiento especializado correspondiente; y

8. Separacion de la madre o padre que maltrate a la nifia, nifio o adolescente, de su entorno.

No okwd

b. Aterceros:

1. Advertencia y amonestacion;

Orden de cese inmediato de la situacion que amenace o vulnere el derecho;

Orden de restitucién de la nifia, nifio y adolescente al hogar del que hubiera sido alejada o alejado con violencia;
Prohibicién o restriccion temporal de la presencia de quien amenace o viole derechos de nifias, nifios y adolescentes
del hogar, lugares frecuentados, comunidad educativa o lugar de trabajo, para el caso de adolescentes; y

5. Prohibicion o restriccion del transito del denunciado por los lugares que transita la nifia, nifio 0 adolescente.

~wnn

c. Anifias, nifios y adolescentes:
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1. Inclusion en uno o varios programas a los que se refiere este Codigo;

2. Orden de tratamiento médico psicoldgico o psiquiatrico, asi como los destinados a la prevencién o curacién de la
dependencia de alcohol u otras substancias psicotropicas o estupefacientes;

3. Orden de permanencia en la escuela;

4. Separacion de la o el adolescente de la actividad laboral;

5. Integracion a una familia sustituta; y

6. Inclusion a una entidad de acogimiento.

Il. Se podran aplicar otras medidas de proteccion, si la naturaleza de la situacion amerita la preservacion o restitucion del o los
derechos afectados, dentro de los limites de la competencia de la autoridad que la imponga.

[1I. El incumplimiento de las medidas de proteccion por parte de la madre, padre, guardadora o guardador, tutora o tutor, o terceros,
constituye infraccion y serd sancionado de acuerdo a lo establecido en este Cadigo.

ARTICULO 170. (CRITERIOS PARA LA DETERMINACION DE MEDIDAS DE PROTECCION). La autoridad judicial en materia de
nifiez y adolescencia, para la determinacion de medidas de proteccion, debera considerar los siguientes criterios:

a. Las medidas de proteccion pueden ser impuestas de forma aislada, simultdnea o sucesiva;

h. Enla aplicacién de las medidas, se deben preferir las pedagégicas y las que fomenten los vinculos con la familia y la
comunidad a la cual pertenece la nifia, el nifio y el adolescente;

c. Laimposicién de una o varias medidas de proteccién no excluye la posibilidad de aplicar, en el mismo caso y en forma
concurrente, las sanciones contempladas en este Codigo y otras normas vigentes, cuando la vulneracion de los derechos
de las nifias, nifios y adolescentes, impliquen transgresion a normas de caracter civil, administrativo o penal; y

d. Las medidas de proteccion, excepto la adopcidn, serén revisadas cada seis (6) meses, a partir del momento en que fueron
impuestas pudiendo ser sustituidas, modificadas o revocadas, cuando varien o cesen las circunstancias que las causaron.

SECCION IV
ENTIDADES DE ATENCION DEL SISTEMA DE PROTECCION

ARTICULO 171. (NATURALEZA, AUTORIZACION Y CONTROL).

. Las entidades de atencion del sistema de proteccion son instituciones de interés publico que ejecutan y donde se cumplen las
medidas de proteccion ordenadas por autoridad judicial. Pueden ser constituidas a través de cualquier forma de organizacion o
asociacion legal, publica, privada o mixta.

Il. Las entidades publicas, en el nivel del Estado que les corresponda, ejecutaran el Plan Plurinacional, el Plan Departamental y
Plan Municipal.

[II. Las entidades de atencion privadas, deberan obtener la autorizacion y registro de funcionamiento ante la autoridad competente.

IV. La instancia que autorice el funcionamiento de entidades privadas, debera controlar la ejecucion de programas y cumplimiento
de medidas de proteccién a favor de las nifias, nifios y adolescentes.

ARTICULO 172. (ENTIDADES DE ATENCION). Son entidades de atencion, las siguientes:

1. Guarderias y centros infantiles integrales;

Servicios de orientacion y apoyo socio-familiar;

Servicios de atencion juridica y psicosocial;

Servicio de integracion a familia sustituta;

Centros de acogimiento;

Centros de orientacion y tratamiento a nifias, nifios y adolescentes dependientes de alcohol y drogas; y
7. Otros previstos en programas especiales.

ARTICULO 173. (OBLIGACIONES DE LAS ENTIDADES PARA UNA EFECTIVA ATENCION). Las entidades de atencion deben
sujetarse a las normas del presente Cadigo, respetando el principio de interés superior de la nifia, nifio 0 adolescente, y cumplir las
siguientes obligaciones en relacién a éstas y éstos:

o ok wn

1. Preservar los vinculos familiares;

2. Procurar no separar a hermanos;

3. Respetar la identidad de la nifia, nifio o0 adolescente, y garantizar un entorno adecuado;
4. Efectuar el estudio personal y social de cada caso;
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5. Atenderlas o atenderlos de forma individualizada;

6. Garantizar la alimentacion, vestido y vivienda, asi como los objetos necesarios para su higiene y aseo personal;

7. Garantizar la atencion médica, psicologica, psiquiatrica, odontoldgica o farmacéutica;

8. Evitar la revictimizacion;

9. Garantizar su acceso a la educacion;

10. Garantizar el cumplimiento de actividades culturales y recreativas;

11. Respetar la posesion de sus objetos personales y el correspondiente registro de sus pertenencias;

12. Garantizar el derecho a estar informadas o informados sobre los acontecimientos que ocurren en la comunidad,
departamento, su pais y el mundo, y de participar en la vida de la comunidad local;

13. Prepararlas o prepararlos gradualmente, para su separacion de la entidad;

14, Efectuar el seguimiento de nifias, nifios y adolescentes que salgan de la entidad; y

15. Otras necesarias para una efectiva atencion.

ARTICULO 174. (CENTROS DE ACOGIMIENTO).

. Los centros de acogimiento recibiran, previa orden judicial, a nifias, nifios y adolescentes, inicamente cuando no exista otro
medio para la proteccion inmediata de los derechos y garantias vulnerados o amenazados.

Il Los centros de acogimiento recibiran, con caracter excepcional y de emergencia, a nifias, nifios y adolescentes a los que no se les
haya impuesto una medida de proteccidn. En este caso, el centro de acogimiento tiene la obligacidn de comunicar el acogimiento a
la Jueza o Juez Publico en materia de Nifiez y Adolescencia mas cercano, dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes.

[II. La autoridad judicial emitird una determinacién sobre la situacion de la nifia, nifio 0 adolescente en el plazo maximo de treinta
(30) dias, desde el conocimiento del hecho.

ARTICULO 175. (OBLIGACION DE DENUNCIA).

. Todas las personas tienen la obligacién de denunciar ante la Defensoria de la Nifiez y Adolescencia, los casos de amenaza 0
vulneracion de los derechos y garantias de las nifias, nifios y adolescentes, que se encuentren institucionalizados en una entidad
de atencion.

Il. Las servidoras y servidores publicos, tienen el deber de denunciar dichas amenazas o vulneracién, y la omision de denuncia
constituye infraccion que seré sancionada de acuerdo a lo dispuesto en este Codigo.

SECCION V
SANCIONES

ARTICULO 176. (SANCIONES).

. La Jueza o Juez Pulblico en materia de Nifiez y Adolescencia, en caso de las infracciones previstas en el presente Cadigo, de
acuerdo a procedimiento comdn, podr& imponer las siguientes sanciones:

a. Prestacion de servicios a la comunidad;

b. Multa, para personas naturales, de uno (1) a cien (100) salarios minimos, y para personas juridicas de cien (100) a doscientos
(200) salarios minimos;

c. Arresto de ocho (8) a veinticuatro (24) horas; y

d.  Suspension temporal del cargo, funcién, profesion u oficio.

Il. Las multas impuestas seran depositadas en una cuenta especifica del Tesoro General de la Nacidn-TGN, para la efectivizacion
del Sistema de Proteccion Integral de la Nifia, Nifio y Adolescente-SIPPROINA. Su administracién sera establecida mediante
reglamento.

[ll. Las sanciones seran impuestas de acuerdo a la gravedad y duracion de la infraccion, dafio causado, la capacidad econdmica
del infractor, la reincidencia, sin perjuicio de la responsabilidad penal y administrativa que pudiera derivarse del caso.

SECCION VI
ACCIONES DE DEFENSA APLICADAS FRENTE A VULNERACION DE DERECHOS DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES

ARTICULO 177. (ACCIONES DE DEFENSA). En caso de amenaza o vulneracion de derechos individuales, colectivos o difusos
de nifias, nifios o0 adolescentes, sea por accion u omision, cometida por particulares, instituciones publicas o privadas, se podra acudir
ante la autoridad competente, interponiendo las acciones de defensa correspondientes, con la finalidad de hacer cesar la amenaza o
restituir el derecho, de acuerdo a lo previsto por la Constitucion Politica del Estado y el Cadigo Procesal Constitucional.
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CAPITULO Il
DISTRIBUCION DE RESPONSABILIDADES PARA LA GESTION DEL
SISTEMA DE PROTECCION DE LA NINA, NINO Y ADOLESCENTE

SECCION |
NIVEL CENTRAL

ARTICULO 178. (NIVEL CENTRAL). Son responsabilidades del nivel central del Estado, a través de los ministerios competentes,
las siguientes:

a.
b.

C.
d.

Constituirse en la Autoridad Central en convenios y tratados internacionales relacionados con la nifiez y adolescencia;
Representar y dirigir las relaciones internacionales en la materia, en el marco de la politica exterior, y coordinando las
acciones de cooperacion internacional;

Alinear y armonizar el accionar de la cooperacion internacional relacionada con la nifia, nifio y adolescente; y

Registrar a las instituciones privadas de atencion a la nifia, nifio y adolescente.

ARTICULO 179. (MINISTERIO DE JUSTICIA). Son atribuciones del Ministerio de Justicia como ente rector del Sistema Plurinacional
de Proteccion Integral de la Nifia, Nifio y Adolescente-SIPPROINA:

a.

=«

0.
p.
q.

Elaborar la propuesta base de politicas para las nifias, nifios y adolescentes, y el Plan Plurinacional para la Nifia, Nifio y
Adolescente;

Implementar el Plan Plurinacional para la Nifia, Nifio y Adolescente, que desarrollara el Programa de Prevencion y Proteccion
para Nifias, Nifios y Adolescentes menores de catorce (14) afios en actividad laboral, el Programa Integral de Lucha contra
la Violencia Sexual a Nifias, Nifios y Adolescentes, y otros;

Formular los lineamientos generales para el funcionamiento del Sistema de Proteccidn;

Convocar y coordinar la conformacion y funcionamiento del Consejo de Coordinacion Sectorial e Intersectorial para temas
de la nifia, nifio y adolescente;

Convocar y coordinar el Congreso Quinquenal de Derechos de la Nifia, Nifio y Adolescente;

Articular los diferentes niveles del Estado y demas integrantes del Sistema de Proteccidn para el cumplimiento de las
atribuciones que les sean conferidas por este Codigo;

Conocer, evaluar y opinar sobre los Planes Plurinacionales Intersectoriales que elaboren los 6rganos competentes;
Efectuar el seqguimiento y control de las politicas y acciones publicas plurinacionales referidas a las nifias, nifios y
adolescentes;

Denunciar ante los 6rganos competentes, la omisidn o prestacion irregular de servicios publicos de competencia del nivel
central, en tanto amenacen o vulneren derechos y garantias de nifias, nifios y adolescentes;

Emitir opinion en relacion al porcentaje del presupuesto nacional que debe ser destinado a ejecutar las politicas nacionales
basicas y asistenciales, con el fin de aseqgurar el ejercicio de los derechos y garantias de nifias, nifios y adolescentes;
Conocer, analizar y evaluar los informes sobre la situacion de las nifias, nifios y adolescentes que se presenten a nivel
nacional e internacional;

Promover el conocimiento y divulgacion de los derechos, garantias y deberes de las nifias, nifios y adolescentes;

Promover y apoyar la creacion y funcionamiento de instancias y servicios de proteccion a las nifias, nifios y adolescentes;
Crear, administrar y actualizar permanentemente, en coordinacion con el Instituto Nacional de Estadisticas-INE, el Sistema
de Informacion de Nifias, Nifios y Adolescentes-SINNA, que registrara y contendra informacion especializada sobre los
derechos de la nifia, nifio y adolescente, asi como datos referentes a la actividad laboral o trabajo realizado por cuenta
propia 0 ajena, conforme a reglamentacion especifica, idonea para la adopcién y monitoreo de politicas publicas;

Inscribir los programas de caracter nacional, para prevencion, atencion, y proteccion de las nifias, nifios y adolescentes;
Desarrollar acciones de promocion, proteccion y restitucion de los derechos de la y el adolescente trabajador; y

Supervisar a las instituciones privadas de atencion a nifias, nifios y adolescentes.

ARTICULO 180. (CONSEJO DE COORDINACION SECTORIAL E INTERSECTORIAL PARA TEMAS DE LA NINA, NINO Y
ADOLESCENTE).

. El ente rector conformara, el Consejo de Coordinacion Sectorial e Intersectorial, para temas de la nifia, nifio y adolescente con
autoridades representantes del nivel central, nivel departamental y nivel municipal, asumiendo decisiones que seran vinculantes a
todas las instituciones publicas y privadas.

1. Podra conformar sub consejos de coordinacion sectorial e intersectorial de acuerdo a las necesidades.

1. Son funciones minimas del Consejo de Coordinacion Sectorial e Intersectorial para temas de la nifia, nifio y adolescente;
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a. Coordinar la articulacion del disefio, implementacion y monitoreo de politicas, planes, estrategias, programas, proyectos y
normativa para las nifias, nifios y adolescentes; y

h. Promover acuerdos para el desarrollo e implementacion de politicas, planes, programas, estrategias, proyectos y normativa
para las nifias, nifios y adolescentes.

IV. El funcionamiento e integrantes, se sujetara a reglamento especifico que sera aprobado por el Ministerio de Justicia.
ARTICULO 181. (CONGRESO QUINQUENAL DE DERECHOS DE LA NINA, NINO Y ADOLESCENTE).

l. El Congreso Quinquenal de Derechos de la Nifia, Nifio y Adolescente es una instancia deliberativa y contralora, integrada
mediante la mas amplia convocatoria a nivel nacional. Sera convocado por el Ministerio de Justicia y participaran en el Congreso,
representaciones de las instituciones del nivel central del Estado Plurinacional; representaciones de los Gobiernos Autdnomos
Departamentales y Municipales; autoridades de la Naciones y Pueblos Indigena Originario Campesinas; representantes de los
Comités de Derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes y representantes de la sociedad civil relacionados con la labor de
atencion, prevencion y proteccion de la nifia, nifio y adolescente, y con la garantia de sus derechos.

Il. EI Congreso de Derechos se reunira una vez cada cinco (5) afios, a fin de aprobar el Plan Plurinacional de la Nifia, Nifio y
Adolescente, y evaluar el cumplimiento del Plan del periodo anterior. Sus decisiones seran de caracter vinculante.

SECCION I
NIVEL DEPARTAMENTAL

ARTICULO 182. (ATRIBUCIONES DE LOS GOBIERNOS AUTONOMOS DEPARTAMENTALES). Son atribuciones de los
Gobiernos Auténomos Departamentales, las siguientes:

a. Ejercer la rectoria departamental en tematicas de la nifia, nifio y adolescente;

b. Establecer, implementar e institucionalizar instancias departamentales de gestion social, de proteccion y atencion para
nifias, nifios y adolescentes, para lo cual se tendra en cuenta el principio de la prioridad absoluta;

c. Disefiar e implementar el Plan Departamental de la Nifia, Nifio y Adolescente, en el marco de las politicas nacionales;

d. Asegurar la calidad, profesionalidad e idoneidad, asi como la actualizacidn técnica permanente de las servidoras y los
servidores publicos que presten servicios a la nifia, nifio o adolescente;

e. Cumplirlas directrices y procedimientos administrativos sobre la ejecucion de medidas en materia de restitucion internacional,
extradicion y proteccion a la nifia, nifio o adolescente victima de traslados irregulares, trata y trafico, segun corresponda;

f.  Generar y remitir la informacion necesaria al Sistema Nacional de Informacion de la Nifia, Nifio y Adolescente-SINNA;

g. Contribuir a la formulacion de la politica nacional, mediante la remision de la informacion que sea requerida por el nivel
central;

h.  Crear una instancia de monitoreo del funcionamiento de los servicios publicos departamentales en materia de derechos de las
nifias, nifios y adolescentes de su jurisdiccion;

i.  Promover la participacion de la sociedad en actividades de difusion, promocion, desarrollo y atencion de los derechos y
garantias de las nifias, nifios y adolescentes, estimulando la creacion de programas de iniciativa privada, de acuerdo a las
necesidades del departamento;

. Apoyar la conformacion y funcionamiento del Comité Departamental de Nifias, Nifios y Adolescentes;

k. Elaborar un informe anual, sobre la situacion de la nifia, nifio y adolescente en su jurisdiccion;

Acreditar y supervisar a las instituciones privadas de atencién a la nifia, nifio y adolescente, a nivel departamental; y

m. Efectuar las acciones necesarias para velar por la proteccion y atencién de nifias, nifios y adolescentes de madres, padres o
ambos, privados de libertad, en centros de acogimiento o albergues, bajo responsabilidad de la Instancia Técnica
Departamental de Politica Social; en tanto éstas o éstos se encuentren recluidas o recluidos en recintos penitenciarios.

ARTICULO 183. (ATRIBUCIONES DE LA INSTANCIA TECNICA DEPARTAMENTAL DE POLITICA SOCIAL). I. Las Instancias
Técnicas Departamentales de Politica Social, dependeran de las gobernaciones y tendran las siguientes atribuciones:

a) Brindar servicios de orientacién y apoyo socio-familiar y educativo;

Brindar servicios de atencion juridica y psico-social;

Desarrollar programas de acogimiento temporal;

Ejecutar programas de familia sustituta, bajo la modalidad de guarda, tutela y adopcién nacional;

Agotar todos los medios para proporcionar a la nifia, nifio o adolescente, una familia sustituta en territorio nacional
Cumplir las directrices y procedimientos administrativos sobre adopciones, que emanen de la Autoridad Central del Estado
Plurinacional, de acuerdo a lo establecido en el presente Cédigo;

g) Generar programas de promocion para adopciones nacionales;

—h
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h)  Brindar servicios técnicos especializados de preparacion y seleccion para candidatos adoptantes, calificacion de idoneidad y
seguimiento post-adoptivo para adopciones nacionales, extendiendo la documentacion correspondiente;

i) Supervisar a las instituciones privadas de atencion a nifia, nifio y adolescente en su jurisdiccion, asi como a los programas
que ejecuten;

j) Disefiar, implementar y administrar las guarderfas, centros infantiles integrales, centros de orientacion y tratamiento a nifias,
nifios y adolescentes en situacion de calle, centros de orientacién y tratamiento a nifias, nifios y adolescentes, dependientes
de drogas y alcohol, victimas de trata y trafico;

k) Disefiar e implementar programas de Desarrollo Infantil Integral para nifias y nifios hasta cinco (5) afios de edad;

) Disefiar e implementar programas de acercamiento con nifias, nifios y adolescentes en situacion de calle para la restitucion
de sus derechos;

m) Otras que favorezcan a la nifia, nifio y adolescente, en el marco de sus competencias.

Il. Para el cumplimiento de la atribucion establecida en el inciso h), las Instancias Técnicas Departamentales deberan implementar
cursos presenciales o virtuales de preparacion de madres y padres para la adopcion nacional conforme los lineamientos establecidos
por el Ministerio de Justicia y Transparencia Institucional. (articulo subrogado por el art. 2.X de la Ley 1168 de abril de 2019 y
paragrafo complementado por el art. 2.11 de la Ley 1371 del 29 de abril de 2021)

SECCION llI
NIVEL MUNICIPAL

ARTICULO 184. (ATRIBUCIONES DE LOS GOBIERNOS AUTONOMOS MUNICIPALES). Son atribuciones de los Gobiernos
Auténomos Municipales, las siguientes:

a. Ejercer la rectoria municipal para la garantia de los derechos de la nifia, nifio y adolescente;

h. Disefiar e implementar el Plan Municipal de la Nifia, Nifio y Adolescente, en el marco de las politicas nacionales;

c. Asegurar la calidad, profesionalidad e idoneidad asi como la actualizacion técnica permanente de las servidoras y los
servidores publicos, que presten servicios a la nifia, nifio o adolescente;

d. Institucionalizar y dotar de recursos humanos y materiales a las Defensorias de la Nifiez y Adolescencia, y crearlas en los
lugares donde no existan;

e. Hacer el seguimiento y control de la Politica y del Plan Municipal

f. Contribuir para la formulacion de la Politica Nacional, mediante la remisién de informacion que sea requerida por el nivel
central;

g. Crear una instancia de monitoreo del funcionamiento de los servicios municipales en materia de proteccion de la nifia, nifio y
adolescente;

h. Disefiar e implementar programas y servicios municipales de prevencion, proteccion y atencion de la nifia, nifio y adolescente,
para el cumplimento de las medidas de proteccidn social, de acuerdo a lo establecido en el presente Cédigo;

i.  Promover la participacion de la sociedad a través de actividades de difusion, promocion, desarrollo y atencion de los
derechos y garantias de la nifia, nifio y adolescente, estimulando la creacidn de programas de iniciativa privada de acuerdo a
las necesidades del municipio;

. Promover el conocimiento y difusion de los derechos y garantias de la nifia, nifio y adolescente, en su jurisdiccion;

k. Proporcionar informacion al registro estadistico especializado en nifiez y adolescencia, de acuerdo a reglamento;

. Apoyar la conformacion y funcionamiento del comité municipal de nifias, nifios y adolescentes;

m. Elaborar el informe anual sobre la situacién de las nifias, nifios y adolescentes en su jurisdiccion, con base en los indicadores
nacionales, y enviarlo al nivel central;

n. Promover la participacion de las comunidades sobre los derechos de las nifias, nifios y adolescentes; y

0. Otras propias del ejercicio de sus competencias.

ARTICULO 185. (DEFENSORIA DE LA NINEZ Y ADOLESCENCIA). La Defensoria de la Nifiez y Adolescencia es la instancia
dependiente de los gobiernos municipales, que presta servicios publicos de defensa psico-socio-juridica gratuitos, para garantizar a
la nifia, nifio 0 adolescente la vigencia de sus derechos.

ARTICULO 186. (COMPOSICION). La Defensoria de la Nifiez y Adolescencia esta conformada por equipos interdisciplinarios de
abogadas o0 abogados, trabajadoras sociales o trabajadores sociales, psicologas o psicologos; y otros profesionales relacionados
con la tematica, sujetos a proceso de seleccion en el marco de la normativa vigente.

ARTICULO 187. (FUNCIONAMIENTO). La Defensoria de la Nifiez y Adolescencia debera organizarse y establecer su
funcionamiento como servicio Unico e indivisible de acuerdo con las caracteristicas del municipio, tomando en cuenta al menos
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densidad demogréfica, demandas, necesidades y capacidades. Los Gobiernos Autdnomos Municipales deberan garantizar el
servicio de la Defensoria de la Nifiez y Adolescencia, en su jurisdiccion.

ARTICULO 188. (ATRIBUCIONES). Son atribuciones de la Defensoria de la Nifiez y Adolescencia, las siguientes:

a.

s <c -~

>

N <

aa.

ab.
ac.
ad.
ae.

Interponer demandas, solicitudes, denuncias y recursos ante las autoridades competentes por conductas y hechos de
violencia, infracciones, o delitos cometidos en contra de la nifia, nifio o adolescente, para tal efecto no se exigird mandato
expreso;

Apersonarse de oficio e intervenir en defensa de la nifia, nifio 0 adolescente ante las instancias administrativas o judiciales,
por cualquier causa 0 motivo y en cualquier estado de la causa, sin necesidad de mandato expreso;

Remitir a conocimiento de la autoridad judicial, los casos que no son de su competencia 0 han dejado de serlo;

Denunciar ante las autoridades competentes los casos en que no se otorgue prioridad en la atencién a la nifia, nifio o
adolescente;

Interponer de oficio acciones de defensa y otras acciones legales y administrativas necesarias para la restitucion de
derechos de la nifia, nifio o adolescente;

Solicitar informacion sobre el gjercicio y respeto de los derechos de la nifia, nifio y adolescente ante cualquier instancia
administrativa o judicial;

Llevar un registro del tiempo de permanencia de la nifia, nifio 0 adolescente en centros de acogimiento;

Intervenir para que el dafio ocasionado a nifias, nifios o0 adolescentes sea reparado;

Demandar e intervenir en procesos de suspension, extincion de autoridad materna, paterna o desconocimiento de filiacion;
(Derogado por la Disposicion Derogatorias Primera de la Ley 1168 de abril de 2019)

Intervenir cuando se encuentren en conflicto los derechos de la nifia, nifio 0 adolescente con su padre, madre, guardadora
0 guardador, tutora o tutor;

Promover reconocimientos voluntarios de filiacion u orientar para hacer efectiva la presuncion de filiacion;

Promover acuerdos de asistencia familiar para su homologacion, de oficio por autoridad competente;

Agotar los medios de investigacion para identificar a los progenitores o familiares, y procurar el establecimiento de la filiacion
con los mismos en caso de desproteccion de la nifia, nifio 0 adolescente, conforme al reglamento de la instancia municipal;
Intervenir y solicitar la restitucion nacional o internacional de nifias, nifios o adolescentes, ante la Autoridad Central 0 ante
el Juzgado Publico de la Nifiez y Adolescencia, de acuerdo al caso;

En coordinacion con las jefaturas departamentales y regionales de trabajo, proteger, defender y restablecer los derechos de
la'y el adolescente trabajador;

Solicitar la imposicidn de sanciones municipales a locales publicos, bares, centros de diversion, espectaculos publicos,
lugares de trabajo y otros, que atenten contra los derechos de nifias, nifios y adolescentes;

Exigir a otras instancias de los Gobiernos Autonomos Municipales, el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el
presente Cadigo;

Crear, implementar y actualizar el registro de las nifias, nifios y adolescentes en actividad laboral o trabajo, y remitirlo al
Ministerio de Trabajo Empleo y Prevision Social;

Brindar orientacion, apoyo y acompafiamiento temporales a la nifia, nifio o adolescente;

Derivar a programas de ayuda a la familia, a la nifia, nifio o adolescente;

Derivar a programas especializados para la atencion de la nifia, nifio o0 adolescente en situacion de calle;

Derivar a la nifia, nifio o adolescente a atencion médica, psicologica o psiquiatrica en régimen hospitalario o ambulatorio, en
los casos que corresponda;

Derivar a programas de ayuda, orientacion o tratamiento para casos de dependencia al alcohol u otras drogas;

Acoger circunstancialmente a nifias, nifios y adolescentes, de acuerdo a lo previsto en el presente Cadigo;

Generar y remitir a la Instancia Técnica Departamental de Politica Social, la informacion necesaria para el sistema nacional
de informacion;

Realizar la inventariacion de bienes muebles e inmuebles pertenecientes a la nifia, nifio 0 adolescente, en los casos que
corresponda;

Expedir citaciones en el ejercicio de sus atribuciones;

Verificar las denuncias de violencia con facultades de ingreso a lugares publicos;

Realizar acciones para la recuperacion de los enseres personales y (tiles escolares, en los casos que corresponda;
Verificar en las terminales, la documentacion legal pertinente, en caso de viajes nacionales;

af. Autorizar la actividad laboral por cuenta propia y ajena realizada por adolescentes; y, (Subrogado por el art. 3.1 de la Ley

1139 de diciembre de 2018)
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ag. Registrar obligatoriamente las autorizaciones de la actividad laboral por cuenta propia y por cuenta ajena realizada por
adolescentes. (Subrogado por el art. 3.1 de la Ley 1139 de diciembre de 2018)

SECCION IV
NIVEL INDIGENA ORIGINARIO CAMPESINO

ARTICULO 189. (RESPONSABILIDADES DE LOS GOBIERNOS INDIGENA ORIGINARIO CAMPESINOS). Corresponde a los
Gobiernos de las autonomias Indigena Originario Campesinas, ejercer las responsabilidades establecidas para los Gobiernos
Auténomos Municipales, en su respectiva jurisdiccion.

SECCION V
COMITES DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES

ARTICULO 190. (CREACION). Se crean los Comités de Nifias, Nifios y Adolescentes, como instancias de participacion social,
en los niveles central, departamental, municipal e indigena originario campesino. Los gobiernos autdnomos departamentales,
municipales y autonomias indigena originario campesinas, promoveran y coadyuvaran la conformacion de dichos Comités mediante
asesoramiento técnico y recursos econémicos.

ARTICULO 191. (CONFORMACION Y FUNCIONAMIENTO).

. Los Comités de Nifias, Nifios y Adolescentes estaran conformados por representantes de las organizaciones estudiantiles de
unidades educativas publicas, privadas y de convenio que tengan entre diez (10) y dieciocho (18) afios de edad, respetando una
participacion de al menos cincuenta por ciento (50%) de nifias y adolescentes mujeres. También podran estar conformados por
representantes de otras organizaciones de nifias, nifios y adolescentes.

Il. Los Comités estableceran su estructura y organizacion funcional, de acuerdo a reglamento, para el ejercicio de la democracia
participativa.

ARTICULO 192. (ATRIBUCIONES).
. Son atribuciones de los Comités de Nifias, Nifios y Adolescentes, las siguientes:

a. Participar en la elaboracion de las politicas y planes que en materia de nifias, nifios y adolescentes se elaboren en el
Departamento o Municipio; y

b. Realizar el seguimiento y monitoreo del cumplimiento de politicas, planes, programas, proyectos, acciones y normativas
dirigidas a nifias, nifios y adolescentes en el Departamento y en el Municipio;

II. EI Comité Plurinacional de Nifias, Nifios y Adolescentes, conformado por los comités departamentales y municipales, tendra las
siguientes atribuciones:

a. Apoyar el funcionamiento y fortalecimiento de los Comités Departamentales y Municipales de la Nifia, Nifio y Adolescente;

y
h. Participar en el Congreso de Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes;

LIBROII
PROTECCION JURISDICCIONAL

TITULO|
PROTECCION JURIDICA

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 193. (PRINCIPIOS PROCESALES). Ademas de los principios establecidos en el Articulo 30 de la Ley del Organo
Judicial, rigen en los procesos especiales previstos en este Cadigo, los siguientes:

a. Especialidad. La justicia en materia de Nifia, Nifio y Adolescente, se desarrolla con la intervencion de personal
interdisciplinario especializado;

b. Desformalizacion. Se debe flexibilizar el procedimiento, evitando toda ritualidad o formalidad en el acceso a la justicia;

c. Presuncion de Verdad. Para asegurar el descubrimiento de la verdad, todas las autoridades del sistema judicial deberan
considerar el testimonio de una nifia, nifio 0 adolescente como cierto, en tanto no se desvirtie objetivamente el mismo;

d. Reserva. En todo proceso se guardard la reserva necesaria para garantizar la dignidad e integridad de la nifia, nifio o
adolescente;
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e. Concentracion. Determina el desarrollo de la actividad procesal en el menor numero de actos para evitar su dispersion;

f. Proporcionalidad. La aplicacion de cualquier medida judicial a una nifia, nifio 0 adolescente debe estar relacionada con su
edad y etapa de desarrollo, valorando toda circunstancia que pueda vulnerar sus derechos;

g. Transparencia. Los actos procesales se caracterizan por otorgar a las partes informacién (il y fiable, facilitando la publicidad
de los mismos con el objeto de que la jurisdiccion cumpla con la finalidad de proteger derechos e intereses que merezcan
tutela juridica; y

h. Pronunciamiento. La autoridad jurisdiccional tiene la obligacion de pronunciarse sobre las peticiones presentadas por las
partes, en cada etapa de los procesos.

ARTICULO 194. (REPRESENTACION).

. En procesos judiciales, la nifia, nifio 0 adolescente sera representado legalmente por su madre, padre, guardadora o guardador,
tutora o tutor, segun corresponda.

[I. Cuando sus intereses se contrapongan a los de su madre, padre, guardadora o guardador, tutora o tutor, o cuando carezca de
representante legal, asi sea momentaneamente, la Jueza o el Juez Publico en materia de Nifiez y Adolescencia, designara un tutor
extraordinario, que debera ser personero de la Defensoria de la Nifiez y Adolescencia.

lll. La negligencia del tutor extraordinario en el ejercicio de la representacion o abandono de la misma sin causa justificada,
ameritara la imposicion de una sancion econémica no menor a tres (3) salarios minimos nacionales, a ser determinada por la Jueza o
el Juez de la causa.

ARTICULO 195. (ACTUACION DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES). La nifia, nifio o adolescente tiene la garantia de
participar en todo proceso en el que sea parte y serd oido por la autoridad judicial, quien siempre tomara en cuenta su edad y las
caracteristicas de su etapa de desarrollo.

ARTICULO 196. (ACCESO A ACTUADOS). El acceso a actuados esta permitido solo a las partes. La o el servidor judicial que sin
autorizacion permita el acceso a terceros serd sometido a proceso disciplinario.

ARTICULO 197. (COMPUTO DE PLAZOS). Salvo disposicion contraria, los plazos procesales establecidos en el presente Codigo se
computan en dias habiles.

SECCION |
JURISDICCION Y COMPETENCIA

ARTICULO 198. (JURISDICCION Y COMPETENCIA).

. La Jueza o el Juez Publico en materia de Nifiez y Adolescencia, ejerce jurisdiccion para resolver las acciones establecidas por
este Codigo. Serd competente en el &mbito territorial al que fue designada o designado.

Il. La Jueza o el Juez Publico Mixto, serd competente para resolver estos procesos en lugares donde no existan Juzgados Publicos
en materia de Nifiez y Adolescencia. En este caso debera contar con el apoyo del equipo técnico interdisciplinario de la Instancia
Técnica Departamental de Politica Social.

[1I. Las suplencias en los casos de ausencia o cualquier impedimento de la Jueza o Juez Publico en materia de Nifiez y Adolescencia,
se sujetaran a lo establecido en la Ley del Organo Judicial.

ARTICULO 199. (REGLAS DE LA COMPETENCIA).

. La competencia territorial de la Jueza o Juez Publico en materia de Nifiez y Adolescencia, se determina conforme al siguiente
orden:

a. Ellugar donde se produjo la vulneracion de los derechos de la nifia, nifio 0 adolescente; o el lugar donde la o el adolescente
mayor de catorce (14) afios cometiera un delito;

b. El domicilio de la nifia, nifio o adolescente;

c. Laresidencia circunstancial donde se encuentre la nifia, nifio o adolescente; y

d. El domicilio del padre o madre, guardadora o guardador, tutora o tutor, o representante de éste.

l. Cuando concurran dos (2) 0 mas jueces igualmente competentes, adquiere la competencia el primero que hubiere conocido la
causa.
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SECCION I
JUZGADOS PUBLICOS DE LA NINEZ Y ADOLESCENCIA

ARTICULO 200. (REQUISITOS). Para ser Jueza o Juez Publico de la Nifiez y Adolescencia, ademas de los requisitos establecidos
por el Articulo 61 de la Ley del Organo Judicial, se requiere:

a. No tener antecedentes de incumplimiento de deberes familiares, violencia intrafamiliar o doméstica, violencia en contra de
la nifia, nifio o0 adolescente;

h. Tener experiencia y formacion especializada en derecho de familia, género, generacional y/o de la nifia, nifio y Adolescente,
por lo menos de dos (2) afios; y

c. Tener experiencia y/o formacion en justicia penal especializada para adolescentes.

ARTICULO 201. (SERVIDORES DE APOYO JUDICIAL). Los Juzgados Piblicos en materia de Nifiez y Adolescencia, cuentan con
una Secretaria 0 Secretario, una o un auxiliar, una o un oficial de diligencias y un equipo profesional interdisciplinario de apoyo y
asesoramiento.

ARTICULO 202. (OBLIGACIONES DE LA SECRETARIA O SECRETARIO). Ademas de lo previsto en el Articulo 94 de la Ley del
Organo Judicial, son obligaciones de la Secretaria o0 Secretario, las siguientes:

a. Recibir y registrar las demandas orales presentadas ante el Juzgado;

h. Controlar el plazo otorgado al equipo profesional interdisciplinario e Instancia Técnica Departamental de Politica Social,
para elevar informes a la Jueza o el Juez Publico de la Nifiez y Adolescencia al vencimiento del mismo;

Registrar el cumplimiento de las medidas y sanciones impuestas a l0s progenitores, tutores, guardadores y terceros;
Llevar un registro de las adopciones nacionales e internacionales tramitadas en el Juzgado;

Controlar el plazo otorgado para los informes post adoptivos para elevar informes a la Jueza o el Juez;

Llevar un registro del tiempo de aplicacidn de las medidas socio-educativas e informar a la Jueza o el Juez Publico de la
Nifiez y Adolescencia el cumplimiento de las mismas;

g. Custodiar los objetos probatorios secuestrados; y

h. Otras dispuestas por la Jueza o el Juez.

ARTICULO 203. (EQUIPO PROFESIONAL INTERDISCIPLINARIO).
|. El equipo profesional interdisciplinario esta conformado por profesionales en trabajo social y psicologia.

- ® oo

Il. Cada equipo es autdnomo respecto a otros similares de otros juzgados, entidades estatales del nivel central o entidades
territoriales autonomas.

ARTICULO 204. (REQUISITOS DEL EQUIPO PROFESIONAL INTERDISCIPLINARIO). Para acceder a los cargos del equipo
profesional interdisciplinario se debera cumplir con los siguientes requisitos:

a. Contar con Titulo en Provision Nacional;

bh. Tener experiencia especializada en derechos de nifias, nifios y adolescentes o derechos humanos, psicologia forense y
desarrollo humano, de al menos dos (2) afos;

c. Haber ejercido su profesion con honestidad y €tica, al menos por cuatro (4) afios; y

d. No tener antecedentes por incumplimiento de deberes familiares, violencia intrafamiliar o doméstica y violencia contra nifias,
nifios o adolescentes.

ARTICULO 205. (DEPENDENCIA Y FUNCIONES). El Equipo Profesional Interdisciplinario depende directamente de la Jueza o
Juez Publico en materia de Nifiez y Adolescencia y bajo esta direccion, tiene las siguientes funciones:

a. Brindar asesoramiento y orientacion técnica que le sean requeridas;

b. Realizar evaluaciones técnicas de informes y antecedentes presentados al juzgado dentro de su especialidad;

c. Elaborar valoraciones técnicas e investigaciones ordenadas por la Autoridad Judicial;

d. Hacer seguimiento a medidas de proteccion social, medidas impuestas a progenitores, guardadora o guardador, tutora o
tutor, o terceros, medidas administrativas y disposiciones judiciales;

e. Presentar informes técnicos debidamente fundamentados con sugerencias y recomendaciones; y

f.  Otras que ordene la autoridad judicial, que sean inherentes a sus funciones exclusivas, claras y precisas.

ARTICULO 206. (DESISTIMIENTO). El desistimiento en los procesos contra adolescentes, daré lugar a considerar la denuncia o
demanda como no presentada, exceptuando los casos de violencia.
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CAPITULO Il
COMPETENCIA DE JUZGADOS PUBLICOS
EN MATERIA DE NINEZ Y ADOLESCENCIA

ARTICULO 207. (COMPETENCIA). Ademas de lo establecido por la Ley del Organo Judicial, los Juzgados Publicos en materia de
Nifiez y Adolescencia tienen las siguientes competencias:

a) Aplicar medidas cautelares, condicionales, de proteccion y sanciones;

b) Conocer y resolver la filiacion judicial en el marco del Articulo 111 de la Ley N° 548 de 17 de julio de 2014, “Cédigo
Nifia, Nifio y Adolescente’, y de extincion de autoridad materna o paterna de nifias, nifios y adolescentes en acogimiento
institucional;

¢) Conocer y resolver las solicitudes de restitucion de la autoridad de la madre, del padre o de ambos;

d) Conocer, resolver y decidir sobre la vulneracién a normas de proteccion laboral y social para la y el adolescente establecidos
en este Cadigo;

e) Resolver larestitucion de la nifia, nifio 0 adolescente a nivel nacional e internacional conforme a la Convencién Interamericana
sobre Restitucion Internacional de Menores;

f)  Conocer y resolver procesos de tutela ordinaria y guarda;

g) Conocer y resolver procesos de adopcién nacional e internacional;

h) Otras que habilite el presente Codigo y la normativa vigente. (articulo subrogado por el art. 2.XI de la Ley 1168 de abril
de 2019)

ARTICULO 208. (ABANDONO DE PROCESO). El abandono del proceso que afecte a la nifia, nifio o adolescente, no daréa
lugar a su archivo, debiendo proseguir hasta su conclusion, a impulso de oficio de la Jueza o Juez Plblico en materia de Nifiez y
Adolescencia o de la Defensoria de la Nifiez y Adolescencia.

CAPITULO IlI
PROCEDIMIENTO COMUN

ARTICULO 209. (DEMANDA).
. La demanda sera presentada en forma escrita, con el siguiente contenido:

a. Dirigida a la Jueza o Juez Publico en materia de Nifiez y Adolescencia;

Sintesis del objeto de la demanda o lo que se solicita o reclama;

Nombre, apellido y domicilio de la parte demandante;

Nombre, apellido y domicilio de la parte demandada, cuando corresponda;

La relacion de los hechos que motivan la demanda y la peticidn en términos claros y precisos;

Direccion alternativa, como ser correo electronico, fax u otra; y

Ofrecimiento de la prueba, adjuntando la que tenga en su poder y si no la tuviese a su disposicidn la individualizara de
acuerdo a lo establecido en el presente Cadigo.

@ "o ao0o

Il. Cuando el demandante sea la Defensoria de la Nifiez y Adolescencia, no necesita acreditar mandato expreso, tampoco la madre,
padre, guardadora o guardador, tutora o tutor.

[II. Si la parte demandada es una persona colectiva, se deberd identificar a su representante legal e indicar el nombre de la entidad
y su direccidn.

IV. La demanda no necesitara la firma de abogado y en este caso se tendra como domicilio procesal la Secretaria del Juzgado.
ARTICULO 210. (ADMISION).
. Revisados los requisitos, la Jueza o el Juez admitira la demanda y ordenara la citacion a la o el demandado.

Il. Cuando la demanda no cumpla con lo exigido en los incisos b), ¢), d) o €) del Paragrafo | del Articulo anterior, ordenara se
complemente dentro del plazo de tres (3) dias, bajo apercibimiento de tenerla por no presentada.

ARTICULO 211. (CITACION CON LA DEMANDA).

. La citacion con la demanda se la practicara en forma personal en el domicilio de la o el demandado. Si la persona demandada
no pudiera ser encontrada, la o el oficial de diligencias dejara el cedulon a cualquiera de los familiares o dependientes mayores de
dieciocho (18) afios y firmara la diligencia. En caso de negativa debera firmar un testigo de actuacion debidamente identificado.
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II. Si no fueren encontradas ninguna de las personas citadas en Paragrafo anterior, la o el oficial de diligencias, fijara el cedulon
de citacion en la puerta del domicilio con la intervencion de un testigo que sera debidamente identificado y firmara también en la
diligencia.

ARTICULO 212. (CITACION POR EDICTO).

. En caso de desconocerse el domicilio de la o el demandado o tratdndose de personas desconocidas o indeterminadas, la
parte solicitara la citacion mediante edictos, previo juramento de desconocimiento. Diferida la solicitud, el edicto se publicard por
dos veces con intervalo no menor a cinco (5) dias, en un periédico de circulacion nacional, o a falta de éste, se difundird en una
radiodifusora 0 medio televisivo, nacional o local, en la misma forma y plazo previstos, manteniendo la reserva y resguardando la
identidad de la nifia, nifio y adolescente involucrado, preservando que los datos contenidos no afecten a su imagen y la dignidad.
En caso de que la Defensoria de la Nifiez y Adolescencia sea la demandante, ésta asumira el costo del edicto.

Il. Después de la admision de la demanda, las notificaciones seran realizadas en secretaria 0 en audiencia, segin corresponda.

ARTICULO 213. (MODIFICACION Y AMPLIACION DE LA DEMANDA). La demanda podra ser modificada o ampliada, tnicamente
hasta antes de la contestacion.

ARTICULO 214. (CONTESTACION).

. La parte demandada debera contestar la demanda dentro de los cinco (5) dias siguientes a su citacion y se ampliard a razén de
un dia por cada doscientos (200) kilémetros de distancia del asiento del Juzgado. En caso de haberse modificado o ampliado la
demanda, el plazo se computara desde la citacion con ésta.

Il. La contestacion debera contener los hechos que alegue como fundamento de su defensa con claridad y precision, acompafiar u
ofrecer la prueba que considere necesaria.

1. Soélo se podran oponer las excepciones de incompetencia, litispendencia, cosa juzgada o impersoneria, siendo el domicilio
procesal para el presente caso, la Secretaria del Juzgado.

IV. No es admisible la reconvencion.
ARTICULO 215. (EXCUSA).

. La Jueza o el Juez tiene la obligacion de excusarse en el primer actuado, cuando demuestre la existencia de alguna de las
siguientes causales:

1. El parentesco con alguna de las partes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o el derivado de los
vinculos de adopcién.

2. Tener relacion de compadre, padrino o ahijado, proveniente de matrimonio o bautizo con alguna de las partes.

Tener amistad intima, enemistad u odio con algunas de las partes, que se manifestaren por hechos notorios y recientes. En

ninglin caso procederd la excusa por ataques u ofensas inferidas a la autoridad judicial que hubiere comenzado a conocer

el asunto.

Ser acreedor, deudor o garante de alguna de las partes, excepto en las entidades bancarias financieras.

La existencia de un litigio judicial pendiente con alguna de las partes.

La interposicion de un litigio para inhabilitar a la autoridad judicial.

Haber sido abogada o abogado, mandataria 0 mandatario, testigo, perito, o tutora o tutor en el proceso que debe conocer.

Haber manifestado su opinién sobre la pretension litigada y que conste en actuado judicial, excepto en los actuados

conciliatorios.

9. Ser o haber sido denunciante o querellante contra una de las partes, o denunciada o denunciado, o querellada o querellado
por cualquiera de éstas con anterioridad a la iniciacion del litigio.

w
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Il. De excusarse, la remitira en un plazo de veinticuatro (24) horas al Tribunal Departamental correspondiente para su resolucion,
que debera ser pronunciada en el plazo de seis (6) dias sin recurso ulterior.

1. Cuando a juicio de las partes existan las causales de excusa sefialadas en el Paragrafo |, podra hacer valer este derecho en
apelacion de sentencia.

ARTICULO 216. (MEDIDAS CAUTELARES).

. La Jueza o el Juez Pdblico en materia de Nifiez y Adolescencia, en cualquier estado del proceso hasta antes de la sentencia, velando
por la proteccion, interés o seguridad de la nifia, nifio 0 adolescente, podra determinar de oficio 0 a pedido de parte, las siguientes
medidas cautelares:
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Anotacion Preventiva;

Embargo preventivo;

Secuestro;

Arraigo;

Prohibicion de innovar y contratar;

Ordenar por tiempo determinado, la salida de la denunciada o del denunciado del domicilio familiar;
Ordenar la restitucidn al hogar del que hubiera sido alejada o alejado con violencia;

Asignar una familia sustituta mediante guarda provisional, disponiendo la entrega inmediata de sus efectos personales o en
su caso el acogimiento temporal en un centro especializado;

i.  Disponer el inventario de bienes muebles e inmuebles pertenecientes a la nifia, nifio 0 adolescente; y
. Otras que considere necesarias.

Se "o oo o

Il. Las medidas cautelares podran estar vigentes hasta la ejecucion de la sentencia.
ARTICULO 217. (MEDIOS DE PRUEBA).

. Son validos todos los medios de prueba obtenidos licitamente, como ser las declaraciones de las partes y de testigos, dictdmenes
de expertos, informes especializados, documentos, inspeccion judicial, medios cientificos y cualquier elemento racional que sirva para
formar la conviccion de la Jueza o el Juez.

[I. También se consideraran medios legales de prueba los documentos y firmas digitales y los documentos generados mediante correo
electronico, en las condiciones previstas en la Ley.

[Il. La prueba debera adecuarse a los hechos alegados en la demanda.

ARTICULO 218. (OBTENCION DE LA PRUEBA). Si el demandado o el demandante no tuvieran a su disposicion la prueba
ofrecida, la individualizaran indicando el contenido, lugar, archivo y oficina pUblica o persona en poder de quien se encuentre,
debiendo la Jueza o el Juez ordenar su obtencion hasta un (1) dia antes de la audiencia del juicio.

ARTICULO 219. (VALORACION DE LA PRUEBA).

. La autoridad judicial al momento de pronunciar la resolucion tendra la obligacion de considerar todas y cada una de las pruebas
producidas, individualizando cuales le ayudaron a formar conviccion y cudles fueron desestimadas, fundamentando su criterio.

Il. Las pruebas se apreciaran en conjunto tomando en cuenta la individualidad de cada una de las producidas de acuerdo con las
reglas de la sana critica o prudente criterio, considerando prioritariamente el interés superior de las nifias, nifios y adolescentes, asi
como los demas principios de interpretacion previstos en el presente Cédigo.

ARTICULO 220. (TESTIGOS).

. Se podrén habilitar como testigos a todas las personas que conocieran de forma directa los hechos, incluyendo a los parientes
consanguineos, dependientes, afines u otras personas que sean mayores de dieciséis (16) afios.

Il Podra testificar la nifia, nifio 0 adolescente victima del hecho, y su testimonio sera tomado en privado con el auxilio de familiares y
del equipo profesional interdisciplinario del Juzgado. Se prohibe la reiteracion de sus testificaciones o que testifique en la audiencia.

ARTICULO 221. (CERTIFICADO MEDICO). El certificado médico debera ser expedido por profesional que trabaje en instituciones
publicas o particulares de salud, asi como los certificados médico-forenses emitidos por profesional autorizado.

ARTICULO 222. (INFORME PSICOLOGICO). El informe psicoldgico debera ser expedido por profesional especializado de
instituciones publicas o por profesionales particulares especializados.

ARTICULO 223. (INFORME SOCIAL). El informe social debera ser expedido por profesional especializado de instituciones publicas
o por profesionales particulares especializados.

ARTICULO 224. (PRESENCIA DEL PROFESIONAL). La 0 el profesional que realizé el informe o emitio un certificado, sélo si a juicio
de la autoridad judicial es necesario, podra ser notificado para ratificarse en la audiencia, no pudiendo excusarse en estecaso.

ARTICULO 225. (PRUEBA DE OFICIO). La Jueza o el Juez, de oficio podré disponer cualquier prueba que considere necesaria para
formar mejor conviccion de los hechos y contra esta decision no cabe recurso alguno. Esta prueba seré sufragada por el Estado.
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ARTICULO 226. (SENALAMIENTO DE AUDIENCIA).

. Vencido el plazo para la contestacion, dentro los tres (3) dias siguientes se sefialara dia y hora de audiencia a celebrarse en un
plazo no mayor a veinticinco (25) dias posteriores.

Il. En el decreto de sefialamiento de audiencia, también debera fijar con precision los puntos a probar y declarara la rebeldia del
demandado que no haya contestado la demanda.

ARTICULO 227. (ACTOS PREPARATORIOS).

. Entre la fecha del sefialamiento de audiencia y el dia de la audiencia, la Jueza o el Juez, dispondra que la nifia, nifio o adolescente
sea escuchado con apoyo del personal especializado. Asimismo, podra ordenar la elaboracion de informes a su equipo profesional
interdisciplinario y otros actos que estime necesario, en el mismo periodo. Para el efecto el Tribunal Supremo de Justicia debera
aprobar un protocolo apropiado.

Il. Designara un defensor de oficio, que sera notificado para asistir a la audiencia y asumir la defensa legal de la parte ausente o
declarada rebelde y se notificara al declarado rebelde.

1. Se deberd notificar a la Defensoria de la Nifiez y Adolescencia para la defensa legal de la nifia, nifio o adolescente.
ARTICULO 228. (INSTALACION DE LA AUDIENCIA).

. La nifia, nifio o adolescente comparecera a través de su representante legal, la otra parte asistira en forma personal salvo
justificacion debidamente acreditada, por medio de un apoderado. Por ningln motivo se suspenderd la audiencia y en caso de
ausencia de las partes, asumird su defensa el defensor de oficio o la Defensoria de la Nifiez y Adolescencia, segun el caso.

Il. En caso de impedimento justificado de la Jueza o Juez para asistir a la audiencia, debera fijar un nuevo dia y hora dentro los
proximos cinco (5) dias.

ARTICULO 229. (DESARROLLO DE LA AUDIENCIA).
. En la audiencia se cumplirdn, bajo la direccion de la Jueza o Juez, las siguientes actividades procesales:

a. Dara lugar a la contestacion de las excepciones y luego las resolvera;

b. Resolvera otros asuntos que advierta la Jueza o el Juez para sanear el proceso, sin perjuicio que las subsanase en
cualquier momento de su sustanciacion hasta antes de pronunciar sentencia;

c. Fundamentacion y aclaracion sobre la demanda o la contestacion de las partes sobre sus pretensiones, cuando sea
pertinente;

d. Se presentard la reproduccion de la entrevista obtenida de la nifia, nifio 0 adolescente involucrado, mediante recursos
tecnologicos;

e. Produccion de la prueba. El Juez podra rechazar las pruebas impertinentes o las que se hayan obtenido vulnerando
derechos humanos; y

f.  Inspeccion judicial, cuando sea pertinente.

Il El equipo profesional interdisciplinario, podré participar en la audiencia a requerimiento de la Jueza o Juez Publico de la Nifiez
y Adolescencia.

ll. La audiencia no debera suspenderse excepto cuando la Jueza o el Juez, fundamentando el motivo y por razones de fuerza
mayor, decida prorrogarla.

IV. Todo lo actuado se registrara en acta resumida y firmada por las partes, la Defensoria de la Nifiez y Adolescencia, la Jueza o el
Juezy la Secretaria 0 Secretario de juzgado.

ARTICULO 230. (AUDIENCIA COMPLEMENTARIA). Si la prueba no hubiera sido totalmente recibida durante la jornada laboral,
se sefialara un receso para la continuacion de la audiencia para el dia siguiente habil, o se habilitara dias extraordinarios hasta su
finalizacion.

ARTICULO 231. (SENTENCIA).

. Inmediatamente después de agotada la produccion de la prueba, con o sin alegatos, la Jueza o el Juez pronunciard sentencia en
la misma audiencia, dandose por notificadas las partes. Por la complejidad del caso, excepcionalmente podra decretar un receso para
el pronunciamiento de la sentencia que no excedera los siguientes tres (3) dias habiles.
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II. En la misma audiencia, las partes podran solicitar las complementaciones y aclaraciones que consideren convenientes, mismas
que deberan ser resueltas en forma inmediata.

ARTICULO 232. (CONTENIDO DE LA SENTENCIA). El contenido de la sentencia sera el siguiente:

Individualizacion del proceso;

Breve relacion de hechos;

Argumentacion de derecho;

Decision de la Jueza o el Juez;

Medidas de proteccion; y

Sanciones para los responsables, cuando correspondan.

ARTICULO 233. (RECURSO DE APELACION).

. Las partes deben manifestar en audiencia su decision de hacer uso del recurso de apelacion.

~o o0 o

Il. Silas partes no manifiestan su decision de hacer uso del recurso de apelacion en audiencia o no fundamentan su apelacion
después de los tres (3) dias de notificadas con la sentencia, se tendra por ejecutoriada la misma y adquirira calidad de cosa juzgada.

[II. Las sentencias dictadas podran ser apeladas. La Jueza o Juez que resolvid la causa, las remitird al Tribunal Departamental de
Justicia correspondiente en el plazo de dos (2) dias. El Tribunal deberd resolver en el plazo de cinco (5) dias.

IV. Las apelaciones serédn tramitadas en el efecto suspensivo.

TITULO II
PROCEDIMIENTOS ESPECIALES

CAPITULO |
FILIACION JUDICIAL

ARTICULO 234. (LEGITIMACION ACTIVA). La Defensoria de la Nifiez y Adolescencia tiene legitimacion activa para interponer
la demanda de filiacién judicial ante la Jueza o el Juez Publico en materia de la nifiez y adolescencia, cuando no exista o se
desconozca la identidad de la madre o del padre, y dicha instancia haya agotado los medios para identificarlos.

ARTICULO 235. (DEMANDA).

. Garantizando el derecho al nombre propio e individual de las nifias, nifios y adolescentes abandonados de quienes se desconozca
su identidad, y a efectos de reintegrarlos a una familia sustituta, transcurridos los treinta (30) dias del acogimiento circunstancial y
cuando no sea habida la familia de origen, dentro del plazo de cuarenta y ocho (48) horas la Defensoria de la Nifiez y Adolescencia
deberé presentar la demanda de filiacién, bajo responsabilidad.

[l. Al momento de presentar la demanda la Defensoria de la Nifiez y Adolescencia deberd cumplir con los requisitos previstos en
la Ley N° 548 de 17 de julio de 2014, Cddigo Nifia, Nifio y Adolescente, en lo que corresponda, debiendo acompafar los informes
sociales que acrediten que se efectuaron todos los esfuerzos necesarios para ubicar a la madre o padre y adjuntar los antecedentes
pormenorizados del ingreso de la nifia, nifio o adolescente al acogimiento circunstancial, los informes médicos y psicoldgicos, y
fotografias correspondientes al momento de su ingreso a la instancia de atencion, mas tres (3) fotografias actualizadas para fines
de registro (subrogado por el art. 2.XIl de la Ley 1168 de abril de 2019)

ARTICULO 236. (ADMISION Y SENALAMIENTO DE AUDIENCIA). Velando por el interés superior de la nifia, nifio y adolescente,
y conforme los principios procesales de proteccion jurisdiccional, presentada la demanda y previa verificacion de requisitos, la
Jueza o Juez Publico en materia Nifiez y Adolescencia deberd pronunciarse sobre la admision de manera inmediata, sefialando
dia y hora para la audiencia de juicio, que debera realizarse en el plazo méaximo de cinco (5) dias, término en el cual el equipo
profesional interdisciplinario corroborara y complementard la informacion relativa a la blisqueda de la madre o el padre de la nifia, nifio
0 adolescente. Transcurrido este plazo con o sin informe la Jueza o Juez emitira resolucion, en la misma audiencia, debiendo habilitar
dias y horas inhabiles. (subrogado por el art. 2.XIll de la Ley 1168 de abril de 2019)

ARTICULO 237. (CONSTATACION EN AUDIENCIA).

. La Jueza o Juez Publico en materia de Nifiez y Adolescencia, instalada la audiencia de juicio, por Unica vez debera preguntar si
entre los presentes se encuentran la madre, padre, familiares o personas que puedan reclamar y acreditar la filiacion de la nifia,
nifio o adolescente. De ser asi, la autoridad judicial solicitara que se acredite el parentesco mediante prueba idénea, en caso que
el reclamante no contara con las mismas en ese momento, se podra diferir la audiencia de constatacion hasta un plazo maximo de
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cinco (5) dias para la presentacion de las pruebas, quedando notificadas las partes en audiencia sin otra formalidad. Transcurrido
el plazo se reanudara el acto procesal.

l. Cuando la madre, el padre, familiares o personas no se apersonen hasta la celebracion de la audiencia de constatacion para
reclamar y acreditar la filiacion de la nifia, nifio o adolescente, se aplicara el principio de preclusion, determinando la filiacion
correspondiente, quedando ejecutoriada la misma (subrogado por el art. 2.XIV de la Ley 1168 de abril de 2019)

ARTICULO 238. (ALCANCE DE LA RESOLUCION).

. En caso de no demostrarse la filiacion, la Jueza o Juez en materia de Nifiez y Adolescencia, mediante resolucion determinara
la filiacion judicial, ordenando la inscripcién de la nifia, nifio 0 adolescente ante el Servicio de Registro Civico, con nombres'y
apellidos, fecha y lugar de nacimiento, nombres y apellidos de la madre o padre convencionales.

Il. La Jueza o Juez Publico en materia de Nifiez y Adolescencia, en la resolucion dispondra se oficie al Servicio de Registro Civico
la inscripcidn de la partida de nacimiento con datos convencionales. El certificado de nacimiento gratuito debera ser recogido por
personal acreditado del Juzgado Publico en Materia de Nifiez y Adolescencia, en el plazo de cuarenta y ocho (48) horas desde la
recepcion del oficio por parte del Servicio de Registro Civico, bajo responsabilidad. (paragrafos 'y Il subrogados por el art. 2.XV de
laLey 1168 de abril de 2019)

[Il. Por Secretaria del Juzgado Publico en materia de Nifiez y Adolescencia, dentro del plazo de cuarenta y ocho (48) horas de
recepcionado el certificado de nacimiento, se realizara el registro de los datos de las nifias, nifios y adolescentes en situacion de
adoptabilidad en el Registro Unico de Adopcion Nacional e Internacional - RUANI, bajo responsabilidad.

IV. En caso de demostrarse la filiacion se declarard improbada la demanda, sin perjuicio de que la Jueza o Juez Publico en materia de
Nifiez y Adolescencia aplique las medidas de proteccion a la nifia, nifio y adolescente, ordenando a la Defensoria de la Nifiez y
Adolescencia iniciar las acciones que correspondan de restitucion de derechos vulnerados.

CAPITULO Il
CONVERSION DE GUARDA EN ADOPCION

ARTICULO 239. (CONVERSION).

. Para la admision de la conversion, la Defensoria de la Nifiez y Adolescencia presentara con la Instancia Técnica Departamental
de Politica Social a la autoridad judicial, los informes evaluativos de la guarda, para que en aplicacion del protocolo correspondiente,
el equipo profesional interdisciplinario del Juzgado ratifique en veinte (20) dias, las condiciones de adoptabilidad e idoneidad.

Il Si el informe es favorable para la adopcion, el tiempo de la guarda sera considerado como periodo pre-adoptivo de convivencia
para la aplicacion excepcional de conversién de guarda en adopcién.

ARTICULO 240. (AUDIENCIA). La Jueza o el Juez fijara audiencia en el plazo de dos (2) dias. En audiencia oira a la o el solicitante,
necesariamente al adolescente, y a la nifia o nifio dependiendo de su edad y grado de madurez, a la Defensoria de la Nifiez y
Adolescencia, a la Instancia Técnica Departamental de Politica Social y al equipo profesional interdisciplinario del Juzgado, para
establecer la pertinencia de la conversion de la guarda en adopcion.

CAPITULO IlI
TUTELA ORDINARIA

ARTICULO 241. (DEMANDA).

. La demanda seré presentada por parientes, la Defensoria de la Nifiez y Adolescencia o terceras personas. En la misma se debera
proponer la tutora o el tutor candidata o candidato, acompafiando un plan para el ejercicio de su tutela. Se deberan observar los
requisitos del procedimiento comun, en lo aplicable.

Il. En la demanda se deberd establecer la situacion de la madre, padre o ambos suspendidos de su autoridad. En caso de la
Defensoria de la Nifiez y Adolescencia, debera adjuntar toda la documentacion pertinente que obre en su poder.

ARTICULO 242. (ADMISION DE LA DEMANDA).
. Admitida la demanda, la Jueza o el Juez dispondrd, en todos los casos, la notificacion a la Defensoria de la Nifiez y Adolescencia.

Il. La Jueza o el Juez Publico de la Nifiez y Adolescencia dispondra la aplicacion del protocolo correspondiente que no podra durar en
su ejecucion mas de veinte (20) dias, a cargo del equipo profesional interdisciplinario. En caso que los antecedentes para la Defensoria
de la Nifiez y Adolescencia sean 6ptimos, no serd necesaria su aplicacion.
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1. Cuando corresponda, la Jueza o el Juez dispondra que por Secretaria del Juzgado, se elabore el inventario de activos y pasivos,
y toda otra gestion para asegurar el patrimonio de la nifia, nifio 0 adolescente, asi como el establecimiento de la fianza por parte
de la tutora o tutor.

ARTICULO 243. (NOMBRAMIENTO DE TUTORA O TUTOR INTERINO). Conforme a los antecedentes, la Jueza o el Juez
nombrard una tutora o un tutor interino, quien debera limitarse a los actos de mera proteccion de la nifia, nifio o0 adolescente y a la
conservacion de sus bienes.

ARTICULO 244. (SENALAMIENTO DE AUDIENCIA).

I. Cumplido el plazo y analizados los antecedentes e informes producidos y estableciendo la viabilidad de la tutela propuesta, la Jueza
0 el Juez fijara dia y hora de audiencia para los proximos diez (10) dias.

. En caso de demostrarse la inviabilidad de la tutela propuesta, dara por concluido el procedimiento, decision que podra ser
apelada.

ARTICULO 245. (DESARROLLO DE LA AUDIENCIA). En la audiencia se cumpliran las siguientes actividades procesales:

a. Por secretaria se daré lectura a los antecedentes de la solicitud de tutela, asi como a los informes y gestiones realizadas;
b. Ratificacion del plan del ejercicio de la tutela por parte de la tutora o el tutor candidata o candidato;
c. Serd oida la nifia, nifio o adolescente, considerando su edad y otros factores especiales; y

d. Se escuchara la opinion de la Defensoria de la Nifiez y Adolescencia.

ARTICULO 246. (SENTENCIA). En la misma audiencia se dictara sentencia, disponiendo que la tutora o el tutor presente informes
anuales de su gestion y se fijara una retribucion no menor al cinco por ciento (5%) ni mayor a diez por ciento (10%) de las rentas
producidas por los bienes sujetos a su administracion.

ARTICULO 247. (JURAMENTO Y POSESION).

I. La Jueza o el Juez ministrara posesion del cargo de tutora o tutor tomando el juramento correspondiente en presencia de la
Defensoria de la Nifiez y Adolescencia. La Jueza o el Juez, reclamard a la tutora o tutor, el cumplimiento de sus deberes y le hara
notar la trascendencia social de la funcién que se le encomienda.

Il. Se levantard acta que firmard la Jueza o el Juez, la tutora o el tutor, la Defensoria de la Nifiez y Adolescencia, y la Secretaria o
Secretario. Se le dara una copia al posesionado para que le sirva de credencial.

ARTICULO 248. (ACTOS POSTERIORES A LA DESIGNACION DE LA TUTELA). Con posterioridad a la designacion de la tutela,
la Jueza o el Juez podra:

a. Ordenar la ampliacion del inventario de los nuevos bienes que la nifia, nifio o adolescente adquiera y las veces que sea
necesario;

b.  Aprobary modificar el presupuesto de gastos de alimentacion y educacion de la nifia, nifio 0 adolescente y de la administracion
de su patrimonio de acuerdo a la condicidn personal y a las posibilidades econdmicas al inicio de cada afio; y

c. Encaso de aumentar o disminuir los bienes de la nifia, nifio o adolescente, ordenara el aumento o disminucion proporcional
de la fianza, pero no la cancelaré en su totalidad hasta que haya aprobado la cuenta de la tutela y se hayan extinguido
las obligaciones que correspondan al tutor por su gestidn. De igual modo procedera en caso de pérdida o desmejora de la
fianza.

ARTICULO 249. (ACCION DE REMOCION DE LA TUTORA O EL TUTOR). La acci6n de remocién de la tutora o el tutor sera iniciada
por la Defensoria de la Nifiez y Adolescencia o por un tercero, por causas justificadas que den lugar a su remocion, y se interpondra
ante la misma autoridad que la o lo designd.

ARTICULO 249 bis. (PROCEDIMIENTO ESPECIAL DE EXTINCION DE AUTORIDAD MATERNA O PATERNA DE NINAS, NINOS
Y ADOLESCENTES EN ACOGIMIENTO INSTITUCIONAL). (Incorporado por el art. 2.XVI de la Ley 1168 de abril de 2019)

. Ante la existencia de las causales establecidas en el Paragrafo Il del Articulo 47 de la presente Ley y vencidos los treinta (30) dias
de acogimiento circunstancial, la Defensoria de la Nifiez y Adolescencia en un plazo no mayor a dos (2) dias debera presentar la
demanda de Extincion de Autoridad Paterna o Materna ante la Jueza o Juez Publico en materia de Nifiez y Adolescencia.

Il. La Jueza o Juez Publico en materia de Nifiez y Adolescencia en el plazo de veinticuatro (24) horas, admitira la demanda
sefialando dia y hora de audiencia de presentacién de pruebas, alegatos y sentencia a desarrollarse en los siguientes quince (15)
dias, plazo en el cual debera realizarse la notificacion al demandado de manera personal o por edicto por una sola vez en un medio
de comunicacién masivo.
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[ll. Instalada la audiencia, contestada o no la demanda, las partes produciran la prueba y el juez escuchara los alegatos y emitira
sentencia, debiendo habilitar dias y horas inhabiles, quedando notificada la sentencia por su lectura en la misma audiencia.

IV. El recurso de apelacion podra ser interpuesto en el plazo de tres (3) dias, ante la misma Jueza 0 Juez que emitio la sentencia y
resuelta por el Tribunal Departamental de Justicia en el plazo de cinco (5) dias.

CAPITULO IV
ADOPCION

ARTICULO 250 (ACTOS PREPARATORIOS PARA EL PROCESO DE ADOPCION). En el caso de adopcion nacional se realizaran
los siguientes actos preparatorios previos a la interposicién de la demanda:

Las y/o los interesados en la adopcion, adjuntando el certificado de preparacion de madres o padres adoptivos, solicitarén a la
Jueza 0 Juez en materia de Nifiez y Adolescencia emita orden judicial en el plazo de veinticuatro (24) horas a la Instancia Técnica
Departamental de Politica Social, a fin de que ésta expida la documentacion correspondiente a los requisitos establecidos en los
incisos €), i) y j) del Paragrafo | del Articulo 84 de la presente Ley, quienes deberdn emitir el respectivo informe en el plazo de diez
(10) dias a partir de la notificacidn con la orden judicial, bajo responsabilidad. (Subrogado por el art. 2.XVIl de la Ley 1168 de
abril de 2019)

ARTICULO 250 bis. (DEMANDA). (Incorporado por el art. 2.XVIIl de la Ley 1168 de abril de 2019)
. La demanda podra ser presentada por:

a) Las o los solicitantes o la Defensorfa de la Nifiez y Adolescencia, en el caso de adopciones nacionales; v,
b) La Defensoria de la Nifiez y Adolescencia, en el caso de las adopciones Internacionales.

Il. En ambos casos, se adjuntara a la demanda el certificado de idoneidad, acreditacion de la adoptabilidad y otros documentos
pertinentes. Se deber&n observar los requisitos del procedimiento comin, en lo aplicable.

[1I. El trAmite para obtener la adopcion nacional o internacional, no podré exceder de tres (3) meses, computables desde la admisién
de la demanda por la autoridad judicial hasta la sentencia, bajo responsabilidad de las instancias o autoridades involucradas en el
proceso de adopcion, en caso de dilacidn injustificada.

ARTICULO 251. (ADMISION DE LA DEMANDA, IDENTIFICACION y ASIGNACION DE LA NINA, NINO O ADOLESCENTE).

. Presentada la demanda y previa verificacion de requisitos, la Jueza o Juez Publico en materia de Nifiez y Adolescencia debera
pronunciarse en una sola resolucion sobre la admision de la misma, la blsqueda, identificacion y pre-asignacion de la nifia, nifio o
adolescente en el juzgado a su cargo de acuerdo a la informacion consignada en el Registro Unico de Adopcion Nacional e
Internacional — RUANI, dentro del plazo de cuarenta y ocho (48) horas, bajo responsabilidad.

Il. Vencido el plazo, la Jueza o Juez Publico en materia de Nifiez y Adolescencia notificara a los solicitantes con la admision de la
demanda y pre-asignacion de la nifia, nifio o adolescente. (paragrafos |y Il subrogados por el art. 2.XIX de la Ley 1168 de abril
de 2019)

1. Notificados los solicitantes, con la resolucion de admision de demanda y pre-asignacion en el plazo de cuarenta y ocho (48) horas,
podran aceptar la misma o por Unica vez por razones fundamentadas rechazarla.

IV. En caso de aceptacién a la pre-asignacion judicial, la Jueza o Juez PUblico en materia de Nifiez y Adolescencia, sin otras
formalidades, emitira resolucién de asignacion judicial, haciendo conocer la identidad de la nifia, nifio o adolescente y el centro
de acogida en el que se encuentra, autorizando ademas las visitas por un periodo de tres (3) dias continuos en el centro de
acogimiento o domicilio de la guardadora o el guardador, y ordenando al equipo técnico del centro de acogida realice el seguimiento
y posterior remision del informe de adaptacion, en un plazo no mayor a cuarenta y ocho (48) horas de vencido el plazo para las visitas,
bajo responsabilidad.

V. En el caso de no identificarse a la nifia, nifio 0 adolescente en el juzgado a su cargo, la Jueza o Juez Publico en materia de Nifiez
y Adolescencia, realizara la bisqueda de la nifia, nifio o adolescente a nivel nacional en el Registro Unico de Adopcién Nacional
e Internacional - RUANI. Realizada la identificacién a nivel nacional conforme a las caracteristicas solicitadas, la autoridad judicial
pondra en conocimiento de los solicitantes el distrito judicial donde fuere habido, para que en el plazo de tres (3) dias a partir
de su notificacién, soliciten la declinatoria de competencia del distrito judicial que corresponda. En caso de negatividad o a falta
de pronunciamiento expreso, seran consignados en la lista de espera del Registro Unico de Adopcién Nacional e Internacional -
RUANI. (paragrafo subrogado por el art. 2.1l de la Ley 1371 del 29 de abril de 2021)
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VI. La Jueza o Juez Publico en materia de Nifiez y Adolescencia, debera emitir la resolucion de declinatoria disponiendo la remision
de antecedentes procesales al asiento judicial de preferencia de los solicitantes, dentro del plazo de cuarenta y ocho (48) horas de
recibida la solicitud, bajo responsabilidad.

VII. Los criterios de priorizacion para la identificacion de nifias, nifios y adolescentes en situacion de adoptabilidad a través del
Registro Unico de Adopcion Nacional e Internacional — RUANI, seran previstos en reglamento.

ARTICULO 252. (INFORME DEL SEGUIMIENTO DE VISITAS).

|. El centro de acogida elevara informe de seguimiento de visitas a la Jueza o Juez Publico en materia de Nifiez y Adolescencia, en
un plazo no mayor a las cuarenta y ocho (48) horas de concluido el periodo de visitas.

Il. Sielinforme es favorable para la adopcion, se sefialara audiencia para el periodo pre-adoptivo, que debera llevarse a cabo
dentro de los cinco (5) dias siguientes desde la recepcion del informe; instalada la audiencia deberan habilitarse dias y horas
inhabiles hasta su conclusion, bajo responsabilidad. En caso de ser desfavorable, se dara por concluido el proceso, decisién que podra
ser apelable. (articulo subrogado por el art. 2.XX de la Ley 1168 de abril de 2019)

ARTICULO 253. (AUDIENCIA DE PERIODO PRE-ADOPTIVO).

. Durante esta audiencia la Jueza o el Juez Publico en materia de Nifiez y Adolescencia, conferira la guarda provisional durante
el periodo pre-adoptivo considerando la edad de la nifia, nifio o adolescente y las circunstancias de la adopcion; este periodo no
sera mayor a un (1) mes.

[l. En caso de guarda con fines de adopcidn referida en los Articulos 239 y 240 de la Ley N° 548 de 17 de julio de 2014, Cddigo Nifia,
Nifio y Adolescente, no se requiere efectuar el periodo pre-adoptivo.

ll. En la audiencia, la autoridad judicial ordenara al equipo profesional interdisciplinario del juzgado, proceda al seguimiento de
esta etapa y emita informe de seguimiento y adaptacion dentro de los tres (3) dias siguientes de concluido el periodo pre-adoptivo,
debiéndose notificar en la misma audiencia a las partes con el sefialamiento de dia y hora de audiencia de asentimiento, ratificacion y
sentencia que debera desarrollarse en el plazo de setenta y dos (72) horas de concluido el periodo pre-adoptivo. Instalada la
audiencia debera habilitarse dias y horas inhabiles hasta su conclusion, bajo responsabilidad. (articulo subrogado por el art.
2.XXI de la Ley 1168 de abril de 2019)

ARTICULO 254. (AUDIENCIA DE ASENTIMIENTO, RATIFICACION Y SENTENCIA). En la audiencia se cumpliran las siguientes
actividades procesales:

a) Por Secretaria se dara lectura a la parte conclusiva de los antecedentes de la solicitud de adopcion, el informe del periodo pre-
adoptivo y gestiones realizadas;

b) Sera oida la nifia, nifio 0 adolescente, considerando su edad, caracteristicas de su etapa de desarrollo y otros factores
especiales;

¢) Se solicitara el asentimiento de la Defensoria de la Nifiez y Adolescencia y la Instancia Técnica Departamental de
Politica Social y la ratificacion de los solicitantes de adopcion. En caso de que las instancias de proteccion no otorguen el
asentimiento, deberan fundamentarlo en audiencia;

d) La autoridad judicial dictara la correspondiente sentencia en audiencia, otorgando o negando la adopcién; v,

e) En caso del asentimiento de la Defensoria de la Nifiez y Adolescencia y la Instancia Técnica Departamental de Politica Social,
se dard por ejecutoriada la sentencia en la misma audiencia, notificandose a las partes sin mayor formalidad. (articulo
subrogado por el art. 2.XXIl de la Ley 1168 de abril de 2019)

ARTICULO 255. (CONTENIDO DE LA SENTENCIA). La sentencia que otorgue la adopcion dispondré:

a) La cancelacion de la partida de nacimiento, y en consecuencia la inscripcidn de la partida de nacimiento como hija o hijo de
los adoptantes, y posterior emision del certificado de nacimiento de la nifia, nifio y adolescente con |a filiacion adoptiva, a traves
del Servicio de Registro Civico, en el plazo maximo de setenta y dos (72) horas, computables a partir de que la, el o los
adoptantes se apersonen ante dicha entidad.

b) Que la Instancia Técnica Departamental de Politica Social realice seguimiento post-adoptivo en adopciones nacionales y
la Autoridad Central Boliviana en Materia de Adopcion Internacional en todo lo concerniente a la adopcion internacional,
debiendo presentar al Juzgado informes hio-psico-sociales semestrales y por el espacio de dos (2) afios. (articulo
subrogado por el art. 2.XXlll de laLey 1168 de abril de 2019)

63




NORMAS EN TEMATICA DE CUIDADOS

CAPITULO V
DISPOSICIONES ADMINISTRATIVAS Y JUDICIALES PARA
LA ADOPCION INTERNACIONAL

ARTICULO 256. (REGLAS GENERALES PARA EL PROCEDIMIENTO DE LA ADOPCION INTERNACIONAL).

I. El trdmite se iniciara por parte de las y los adoptantes con la solicitud de la Autoridad Central del Estado de recepcion, o por medio
de un organismo intermediario debidamente acreditado, adjuntando la documentacion que contenga los requisitos establecidos en
la presente Ley.

ll. La Autoridad Central Boliviana revisara, a través de su equipo profesional interdisciplinario, la documentacion presentada y
emitira el correspondiente Certificado de Idoneidad a los solicitantes de adopcién internacional en el plazo de tres (3) dias a
partir de recibida la documentacion. En caso de requerir informacién complementaria, solicitara la misma a la Autoridad Central
del Estado de recepcion. Asimismo, informard a los solicitantes el o los distritos judiciales donde sean habidas las nifias, nifios o
adolescentes en situacion de adoptabilidad conforme a las caracteristicas de la solicitud, los datos consignados en el Registro Unico
de Adopcién Nacional e Internacional - RUANI.

lll. Las y los solicitantes de adopcion internacional, presentaran el Certificado de Idoneidad y demas requisitos establecidos en el
Articulo 84 del presente Codigo, ante la Defensoria de la Nifiez y Adolescencia, para que esta instancia presente la demanda ante
la Jueza o Juez Publico en materia de Nifiez y Adolescencia en el plazo de tres (3) dias, previa verificacion de todos los requisitos.

IV. La busqueda, la pre-asignacion y la asignacion de la nifia, nifio y adolescente en situacion de adoptabilidad, se realizara por
el Juzgado Plblico en materia de Nifiez y Adolescencia conforme al procedimiento establecido para la adopcion nacional en la
presente Ley, en todo lo que corresponda.

V. La Jueza o Juez Publico de la Nifiez y Adolescencia que conoce el proceso de adopcion, remitird la documentacion y la
informacidn general sobre la situacion de adoptabilidad de la nifia, nifio y/o adolescente a la Autoridad Central Boliviana en Materia de
Adopcidn Internacional, en el marco del Articulo 16 del Convenio Relativo a la Proteccién del Nifio y la Cooperacion en Materia de
Adopcion Internacional, de 29 de mayo de 1993.

VI. La Autoridad Central Boliviana, una vez recibida la documentacion y la informacion general sobre la situacion de adoptabilidad de
la nifia, nifio 0 adolescente, realizara su valoracion emitiendo el Certificado de Adoptabilidad, adjuntando los informes respaldatorios
en el plazo de tres (3) dias que serdn enviados a la Autoridad Central del Estado de recepcion o a través del organismo intermediario
acreditado, para su pronunciamiento.

VII. En el marco del Articulo 17 del Convenio Relativo a la Proteccion del Nifio y la Cooperacion en Materia de Adopcion Internacional,
de 29 de mayo de 1993, mediante comunicacion oficial, el Estado de recepcion comunicard la intencion de proseguir con el proceso
de la adopcién a su similar boliviana.

VIII. Una vez recibido el comunicado, la Autoridad Central Boliviana en Materia de Adopcion Internacional tendra un plazo de tres
(3) dias para emitir el Certificado de Prosecucion, que debera ser remitido al Juzgado Publico en materia de Nifiez y Adolescencia que
conoce el proceso, para la asignacion correspondiente. (articulo subrogado por el art. 2.XXIV de |la Ley 1168 de abril de 2019)

ARTICULO 257. (APERSONAMIENTO DE LOS POSTULANTES EXTRANJEROS). Una vez cumplidos los requisitos sefialados
anteriormente, se aplicaran las disposiciones establecidas para la adopcion nacional.

ARTICULO 258. (CONFORMIDAD).

. La Jueza o el Juez remitira a la Autoridad Central Boliviana, el original o copia legalizada de la Sentencia Ejecutoriada, en un
plazo de dos (2) dias.

Il. La Autoridad Central Boliviana emitira Certificado de Conformidad, respecto a los datos exigidos para que la adopcion sea
reconocida de pleno derecho, dentro los dos (2) dias siguientes de notificada con la sentencia, y remitira a la Autoridad Central del
Estado de recepcion, entregando una copia del mismo a los solicitantes. (articulo subrogado por el art. 2.XXV de la Ley 1168
de abril de 2019)
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LIBRO Il
SISTEMA PENAL PARA ADOLESCENTES
TITULOI
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO |
SISTEMA PENAL, RESPONSABILIDAD Y GARANTIAS

ARTICULO 259. (SISTEMA PENAL). El Sistema Penal para adolescentes es el conjunto de instituciones, instancias, entidades
y servicios que se encargan del establecimiento de la responsabilidad de la persona adolescente por conductas punibles en las
que incurra, asi como de la aplicacion y control de las medidas socio-educativas correspondientes. Este Sistema ejecutara el Plan
Plurinacional de la Nifia, Nifio y Adolescente en lo pertinente.

ARTICULO 260. (INTEGRANTES). El Sistema Penal para adolescentes estaré integrado por:

e "o oo o

Ministerio de Justicia;

Juzgados Publicos en materia de Nifiez y Adolescencia;
Ministerio Pablico;

Defensa Publica;

Policia Boliviana;

Gobiernos Auténomos Departamentales;

Instancia Técnica Departamental de Politica Social;
Entidades de atencion.

ARTICULO 261. (RESPONSABILIDAD DE LA Y EL ADOLESCENTE).

. La o el adolescente que incurra en la comisidn de conductas punibles tipificados como delitos en el Codigo Penal y en leyes
especiales, respondera por el hecho de forma diferenciada del adulto. La diferencia consiste en la Jurisdiccion Especializada y en
la medida socio-educativa que se le imponga.

Il. Los derechos y garantias de la y el adolescente en el Sistema Penal seran asegurados por todos los integrantes del Sistema, de
acuerdo a sus atribuciones y competencias.

ARTICULO 262. (DERECHOS Y GARANTIAS).

. La 0 el adolescente en el Sistema Penal, desde el inicio del proceso, asi como durante la ejecucion de la medida socio-educativa,
tienen los siguientes derechos y garantias:

a.

o«

Especialidad. La imparticion de justicia se tramitara a través de un sistema penal diferenciado, mediante proceso y
asistencia integral de personal especializado, en observancia de su condicion como personas en proceso de desarrollo
fisico, mental, emocional, espiritual, moral y social;

A la Presuncion de Inocencia. Se presume la inocencia de la persona adolescente durante el proceso, hasta tanto una
sentencia firme no determine la existencia del hecho y la participacién de la imputada o imputado, imponiendo una medida
socio-educativa;

A Ser Oida u Oido. A ser escuchada o escuchado e intervenir en su defensa material sin que esto pueda ser utilizado en
su contra;

A Guardar Silencio. A no declarar en su contra ni en la de sus parientes consanguineos hasta el cuarto grado o sus afines
hasta el segundo, y su silencio no sera utilizado en su perjuicio;

A Ser Informada o Informado. A ser informada o informado de acuerdo a su edad y desarrollo de los motivos de la
investigacion, actuaciones procesales, sus derechos, asi como de cada acto que pueda favorecer, afectar o restringir sus
derechos;

A un Traductor o Intérprete. A contar con la asistencia gratuita de una traductora o un traductor, una o un intérprete si no
comprende o no habla el idioma o lenguaje utilizado o se trate de adolescente en situacion de discapacidad, en los casos
que sea necesario;

Al Debido Proceso. El proceso penal de adolescentes es oral, reservado, rapido y contradictorio;

A la Defensa Especializada. A la defensa especializada gratuita, la cual es irrenunciable, no siendo valida ninguna
actuacion sin presencia de su defensora o defensor. La defensa es inviolable desde el inicio de la investigacion hasta
finalizar el cumplimiento de la medida socio-educativa impuesta;

A la Asistencia Integral. A recibir asistencia bio-psico-socio-juridica gratuita;
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j. A Permanecer en Centros Especializados. A ser privadas o privados de libertad, en centros exclusivos para adolescentes
y con condiciones adecuadas;

k. Ala Comunicacion. Ala comunicacion permanente con sus familiares y con su defensora o defensor;

I. AlaPrivacidad. A que se respete su privacidad y la de su grupo familiar;

m. Confidencialidad. Se prohibe la publicacién de datos de la investigacion o del juicio, que directa o indirectamente posibiliten
identificar a la 0 el adolescente, exceptuando las informaciones estadisticas;

n. Alalntervencion de sus Responsables Legales. A la intervencion directa de sus responsables legales, salvo que resultare
conflicto o fuera contraria a sus intereses;

0. Proporcionalidad. Las sanciones y las medidas socio-educativas deben ser racionales, en proporcion al hecho punible y
Sus consecuencias;

p. Unica Persecucion. La remision, el sobreseimiento y la absolucién impiden nueva investigacion o juzgamiento de la o el
adolescente por el mismo hecho, aunque se modifique la calificacion legal 0 se conozcan nuevas circunstancias; y

g. AlaExcepcionalidad de la Privacion de Libertad. Salvo la detencion en flagrancia, la privacion de libertad s6lo procede por
orden judicial, en los casos, bajo las condiciones y por los lapsos previstos en este CAdigo. La prisién preventiva es
revisable en cualquier tiempo a solicitud de la o el adolescente.

Il. Ningln adolescente puede ser procesada o procesado ni sancionada o sancionado por el acto u omision que, al tiempo de su
ocurrencia, no esté previamente definido en la Ley Penal como delito. Tampoco puede ser objeto de sancion si su conducta esta
justificada o0 no lesiona o pone en peligro un bien juridico tutelado.

[1I. El juicio de la o el adolescente debe responder al principio de la economia procesal, por el cual se podran concentrar varias
actuaciones en un solo acto.

IV.La o el adolescente declarada o declarado responsable de un hecho punible sélo puede ser sancionada o sancionado con las
medidas previstas en este Codigo.

V. Para determinar la responsabilidad de una o un adolescente por un hecho punible y aplicar la sancién correspondiente, se debe
sequir el procedimiento previsto en éste Codigo.

VI. El Estado garantizara la justicia restaurativa, asi como la oportuna salida o la liberacion del conflicto.

VII. En los procesos en los que las y los adolescentes se vean involucrados, deberan ser tratados con respeto y consideracion,
dehiendo prevalecer en todas las actuaciones, investigaciones técnicas y pericias.

ARTICULO 263. (RESERVA DE ACTUACIONES).

|. Esta prohibida la obtencidn o difusidn de imagenes, asi como la divulgacion de su identidad o de las personas relacionadas con
las actuaciones procesales, policiales o administrativas.

Il. El registro de antecedentes penales y policiales, sera reservado y sélo podra certificarse mediante auto motivado, emitido por la
Jueza o el Juez Publico en materia de Nifiez y Adolescencia.

1l En el caso de la persona adolescente declarada rebelde, se publicaran Ginicamente los datos indispensables para su aprehension.

ARTICULO 264. (PLAZO DEL PROCESO). La duracion del proceso jurisdiccional desde la denuncia hasta la sentencia ejecutoriada
dictada por la Jueza o el Juez Publico en materia de Nifiez y Adolescencia, no debera exceder de ocho meses. No se computara
el tiempo de retardacion o dilacion del proceso cuando ésta sea atribuible a la persona adolescente. La demora judicial generara
responsabilidad a la autoridad judicial.

ARTICULO 265. (ERROR SOBRE LA EDAD).

. Si durante el proceso se determina que la persona adolescente era mayor de dieciocho (18) afios al momento de la comision del
hecho, la Jueza o el Juez se declarard incompetente y remitira los antecedentes a la jurisdiccion penal ordinaria, siendo valido lo
obrado hasta el estado en que se encuentre.

1. En caso de comprobarse que la persona procesada era menor de catorce (14) afios al momento de la comision del hecho, la Jueza
0 el Juez cesard el ejercicio de la accién penal para adolescentes y derivard el caso a la Instancia Técnica Departamental de
Politica Social.

[1I. Si existieren dudas sobre si una persona es menor de catorce (14) afios se le presume tal edad hasta que se pruebe lo contrario,
estando en tanto exenta de responsabilidad.
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ARTICULO 266. (SEPARACION DE CAUSAS). Cuando en la investigacion de la comision de un mismo hecho delictivo, se
identificaran elementos suficientes sobre la intervencion de una o0 mas personas adolescentes con una 0 mas personas adultas, el
proceso debera tramitarse por separado en la jurisdiccion ordinaria y en la de justicia para adolescentes en el Sistema Penal.

CAPITULO Il
AMBITO DE APLICACION

ARTICULO 267. (SUJETOS).

I. Las disposiciones de este Libro se aplican a adolescentes a partir de catorce (14) afios de edad y menores de dieciocho (18) afios
de edad, sindicados por la comisién de hechos tipificados como delitos.

Il. Se establece la edad méaxima de veinticuatro (24) afios para el cumplimiento de la sancién en privacion de libertad.
ARTICULO 268. (RESPONSABILIDAD PENAL ATENUADA).

. La responsabilidad penal de la o el adolescente sera atenuada en cuatro quintas partes respecto del maximo penal correspondiente
al delito establecido en la norma penal.

Il. Para delitos cuyo méaximo penal esté entre quince (15) y treinta (30) afios en la Ley Penal, la sancion deberd cumplirse en un
centro especializado en privacion de libertad.

[1l. Para delitos cuyo maximo penal sea menor a quince (15) afios en la Ley Penal, se aplicaran medidas socio-educativas con
restriccion de libertad y en libertad.

ARTICULO 269. (EXENCION DE LA RESPONSABILIDAD PENAL).

l. La persona adolescente menor de catorce (14) afios de edad esta exenta de responsabilidad penal, sin perjuicio de la
responsabilidad civil, la cual serd demandada a sus responsables legales en la jurisdiccion civil.

Il. Cuando una persona adolescente menor de catorce (14) afios fuera aprehendida o arrestada, sera remitida a la Instancia Técnica
Departamental de Politica Social, para la verificacion del respeto de sus derechos y garantias y la inclusion en los programas de
proteccion que correspondan, sin perjuicio de medidas de proteccion dictadas por la autoridad competente.

[1l. Las nifias y los nifios en ninglin caso podrén ser privados de libertad, procesados o sometidos a medidas socio-educativas.

IV. No sera procesado ni declarado penal o civimente responsable, la o el adolescente entre catorce (14) y dieciocho (18) afios con
discapacidad intelectual, psiquica o mental, que no pueda comprender la antijuricidad de su accion.

TITULO Il
COMPETENCIAS, ATRIBUCIONES Y FUNCIONES
DE LOS INTEGRANTES DEL SISTEMA PENAL PARA ADOLESCENTES

CAPITULO |
OBLIGACIONES GENERALES

ARTICULO 270. (PERSONAL ESPECIALIZADO).

. Las maximas autoridades de cada institucion que integra el Sistema Penal para adolescentes, deberan garantizar la designacion
de personal especializado en cantidad y calidad necesaria para su dptimo funcionamiento y para la garantia de los derechos de
adolescentes que se encuentren en su ambito de actuacion.

Il. Todas las instituciones en sus respectivas competencias, son responsables de capacitar a las y los servidores publicos a cargo
de implementar las disposiciones de este Codigo.

ARTICULO 271. (ENTIDADES PRIVADAS). Toda organizacion o entidad privada que trabaje o preste servicios en areas vinculadas
al Sistema Penal para adolescentes, debe contar con recursos humanos especializados en los servicios que brinda y recursos
econdmicos que garanticen su funcionamiento.

CAPITULO Il
MINISTERIO DE JUSTICIA

ARTICULO 272. (RECTORIA DE JUSTICIA).

. El Ministerio de Justicia, ejercera la rectoria técnica del Sistema Penal para Adolescentes, en lo que se refiere a:
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a. Formulacion y coordinacion del desarrollo de planes, politicas, programas, proyectos, normas, instrumentos de actuacion,
servicios e instancias integrales, lineamientos generales de prevencion, atencion, promocion y defensa integral, asi como
supervision de su implementacion;

h. Elaboracién de diagndsticos regionales y establecimiento de lineamientos para la implementacion de las medidas socio-

educativas, asi como de programas y servicios destinados a la materializacion de la justicia restaurativa;

Supervision y Control de los Centros Especializados para el cumplimiento de las medidas socio-educativas y restaurativas;

Identificacion de las necesidades del Sistema para implementar acciones y programas destinados a suplirlas; y

e. Realizacion de evaluaciones periodicas del funcionamiento del Sistema.

e o

Il. Para el cumplimiento de sus atribuciones, el Ministerio de Justicia contara con una instancia técnica.

CAPITULO IlI
JURISDICCION Y COMPETENCIA

ARTICULO 273. (COMPETENCIA).

. Corresponde a la Jueza o Juez Publico en materia de Nifiez y Adolescencia, el conocimiento exclusivo de todos los casos en
los que se atribuya a la persona adolescente mayor de catorce (14) afios y menor de dieciocho (18) afios de edad, la comision de
un hecho delictivo, asi como la ejecucion y control de sus decisiones. En cumplimiento de esta competencia tendra las siguientes
atribuciones:

o

Ejercer el control de la investigacion;

Velar por el respeto de los derechos y garantias de las partes;

Promover la conciliacion, siempre que sea procedente;

Promover y ordenar el acompafiamiento de mecanismos de justicia restaurativa;
Disponer las medidas cautelares que correspondan;

Emitir mandamientos;

Conocer y sustanciar excepciones o incidentes;

Dirigir la preparacion del juicio oral, conocer su substanciacion y dictar sentencia;
Ejecutar las sentencias absolutorias;

Ejercer el control del cumplimiento de las medidas socio-educativas;

. Resolver por medio de providencias 0 autos, los asuntos que sean de su conocimiento; y
. Conocer la sustanciacion y resolucion para la reparacion del dafio, cuando se haya dictado sentencia sancionatoria.

T T oK D 0o

Il. No podr4 juzgarse a una persona adolescente en la jurisdiccion penal para personas adultas.

ARTICULO 274. (DEFENSA PUBLICA Y PRIVADA). La persona adolescente con responsabilidad penal, deberé ser asistida por
una abogada o un abogado privado o del Estado, y por el equipo interdisciplinario de la Defensoria de la Nifiez y Adolescencia.

CAPITULO IV
MINISTERIO PUBLICO Y POLICIA BOLIVIANA

ARTICULO 275. (ATRIBUCIONES ESPECIFICAS DE LAS O LOS FISCALES ESPECIALIZADOS). Ademas de las establecidas
por la Ley Orgénica del Ministerio Publico y otra normativa relacionada, son atribuciones especificas de las o los Fiscales:

a. Promover y requerir la desjudicializacion, siempre que fuera procedente; revisar y hacer el seguimiento al cumplimiento de
los mecanismos de justicia restaurativa que la acompafien; y

b. Promover y requerir la aplicacion de salidas alternativas; revisar y hacer el seguimiento al cumplimiento de los mecanismos
de justicia restaurativa que las acompafien.

ARTICULO 276. (ACTUACION POLICIAL).

. La Policia Boliviana, ademas de estar sujeta a las disposiciones previstas en su Ley Organica y normativa relacionada, esta sujeta
alas siguientes reglas de actuacion:

a. Encasos de comision de delitos en los que puedan estar involucradas personas menores de catorce (14) afios de edad, debera
remitir a la autoridad judicial competente e informar de la intervencidn a la Defensoria de la Nifiez y Adolescencia y al
Ministerio PUblico, acerca de los hechos, circunstancias y actuaciones, bajo reserva, evitando toda forma de violencia fisica o
psicoldgica;

Para mantener el orden pUblico o para preservar la seguridad ciudadana, cuidar que las personas menores de dieciocho
(18) afios de edad que puedan ser afectadas o involucradas reciban un trato adecuado, informando a la autoridad judicial
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competente y Defensoria de la Nifiez y Adolescencia en el acto, y si fuera posible, a su madre, padre, guardadora o
guardador, tutora o tutor;
c. LaPolicia Boliviana contara con las investigadoras y los investigadores especializados que conforme el Ministerio Publico; y
d. Las diligencias de la Policia Boliviana en materia de sustancias controladas seran procesadas por la Fuerza Especial de Lucha
Contra el Narcotrafico bajo la direccion de la o el Fiscal de Sustancias Controladas, las que seran derivadas a la o el Fiscal
asignado al caso.

Il La Policia Boliviana, debera instituir la implementacion de protocolos de actuacion especializados para la prevencion, atencidn y
proteccion y coordinar con las Instancias Técnicas Departamentales de Politica Social, con las Defensorias de Nifiez y Adolescencia
de los Gobiernos Auténomos Municipales y demas entidades publicas y privadas que desarrollen actividades en prevencion,
atencioén y proteccion.

CAPITULO V
GOBIERNOS AUTONOMOS DEPARTAMENTALES Y ATRIBUCIONES
DE LA INSTANCIA TECNICA DEPARTAMENTAL DE POLITICA SOCIAL
SOBRE RESPONSABILIDAD PENAL PARA ADOLESCENTES.

ARTICULO 277. (GOBIERNOS AUTONOMOS DEPARTAMENTALES).

I. Los Gobiernos Auténomos Departamentales, son responsables de la creacion, implementacion, financiamiento, direccion,
organizacion y gestion de los servicios, instituciones, centros especializados y programas para garantizar la correcta ejecucion de
las medidas y sanciones previstas por este Codigo, asi como de los programas y servicios destinados a la realizacion de la justicia
restaurativa.

Il. Los centros especializados para personas adolescentes en el Sistema Penal, tendrén la infraestructura, los espacios
acondicionados y el personal especializado, necesarios para la garantia de los derechos de las y los adolescentes en el Sistema
Penal.

ARTICULO 278. (INSTANCIA TECNICA DEPARTAMENTAL DE POLITICA SOCIAL EN EL SISTEMA PENAL). La Instancia
Técnica Departamental de Politica Social es responsable de la ejecucion de actividades técnicas y operativas de los programas,
entidades y servicios del Sistema Penal para adolescentes en su jurisdiccion. Son sus atribuciones:

a. Ejecutar programas y servicios personalizados, integrados y especializados dirigidos a adolescentes en el Sistema Penal, para
el cumplimiento de medidas socio-educativas, no privativas, restrictivas y privativas de libertad y orientadas a la
reintegracion social y familiar; bajo supervision de los juzgados publicos en materia de nifiez y adolescencia;

Ejecutar servicios y programas para el sequimiento de los mecanismos de justicia restaurativa previstos en este Cadigo;
Vigilar el cumplimiento de los derechos y garantias de los adolescentes menores de catorce (14) afios que fueren
aprehendidos o arrestados; y

d. Elaborar con la plena participacion de la o el adolescente, su plan individual de ejecucion de la medida que le fuere

impuesta.

CAPITULO VI
ENTIDADES DE ATENCION Y PROGRAMAS DEL SISTEMA PENAL

SECCION |
ENTIDADES DE ATENCION DEL SISTEMA PENAL

ARTICULO 279. (NATURALEZA). Las entidades de atencion del Sistema Penal son instituciones de interés publico, destinadas al
cumplimiento de las medidas socio-educativas impuestas por la Jueza o Juez Publico en materia de Nifiez y Adolescencia.
ARTICULO 280. (ENTIDADES DE ATENCION). Son entidades de atencién del Sistema Penal, las siguientes:

1. Centros de orientacion;
2. Centros de reintegracion social.

ARTICULO 281. (OBLIGACIONES DE LAS ENTIDADES EN EL SISTEMA PENAL). Todas las entidades de atencion deben
sujetarse a las normas del presente Cadigo, respetando el principio de interés superior de la nifia, nifio o adolescente, y cumplir las
siguientes obligaciones en relacién a éstas y éstos:

1. Efectuar el estudio personal y social de cada caso;
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Garantizar la alimentacion, vestido y vivienda, asi como los objetos necesarios para su higiene y aseo personal;
Garantizar la atencion médica y psicologica;

Garantizar su acceso a la educacion;

Respetar la posesion de sus objetos personales y el correspondiente registro de sus pertenencias;

Prepararlas o prepararlos gradualmente, para su separacion de la entidad;

Otras necesarias para una efectiva reinsercion social y familiar, y desarrollo pleno e integral de las y los adolescentes.

SECCION II
PROGRAMAS DEL SISTEMA PENAL

ARTICULO 282. (FINALIDAD Y PRIORIDAD).

. Los programas del Sistema Penal, tienen la finalidad de lograr el desarrollo pleno e integral de las y los adolescentes, asi como
su adecuada reinsercion familiar y social.

No ok w

Il. El contenido de los programas y las acciones desarrolladas por las entidades ejecutoras publicas y privadas, deberan respetar
la condicion de sujetos de derecho de las y los adolescentes, sujetdndose a la Constitucion Politica del Estado, las disposiciones
del presente Cadigo, y los tratados y convenios internacionales en materia de nifiez y adolescencia.

[II. El Sistema Penal para adolescentes, implementara el Programa Departamental de la Nifia, Nifio y Adolescente que desarrollara
a su vez el Programa de Centros Especializados y los Programas de Orientacion Socio-educativos, entre otros.

TiITULO 1Nl
PROCESO PENAL DEL ADOLESCENTE

CAPITULO |
ACCION PENAL Y PARTICIPACION

ARTICULO 283. (EJERCICIO DE LA ACCION PENAL).
. La accion penal contra persona adolescente es publica, sin diferenciar si se trata de delitos de accién privada o pablica.

Il La accion penal contra la persona adolescente a instancia de parte, requerira la denuncia de la victima para activar su ejercicio
a cargo del Ministerio Piblico por los delitos a instancia de parte establecidos en el Cddigo Procesal Penal.

Il. La o el Fiscal ejercerd la accion penal directamente cuando el delito se haya cometido contra una persona menor de doce (12)
afios de edad, una persona incapaz que no tenga tutor o guardador, 0 un menor o incapaz.

ARTICULO 284. (PRESCRIPCION).

. Salvo los casos de imprescriptibilidad establecidos en la Constitucion Politica del Estado, la accién penal contra la persona
adolescente prescribe:

a. Entres (3) afios, para los delitos que tengan sefialada una pena privativa de libertad cuyo maximo legal sea de diez (10) o
mas afos;

h. Endos (2) afios, para los demas delitos que sean sancionados con penas privativas de libertad; y

c. Enseis (6) meses para los delitos sancionados con penas no privativas de libertad.

II. Los términos sefialados para la prescripcion de la accidn se contaran a partir de la media noche del dia en que se cometi6 el
delito o en que cesd su consumacion.

[Il. El término de la prescripcion de la accién penal para la persona adolescente se interrumpira con la imputacion formal o la
declaracion de rebeldia, momento desde el cual el plazo se computard nuevamente.

IV. El término de la prescripcion se interrumpird o se suspendera de manera individualizada para la autora, el autor y las y los
participes.

V. El término de la prescripcion de la accién se suspenderd mientras esté pendiente la resolucion de cuestiones prejudiciales
planteadas.

ARTICULO 285. (REBELDIA).
. La persona adolescente en el Sistema Penal sera declarada rebelde cuando:;

a. No comparezca, sin causa justificada, a una citacion emanada de autoridad competente;
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bh. Se haya evadido del establecimiento o lugar donde se encontraba detenida o detenido;
¢.  No pueda ser hahida o habido por efecto de un mandamiento de aprehensién emitido por autoridad competente; y
d. Se ausente sin autorizacion de la Jueza o el Juez del lugar asignado para residir.

Il La declaratoria de rebeldia no suspendera la etapa de investigacion. Cuando sea declarada durante el juicio, éste se suspendera
con respecto al rebelde y continuara para los demas.

1. Cuando la persona rebelde comparezca o sea puesta a disposicion de la autoridad que la requiera, el proceso continuard su tramite
dejandose sin efecto las drdenes dispuestas a efectos de su comparecencia, estando exenta de pago de costas de su rebeldia.
Si justifica que no concurri6 debido a un grave y legitimo impedimento, la rebeldia sera revocada.

ARTICULO 286. (PARTICIPACION DE LA VICTIMA).

I. La victima podra participar en el proceso por si sola o por intermedio de una abogada o un abogado, 0 mandataria 0 mandatario,
intervenir en forma oral o escrita, y formular los recursos correspondientes cuando lo crea necesario para la defensa de sus
intereses.

1. En caso de victima nifia, nifio 0 adolescente, para su participacion sera necesaria la presencia de su madre, padre, guardadora o
guardador, tutora o tutor, acompafiada de un representante de la Defensoria de la Nifiez y Adolescencia, y de la Unidad de Atencién
de Victimas y Testigos del Ministerio Publico.

Il. La Jueza, el Juez, la o el Fiscal y la autoridad policial, velaran por que las victimas no sean revictimizadas.

CAPITULO I
APREHENSION, MEDIDAS CAUTELARES Y PELIGROS PROCESALES

ARTICULO 287. (APREHENSION).
. Sélo podra ser aprehendida la persona adolescente en los siguientes casos:

En caso de fuga, estando legalmente detenida o detenido;

En caso de delito flagrante;

En cumplimiento de orden emanada por la Jueza o el Juez; y

Por requerimiento Fiscal, ante su inasistencia, cuando existan suficientes indicios de que es autora o participe de un delito
sancionado con pena privativa de libertad cuyo minimo legal sea igual o superior a tres (3) afios 0 de que pudiera ocultarse,
fugarse o ausentarse del lugar, u obstaculizar la averiguacion de la verdad.

o0 oo

Il. En caso de los incisos a) y b) del Paragrafo precedente, la autoridad policial que la o le haya aprehendido, debera comunicar esta
situacion a la o el Fiscal mediante informe circunstanciado en el término de ocho (8) horas, y remitirlo a disposicion del Ministerio
Publico. La o el Fiscal informara a la Jueza o al Juez en el plazo de veinticuatro (24) horas y presentara su imputacion a fin que se
decida su situacion procesal. Asimismo, comunicara inmediatamente a la Defensoria de la Nifiez y Adolescencia, Defensa Publica
0 abogada o0 abogado particular, y, si fuere posible, a su madre, padre, guardadora o guardador, tutora o tutor.

[ll. La audiencia cautelar sera programada y resuelta con preferencia.

IV. La persona adolescente aprehendida, en ningln caso podra ser incomunicada o detenida en dependencias policiales,
penitenciarias o del Ministerio Publico para personas adultas.

ARTICULO 288. (MEDIDAS CAUTELARES PERSONALES). La Jueza o el Juez podréa disponer razonablemente, la aplicacion de
una o varias de las siguientes medidas cautelares:

a. Obligacion de presentarse ante la Jueza o Juez, con la periodicidad que esta autoridad determine;

b. La obligacién de someterse al cuidado de una persona de comprobada responsabilidad, que no tenga antecedentes
penales;

Abstenerse de concurrir a determinados lugares o reunirse con determinadas personas;

Abstenerse de comunicarse con determinadas personas, siempre que no afecte su derecho a la defensa;

Arraigo;

La obligacion de permanecer en su propio domicilio, con el cuidado de su madre, padre, guardadora o guardador, tutora o
tutor; y

g. Detencion preventiva.

~o oo
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ARTICULO 289. (REQUISITOS PARA LA DETENCION PREVENTIVA).

. A pedido escrito y fundamentado de la o el Fiscal, podra la Jueza o el Juez ordenar la detencion preventiva, cuando se presenten,
de manera concurrente, las siguientes circunstancias:

a. La existencia de elementos suficientes sobre la probable participacion de la o el adolescente en el hecho; y
h. Que exista riesgo razonable de fuga u obstaculizacién de la averiguacion de la verdad.

II. No procedera la detencion preventiva por hechos que se adecuen a delitos contra la propiedad, cuando se devuelva, restituya o
recupere la cosa, o0 ésta no haya salido del dominio de la victima, o el dafio haya sido reparado.

[Il. La detencion preventiva se practicard en los centros de reintegracion social, en forma diferenciada por género y separada de
adolescentes en cumplimiento de medida socio-educativa con privacion de libertad, debiendo ser priorizada la celeridad de su
tramitacion.

ARTICULO 290. (RIESGO DE FUGA U OBSTACULIZACION DE LA AVERIGUACION DE LA VERDAD).

. Para decidir acerca de la concurrencia de peligro de fuga u obstaculizacion de la averiguacion de la verdad respecto de la
persona adolescente, la Jueza o el Juez realizard una evaluacion integral de las circunstancias existentes, pronunciandose sobre
las siguientes:

a. Que tenga facilidades o le puedan ser suministradas, para abandonar el pais 0 permanecer oculto;

b. Que haya tenido durante el proceso o en otro anterior, un comportamiento que manifieste su voluntad de no someterse al
mismo;

¢.  Que cuente con imputacion o sentencia por otro delito;

d.  Que pueda destruir, modificar, ocultar, suprimir o falsificar elementos de prueba;

e. Que pueda influir negativamente o poner en peligro a alguna persona relacionada al proceso, sea autoridad, participe,
testigo, perito, parte o tercero; y

f.  Que pertenezca a alguna organizacion criminal 0 a una asociacion delictuosa.

Il. Si trabajara en el pais y cooperara permanentemente en el sostenimiento de su familia, se considerara que no existe riesgo de
fuga.

ARTICULO 291. (CESACION DE LA DETENCION PREVENTIVA).
. La detencidn preventiva cesara en los siguientes casos:

a. Cuando nuevos elementos de juicio demuestren que no concurren los motivos que la fundaron o tornen conveniente su
sustitucion por otra medida;

b. Cuando su duracion exceda el minimo legal del tiempo que podria corresponderle en régimen abierto, de acuerdo a la
proporcionalidad por la pena establecida para el delito que se juzga;

c¢. Cuando su duracion exceda de cuarenta y cinco (45) dias sin acusacidn Fiscal, o de noventa (90) dias, en caso de pluralidad
de personas adolescentes imputadas, contados a partir de la notificacion con la imputacion a la persona adolescente; y

d. Cuando su duracion exceda de tres (3) meses sin sentencia en primera instancia, o de seis (6) meses en caso de pluralidad
de personas adolescentes imputadas, contados a partir de la notificacidn con la imputacion a la persona adolescente.

II. Vencidos los plazos previstos en los incisos b) y ¢) del presente Articulo, la Jueza o el Juez aplicara otras medidas previstas en
este Cadigo.

CAPITULO Il
INVESTIGACION

ARTICULO 292. (COMPUTO DE PLAZOS).

I. Los plazos son improrrogables y perentorios, corren al dia habil siguiente de practicada la notificacion y vencen el Gltimo dia habil
sefialado.

Il. La parte en cuyo favor se establecid un plazo, podra renunciar o abreviar el mismo mediante manifestacion expresa.
ARTICULO 293. (IMPUTACION FISCAL).

. Cuando la o el Fiscal considere que existen indicios suficientes sobre la existencia del hecho y la participacion de la persona
adolescente en el Sistema Penal, mediante resolucion fundamentada imputaré por el delito cometido y solicitaré a la Jueza o
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al Juez resuelva la situacion procesal y aplique las medidas cautelares que correspondan, a fin de asegurar su presencia en el
proceso penal.

Il. La etapa investigativa a cargo de la o el Fiscal, no debera ser mayor a los cuarenta y cinco (45) dias, contados a partir de la
presentacion de la denuncia en sede policial o fiscal. En caso de pluralidad de personas adolescentes imputadas el plazo maximo
de la etapa investigativa no excedera de los noventa (90) dias.

ARTICULO 294. (ELEMENTOS DE CONVICCION Y VALORACION).

. La Jueza o el Juez admitira como medios de prueba todos los elementos licitos de conviccion que puedan conducir al conocimiento
de la verdad histdrica del hecho, de la responsabilidad y de la personalidad de la persona adolescente imputada, pudiendo ordenar
la produccion de prueba extraordinaria.

Il. La Jueza o el Juez valorara la prueba, aplicando las reglas de la sana critica, justificando y fundamentando adecuadamente las
razones por las cuales les otorga determinado valor, en base a la apreciacion conjunta y armdnica de toda la prueba producida.

ARTICULO 295. (EXCLUSIONES PROBATORIAS). Careceran de toda eficacia probatoria los actos que vulneren derechos y
garantias consagradas en la Constitucion Politica del Estado, en las Convenciones y Tratados Internacionales, en este Codigo y en
otras leyes del Estado, asi como los elementos probatorios obtenidos por medios ilicitos.

CAPITULO IV
FINALIZACION DE LA INVESTIGACION

SECCION |
REQUERIMIENTO Y RESOLUCION JUDICIAL

ARTICULO 296. (REQUERIMIENTOS CONCLUSIVOS). Finalizada la investigacion, la o el Fiscal presentara los siguientes
requerimientos conclusivos:

a. Aplicacion de la remision, acompafiada de mecanismos de justicia restaurativa;

h. Aplicacion de la salida alternativa, acompafiada de mecanismos de justicia restaurativa;
c. Acusacion;

d. Sobreseimiento;

e. Rechazo;

f.

Desestimacion; y
g. Terminacion anticipada del proceso.

ARTICULO 297. (RESOLUCIONES JURISDICCIONALES CONCLUSIVAS). La Jueza o Juez, luego de las exposiciones de las
partes, resolvera en el acto y en un solo auto, todas las cuestiones planteadas y segun corresponda determinara:

a. Disponer la aplicacion de la remision, cuando no la haya requerido la o el Fiscal;
b. Disponer la aplicacion de la salida alternativa;
c. Dictar sentencia en juicio oral;
d. Aprobar el sobreseimiento, siempre que fuera procedente; y
e. Aprobar la terminacién anticipada del proceso.
SECCION II
REMISION

ARTICULO 298. (ALCANCE DE LA REMISION).

. Es la medida de desjudicializacion por la cual se excluye a la persona adolescente del proceso judicial, con el fin de evitar los efectos
negativos que éste pudiera ocasionar a su desarrollo integral.

Il. La remision no implica necesariamente el reconocimiento o comprobacion de la responsabilidad sobre el hecho, no pudiendo
considerarse como antecedente penal; sin embargo, debera aplicarse sélo cuando se disponga de elementos suficientes que
hagan presumir que la o el adolescente ha cometido el delito del que se le acusa.

[1I. La victima podra solicitar la revision de la resolucion de la remision ante la o el Fiscal que la dictd, en el plazo de cinco (5) dias
a partir de su notificacion, quien remitird antecedentes al Fiscal Departamental, dentro el plazo de un (1) dia.
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IV. El Fiscal Departamental, dentro de los cinco (5) dias siguientes a la recepcion de la solicitud de revision, determinara la
revocatoria o ratificacion de la remisidn. Si dispone la revocatoria ordenard la prosecucion de la causa y en caso de ratificacion, el
archivo de obrados.

ARTICULO 299. (APLICACION DE LA REMISION).

. La remision solamente podra aplicarse cuando el delito tenga una pena maxima privativa de libertad hasta cinco (5) afios
establecida en la Ley Penal, y exista el consentimiento y voluntad de la persona adolescente con responsabilidad penal, asi como
de su madre, padre, guardadora o guardador, tutora o tutor, de someterse a la remisién y a un mecanismo de justicia restaurativa.

Il. La o el Fiscal, a partir de la toma de la declaracion de la persona adolescente podra disponer la remision, previo informe psico-
social de la Instancia Técnica Departamental de Politica Social.

III. Si la o el Fiscal no requiriera la remision, la defensora o defensor de la persona adolescente podran solicitar su aplicacion a la
Jueza o al Juez, quien podra disponerla aun cuando la o el Fiscal haya presentado acusacion, ordenando en su caso la realizacion
de las diligencias necesarias.

ARTICULO 300. (SEGUIMIENTO AL CUMPLIMIENTO DE LOS MECANISMOS DE JUSTICIA RESTAURATIVA EN LA REMISION).

I. Los mecanismos establecidos podran ser revisados por la Jueza, el Juez o la o el Fiscal en base al informe del equipo
interdisciplinario de la Instancia Técnica Departamental de Politica Social.

1. Al cumplimiento de los mecanismos de justicia restaurativa, que no deberan exceder de seis (6) meses computables a partir de
su aplicacion, la Jueza, el Juez, la o el Fiscal que haya otorgado la remision, declarara el cierre definitivo de la causa.

[1I. En caso de incumplimiento grave y reiterado, se podra disponer la revocatoria de la remisién y la prosecucion de la causa.

SECCION llI
SALIDAS ALTERNATIVAS

ARTICULO 301. (ALCANCE DE LA CONCILIACION).

I. La conciliacion es la salida alternativa al proceso, a través de la cual se soluciona el conflicto, que puede realizarse hasta antes
de pronunciarse la sentencia.

1. Afin de promover la conciliacion, la Jueza, el Juez, la o el Fiscal deberan convocar a una audiencia con la presencia de la persona
adolescente con responsabilidad penal, su madre, padre, guardadora o guardador, tutora o tutor, la victima o su representante
legal, la abogada o el abogado de la Defensoria de la Nifiez y Adolescencia, sin la presencia de la abogada o el abogado particular
de las partes.

[1I. El acta de conciliacion contemplara las obligaciones establecidas y, en su caso, el plazo para su cumplimiento, mediante el cual se
plantee reparar el dafio causado a la victima en su integralidad, para lo que la Jueza o el Juez dispondra el acompafiamiento de los
mecanismos de justicia restaurativa, los cuales tendran una duracion maxima de seis (6) meses.

IV. La resolucion que aprueba el acta de conciliacion promovida por la o el Fiscal, podra ser revocada si se tratara de los casos de
improcedencia establecida por Ley.

ARTICULO 302. (REPARACION DEL DANO).

I. La reparacion integral del dafio causado, es la salida alternativa a través de la cual se soluciona el conflicto, que puede realizarse
hasta antes de pronunciarse la sentencia, en los delitos de contenido patrimonial o en los delitos culposos que no tengan por
resultado la muerte, siempre que lo admita la victima o la o el Fiscal, segun el caso, con la consiguiente declaratoria de extincion
de la accién penal, a cargo de la Jueza o el Juez.

Il. En los casos en que la reparacion del dafio sea procedente mediante conciliacion, la misma sera establecida mediante acuerdo
suscrito entre partes contemplado en el acta de conciliacion.

Il La Jueza o el Juez dispondra el acompafiamiento de los mecanismos de justicia restaurativa, los cuales tendran una duracion
maxima de seis (6) meses.

ARTICULO 303. (SEGUIMIENTO AL CUMPLIMIENTO DE LOS MECANISMOS DE JUSTICIA RESTAURATIVA).

. Los mecanismos establecidos en la aplicacion de salidas alternativas, podran ser revisados por la Jueza, el Juez o la o el Fiscal
en base al informe del equipo interdisciplinario de la Instancia Técnica Departamental de Politica Social.

Il. Al cumplimiento de los mecanismos de justicia restaurativa, la Jueza o el Juez declarard la extincion de la accion penal.
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SECCION IV
OTROS REQUERIMIENTOS CONCLUSIVOS

ARTICULO 304. (ACUSACION).

. La o el Fiscal presentara ante la Jueza o el Juez, la acusacion si estima que la investigacion proporciona fundamento para el
enjuiciamiento publico de la persona adolescente con responsabilidad penal.

[I. La acusacion contendra:

Los datos que sirvan para identificarla y su domicilio procesal;

La relacion precisa y circunstanciada del hecho atribuido;

La fundamentacion de la acusacion, con la expresion de los elementos de conviccion que la motivan;
Los preceptos juridicos aplicables; y

e. El ofrecimiento de la prueba que se introducira en el juicio.

ARTICULO 305. (SOBRESEIMIENTO).

. La o el Fiscal, de acuerdo con el resultado de la investigacion y no encontrando suficientes indicios de responsabilidad, dispondra
el sobreseimiento y archivo de obrados.
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Il El sobreseimiento procedera cuando:

a. Resulte evidente que el hecho no existio;

b. El hecho no constituya delito;

c. La persona adolescente con responsabilidad penal no participé en el hecho; y
d. Los fundamentos de prueba no son suficientes para fundamentar la acusacion.

ARTICULO 306. (RECHAZO).
. La o0 el Fiscal podr4 rechazar la denuncia cuando:

a. El'hecho no haya existido, no esté tipificado como delito o la persona adolescente no haya participado en él;
b. No se haya podido individualizar al sujeto activo;

c. Lainvestigacion no haya aportado elementos suficientes para fundar una imputacion; y

d. Existan obstaculos legales para el desarrollo del proceso.

Il. En los casos previstos en los incisos b), ¢) y d) del Paragrafo precedente, la resolucion no podra ser modificada mientras no
varien las circunstancias que la fundamentan o se mantenga el obstaculo que impide el desarrollo del proceso.

lll. La victima podra impugnar la resolucion de rechazo en el plazo de cinco (5) dias habiles a partir de su notificacion, ante
la 0 el Fiscal que la dicto, quien remitira antecedentes a la o el Fiscal Departamental, en el plazo de un (1) dia. La o el Fiscal
Departamental, dentro de los diez (10) dias siguientes a la recepcion de las actuaciones, determinara la revocatoria o ratificacion del
rechazo. Si dispone la revocatoria ordenara la continuacion de la investigacion y en caso de ratificacion el archivo de obrados, sin
lugar a conversién de acciones.

ARTICULO 307. (DESESTIMACION).

I. Cuando la denuncia sea manifiestamente improcedente, cuando el hecho denunciado no constituya delito o corresponda ser
sustanciado por otra via, la o el Fiscal la desestimara sin necesidad de abrir el proceso investigativo.

Il. Las partes podran solicitar revision de la resolucion de desestimacion, en el plazo de cinco (5) dias a partir de su notificacion,
ante la o el Fiscal que la dict6, quien remitird antecedentes a la o el Fiscal Departamental, en el plazo de un (1) dia.

lll. La o el Fiscal Departamental, dentro de los cinco (5) dias siguientes a la recepcion de la solicitud de revisién, determinara
la revocatoria o ratificacion de la desestimacion. Si dispone la revocatoria ordenara la apertura de la investigacion y en caso de
ratificacion, el archivo de obrados.

ARTICULO 308. (TERMINACION ANTICIPADA).

. Reunidos los elementos de conviccion suficientes para sustentar una acusacion, asi como en casos de flagrancia, la o el Fiscal a
peticion de la persona adolescente con responsabilidad penal y de su abogada o abogado, podra solicitar a la Jueza o al Juez, en
su requerimiento conclusivo, la aplicacién de la terminacién anticipada del proceso, con base en el reconocimiento voluntario de la
participacion en el hecho y el consentimiento de someterse a la tramitacion anticipada bajo una medida socio-educativa atenuada.
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Il La concurrencia en el proceso de varias personas adolescentes en el Sistema Penal, no impedira la aplicacion de la terminacion
anticipada del proceso a alguno de ellos.

[1I. En audiencia oral, la Jueza o el Juez escuchard a la o el Fiscal, a la persona adolescente en el Sistema Penal, a la victima, previa
comprobacion de los requisitos sefialados para la procedencia.

IV. Concedida la terminacién anticipada del proceso, la medida socio-educativa no podra superar la requerida por la o el Fiscal.

V. La Jueza o el Juez podra negar la aplicacién de la terminacién anticipada si considera que el juicio oral permitird un mejor
conocimiento de los hechos, apartandose del conocimiento de la causa, caso en el que la Jueza o el Juez o tribunal que conociere
posteriormente del proceso, no podra fundar la medida socio-educativa en la admisidn de los hechos formulados para este tramite.

CAPITULO V
JUICIO

ARTICULO 309. (PREPARACION DEL JUICIO ORAL). La Jueza o el Juez en el plazo de un (1) dia de recibida la acusacion,
radicard la causa y ordenara:

a. Laelaboracion de un informe de homologacion y/o complementacion y/o actualizacion, al equipo profesional interdisciplinario
del Juzgado, de los informes hio-psico-sociales y/o psico-sociales que cursaran en antecedentes, en el plazo de cinco (5) dias
hébiles;

bh. La notificacion a la persona adolescente, con la acusacion, para que dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a su
notificacion, ofrezca sus pruebas de descargo;

c. Altérmino de este plazo, dictara auto de apertura de juicio sefialando dia y hora de su celebracion dentro de los diez (10) dias
siguientes; y

d. Se notificara en el plazo de dos (2) dias siguientes a las partes, a los testigos, peritos e intérpretes, de ser necesario se
dispondré toda medida para la organizacion y desarrollo del juicio oral.

ARTICULO 310. (RESERVA).

I. El'juicio oral deberd celebrarse a puerta cerrada, excepcionalmente en forma abierta, mediante resolucion escrita y fundamentada
adoptando las medidas para evitar el registro de la identidad e imagen de la o el adolescente, por ningln medio.

Il. El registro del juicio se realizard mediante acta escrita, que como parte del expediente estara sujeta a la confidencialidad y
reserva dispuesta por éste Codigo.

ARTICULO 311. (AUDIENCIA DE JUICIO).

I. Iniciada la audiencia, la o el Fiscal y la defensa de la persona adolescente, en ese orden, expondran sus pretensiones en forma oral,
precisa, ordenada y clara.

Il. Todas las excepciones e incidentes deberan presentarse verbalmente en la audiencia de juicio y oida la parte contraria, se
resolveran en la sentencia.

[l Interpuestas y contestadas la excepciones e incidentes, se proseguiré con la audiencia y se producira en su turno toda la prueba
ofrecida.

IV. Seguidamente, el equipo profesional interdisciplinario presentara en forma oral su informe técnico, se recibira el dictamen
Fiscal, y se escuchara a la persona adolescente. Inmediatamente después de agotada la produccion de la prueba y las alegaciones
correspondientes, la Jueza o el Juez dictard sentencia en la misma audiencia observando las reglas de la sana critica, pudiendo
postergar, unicamente su fundamentacion para el dia siguiente.

V. Iniciado el juicio, éste se realizara sin interrupcion todos los dias habiles hasta que se dicte la sentencia, debiendo en caso
necesario habilitarse horas extraordinarias hasta finalizarlo en un plazo maximo de cinco (5) dias habiles, que podran ser ampliados
por un periodo similar por razones debidamente fundamentadas.

ARTICULO 312. (SENTENCIA).
. La Jueza o el Juez dictara sentencia absolutoria 0 condenatoria y aplicara, en su caso, las medidas socio-educativas establecidas.
II. No se podra aplicar una medida socio-educativa por un hecho distinto e incongruente al atribuido en la acusacion.

1. En caso de que la persona adolescente se encuentre detenida preventivamente, de pronunciarse su absolucion, serd puesta en
libertad en forma inmediata.
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CAPITULO VI
RECURSOS

ARTICULO 313. (REPOSICION).

I. El recurso de reposicion procedera solamente contra las providencias de mero tramite, a fin de que la misma autoridad judicial,
advertida de su error, las revoque o modifique.

Il Este recurso se interpondra por escrito, dentro el plazo de un (1) dia de notificada la providencia al recurrente, y verbalmente cuando
sea interpuesto en las audiencias. La Jueza, el Juez o tribunal deberd resolverlo sin sustanciacion en el mismo plazo o en el mismo
acto si se plantea en audiencia.

ARTICULO 314. (APELACION INCIDENTAL).
I. El recurso de apelacion incidental procedera contra las siguientes resoluciones:

a. Sobre medidas cautelares o su sustitucion o el sobreseimiento;

b. La que niegue o revoque la solicitud de ampliacion de la investigacion en casos relacionados a organizaciones criminales,
asociaciones delictuosas o delitos complejos; y

c. Las que se dicten en ejecucion de sentencia.

Il. El recurso se interpondra por escrito, debidamente fundamentado, ante la Jueza o el Juez que dictd la resolucion, dentro de los
tres (3) dias de notificada la misma al recurrente.

[1I. Con la respuesta al traslado o vencido el plazo para hacerlo, el recurso sera elevado a consideracion del Tribunal Departamental
de Justicia, que lo resolvera por escrito en el plazo de cinco (5) dias, a contar desde la radicatoria del proceso.

ARTICULO 315. (APELACION DE SENTENCIA).

|. El recurso de apelacion de sentencia sera interpuesto por inobservancia o errénea aplicacion de la Ley. Cuando el precepto legal
que se invogque como inobservado o erréneamente aplicado constituya un defecto del procedimiento, el recurso sdlo sera admisible si
elinteresado ha reclamado oportunamente su saneamiento o ha efectuado reserva de recurrir, salvo en los casos de nulidad absoluta
0 cuando se trate de los vicios de la sentencia.

Los defectos de la sentencia que habilitan la apelacion de sentencia, seran los siguientes:

La inobservancia o errénea aplicacion de la Ley;

Que la persona sentenciada no esté debidamente individualizada;

Que falte la enunciacion del hecho objeto del juicio 0 su determinacion circunstanciada;

Que se base en medios o elementos probatorios no incorporados legalmente al juicio;

Que no exista fundamentacion de la sentencia 0 que ésta sea insuficiente o contradictoria;

Que la sentencia se base en hechos inexistentes 0 no acreditados o en valoracion defectuosa de la prueba;
Que exista contradiccidn en su parte dispositiva o entre ésta y la parte considerativa; y

La inobservancia de la congruencia entre la sentencia y la acusacion Fiscal.
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[l Interpuesto el recurso, se pondra en conocimiento de las otras partes, para que dentro del término de diez (10) dias lo contesten
fundadamente y dentro de los cinco (5) dias cuando exista adhesién.

IV. Vencidos los plazos con contestacion o sin ella, se remitiran las actuaciones en el término de tres (3) dias ante el tribunal de alzada
y se emplazara a las partes para que comparezcan en el plazo de diez (10) dias a contar desde la remision.

V. Cuando el recurso se fundamente en un defecto de forma o de procedimiento, se podr& acompafiar y ofrecer prueba al
interponerlo, contestarlo o adherirse a él.

VI. El recurso de apelacion sera resuelto en audiencia. Concluida la misma, la resolucion fundamentada del recurso de apelacion
se notificara en el plazo méaximo de veinte (20) dias, reparando la inobservancia de la Ley o su errénea aplicacion.

VII. Los errores de derecho en la fundamentacion de la resolucion impugnada, que no hayan influido en la parte dispositiva, no la
anularan, pero seran corregidos por el tribunal de apelacion, asi como los errores u omisiones formales y los que se refieran a la
imposicion de medidas socio-educativas.

VIII. El tribunal de apelacidn, sin anular la sentencia recurrida, podra realizar una fundamentacion complementaria, sin cambiar la
situacion juridica de la persona adolescente.

IX. El auto de vista sera ejecutado por la Jueza o el Juez de primera instancia y contra esta decision no existira recurso ulterior.
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TITULO IV
MECANISMOS DE JUSTICIA RESTAURATIVA

CAPITULO UNICO
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 316. (MECANISMOS DE JUSTICIA RESTAURATIVA).

I. Son mecanismos de justicia restaurativa los procedimientos que acompafian la aplicacion de la remision, las salidas alternativas y
las medidas socio-educativas.

Il. En estos procedimientos la victima, el adolescente, su madre, padre, guardadora o guardador, tutora o tutor, una o varias
personas de apoyo, y en su caso, miembros de la comunidad afectada por el delito, participan para la reintegracion del adolescente,
apoyados por un equipo interdisciplinario facilitador, a fin de reconocer al adolescente como persona integral, constructiva y
productiva.

lll. Los mecanismos establecidos en el presente Articulo buscan para la persona adolescente, que ésta o éste asuma su
responsabilidad, formarlo para el ejercicio de sus habilidades sociales, el gjercicio de sus derechos, procurando la reparacion del dafio.
Para la victima, la exteriorizacion de su situacién como victima y alcanzar la superacion de las consecuencias de los hechos, con su
reparacion. Para la comunidad, la participacion activa en el proceso de reintegracion social tanto de la victima como del
adolescente, y la reduccion del impacto social a través de la prevencion secundaria.

ARTICULO 317. (CLASES Y FORMAS DE APLICACION).

. Los mecanismos de justicia restaurativa con participacion de la victima se realizan a través de la mediacion, reuniones familiares,
circulos restaurativos y otros similares. Cuando la victima no participa, el mecanismo se realiza a través de un programa de
orientacion socio-educativa.

Il. En atencion a las necesidades de las partes, podran ser aplicados de manera complementaria e integral.

ARTICULO 318. (APLICACION DE LOS MECANISMOS DE JUSTICIA RESTAURATIVA). Son aquellos que pretenden lograr
resultados restaurativos, bajo las siguientes reglas:

a. Deberan ser de acceso gratuito, voluntario y confidencial;

b. Se realizan a solicitud de la autoridad competente, con el consentimiento libre y voluntario de la victima, la persona
adolescente en el Sistema Penal, la madre, padre, guardadora o guardador, tutora o tutor, y la comunidad, quienes podran
retirar ese consentimiento en cualquier momento del proceso;

c. Los acuerdos sdlo contendran obligaciones razonables y proporcionadas;

d. La participacion de la persona adolescente en el Sistema Penal, no se utilizara como prueba de admision de culpabilidad
en procedimientos juridicos posteriores;

e. Elincumplimiento de un acuerdo no debera utilizarse como fundamento para una sentencia sancionatoria o para la
agravacion de una medida socio-educativa,;

f.  Las diferencias conducentes a una desigualdad de posiciones, asi como las diferencias culturales entre las partes, se deben

tener en cuenta al someter un caso a un proceso restaurativo y al llevarlo a cabo;

La seguridad de las partes debe ser tomada en cuenta; y

Los facilitadores especializados deberan desempefiar sus funciones de manera imparcial, con el debido respeto a la

dignidad de las partes.
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ARTICULO 319. (MEDIACION). La mediacion es el procedimiento mediante el cual una persona técnica especializada que no tiene
facultad de decision, busca acercar a las partes para establecer un dialogo y comunicacion voluntaria sobre el hecho que origin el
conflicto penal, y posibilita que la reparacidn tenga un caracter restaurativo, mas alla de la compensacion de los dafios y de los
perjuicios.

ARTICULO 320. (CIRCULOS RESTAURATIVOS). Los circulos restaurativos procuran la participacion y el acercamiento de las partes,
asf como de la familia y la comunidad, para restablecer los vinculos afectados por la comision del delito.
ARTICULO 321. (PROGRAMAS DE ORIENTACION SOCIO-EDUCATIVOS).

. Son aquellos programas personalizados e integrales de acompafiamiento y seguimiento a las personas adolescentes en el
Sistema Penal, que cumplen acuerdos derivados de la aplicacion de mecanismos de justicia restaurativa, sin participacion de la
victima.
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Il. Son disefiados e implementados por las instancias departamentales de gestion social, en el marco de sus competencias, en
base al diagnostico realizado por el equipo interdisciplinario, a través de la elaboracion de un plan integral de orientacién para cada
persona adolescente en el Sistema Penal, y en su caso para su familia. Contendran aspectos a desarrollar en los &mbitos familiar,
educativo, laboral, ocupacional y espiritual.

lll. El plan integral de orientacion se ejecutara a través de sesiones de intervencion psicolégica y social con cada una de las
personas adolescentes y sus familias, utilizando instrumentos de registro que permitan un acompafiamiento.

SECCION |
MEDIDAS SOCIO-EDUCATIVAS

ARTICULO 322. (FINALIDAD).

. Las medidas tienen finalidad primordialmente educativa de reintegracion social y, cuando fuere posible, de reparacion del dafio.
Asimismo, tendra la finalidad de evitar la reincidencia por medio de la intervencion interdisciplinaria e individualizada a la persona
adolescente en el Sistema Penal.

Il. Las medidas socio-educativas se cumplen en libertad, con restriccion y con privacion de libertad.
ARTICULO 323. (TIPOS DE MEDIDAS).
. Las medidas socio-educativas que se cumplen en libertad, son:

a. Prestacion de servicios a la comunidad; y
b. Libertad asistida.

Il. Las medidas socio-educativas que se cumplen con restriccion de libertad, son:

a. Régimen domiciliario;
h. Régimen en tiempo libre; y
c. Régimen semi-abierto.

1. Las medidas socio-educativas con privacion de libertad son las que se cumplen bajo régimen de internamiento.

IV. Se podra imponer, cuando corresponda de forma complementaria, a la o el adolescente sancionado, con las medidas sefialadas
en los parégrafos anteriores, una o varias de las siguientes reglas de conducta:

a. Establecerse en un lugar de residencia determinado;

Informar sobre su residencia, y en su caso, el traslado de domicilio;

Inscribirse y asistir a un centro de educacion formal o adquirir trabajo;
Prohibicion de relacionarse con determinadas personas;

Prohibicion de concurrir a determinados lugares;

Prohibicién de consumir bebidas alcohélicas, estupefacientes o psicotropicos; y
g. Recibir instruccion especial, terapia o tratamiento.

ARTICULO 324. (APLICACION DE MEDIDAS SOCIO-EDUCATIVAS).

I. Las medidas socio-educativas en libertad, seran aplicadas cuando la pena atenuada impuesta a la persona adolescente sea
menor a un (1) afio, sin perjudicar la actividad normal de estudio o trabajo.

~oooo

Il. Las medidas socio-educativas que se cumplen con restriccion de libertad serén aplicadas cuando la pena atenuada impuesta a
la persona adolescente esté comprendida entre un (1) afio y dos (2) afios. El Juez determinara las medidas socio-educativas en
privacion de libertad.

[1I. Las medidas socio-educativas privativas de libertad seran aplicadas cuando la pena atenuada impuesta a la persona adolescente
sea superior a dos (2) afos.

ARTICULO 325. (PAUTAS PARA LA DETERMINACION Y APLICACION DE LA MEDIDA). Para determinar la medida aplicable y
establecer su duracién, la Jueza o el Juez debera tener en cuenta;

a. La naturaleza y gravedad de los hechos;

El grado de responsabilidad de la o del adolescente;

La proporcionalidad e idoneidad de la medida;

La edad de la y el adolescente y su capacidad para cumplir la medida; y
Los esfuerzos de la o el adolescente por reparar los dafios.

® oo
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SECCION II
DEFINICION DE LAS MEDIDAS

ARTICULO 326. (PRESTACION DE SERVICIOS A LA COMUNIDAD).

. La prestacion de servicios a la comunidad consiste en la realizacion de tareas concretas y gratuitas de beneficio comin para la
poblacién, en el tiempo que debiera durar la sancion penal.

Il. Las tareas seran acordes con las aptitudes de la persona adolescente, sin perjudicar la actividad normal, estudio o trabajo.

lll. La medida socio-educativa serd cumplida, exclusivamente en horario diurno, no pudiendo exceder de las tres (3) horas
semanales, ni ser inferior de una (1) hora. Podran cumplirse en dias habiles, sdbados, domingos o feriados.

IV. Esta medida se aplicard mientras dure la sancién y amerita la inclusion de la persona adolescente penalmente responsable en
un programa desarrollado para este fin por la Instancia Técnica Departamental de Politica Social.

ARTICULO 327. (LIBERTAD ASISTIDA).

. Esta medida consiste en otorgar la libertad a la o el adolescente, obligandose a ésta 0 éste a someterse, durante el tiempo que
debiera durar la sancion, a la supervision, asistencia y orientacion de una persona técnica, debidamente capacitada.

Il. Esta medida se aplicard mientras dure la sancién y amerita la inclusion de la persona adolescente penalmente responsable en
un programa desarrollado para este fin por la Instancia Técnica Departamental de Politica Social.

ARTICULO 328. (REGIMEN DOMICILIARIO).

. Esta medida consiste en la permanencia de la persona adolescente en la residencia habitual con su madre, padre, guardadora o
guardador, tutora o tutor. En caso de imposibilidad o conveniencia, se efectuara en la vivienda de otro familiar o persona idénea, o
establecimiento de entidad publica o privada, bajo consentimiento y responsabilidad.

Il El régimen domiciliario no podra afectar el cumplimiento del plan individual de ejecucion de medida ni el normal desarrollo de
las actividades de estudio o de trabajo.

lll. Esta medida se aplicara en el tiempo en el que debiera durar la sancion y amerita la inclusion de la persona adolescente
penalmente responsable, en un programa desarrollado para este fin por la Instancia Técnica Departamental de Politica Social.

ARTICULO 329. (REGIMEN EN TIEMPO LIBRE). Esta medida consiste en la permanencia de la persona adolescente en un centro
especializado en los dias feriados y de fines de semana, en los que no tenga actividad normal de estudio o trabajo.

ARTICULO 330. (REGIMEN SEMI-ABIERTO).

|. Esta medida consiste en la incorporacion de la persona adolescente, por el tiempo que dure la sancién en un centro especializado
del cual s6lo podra salir para realizar actividades de estudio, formativas, laborales, deporte y cultura, establecidas en el plan
individual de ejecucion de la medida.

Il. La Jueza o el Juez podra suspender estas actividades por tiempo determinado o establecer su realizacién dentro del centro
especializado, de acuerdo al informe y recomendacion técnica de seguimiento.

ARTICULO 331. (REGIMEN DE INTERNAMIENTO). Esta medida consiste en la privacion de libertad de la persona adolescente en
el tiempo en el que debiera durar la sancion y se cumplird en régimen de cerrado en un centro especializado.

SECCION llI
CENTROS ESPECIALIZADOS

ARTICULO 332. (CLASIFICACION). Para el cumplimiento de las medidas socio-educativas en libertad y en privacion de libertad,
los centros especializados se clasifican en:

a. Centros de Orientacion. En los que se brindara atencion y se hard seguimiento y evaluacion en el cumplimiento de los
mecanismos de justicia restaurativa, las medidas socio-educativas en libertad y las de permanencia en régimen domiciliario,
asi como las medidas cautelares en libertad; y

b. Centros de Reintegracion Social. En los que se cumpliran la detencion preventiva, las medidas socio-educativas de
permanencia en régimen en tiempo libre, semi-abierto y de internacion.
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ARTICULO 333. (OBJETIVOS DE LOS CENTROS DE ORIENTACION). Deberan implementar, en coordinacién con las Instancias
Técnicas Departamentales de Politica Social, los programas destinados a adolescentes en el Sistema Penal para lograr los
siguientes objetivos:

a. Desarrollar la intervencion sistematica, general y personalizada, orientada a la elaboracion del proyecto de vida dirigida a la
reintegracion social y familiar;

h. Desarrollar y aplicar el programa de remision, promover la conciliacion, acompafiar el cumplimiento de las medidas socio-
educativas;

c. Ejecutar programas de reinsercion familiar y social con equipo profesional idéneo que brinde orientacion y asistencia técnica
socio-educativa;

d. Supervisar el internamiento domiciliario; y

e. Brindar acompafiamiento y seguimiento durante la ejecucion de sentencia y en el periodo posterior al cumplimiento de las
medidas.

ARTICULO 334. (OBJETIVOS DE LOS CENTROS DE REINTEGRACION SOCIAL). Estos centros deberan implementar, en
coordinacion con las Instancias Técnicas Departamentales de Politica Social, los programas destinados a adolescentes con
responsabilidad penal para lograr los siguientes objetivos:

a. Desarrollar el proyecto educativo general del centro y los planes educativos individualizados, asi como orientar su
incorporacion a la educacion formal o alternativa;
Realizar actividades educativas, ocupacionales, terapéuticas, lldicas, culturales y recreativas, individuales y grupales; y
Brindar atencién médica, psicolégica, odontoldgica y farmacéutica, asi como la vestimenta y alimentacion necesaria y
adecuada;

ARTICULO 335. (EQUIPO INTERDISCIPLINARIO). En los centros habra un equipo interdisciplinario especializado para la atencion y
asistencia integral a la persona adolescente en el Sistema Penal, que se encargara de la elaboracion de informes trimestrales sobre
los resultados de los procesos de intervencion, el desarrollo de su plan individual e informes y recomendaciones periodicas sobre el
cumplimiento de objetivos.

ARTICULO 336. (ADMINISTRACION Y SEGURIDAD DE LOS CENTROS). La administracion y seguridad interna de los centros
de orientacion y reintegracion social estara a cargo, exclusivamente, de personal civil especializado. La seguridad externa estara a
cargo de la Policia Boliviana.

ARTICULO 337. (REGISTRO).

. Se creard un registro y archivo personal obligatorio de los ingresos y salidas de las personas adolescentes en el penal, a fin de
facilitar el tratamiento especializado de reintegracion social.

Il. Una vez ingresada la persona adolescente en el Sistema Penal al centro de reintegracion social, se le realizaran los examenes,
la atencion y la asistencia médica apropiada.

[Il. La salida del centro especializado debera ser adecuadamente preparada durante la ejecucion de la medida, con la asistencia
de especialistas.

ARTICULO 338. (REGIMEN DISCIPLINARIO).

. La Directora o el Director del centro especializado, podra disponer la aplicacion de medidas de control y disciplinarias establecida
por reglamento especifico, registrando en el expediente individual el reporte de la falta y el cumplimiento de su sancién.

Il Los centros especializados donde se cumplan medidas privativas de libertad deberan tener un reglamento interno que respetara los
derechos y garantias reconocidos en éste Codigo, y contemplar, como minimo, los siguientes aspectos:

a. Régimen de vida a que sera sometida y sometido la o el adolescente dentro de la entidad, con mencion expresa de sus
derechos y deberes;

b. Reglamentacidn taxativa de las sanciones que puedan ser impuestas a la y al adolescente durante el cumplimiento de la
medida. En ningun caso se podran aplicar medidas disciplinarias crueles, inhumanas o degradantes, incluidos los castigos
corporales y el encierro en celdas oscuras o insalubres. Debe prohibirse la reduccién de alimentos, la denegacion de
contacto con los familiares, las sanciones colectivas y no se podra procesar disciplinariamente a la persona adolescente
dos veces por el mismo hecho;

c. Un régimen de emergencia para los casos de motin o conflictos violentos. Se limitaré la utilizacion de medios coercitivos,
individuales o colectivos, a los casos en que resulte estrictamente necesario; y
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d.

El procedimiento a seguir para la imposicion de las sanciones disciplinarias.

ARTICULO 339. (SEGREGACION DE GENERO). Las adolescentes deberan cumplir sanciones restrictivas y privativas de libertad,
en centros separados al de los adolescentes, debiendo gozar de un régimen diferenciado.

SECCION IV
EJECUCION DE LAS MEDIDAS SOCIO-EDUCATIVAS

ARTICULO 340. (OBJETIVO). La ejecucion de las medidas tiene por objeto lograr el pleno desarrollo de las capacidades de la o
el adolescente, asi como la adecuada convivencia con su familia y con su entorno familiar.

ARTICULO 341. (DERECHOS EN LA EJECUCION DE MEDIDA). Durante la ejecucion de las medidas, la o el adolescente tiene
los siguientes derechos, sin perjuicio de los demas que le puedan favorecer:

a.
b.

@ =0 o

A un trato digno y humanitario;

A recibir informacién sobre el programa en el cual esté inserto, asi como sobre sus derechos en relacion a las personas y
servidores que la y lo tuvieren bajo su responsabilidad;

Arecibir servicios de salud, sociales y educativos adecuados a su edad y necesidades, y que aquellos les sean proporcionados
por personas con formacion profesional idonea;

A comunicarse reservadamente con su defensor o defensora y con la Jueza o el Juez,

A presentar peticiones ante cualquier autoridad y que se le garantice respuesta;

A comunicarse libremente con sus padres, guardadoras o guardadores, tutoras o tutores; y

A que su familia sea informada sobre los derechos que a ella le corresponde y respecto a la situacion y de los derechos de
la'y el adolescente.

ARTICULO 342. (DERECHOS DE LA O EL ADOLESCENTE PRIVADO DE LIBERTAD). Ademas de lo establecido en el Articulo
anterior la 0 el adolescente privada o privado de libertad, tiene los siguientes derechos:

a.

b.

=«

A permanecer internada o internado en la misma localidad o en la mas proxima al domicilio de su madre, padre, guardadora,
guardador, tutora o tutor;

A que el lugar de internamiento satisfaga las exigencias de higiene, seguridad y salubridad; cuente con acceso a los
servicios publicos esenciales y sea adecuado para lograr su formacién integral;

A ser examinada o examinado por un médico, inmediatamente después de su ingreso a la entidad, con el objeto de
comprobar anteriores violaciones a su integridad personal y verificar cualquier estado fisico o psicolégico que requiera
tratamiento;

A gue se mantenga, en cualquier caso, separada o separado de los adultos condenados por la legislacién penal;

A participar activa y plenamente en la elaboracion de su plan individual de ejecucion de la medida;

A recibir informacion sobre el régimen interno de la institucion, especialmente sobre las medidas disciplinarias que puedan
serle aplicadas y sobre los procedimientos para imponerlas y ejecutarlas;

Aimpugnar las medidas disciplinarias adoptadas por las autoridades de la entidad;

A no ser trasladada o trasladado arbitrariamente de la entidad donde cumple la medida. El traslado s6lo podra realizarse por
orden escrita de la Jueza o del Juez;

A no ser, en ningln caso, incomunicada o incomunicado ni ser sometida o sometido a castigos corporales;

A no ser sometida o sometido a régimen de aislamiento, salvo cuando sea estrictamente necesario para evitar actos de
violencia contra si mismo o contra terceros;

A participar en todas las actividades educativas, formativas, recreativas y culturales que contribuyan al desarrollo de sus
capacidades y favorezcan su reinsercion social. No se podra denegar la participacion de la y el adolescente en dichas
actividades alegando razones disciplinarias;

A mantenerse en posesion de sus objetos personales y a disponer de local seguro para guardarlos; y

A ser informada o informado sobre los modos de comunicacion con el mundo exterior; a mantener correspondencia con
sus familiares y amigos; a recibir visitas por lo menos semanalmente y a tener acceso a la informacion de los medios de
comunicacion.

ARTICULO 343. (DEBERES DE LA O EL ADOLESCENTE SOMETIDO A LA MEDIDA PRIVATIVA DE LIBERTAD). Lay el
adolescente privada o privado de libertad, tiene el deber de conocer y acatar el reglamento del centro donde se encuentre y de
cumplir lo establecido en su plan individual.
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ARTICULO 344. (PLAN INDIVIDUAL DE EJECUCION DE MEDIDAS).

. La ejecucion de las medidas socio-educativas se realizara mediante la elaboracidn de un plan individual diferenciado para cada
adolescente. El plan formulado por el equipo interdisciplinario de la Instancia Técnica Departamental de Politica Social, con la
participacion de la 'y el adolescente, se basara en el estudio de los factores y carencias que incidieron en su conducta y establecera
metas concretas, estrategias idéneas y plazos para cumplirlas.

Il El plan deberé estar listo, a mas tardar en treinta (30) dias a partir de la sentencia debidamente ejecutoriada.

ARTICULO 345. (MAYORIA DE EDAD DURANTE LA EJECUCION). Si durante la ejecucion de la medida socio-educativa en
privacion de libertad, la persona cumple los dieciocho (18) afios de edad, el equipo interdisciplinario del centro de reintegracion social
valorara la situacion y el cumplimiento del plan individual de ejecucion de medida, pudiendo recomendar a la Jueza o al Juez
disponer que la o el joven permanezca en el centro con valoraciones periddicas, en un ambiente separado de los demas
adolescentes o sea trasladado a un Recinto Penitenciario separado de los adultos.

SECCION V
CONTROL DE LAS MEDIDAS

ARTICULO 346. (ATRIBUCIONES). La Jueza o el Juez en ejercicio de la competencia de control de ejecucion de las medidas
socio-educativas impuestas a la y el adolescente, tendrd las siguientes atribuciones:

a. Vigilar que se cumplan las medidas, de acuerdo con lo dispuesto en la sentencia que las ordena;

b. Velar por que no se vulneren los derechos de la y el adolescente durante el cumplimiento de las medidas, especialmente en
el caso de las privativas de libertad;

c. Realizar inspecciones periddicamente a los centros especializados para supervisar la situacion y condiciones sociales y
juridicas de las personas adolescentes;

d. Velar por el cumplimiento estricto del plan individual de ejecucion de medidas; y

e. Revisar y evaluar cada seis meses las medidas, para modificarlas o sustituirlas si no cumplen los objetivos para los que
fueron impuestas, o por ser contrarias al proceso de desarrollo de la y el adolescente.

ARTICULO 347. (MODIFICACION Y SUSTITUCION DE LA MEDIDA). Para la modificacion o sustitucion de la medida socio-
educativa la Jueza o el Juez atendera a lo siguiente:

I. Cuando la persona adolescente con responsabilidad penal haya incumplido injustificadamente y en forma reiterada la medida socio-
educativa impuesta, la Jueza o el Juez ampliara su ejecucidn hasta el maximo legal aplicable y ordenara su sustitucion por otra
medida que, en atencion a la disciplina, resultare mas estricta.

l. En los casos en que la medida socio-educativa impuesta sea de privacion de libertad y siempre que el delito cometido por la
o el adolescente no revistiera gravedad, su conducta lo amerite y de acuerdo al cumplimiento de su plan individual, la Jueza o el
Juez podra disponer, previa audiencia, con la presencia de la persona adolescente con responsabilidad penal, su madre, padre,
guardadora o guardador, tutora o tutor, su defensora o defensor y el representante del centro a cargo de la ejecucion, que el Gltimo
afio del régimen cerrado se cumpla en régimen semi-abierto o de libertad asistida, segln el informe de evaluacién psico-social del
caso, tomando en cuenta la recomendacion del equipo interdisciplinario.

[1l. En el supuesto anterior, la medida que disponga la libertad asistida o el régimen semi-abierto, continuara bajo el seguimiento de
la educadora o del educador y el equipo interdisciplinario que acompafié la privacion de libertad.

IV. En los casos en que el delito cometido por la o el adolescente hubiese sido de extrema gravedad, s6lo podra hacerse uso de las
facultades de suspension o sustitucion de la medida cuando haya transcurrido, al menos, la mitad del tiempo del régimen impuesto.

SECCION VI
CALIFICACION Y REPARACION DE DANOS
ARTICULO 348. (PROCEDIMIENTO).

. Ejecutoriada la sentencia que imponga la medida socio-educativa, la victima o la o el Fiscal podré solicitar a la Jueza o al Juez
que la dicto, ordene la reparacion del dafio causado o la indemnizacion correspondiente.

Il. La victima, aun la que no ha intervenido en el proceso, podra ejercer la accion civil, dentro de los tres (3) meses de notificada
con la sentencia ejecutoriada; caso contrario, quedara extinguida.

[Il. La demanda debera ser tramitada en observancia estricta al procedimiento comun, establecido por los Articulos 209 y siguientes
de este Cadigo.
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DISPOSICIONES ADICIONALES

PRIMERA. Las Salas, Tribunales Especializados, la Jueza y el Juez de otras materias, familiar, civil, laboral, penal, en los procesos
en los que involucren a la nifia, nifio y adolescente, deberan aplicar de manera preferente los principios establecidos por el presente
Cadigo.

SEGUNDA.

. Se modifican los Articulos 5y 173, y se sustituye el Articulo 258 del Codigo Penal, Decreto Ley N° 10426 de 23 de agosto de 1972,
elevado a rango de Ley y modificado por la Ley N° 1768 de 10 de marzo de 1997, quedando redactados con el siguiente texto:

“Articulo 5. (EN CUANTO A LAS PERSONAS). La Ley penal no reconoce ningln fuero ni privilegio personal, pero sus disposiciones
se aplicaran a las personas que en el momento del hecho fueren mayores de catorce (14) afios. La responsabilidad penal de
adolescentes de catorce (14) afios y menores de dieciocho (18) afios, estara sujeta al régimen especial establecido por el Codigo
Nifia, Nifio y Adolescente”.

“Articulo 173 (PREVARICATO). La Jueza o el Juez que en el ejercicio de sus funciones dictare resoluciones manifiestamente
contrarias a la Ley, sera sancionado con privacion de libertad de cinco (5) a diez (10) afios.

Si como resultado del prevaricato en proceso penal se condenare a una persona inocente, se le impusiere pena mas grave que
la justificable o se aplicara ilegitimamente la detencion preventiva, la pena sera agravada en un tercio al establecido en el parrafo
anterior.

Los arbitros 0 amigables componedores o quien desempefiare funciones analogas de decisidn o resolucion y que incurran en este
delito, tendran una pena privativa de libertad de tres (3) a ocho (8) afios.

Si se causare dafio econdmico al Estado sera agravada en un tercio.

La pena serad agravada en dos tercios en los casos descritos precedentemente cuando se trate de nifias, nifios y adolescentes,
conforme la normativa legal vigente”.

“Articulo 258. (INFANTICIDIO). Se sancionara con pena de presidio de treinta (30) afios, sin derecho a indulto, a quién mate a una
nifia o0 un nifio desde su nacimiento hasta sus doce (12) afios, cuando:

1. El hecho se haya producido en situacion de vulnerabilidad de la nifia o nifio por el sélo hecho de serlo;

2. Lanifia o nifio que haya sido victima de violencia fisica, psicoldgica o sexual, con anterioridad a la muerte, por parte del
mismo agresor;

3. Lanifa o nifio haya sido victima de un delito contra la libertad individual o la libertad sexual, con anterioridad a la muerte

por parte del mismo agresor;

La muerte sea conexa al delito de trata o tréfico de personas;

La muerte sea resultado de ritos, desafios grupales o practicas culturales por parte del mismo agresor;

La nifia o nifio haya sido victima de violencia familiar o doméstica, con anterioridad a la muerte por parte del mismo agresor;

Existan antecedentes de abandono a la nifia o nifio, por parte del mismo agresor;

La nifia o nifio haya sido victima de amenazas al interior de la familia, con anterioridad a la muerte por parte del mismo

agresor; y

9. Lanifia o nifio haya sido victima de hostigamiento u odio dentro de la familia, con anterioridad a la muerte por parte del
mismo agresor”.

© ~No gk

Il. Se modifica el Articulo 85 del Cddigo de Procedimiento Penal, Ley N° 1970 de 25 de Marzo de 1999, quedando redactado con
el siguiente texto:

“Articulo 85. (ADOLESCENTES EN EL SISTEMA PENAL). Si la persona imputada fuere menor de dieciocho (18) afios de edad,
su procesamiento, se sujetara al Sistema Penal para adolescentes establecido en el Codigo Nifia, Nifio y Adolescente”.

1. Se modifica el Articulo 58 de la Ley General del Trabajo, quedando redactado con el siguiente texto:

“Articulo 58. Se prohibe el trabajo de los menores de catorce (14) afios de uno y otro sexo, salvo el caso de aprendices y las
excepciones fijadas por el Cadigo Nifia, Nifio y Adolescente. Los menores de dieciocho (18) afios no podran contratarse para trabajos
superiores a sus fuerzas o que puedan retardar su desarrollo fisico normal”.

IV. Se modifica la Disposicion Transitoria Primera (VIGENCIA PLENA), del Cddigo Procesal Civil, Ley N° 439 de 19 de noviembre
de 2013, quedando redactado con el siguiente texto:
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‘PRIMERA. (VIGENCIA PLENA). El presente Cddigo entrara en vigencia plena el 6 de Agosto del 2015 y sera aplicable a los
procesos presentados a partir de la fecha de referencia, salvo en lo previsto en las disposiciones siguientes”.

TERCERA.

. EI Ministerio de Trabajo, Empleo y Prevision Social, el Ministerio de Justicia, y el Ministerio de Planificacién del Desarrollo,
quedan a cargo de desarrollar y establecer de manera participativa, con todos los niveles del Estado, el Programa de Prevencion y
Proteccion Social para Nifias, Nifios y Adolescentes menores de catorce (14) afios en actividad laboral, de manera que genere una
politica nacional de erradicacion y proteccion.

Il. EI Programa sefialado en el Paragrafo anterior, incluird ademas de otras iniciativas estratégicas, mecanismos dirigidos a promover
la complementacion de la escolarizacion obligatoria; la capacitacion, la sensibilizacion y otros, a las familias, a la guardadora o
guardador, tutora o tutor, en el caso de que la causa de la actividad laboral y del trabajo, sea la extrema pobreza; el otorgamiento
de los referidos beneficios estara sujeto a reglamento, respetando en todo momento el cumplimiento de las normas previstas en
el presente Codigo sobre prohibicion de trabajo de nifias, nifios y adolescentes menores de catorce (14) afios, y al ejercicio de su
derecho a la educacion y otros establecidos a favor de esta poblacion.

Il. Los Gobiernos Autonomos Departamentales y los Gobiernos Autdnomos Municipales, deberan participar en la ejecucion del
Programa de Prevencion y Proteccion Social para Nifias, Nifios y Adolescentes menores de catorce (14) afios en actividad laboral,
para lo cual deberan prever la correspondiente asignacion de recursos en sus respectivos Planes Operativos Anuales-POA's.

IV.La etapa de preparacion del Programa deberd incluir, en coordinacion con el Instituto Nacional de Estadisticas-INE, una encuesta
nacional que identifique la cantidad de nifias, nifios y adolescentes menores de catorce (14) afios que realicen una actividad laboral o
trabajen, y las determinantes que inciden en este trabajo. A partir de estos datos se elaborard un diagndstico que identifique
responsabilidades del Estado, familia, sociedad, cooperacion, privados, grupos beneficiarios, y un plan piloto con la metodologia
de erradicacion de las causas de trabajo de nifias, nifios y adolescentes menores de catorce (14) afios.

V. Este Programa debera disefiarse en un plazo de dos (2) afios a partir de la publicacion del presente Codigo, e implementarse
en los siguientes tres (3) afios.
(paragrafo VI derogada por la Disposicion Derogatoria Segunda de la Ley 1139 de diciembre de 2018)

CUARTA.

. Para el cumplimiento del “Programa Integral de Lucha contra la Violencia Sexual a Nifias, Nifios o Adolescentes’, se deberan
implementar y ejecutar las siguientes medidas:

a. El Ministerio de Gobierno en coordinacion con la Direccion General de Régimen Penitenciario, creara un sistema de registro
nacional con la némina de personas con sentencia condenatoria ejecutoriada por delitos contra la libertad sexual de nifias,
nifios o adolescentes.

h. Elregistro sefialado en el Paragrafo precedente, sera de acceso publico para fines de prevencion, e identificard a la persona
y sus datos, incluyendo su fotografia, por lo que seran actualizados con periodicidad.

c. El Estado debera implementar equipos multidisciplinarios de seguimiento y tratamiento psicoldgico o psiquidtrico obligatorio,
como medidas de seguridad, para atencién de personas con sentencia condenatoria ejecutoriada por delitos contra la
libertad sexual de nifias, nifios o adolescentes que hubieren cumplido con su condena. Estos equipos efectuaran informes
periddicos presentados ante la Defensoria de la Nifiez y Adolescencia, y brindaran la documentacion que sea necesaria
sobre sus evaluaciones y tratamientos, ante la autoridad competente que asi o requiera.

Il El Ministerio de Gobierno y la Direccion General de Régimen Penitenciario, tendrén un plazo de trescientos sesenta y cinco (365)
dias, a partir de la puesta en vigencia del presente Cadigo.

QUINTA. El Ministerio de Economia y Finanzas Publicas, creara categorias programaticas especificas y suficientes para el
cumplimiento del presente Cédigo.

SEXTA. Los programas de prevencion y proteccion social de nifias, nifios y adolescentes, en los distintos niveles del Estado,
priorizardn mecanismos dirigidos a promover la complementacion de la escolarizacion obligatoria, la capacitacion, la sensibilizacion,
inspeccion integral en situacion laboral o de trabajo y otros mecanismos de proteccion de nifias, nifios, adolescentes, a las familias, a
la guardadora o guardador, tutora o tutor de éstos, conforme a las obligaciones determinadas en la Ley N° 548 de 17 de julio de 2014.
(Disposicion incorporada por el art. 3.1l de la Ley 1139 de diciembre de 2018)
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SEPTIMA. En el marco de la responsabilidad social, los medios de comunicacion, ptblicos y privados, promoveran y difundiran
permanentemente mensajes para la proteccion en la actividad laboral y el trabajo de adolescentes, a través de campafias de
difusion u otros medios. (Disposicion incorporada por el art. 3.1l de la Ley 1139 de diciembre de 2018)

DISPOSICIONES TRANSITORIAS
PRIMERA.

|. De acuerdo a la atribucién establecida en el Articulo 183, Paréagrafo Il Inciso 5, de la Ley N° 025, Ley del Organo Judicial, de 24
de junio de 2010, el Consejo de la Magistratura, previo estudio, creara en cada departamento, considerando la carga procesal y
necesidades, Juzgados Publicos en materia de Nifiez y Adolescencia. Dicho estudio deberd realizarse dentro de los ciento veinte
(120) dias, computables desde la puesta en vigencia del presente Codigo.

Il. En el plazo de ciento ochenta (180) dias a partir de la puesta en vigencia del presente Cddigo, la Escuela Plurinacional de Jueces
debera implementar cursos permanentes y de especializacion en estudios de género, generacional, de la nifia, nifio y adolescente,
justicia penal especializada para adolescentes con enfoque de justicia restaurativa y cultura de paz. Todas las y los jueces en Nifiez y
Adolescencia, tienen la obligacion de actualizar sus conocimientos en estas materias en el plazo de trescientos sesenta y cinco
(365) dias a partir de la implementacion de los cursos.

SEGUNDA. El Ministerio de Justicia en un plazo no mayor a cuarenta y cinco (45) dias a partir de la puesta en vigencia del presente
Cddigo, convocara al Consejo de Coordinacion Sectorial e Intersectorial para temas de la nifia, nifio y adolescente, con la finalidad
de que esta instancia organice, defina y encabece el proceso de implementacion del presente Codigo, mediante la elaboracion de
un plan que contendrd, obligatoriamente, la capacitacion de los servidores que intervengan en la garantia de los derechos de las
nifias, nifios y adolescentes.

TERCERA. En un plazo no mayor a trescientos sesenta y cinco (365) dias desde la puesta en vigencia del presente Cédigo, el
Instituto Nacional de Estadistica-INE, hard un Censo Nacional de Nifias, Nifios y Adolescentes en situacion de calle. En este mismo
plazo las instancias departamentales de Gestion Social, realizaran una identificacion de todas las instituciones pablicas y privadas que
actualmente tienen programas y servicios destinados a esta poblacion, con la finalidad de crear una politica de proteccién
especifica para este sector de la nifia, nifio y adolescente.

CUARTA. Los Gobiernos Auténomos Departamentales, en un plazo de trescientos sesenta y cinco (365) dias a partir de la puesta
en vigencia del presente Codigo, crearan los centros especializados para el cumplimiento de las medidas socio- educativas,
restrictivas y privativas de libertad, asi como la implementacion de programas y servicios para el cumplimiento de las medidas
socio-educativas en libertad, y para la materializacion de los mecanismos de justicia restaurativa.

QUINTA. El Tribunal Supremo de Justicia en un plazo no mayor a los seis (6) meses de la puesta en vigencia del presente Cédigo,
elaborara con el Ministerio de Justicia, los protocolos de participacion de las nifias, nifios y adolescentes en procesos judiciales y
de intervencién del Equipo Profesional Interdisciplinario.

SEXTA.

I. Los procesos en tramite, iniciados de acuerdo a la Ley N° 2026, Cddigo del Nifio, Nifia y Adolescente, de 27 de octubre de 1999;
proseguiran segun el proceso establecido en ese ordenamiento hasta su conclusion con la autoridad judicial con la que se ha
iniciado el referido proceso.

Il. Los procesos contra personas adolescentes tramitados con la Ley N° 1970, Caodigo de Procedimiento Penal, de 25 de marzo
de 1999, se sujetaran a lo establecido por la norma citada, salvo lo previsto en relacion a las medidas cautelares y el régimen de
medidas socio-educativas, que se sujetaran a lo establecido por el presente Cadigo.

SEPTIMA. El Ministerio de Relaciones Exteriores, en un plazo no mayor a un (1) afio a partir de la puesta en vigencia del presente
Cadigo, debera firmar los convenios bilaterales y acuerdos marco de cooperacion en materia de adopciones internacionales.

OCTAVA. El Ministerio de Educacion, en un plazo no mayor a 180 dias calendario computables a partir de la puesta en vigencia
del presente Codigo, disefiara e implementara todas las politicas, programas y planes de convivencia pacifica y armonica, bajo
los lineamientos establecidos en los Articulos 150, 151 y 152 del presente Codigo, sobre proteccion contra violencia en el sistema
educativo.

NOVENA. Mientras se implemente la Ley del Servicio Plurinacional de Defensa Publica, la Defensoria de la Nifiez y Adolescencia
asumira la defensa técnica de la o el adolescente en el Sistema Penal, de acuerdo a lo previsto por el Articulo 274 del presente
Cadigo.
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DECIMA. Las Instancias Técnicas Departamentales de Politica Social, en un plazo no mayor a tres (3) meses a partir de la
puesta en vigencia del presente Codigo, deberan implementar servicios técnicos especializados de preparacion permanente para
solicitantes adoptantes, quienes podran acceder a éstos sin necesidad de autorizacion judicial.

DECIMA PRIMERA. El Estado en su nivel central, en corresponsabilidad con los Gobiernos Auténomos debera, a partir de la vigencia
del presente Cédigo:

a. En un plazo no mayor a cinco (5) afios, erradicar las causas de trabajo infantil a través de la implementacion de los
programas especificos a nivel nacional, departamental y municipal. En el afio 2019, el Instituto Nacional de Estadistica-INE
realizard una encuesta nacional de nifias, nifios y adolescentes, evaluando el progreso de politicas y programas destinados a
esta poblacion;

b. En un plazo no mayor a los seis (6) meses, implementar los programas de prevencion, abordaje y atencion a nifias, nifios y
adolescente en situacion de calle con el fin de restituir sus derechos;

¢. Enun plazo no mayor a los tres (3) meses, disefiar e implementar programas especificos para prevenir la asociacion de nifias,
nifios y adolescentes en pandillas con fines ilicitos.

DECIMA SEGUNDA. El ente rector en un plazo no mayor a seis (6) meses a partir de la puesta en vigencia del presente Codigo,
disefiara y debera articular con el Ministerio de Salud, Ministerio de Gobierno, Ministerio Piblico, Organo Judicial y Régimen
Penitenciario, la implementacion de los programas de prevencion, atencion y proteccion contra la violencia sexual a nifias, nifios y
adolescentes.

DECIMA TERCERA. Las Instancias Técnicas Departamentales de Politica Social en un plazo no mayor a tres (3) meses a partir
de la puesta en vigencia del presente Cadigo, disefiaran e implementaran servicios de calidad y con curricula especializada para nifias,
nifios y adolescentes en situacion de discapacidad y enfermedades mentales, asegurandoles una vida digna.

DECIMA CUARTA. En el plazo de tres (3) afios a partir del afio 2019, el Consgjo de Coordinacién Sectorial e Intersectorial para temas
de la nifia, nifio y adolescente, evaluara el progreso de politicas y programas destinados a erradicar las causas del trabajo infantil.
(Disposicién incorporada por el art. 3.1 de la Ley 1139 de diciembre de 2018)

DISPOSICIONES ABROGATORIA Y DEROGATORIA

DISPOSICION ABROGATORIA. Se abrogan las siguientes disposiciones normativas a la entrada en vigencia plena del presente
Cddigo:

a. Ley N°2026, Cadigo del Nifio, Nifia y Adolescente, de 26 de octubre de 1999;

bh. Decreto Supremo N° 26086, Reglamento del Codigo Nifio, Nifia y Adolescente, de 23 de febrero de 2001;

c. Decreto Supremo N° 24447, de 20 de diciembre de 1996; y
d. Todas las disposiciones contrarias al presente Cadigo.

DISPOSICION DEROGATORIA. Se derogan las siguientes disposiciones normativas a la entrada en vigencia plena del presente
Cadigo:

a. Articulo 389 del Cédigo de Procedimiento Penal;

b.  Numeral 6 del Articulo 70 de la Ley N° 025, Ley del Organo Judicial, de 24 de junio de 2010, en cuanto a suspension,
restitucion de la autoridad de los padres, revocacion y nulidad de la adopcion; las demas causas contenciosas se mantienen
en relacion con los adultos;

c. Articulo 26 de la Ley N° 2298, Ley de Ejecucion Penal y Supervision, de 20 de diciembre de 2001; y

d. Todas las disposiciones contrarias al presente Cadigo.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA. El presente Codigo, sera reglamentado mediante Decreto Supremo en el plazo de noventa (90) dias a partir de su
vigencia.

SEGUNDA. El presente Cadigo, entrara en vigencia el 6 de agosto de 2014.
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2.1.2. Ley General N° 223 para Personas con Discapacidad

LEY GENERAL N° 223 PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD
DEL 2 DE MARZO DE 2012

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. (OBJETO). El objeto de la presente Ley es garantizar a las personas con discapacidad, el ejercicio pleno de sus
derechos y deberes en igualdad de condiciones y equiparacion de oportunidades, trato preferente bajo un sistema de proteccion
integral.

Articulo 2. (FINES). Constituyen fines de la presente Ley, los siguientes:

a) Promover, proteger y asegurar el goce pleno, en condiciones de igualdad, de todos los derechos humanos y libertades
fundamentales por todas las personas con discapacidad y promover el respeto de su dignidad.

b) Lograr la efectiva inclusion social de las personas con discapacidad en las entidades plblicas del Estado en sus niveles Central,
Departamental, Regional, Municipal e Indigena Originario Campesino y en las instituciones privadas.

c) Establecer la inclusion de las instituciones privadas en politicas sociales, culturales, ambientales y econémicas para personas
con discapacidad.

d) Establecer politicas ptblicas y estrategias sociales destinadas a la prevencion de causas que pudieran provocar deficiencias,
discapacidad y mayores grados de discapacidad.

e) Promover politicas publicas en los ambitos de salud, educacion, deporte, recreacion, empleo, desarrollo econémico, cultural,
politico y social a favor de las personas con discapacidad.

f) Mejorar la calidad de vida de las personas con discapacidad, reduciendo los indices de pobreza y exclusion social.

g) Promover los derechos humanos y las libertades fundamentales de las nifias, nifios, jovenes y mujeres con discapacidad en
igualdad de oportunidades en todas las esferas de la vida.

Articulo 3. (AMBITO DE APLICACION). La presente Ley es aplicable en todo el territorio del Estado Plurinacional y de cumplimiento
obligatorio por todos los Organos del Estado, asi como por las instituciones; sean estas publicas, privadas, cooperativas y/o de
economia mixta.

Articulo 4. (PRINCIPIOS GENERALES). La presente Ley, en concordancia con los Convenios Internacionales y la Constitucion
Politica del Estado, se rige por los siguientes principios:

a) lgualdad en Dignidad. Por el que las personas con discapacidad tienen la misma dignidad y derechos que el resto de los seres
humanos.

b) No Discriminacion. No se anula o afecta el reconocimiento, goce o ejercicio pleno de los derechos en base a cualquier forma
de distincion, exclusion, restriccion o preferencia, fundada en razén de su situacion de persona con discapacidad.

c)Inclusion. Todas las personas con discapacidad participan plenay efectivamente en la sociedad en igualdad de oportunidades,
en los &mbitos: econémico, politico, cultural, social, educativo, deportivo y recreacional.

d) Accesibilidad. Por el que los servicios que goza la sociedad puedan también acomodarse para ser accedidos por las personas con
discapacidad, sin restriccion alguna, sean arquitectonicas, fisicas, sociales, econdmicas, culturales, comunicacionales.

e) Equidad de Género. Por el que se equiparan las diferencias en razén de género existentes entre hombres y mujeres con
discapacidad, reconociendo la orientacion sexual e identidad de género, en el marco del ejercicio de los derechos reconocidos en
la Constitucion Politica del Estado.

f) Igualdad de Oportunidades. Las personas con discapacidad tienen las mismas posibilidades de acceso al ejercicio de los
derechos econdmicos, sociales, politicos, religiosos, culturales, deportivos, recreacionales y al medio ambiente, sin discriminacion
alguna.

g) No Violencia. Garantia y proteccion a las personas con discapacidad, con énfasis a mujeres, nifios y nifias y adolescentes
contra toda forma de violencia fisica, psicoldgica o sexual.
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h) Asistencia Econdmica Estatal. Por el que el Estado promueve una renta solidaria para las personas con discapacidad grave y
muy grave; y asistencia econémica mediante planes, programas y proyectos a las personas con discapacidad.

Articulo 5. (DEFINICIONES). Son definiciones aplicables las siguientes:

a) Discapacidad. Es el resultado de la interaccion de la persona, con deficiencias de funcion fisicas, psiquicas, intelectuales y/o
sensoriales a largo plazo o permanentes, con diversas barreras fisicas, psicoldgicas, sociales, culturales y comunicacionales.

b) Trato Preferente. Son las acciones integradoras que procuran eliminar las desventajas de las personas con discapacidad,
garantizando su equiparacion e igualdad con el resto de las personas con caracter de primacia.

c) Personas con Discapacidad. Son aquellas personas con deficiencias fisicas, mentales, intelectuales y/o sensoriales a largo plazo
0 permanentes, que al interactuar con diversas barreras puedan impedir su participacion plenay efectiva en la sociedad, en igualdad
de condiciones con las demas.

d) Deficiencia. Son problemas en las funciones fisiolégicas 0 en las estructuras corporales de una persona. Pueden consistir en
una perdida, defecto, anomalia o cualquier otra desviacion significativa respecto a la norma estadisticamente establecida.

e) Personas con Discapacidad Fisica - Motora. Son las personas con deficiencias anatémicas y neuromuasculofuncionales
causantes de limitaciones en el movimiento.

f) Personas con Discapacidad Visual. Son las personas con deficiencias anatomicas y/o funcionales, causantes de ceguera y
baja vision.

g) Personas con Discapacidad Auditiva. Son las Personas con perdida y/o limitacion auditiva en menor o mayor grado. A
través del sentido de la vision, estructura su experiencia e integracion con el medio. Se enfrenta cotidianamente con barreras de

comunicacién que impiden en cierta medida su acceso y participacion en la sociedad en igualdad de condiciones que sus pares
oyentes.

h) Personas con Discapacidad Intelectual. Son las personas caracterizadas por deficiencias anatémicas y/o funcionales del
sistema nervioso central, que ocasionan limitaciones significativas tanto en el funcionamiento de la inteligencia, el desarrollo
psicolégico evolutivo como en la conducta adaptativa.

i) Personas con Discapacidad Mental o Psiquica. Son personas que debido a causas hioldgicas, psicodinamicas o ambientales son
afectadas por alteraciones de los procesos cognitivos, dgicos, volitivos, afectivos o psicosociales que se traducen en trastornos del
razonamiento, de la personalidad, del comportamiento, del juicio y comprension de la realidad, que les dificultan adaptarse a ella’y a
sus particulares condiciones de vida, ademas de impedirles el desarrollo armdnico de relaciones familiares, laborales y sociales, sin
tener conciencia de la enfermedad psiquica.

j) Discapacidad Mltiple. Esta generada por maltiples deficiencias sean estas de cardcter fisico, visual, auditivo, intelectual o
psiquica.

k) Grado de Discapacidad Leve. Calificacion que se refiere a personas con sintomas, signos o secuelas existentes que justifican
alguna dificultad para llevar a cabo las actividades de la vida diaria, pero son compatibles con la préctica de las mismas.

) Grado de Discapacidad Moderada. Calificacion que se refiere a personas con sintomas, signos 0 secuelas que causan una
disminucién importante o imposibilidad de la capacidad de la persona para realizar algunas de las actividades de la vida diaria,
siendo independiente en las actividades de autocuidado.

m) Grado de Discapacidad Grave. Calificacién que se refiere a personas con sintomas, signos o secuelas que causan una
disminucién importante o imposibilidad de la capacidad de la persona para realizar la mayoria de las actividades de la vida diaria,
pudiendo estar afectada alguna de las actividades de autocuidado, requiriendo asistencia de otra persona para algunas actividades.

n) Grado de Discapacidad muy Grave. Calificacion que se refiere a personas con sintomas, signos o secuelas que imposibilitan
la realizacion de las actividades de la vida diaria y requiere asistencia permanente de otra persona.

0) Actividades de la Vida Diaria. Se entiende por actividades de la vida diaria aquellas que son comunes a todos los ciudadanos y
estas son las actividades de auto cuidado (vestirse, comer, evitar riesgos, aseo e higiene personal) y otras actividades de la
vida diaria (comunicacion, actividad fisica, actividad sensorial, funciones manuales, transporte, funcion sexual, suefio, actividades
sociales y de ocio).

p) Habilitacién y Rehabilitacion. Son medidas efectivas y pertinentes destinadas a lograr que las personas con deficiencias
congénitas o adquiridas puedan obtener la maxima independencia, capacidad fisica, intelectual, mental, social y vocacional.
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@) Inclusion Social. La inclusién social es el proceso socioecondmico complejo, multifactorial y transdisciplinario que vincula el
desarrollo de capacidades de todos los miembros de la sociedad con el acceso igualitario a oportunidades a lo largo del ciclo vital, y
con ello, el acceso al bienestar, a redes de relaciones y al ejercicio de la ciudadania.

r) Educacion Inclusiva. La educacion debe dar respuesta a la diversidad mediante adaptaciones fisicas, curriculares y personas
de apoyo buscando mayor participacion en el aprendizaje, las culturas y las comunidades para reducir la exclusion de la educacion.

s) Inclusion Laboral. Derecho al empleo integrado en empresas normalizadas y adaptados, es decir, empleo exactamente igual y
en las mismas condiciones y equiparacion de oportunidades, de remuneraciones, horarios y beneficios sociales que el de cualquier
otro trabajador o trabajadora sin discapacidad, en instituciones publicas o privadas donde la proporcién mayoritaria de empleados
no tenga discapacidad alguna.

t) Rehabilitacion Basada en la Comunidad. Estrategia para la rehabilitacion, la igualdad de oportunidades, la reduccion de la pobreza
y la integracion social de las personas con discapacidad en su propia comunidad.

u) Desarrollo Inclusivo Basado en la Comunidad. Disefio e implementacion de acciones y politicas en su propia comunidad
para el desarrollo socioeconémico y humano que procuran la igualdad de oportunidades y derechos para todas las personas,
independientemente de su condicién social, género, edad, condicion fisica, intelectual, sensorial o mental, culturas, religion, opcion
sexual, en equilibrio con su medio ambiente.

v) Ajustes Razonables. Se entenderan las modificaciones, adaptaciones necesarias y adecuadas, que no impongan una carga
desproporcionada o indebida, cuando se requiera en un caso particular para garantizar a las personas con discapacidad el goce o
gjercicio en igualdad de condiciones, de los derechos humanos y libertades fundamentales.

CAPITULO SEGUNDO
DERECHOS Y DEBERES DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Articulo 6. (DERECHO A LA VIDA). El Estado Plurinacional de Bolivia, garantiza el derecho a la vida de las personas con
discapacidad, desde su concepcion, al igual que el resto de las personas.

Articulo 7. (DERECHO A PROTECCION DE SU FAMILIA).

I. La familia siendo el primer espacio de inclusion esta obligada a proporcionar proteccion y bienestar a la persona con discapacidad
promoviendo su autonomia y respetando su autodeterminacion.

I1. En ningln caso la proteccion de la familia podra ser entendida como una limitacion al ejercicio de sus derechos y deberes de las
personas con discapacidad.

Articulo 8. (DERECHO A CONSTITUIR SU FAMILIA). Se reconoce el derecho de las personas con discapacidad a constituir su
propia familia, asumiendo las responsabilidades como padres, madres y conyuges.

Articulo 9. (DERECHO A LA PROTECCION DEL ESTADO).

|. El Estado Plurinacional de Bolivia adoptara e implementara politicas plblicas destinadas a la proteccion y el desarrollo integral
de la persona con discapacidad, de su familia y/o tutores.

II. En caso que la persona con discapacidad quede en estado de abandono u orfandad el Estado asumira la responsabilidad del
mismo de acuerdo a sus competencias nacionales, departamentales, regionales, municipales e indigena originario campesinos.

Articulo 10. (DERECHO A LA EDUCACION). El Estado Plurinacional de Bolivia garantiza el acceso y permanencia de estudiantes
con discapacidad en el Sistema Educativo Plurinacional, en el marco de la educacion inclusiva e integral.

Articulo 11. (DERECHO A LA COMUNICACION EN SISTEMAS Y LENGUAS ALTERNATIVAS). El Estado Plurinacional de Bolivia
promueve la comunicacion en sistemas y lenguas alternativas para la inclusion y el acceso a la informacion y al ejercicio pleno de
las personas con discapacidad.

Articulo 12. (DERECHO A SERVICIOS DE SALUD INTEGRALES Y GRATUITOS). El Estado Plurinacional de Bolivia garantiza el
acceso de las personas con discapacidad a los servicios integrales de promocion, prevencion, atencion, rehabilitacion y habilitacion,
con caracter gratuito, de calidad y con calidez, en la red de Servicios Publicos y en los tres niveles de atencion.

Articulo 13. (DERECHO A EMPLEO, TRABAJO DIGNO Y PERMANENTE). El Estado Plurinacional garantiza y promueve el acceso
de las personas con discapacidad a toda forma de empleo y trabajo digno con una remuneracion justa, a través de politicas publicas
de inclusion socio-laboral en igualdad de oportunidades.
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Articulo 14. (DERECHO A LA IDENTIDAD). El Estado Plurinacional de Bolivia garantiza el derecho de la persona con discapacidad
a la identidad, respetando su pluriculturalidad, al nombre, nacionalidad, a ser inscrito y registrado inmediatamente después de su
nacimiento o cuando asi lo requiera, al igual que las demas personas.

Articulo 15. (DERECHO A LA VIVIENDA). El Estado Plurinacional de Bolivia, en todos sus niveles garantiza el derecho a
programas y proyectos especiales de vivienda digna y adecuada para las personas con discapacidad, asimismo se tomaréa las
medidas necesarias estableciendo un porcentaje del presupuesto de los planes de vivienda social.

Articulo 16. (DERECHO A ALBERGUES O CENTROS DE ACOGIDA). El Estado Plurinacional de Bolivia, para las personas con
discapacidad, en situacion de abandono promueve la existencia de albergues o centros de acogida y garantiza una atencién con
calidad y calidez.

Articulo 17. (DERECHO A LA ACCESIBILIDAD). El Estado Plurinacional de Bolivia garantiza el derecho de las personas con
discapacidad a gozar de condiciones de accesibilidad que les permitan utilizar la infraestructura y los servicios de las instituciones
publicas, privadas, espacios publicos, medios y sistemas de comunicacion, tecnologia y transporte, para su utilizacién y disfrute
de manera auténoma con independencia de su condicién de discapacidad y a exigir a las instituciones del Estado la adopcion de
medidas de accion positiva para el ejercicio de éste derecho.

Articulo 18. (DERECHO A LA PARTICIPACION POLITICA).

. El Estado Plurinacional garantiza que las personas con discapacidad participen plena y efectivamente en las actividades de
politicas publicas, en igualdad de condiciones y oportunidades, al igual que el resto de las personas.

Il El Tribunal Supremo Electoral introducira en los actos eleccionarios los ajustes razonables necesarios para que las personas con
discapacidad voten libre y conscientemente. Este derecho incluye que ingresen a los recintos de votacion acompafiados de una
persona de confianza elegida por ellos, para recibir la ayuda necesaria.

Articulo 19. (DERECHO A LA INTEGRIDAD).

I. Toda persona con discapacidad tiene derecho a que se respete su integridad fisica y mental especialmente de nifias, nifios y
mujeres con discapacidad.

Il. Las mujeres y varones con discapacidad, sus familias y toda persona que trabaja con mujeres, nifios y adolescentes con algin
tipo de discapacidad deben estar plenamente informadas de las precauciones que se han de tomar para prevenir el abuso sexual.

Articulo 20. (DERECHO A TOMAR DECISIONES INDEPENDIENTES). Las personas con discapacidad intelectual y mental, leve
y/o moderada, tienen el derecho a ser consultadas respecto a todas las decisiones que se refieran a su vida, salud, educacion,
familia, seguridad social, segin sus posibilidades y medios, proyectandose a la vida independiente.

Articulo 21. (PERDIDA DE BENEFICIOS DE PERSONAS ALLEGADAS A LA PERSONA CON DISCAPACIDAD). Las personas a
cargo de una persona con discapacidad perderan los beneficios a su favor establecidos en la presente Ley de manera enunciativa y
no limitativa, cuando:

a) La familia natural, la sustituta o los servicios sustitutivos del cuidado familiar, a pesar de contar con servicios de apoyo e
informacidn, limitan oportunidades de desarrollo y de autonomia a sus miembros con discapacidad.

b) Se cometen actos de violencia doméstica, violencia intrafamiliar y todo género de abusos y malos tratos, discriminacion, racismo,
tipificados en el Cddigo Penal, la Ley N° 1674 de 15 de diciembre de 1995 y la Ley N° 045 de 11 de octubre de 2010, Contra el
Racismo y toda forma de discriminacion.

c) Se cometen delitos contra la libertad sexual, acoso laboral, a las personas con discapacidad tipificados en la Ley N° 2033 de 29
de octubre de 1999 y la Ley N° 054 de 8 de noviembre de 2010.

d) Se cometa abuso sexual, explotacion, trabajos denigrantes o insalubres, especialmente aquellos actos intrafamiliares y en
particular los cometidos en contra de nifios, nifias, adolescentes, mujeres y hombres con discapacidad.

e) Se impida o limite su participacion en actividades sociales, laborales, educativas, culturales, politicas, deportivas o recreacionales
de las personas con discapacidad.

f) Se cometan actos u omisiones de cualquier naturaleza, que impidan, limiten o restrinjan la realizacion de actividades cotidianas y
habituales de las personas con discapacidad.

Articulo 22. (DEBERES DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD). En el marco de lo establecido por la presente Ley y sin perjuicio
de otros establecidos en la normativa vigente, son deberes de las personas de acuerdo al grado de discapacidad:
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a) Conocer, cumplir y hacer cumplir la Constitucion Politica del Estado, la presente ley y otras normas vigentes del Estado
Plurinacional.

b) Respetar, valorar y defender los derechos humanos.

c) Promover valores de respeto, solidaridad, honestidad, transparencia, justicia y tolerancia.
d
e

) Defender los intereses nacionales, sus recursos econdmicos, naturales y humanos ademas de los patrimonios culturales.

) Realizar accion social y/o trabajo social en beneficio de la sociedad.

f) Conocer, valorizar, promocionar y promover los conocimientos ancestrales de los pueblos y naciones indigenas originarias
campesinas.

0) Respetar a sus ascendientes y descendientes, fomentando una cultura de dialogo y respeto intergeneracional, de género e
intercultural.

h) Asumir el proceso de su desarrollo personal, actuar con criterio de solidaridad y reciprocidad.

i) Conocer, informar, proteger y preservar el medio ambiente, la biodiversidad y otros factores ambientales para el cuidado y
mejoramiento del entorno fisico, social y cultural.

J) Consumir la medicacion prescrita, siendo la responsable de este deber la familia o el Estado, para lograr la estabilidad en su salud
de las personas con discapacidad.

k) Capacitarse y prepararse segun sus posibilidades para ser una persona independiente y productiva, debiendo apoyar en este
deber la familia.

[) Someterse a los proyectos y programas dirigidos a su rehabilitacion, inclusion social y otros, a su favor.
m) A su registro, calificacién y carnetizacion.

CAPITULO TERCERO
GARANTIAS PARA EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS
DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Articulo 23. (REDUCCION DE POBREZA). El Organo Ejecutivo, los Gobiernos Autonomos Departamentales, los Gobiernos
Auténomos Municipales y Gobiernos Auténomos Indigena Originario Campesinos deberan priorizar el acceso de personas con
discapacidad, a planes y programas de promocion e inclusion social y a estrategias de reduccion de la pobreza destinadas a
eliminar la exclusidn, discriminacion y superar la marginalidad social de personas con discapacidad, padres, madres y/o tutores de
personas con discapacidad, en el marco de sus competencias.

Articulo 24. (PROMOCION ECONOMICA). Con el objeto de promover el fomento de actividades econdmicas generadoras de
ingresos y empleo, el Organo Ejecutivo estimulara emprendimientos econémicos productivos sociales individuales y colectivos
efectuados por personas con discapacidad, padres, madres y/o tutores de personas con discapacidad.

Articulo 25. (ACCESO AL CREDITO).

. Con la finalidad de superar la exclusion financiera que afecta a personas con discapacidad, padres, madres y/o tutores de
personas con discapacidad, el Estado promovera el acceso a programas de créditos y/o microcréditos, destinado al financiamiento de
proyectos de autoempleo, y emprendimientos econémicos en general.

Il Las entidades financieras deberan adecuar toda Politica crediticia eliminando todo aspecto restrictivo a libre acceso al crédito por
parte de personas con discapacidad, padres, madres y/o tutores de personas con discapacidad distinta a la capacidad de rembolso
del crédito.

Articulo 26. (POLITICAS DE ESTIMULO PARA ORGANIZAR SOCIEDADES COOPERATIVAS).

. El Estado Plurinacional, promueve y respalda la organizacion y funcionamiento de las cooperativas organizadas por personas con
discapacidad, padres, madres y /o tutores de personas con discapacidad.

Il. Para el efecto, el Viceministerio de Empleo Servicio Civil y Cooperativas dependiente del Ministerio de Trabajo Empleo y Prevision
Social, anualmente aprobaran programas y proyectos destinados al desarrollo del cooperativismo social.
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Articulo 27. (MICROCREDITOS PARA EMPRESAS DE ECONOMIA SOCIAL). El Organo Ejecutivo promovera el acceso de personas
con discapacidad, padres, madres y/o tutores de personas con discapacidad, al microcrédito; destinado a la constitucion de
empresas de economia social.

Articulo 28. (RENTA SOLIDARIA A FAVOR DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD).

I. Se establece la renta solidaria para personas con discapacidad grave y muy grave a ser regulado por norma reglamentaria, a
partir del afio 2013.

I. En ningln caso, las personas con discapacidad visual podran percibir la Renta Solidaria, ni aquellas personas con discapacidad
mientras desempefien funciones en el sector publico.

Articulo 29. (RECURSOS ECONOMICOS PARA GESTION PUBLICA EN DISCAPACIDAD). Los recursos econémicos para
gestion publica en materia de discapacidad son:

a) Recursos provenientes de la Ley 3925 de 21 de agosto de 2008, referida a la eliminacion de subsidios a partidos politicos.
b) Donaciones, legados y recursos de cooperacion nacional e internacional.

Articulo 30. (RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL). Las empresas privadas legalmente constituidas en todo el territorio del
Estado Plurinacional deberan cumplir con la responsabilidad social empresarial a favor de las personas con discapacidad
realizando actividades de apoyo para las personas con discapacidad.

Articulo 31. (AMBITO DE EDUCACION).

. El Estado Plurinacional garantiza la formacion de equipos multidisciplinarios para la atencion e inclusion de las personas con
discapacidad al sistema educativo plurinacional.

Il. El Estado Plurinacional garantiza el desarrollo educativo permanente de las potencialidades individuales de la persona con
discapacidad psicosocial a través de la constante capacitacion de los diferentes estamentos educativos para la atencion efectiva
del desarrollo de estas potencialidades.

[Il. El Estado Plurinacional, introducir en todos los planes de estudio, psicopedagdgicos que habiliten a todos los maestros y
maestras, en formacidn para la ensefianza personalizada a todos los estudiantes con discapacidad.

IV. El Estado Plurinacional, en coordinacién con los Gobiernos autonomos municipales, promueve y garantiza la supresion de
todas las barreras arquitectonicas, psicopedagogicas y comunicacionales existentes en el actual sistema educativo boliviano; y en 1o
referente a las barreras arquitectonicas obligara gradualmente a suprimirlas en los planos de cualquier unidad educativa que se
construya en el pais, asumiendo las responsabilidades de las instituciones de acuerdo a sus competencias.

V. El Estado Plurinacional promoverd la dotacién de todos los recursos didacticos y comunicacionales necesarios para la ensefianza
a estudiantes con discapacidad a las Unidades Educativas Regulares, Centros de Educacion Alternativa y Especial, Escuelas
Superiores de Formacion de Maestras y Maestros e Instituciones Técnicas de dependencia fiscal y de convenio.

VI. El Estado Plurinacional, realizara la creacion racional de carreras multidisciplinarias para la atencion a las necesidades
bioldgicas, psicoldgicas y sociales de las personas con discapacidad.

VII. El Estado Plurinacional, organizara cursos que capaciten a los docentes en actual ejercicio en el aprendizaje de las técnicas
psicopedagogicas necesarias para ensefiar a estudiantes con discapacidad, de manera que su ingreso libre en la Universidad
sea complementado con adecuaciones curriculares que les permitan la permanencia temporal regular, el egreso oportuno y la
ensefianza de calidad en las Universidades Publicas y Privadas.

VIII. Todas las Universidades Publicas y Privadas deberan extender de manera gratuita los diplomas académicos, y titulos en
provision nacional a las personas con discapacidad.

IX. Los Institutos Técnicos, Escuelas de Formacion Superior, Universidades Publicas y Privadas deberan facilitar las condiciones para
que todos los postulantes y estudiantes con discapacidad sensorial cuenten con instrumentos de evaluacién adecuados,
especialmente a través de dotacion de instrumentos de apoyo en braille e intérpretes de lengua de sefias. Asimismo, deberé
fomentar en las diversas carreras la ensefianza y aprendizaje de lengua de sefias.

X. El Sistema Universitario Nacional Privado, debera contar con planes especificos de descuentos en todos sus niveles de estudio
y becas para las personas con discapacidad.
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XI. El Sistema Universitario Estatal, debera contar con planes especificos de liberacion de valores en todos sus niveles de estudio
para las personas con discapacidad, hijos de los mismos, asi como los padres de nifios con discapacidad.

Articulo 32. (AMBITO DE SALUD).

. El Estado Plurinacional de Bolivia, disefiara, ejecutard y evaluard planes y proyectos para capacitar al personal de la red de
servicios de salud publica, para prestar servicios de promocion, prevencion y rehabilitacion de calidad y con calidez y que respondan
alas necesidades de las personas con discapacidad.

Il El Estado Plurinacional de Bolivia, otorgara medicamentos e insumos de necesidad permanente relacionados con la discapacidad
de manera gratuita para personas con discapacidad, cuando no cuenten con otros mecanismos de provision, sujeto a reglamento.

[Il. El Estado Plurinacional de Bolivia, mediante el Ministerio de Salud y Deportes en coordinacion con las entidades territoriales
auténomas, mantendran y distribuirdn racionalmente incluyendo mancomunidades de municipios, los equipos multidisciplinarios
para la calificacién continua de todas las personas con discapacidad.

IV. El Ministerio de Salud y Deportes debera capacitar al personal de las Unidades Municipales de Atencion a la persona con
discapacidad de los municipios para que puedan coadyuvar las actividades de los equipos de calificacion.

V. El Estado Plurinacional de Bolivia, establecera la incorporacién de la estrategia de la rehabilitacion basada en la comunidad en
politicas sociales, culturales, interculturales y econémicas para personas con discapacidad.

VI. El Estado Plurinacional de Bolivia, garantizara el acceso a servicios de informacion de salud sexual y reproductiva a las
personas con discapacidad, en toda red de servicios publicos de salud, salvaguardando los derechos sexuales y reproductivos, contra
la esterilizacion obligatoria o suministro de métodos anticonceptivos obligatorios, estableciéndose servicios especializados en
planificacion familiar para la orientacién y prevencion de embarazos no deseados.

VII. El Estado Plurinacional garantiza que toda persona con discapacidad, en especial las mujeres, tienen derecho a controlar y
resolver libre y responsablemente cuestiones relacionadas con su sexualidad, salud sexual y reproductiva libre de coacciones,
discriminaciones y violencia.

VIII. El Estado Plurinacional implementara planes y programas para prevenir todo tipo de discapacidad y mayores grados de
discapacidad.

Articulo 33. (LIBERACION DE TRIBUTOS). El Estado Plurinacional otorgara a favor de Centros de Habilitacion y Rehabilitacion
de personas con discapacidad, Organizaciones de Personas con Discapacidad y personas con discapacidad, debidamente
acreditados, la exencion total del pago de tributos para la importacion de ortesis, protesis y ayudas técnicas, exceptuando vehiculos
automotores, estricta y exclusivamente utilizadas en la habilitacion y rehabilitacion de personas con discapacidad; no pudiendo ser
transferidos a titulo oneroso.

Articulo 34. (AMBITO DEL TRABAJO).

|. El Estado Plurinacional de Bolivia en todos sus niveles de gobierno, debera incorporar planes, programas y proyectos de desarrollo
inclusivo basado en la comunidad, orientados al desarrollo econdmico y a la creacion de puestos de trabajo para las personas con
discapacidad.

Il. El Estado Plurinacional de Bolivia garantizara la inamovilidad laboral a las personas con discapacidad, conyuges, padres,
madres y/o tutores de hijos con discapacidad, siempre y cuando cumplan con la normativa vigente y no existan causales que
justifiquen debidamente su despido.

IIl. Las entidades publicas y privadas deberan brindar accesibilidad a su personal con discapacidad.
IV. Las personas con discapacidad deberan contar con una fuente de trabajo.

Articulo 35. (GRATUIDAD A LA PERSONALIDAD JURIDICA). El Ministerio de Autonomias y los Gobiernos Departamentalesdel
Estado Plurinacional otorgaran el beneficio de gratuidad para el tramite de reconocimiento de la personalidad juridica de las
organizaciones de personas con discapacidad, asociaciones de familiares y/o tutores legales de personas con discapacidad.

Articulo 36. (AMBITO DE LA COMUNICACION).

. Las instituciones publicas, servicios privados y Unidades Educativas estan obligadas a incorporar la comunicacion alternativa y
un intérprete en Lengua de Sefias Boliviana (LSB), para la respectiva traduccion a las personas con discapacidad auditiva, en actos
de relevancia, nacional, departamental, regional, municipal e indigena originario campesino.
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Il. Las empresas de television publica y privada, deben incluir la interpretacion a la Lengua de Sefias Boliviana, en programas de
interés general, cultural, recreativo, politico, educativo y social, asi como la utilizacion tecnoldgica apropiada que permita sustituir
la informacidon sonora de los programas.

[ll. Las instituciones publicas, servicios privados y Unidades Educativas deberan contar con recursos humanos capacitados en lengua
de sefias y tener la sefializacion apropiada interna y externa en dichas instituciones, para la atencion de personas con
discapacidad auditiva y visual.

Articulo 37. (AMBITO DE LA ACCESIBILIDAD A INFRAESTRUCTURAS Y OTROS DERECHOS).

|. El Estado Plurinacional de Bolivia definird politicas pUblicas en materia de accesibilidad que garanticen el ejercicio pleno de este
derecho.

II. Todos los Organos del Estado Plurinacional, en sus distintos niveles, instituciones publicas y privadas, deberan adecuar su
estructura arquitectdnica, sistemas, medios de comunicacion y medios de transporte, de manera gradual, a partir de la promulgacion
de la presente Ley, para garantizar la accesibilidad a las Personas con Discapacidad.

[II. Las nuevas construcciones, sistemas, medios de comunicacion y medios de transporte deberan contar con las condiciones de
accesibilidad establecidas por la presente Ley a partir de su promulgacion.

Articulo 38. (ACCESO A LA JUSTICIA).

|. El Estado Plurinacional de Bolivia, asegurara que las personas con discapacidad tengan acceso a la justicia y ayuda psicoldgica,
social y comunicacional en igualdad de condiciones con los demas, transversalizando la normativa vigente, para facilitar el
desempefio de las funciones efectivas de esas personas como participantes directos e indirectos, incluida la declaracion como
testigos, en todos los procedimientos judiciales.

Il. A fin de asegurar que las personas con discapacidad tengan acceso efectivo a la justicia, el Estado Plurinacional promovera la
capacitacion adecuada de los operadores y administradores de justicia, incluido el personal policial y penitenciario.

Articulo 39. (CONCIENTIZACION SOCIAL). Todos los medios de comunicacion adoptaran medidas para que la sociedad tome mayor
conciencia sobre la situacion y condicién de las nifias y nifios, adolescentes, mujeres y hombres con discapacidad, sus derechos,
sus necesidades, sus posibilidades y su contribucién a la sociedad, eliminando lenguaje discriminatorio en sus programas o
produccion de materiales.

Articulo 40. (GRATUIDAD DE LA LIBRETA DE SERVICIO MILITAR). Se establece la gratuidad del tramite de la libreta de servicio
militar para las personas con discapacidad que requieran de este documento.

Articulo 41. (GRATUIDAD EN DOCUMENTOS DE REGISTRO CIVIL). El Organo Electoral Plurinacional implementara las medidas
correspondientes que permitan a toda persona con discapacidad grave y muy grave acceder al beneficio de gratuidad en la emision
de certificados de nacimiento, matrimonio y defuncion.

CAPITULO CUARTO
GESTION PUBLICA PARA LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Articulo 42. (UNIDADES ESPECIALIZADAS). EI Organo Ejecutivo, los Gobiernos Auténomos Departamentales, Regionales y
Municipales, en el marco de la Constitucién Politica del Estado y la Ley N° 31 de 19 de julio de 2010 Marco de Autonomias y
Descentralizacion “Andrés Ibafiez”, contaran con unidades especializadas para la ejecucion de planes, programas y proyectos
integrales a favor de las personas con discapacidad.

Articulo 43. (TRANSVERSALIDAD DE LA TEMATICA DE DISCAPACIDAD). El Estado Plurinacional en todos sus niveles debera
transversalizar la tematica de discapacidad, en su régimen normativo, planes, programas y proyectos de acuerdo a su competencia.

Articulo 44. (CONTROL SOCIAL). Las politicas publicas, programas y proyectos en materia de discapacidad, estaran sujetos al
control social, rendicion de cuentas y a la consulta permanente con las organizaciones de personas con discapacidad.

Articulo 45. (COMITE NACIONAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD).

. EI Comité Nacional para Personas con Discapacidad - CONALPEDIS es una entidad descentralizada, para la defensa de los
derechos de las personas con discapacidad, con autonomia de gestion y patrimonio propio, bajo tuicién del Ministerio de Justicia, esta
encargado de la planificacion estratégica en materia de discapacidad.

[I. EI CONALPEDIS contaréa con un Directorio con funciones de control y fiscalizacion. Sus decisiones se tomaran por mayoria de
votos del total de los miembros.
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[ll. La estructura organizacional del CONALPEDIS sera establecida mediante Decreto Supremo Reglamentario que deberd ser
promulgado dentro de los ciento veinte dias siguientes a la promulgacion de la presente Ley.

IV. El Estado a través del CONALPEDIS fiscalizara y regulara a las entidades privadas especializadas en la atencion de la
discapacidad a través de mecanismos de acreditacion e implantacion de protocolos técnicos y cientificos.

V. El Estado, mediante el CONALPEDIS orientara la transformacion gradual de las instituciones especializadas y centros de
educacion especial hacia la conformacion de centros de recursos de rehabilitacién, conforme a la politica mundial de rehabilitacion
basada en la comunidad.

VI. El Estado, a través del CONALPEDIS, coordinara con la Confederacién Boliviana de las Personas con Discapacidad y otras
organizaciones nacionales, departamentales y municipales, legalmente reconocidas, en la elaboracion de politicas publicas,
programas y proyectos.

Articulo 46. (ATRIBUCIONES DEL COMITE NACIONAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD). Son atribuciones del Comité
Nacional de Personas con Discapacidad - CONALPEDIS las siguientes:

a) Tomar acciones para generar la equiparacion de oportunidades en las personas con discapacidad.
b) Impulsar el ejercicio pleno de los derechos de las personas con discapacidad y hacerlos exigibles ante la autoridad competente.

¢) Promover y coordinar con otras instituciones del Estado medidas para incrementar la infraestructura fisica de instalaciones
publicas y los recursos técnicos, materiales y humanos necesarios para la atencion de la poblacion con discapacidad.

d) Promover y fomentar el enfoque de discapacidad bajo un modelo social de derechos en el marco de una cultura de la dignidad,
respeto de las personas con discapacidad, a través de programas y campafias de sensibilizacion y concientizacion con un enfoque de
inclusion social.

e) Tomar acciones para el cumplimiento de los instrumentos juridicos internacionales y regionales, relacionados con discapacidad.

f) Difundir y dar seguimiento al cumplimiento de las obligaciones contraidas con gobiernos o entidades de otros paises y organismos
internacionales relacionados con la discapacidad.

g) Establecer relaciones con las autoridades de la Policia Boliviana en materia de seguridad publica para personas con discapacidad
y medidas de prevencién.

h) Difundir, promover y publicar textos y obras relacionadas con las materias objeto de esta Ley.

i) Ser el organismo de consulta y asesoria obligatoria para las dependencias y Ministerios del Organo Ejecutivo que realicen
programas y proyectos relacionados con las personas con discapacidad.

J) Registrar a las Organizaciones no Gubernamentales, Fundaciones y Asociaciones Civiles sin fines de lucro que trabajan con
programas y proyectos en materia de discapacidad.

k) Realizar y actualizar un registro de los programas publicos y privados de servicio social, religioso, de convenio y autoayuda de
personas con discapacidad.

) Elaborar proyectos de normas para la adecuacion de la presente Ley en todos los dmbitos.
Articulo 47. (DIRECTORIO).

. Son miembros del Directorio del Comité Nacional de las Personas con Discapacidad:

a) Nueve representantes de la Confederacion Boliviana de Personas con Discapacidad — COBOPDI.

b) Nueve representantes del Organo Ejecutivo designados mediante Resolucion Ministerial de los Ministerios de Justicia, Salud
y Deportes, Trabajo Empleo y Prevision Social, Obras Publicas Servicios y Vivienda, Comunicacion, Educacion, Presidencia,
Planificacion del Desarrollo y Economia y Finanzas Publicas.

II. Los representantes del Organo Ejecutivo no percibiran dietas, ni remuneraciones.
1. Sus atribuciones seran establecidas mediante norma reglamentaria.

IV. El o la Director(a) Ejecutivo(a) del CONALPEDIS sera designado(a) por el Organo Ejecutivo.
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Articulo 48. (ATRIBUCION DE LAS ASAMBLEAS LEGISLATIVAS AUTONOMAS DEPARTAMENTALES Y MUNICIPALES).

. Los Gohiernos Auténomos Departamentales y Gobiernos Autdnomos Municipales, dictaran normas sobre condiciones y
especificaciones técnicas de disefio y elaboracion de proyectos y obras de edificacion, en construcciones publicas, asi como para
la adecuacion de las ya existentes.

1. En concordancia con las normas regulatorias aprobadas por la Autoridad de Fiscalizacion y Control Social de Telecomunicaciones
y Transportes, las Asambleas Legislativas Departamentales y Concejos Municipales dictardn normas que garanticen accesibilidad
para personas con discapacidad en los siguientes ambitos:

a) Rutas y vias peatonales accesibles, libres de barreras arquitectonicas de acuerdo a reglamentacion.

h) Sefializacion de sistemas de avisos en espacios publicos para orientar a personas con discapacidad, en formatos accesibles a
personas con deficiencias fisicas, auditivas, visuales e intelectuales.

c) Sefiales de acceso a través de simbolos convencionales de personas con discapacidad utilizados para sefialar la accesibilidad a
edificios, condominios, multifamiliares y cualquier espacio publico en general, en formatos accesibles a personas con deficiencias
fisicas, auditivas, visuales e intelectuales.

d) Beneficios extraordinarios y descuentos cuando se utilicen medios de transporte aéreo, fluvial, ferroviario, lacustre y terrestre,
interdepartamental, provincial o interurbano para las personas con discapacidad y su acompafante, de acuerdo a reglamentacion.

e) Privilegio en los espacios de parqueos publicos y libre estacionamiento.
f) Sefializacion de audicion para personas ciegas en todos los espacios publicos y privados.
g) Otras normas que faciliten accesibilidad a las personas con discapacidad.

Articulo 49. (ROL PARTICIPATIVO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD). El Estado Plurinacional promovera todas las
formas de auto organizacion de las personas con discapacidad, adoptadas para la defensa de sus derechos y obligaciones civiles,
sociales, econdmicas y garantiza su participacion efectiva en la toma de decisiones en materia de politicas pablicas permanentes
sobre discapacidad.

DISPOSICION TRANSITORIA

UNICA. Se dispone transitoriamente la vigencia de los derechos para las personas con discapacidad, establecidos en la Ley N°
1678 de fecha 15 de diciembre de 1995, hasta que se aprueben los estatutos autondmicos, cartas organicas y otras disposiciones
legales de otros niveles del Estado.

DISPOSICION FINAL

UNICA. Se mantiene vigente la Ley de 22 de enero de 1957, que crea el Instituto Boliviano de la Ceguera y los Decretos
Reglamentarios.

DISPOSICION ABROGATORIA Y DEROGATORIA

UNICA. Quedan abrogadas y derogadas todas las disposiciones contrarias a la presente Ley.

2.1.3. Ley General N° 369 de las Personas Adultas Mayores

LEY GENERAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES
Del 1 de mayo de 2013

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. (OBJETO). La presente Ley tiene por objeto regular los derechos, garantias y deberes de las personas adultas mayores,
asi como la institucionalidad para su proteccion.

Articulo 2. (TITULARES DE DERECHOS). Son titulares de los derechos las personas adultas mayores de sesenta (60) 0 mas
afios de edad, en el territorio boliviano.

Articulo 3. (PRINCIPIOS). La presente Ley se rige por los siguientes principios:
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No Discriminacion. Busca prevenir y erradicar toda forma de distincion, exclusion, restriccion o preferencia que tenga por
objeto o por resultado menoscabar o anular el reconocimiento, goce o ejercicio de los derechos fundamentales y libertades de
las personas adultas mayores.

No Violencia. Busca prevenir y erradicar toda conducta que cause lesion interna o externa, o cualquier otro tipo de maltrato
que afecte la integridad fisica, psicoldgica, sexual y moral de las personas adultas mayores.

Descolonizacion. Busca desmontar estructuras de desigualdad, discriminacion, sistemas de dominacion, jerarquias
sociales y de clase.

Solidaridad Intergeneracional. Busca la interdependencia, colaboracion y ayuda mutua intergeneracional que genere
comportamientos y précticas culturales favorables a la vejez y el envejecimiento.

Proteccion. Busca prevenir y erradicar la marginalidad socioecondmica y geografica, la intolerancia intercultural, y la
violencia institucional y familiar, para garantizar el desarrollo e incorporacion de las personas adultas mayores a la sociedad
con dignidad e integridad.

Interculturalidad. Es el respeto a la expresion, dialogo y convivencia de la diversidad cultural, institucional, normativa y
lingliistica de las personas adultas mayores, para Vivir Bien, promoviendo la relacion intra e intergeneracional en el Estado
Plurinacional.

Participacion. Es la relacion por la que las personas adultas mayores ejercen una efectiva y legitima participacion a través de
sus formas de representacion y organizacion, para asegurar su integracion en los dmbitos social, econémico, politico y cultural.

Accesibilidad. Por el que los servicios que goza la sociedad puedan también acomodarse para ser accedidos por las
personas adultas mayores.

Autonomia y Auto-realizacion. Todas las acciones que se realicen en beneficio de las personas adultas mayores, estan
orientadas a fortalecer su independencia, su capacidad de decision y su desarrollo personal y comunitario.

CAPITULO SEGUNDO
DERECHOS Y GARANTIAS

Articulo 4. (CARACTER DE LOS DERECHOS). Los derechos de las personas adultas mayores son inviolables, interdependientes,
intransferibles, indivisibles y progresivos.

Articulo 5. (DERECHO A UNA VEJEZ DIGNA). El derecho a una vejez digna es garantizado a través de:
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La Renta Universal de Vejez en el marco del Régimen No Contributivo del Sistema Integral de Pensiones - SIP.

Un desarrollo integral, sin discriminacion y sin violencia.

La promocion de la libertad personal en todas sus formas.

El acceso a vivienda de interés social.

La provision de alimentacion suficiente que garantice condiciones de salud, priorizando a las personas adultas mayores en
situacion de vulnerabilidad.

La préactica de actividades recreativas y de ocupacion social, otorgando para ello la infraestructura, equipamiento y los
recursos necesarios para su sostenibilidad.

El desarrollo de condiciones de accesibilidad que les permitan utilizar la infraestructura y los servicios de las instituciones
publicas, privadas, espacios publicos, medios y sistemas de comunicacion, tecnologia y transporte.

La incorporacion al desarrollo econdmico productivo, de acuerdo a sus capacidades y posibilidades.

El reconocimiento de la autoridad, saberes, conocimientos, experiencias y experticia, adquiridos en su proceso de vida.
La implementacion de programas especiales de informacion sobre los derechos de las personas adultas mayores.
Promocion de la formacion técnica, alternativa y superior.

Articulo 6. (BENEMERITOS DE LA PATRIA). Ademés de lo establecido en la Constitucion Politica del Estado, las instituciones
publicas, privadas y la poblacion en general, deberan promover el reconocimiento, dar gratitud y respeto a los Beneméritos de la Patria
y familiares.

Articulo 7. (TRATO PREFERENTE EN EL ACCESO A SERVICIOS).

Las instituciones publicas y privadas brindaran trato preferente a las personas adultas mayores de acuerdo a los siguientes
criterios:
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Uso eficiente de los tiempos de atencion.
Capacidad de respuesta institucional.
Capacitacion y sensibilizacion del personal.
Atencion personalizada y especializada.
Trato con calidad y calidez.

Erradicacion de toda forma de maltrato.
Uso del idioma materno.
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Il. Todo tramite administrativo se resolvera de manera oportuna, promoviendo un caracter flexible en su solucién, de acuerdo a
Ley.

Articulo 8. (SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL). El sistema de seguridad social integral garantizara a las personas adultas mayores:

a. Elacceso oportuno a las prestaciones del Sistema Integral de Pensiones, conforme a Ley.
h. Elacceso a la salud con calidad y calidez.
c¢. Lainformacion sobre el tratamiento, intervencion médica o internacion, con el fin de promover y respetar su consentimiento.

Articulo 9. (EDUCACION).
. El Sistema Educativo Plurinacional garantizara:

1. Incluir en los planes y programas del Sistema Educativo Plurinacional, contenidos tematicos de fortalecimiento, valoracion
y respeto a las personas adultas mayores.

2. Elacceso a la educacion de la persona adulta mayor mediante los procesos formativos de los subsistemas de Educacion
Alternativa y Especial, y Educacion Superior de formacion profesional.

3. Implementacion de politicas educativas que permitan el ingreso de la persona adulta mayor a programas que fortalezcan su
formacion socio-comunitaria productiva y cultural.

Il. Los planes y programas del Sistema Educativo Plurinacional, deberan incluir entre sus actividades y otras:

Actividades culturales y artisticas.

Cuidados de salud para el envejecimiento sano.

Practica de la lectura.

Informacion acerca de los beneficios que ofrece el Estado.
5. Relaciones al interior de la familia.
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Articulo 10. (ASISTENCIA JURIDICA). El Ministerio de Justicia brindaré asistencia juridica preferencial a las personas adultas
mayores, garantizando los siguientes beneficios:

1. Informacion y orientacion legal.

2. Representacion y patrocinio judicial.

3. Mediacion para la resolucion de conflictos.

4, Promocidn de los derechos y garantias constitucionales establecidos a favor de la persona adulta mayor.

Articulo 11. (PARTICIPACION Y CONTROL SOCIAL). Se garantizara la participacion y control social de las Personas Adultas
Mayores en el marco de lo establecido en la Ley N° 341 de 5 de febrero de 2013 “Ley de Participacion y Control Social’, y demas
normativa legal vigente.

CAPITULO TERCERO
DEBERES DE LAS FAMILIAS, DE LA SOCIEDAD
Y DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES

Articulo 12. (DEBERES DE LAS FAMILIAS Y LA SOCIEDAD). Las personas adultas mayores, las familias y la sociedad tienen
los siguientes deberes:

a. Toda persona, familia, autoridad, dirigente de comunidades, institucion u organizacion que tengan conocimiento de algin
acto de maltrato o violencia, tiene la obligacion de denunciarlo ante la autoridad de su jurisdiccion, o en su caso ante la mas
cercana.

b. Las familias deberan promover entornos afectivos que contribuyan a erradicar la violencia, promover la integracion
intergeneracional y fortalecer las redes de solidaridad y apoyo social.
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c. Lasociedad debera promover la incorporacion laboral tomando en cuenta las capacidades y posibilidades de las personas
adultas mayores.

Articulo 13. (DEBERES DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES). Ademas de los deberes generales establecidos en la
Constitucion Politica del Estado, y las leyes, las personas adultas mayores tienen los siguientes deberes:

a. Fomentar la solidaridad, el dialogo, el respeto intergeneracional de género e intercultural en las familias y en la sociedad.

h. Formarse en el Sistema Educativo Plurinacional y capacitarse de manera consciente, responsable y progresiva en funcion
a sus capacidades y posibilidades.

c. Participar activamente en las politicas y planes implementados por el Estado a favor de las personas adultas mayores, de
acuerdo a sus capacidades y posibilidades.

d.  Asumir su autocuidado y las acciones de prevencion que correspondan.

e. Constituirse en facilitadores de contenidos orientados a desmantelar las estructuras de dominacion y consolidar el proceso
de descolonizacion, a partir del didlogo de saberes e intercambio de experiencias.

f. No valerse de su condicion para vulnerar los derechos de otras personas.

g. Hablar, difundir y transmitir intergeneracionalmente su idioma materno.

CAPITULO CUARTO
COORDINACION SECTORIAL

Articulo 14. (CONSEJO DE COORDINACION SECTORIAL). El Consejo de Coordinacion Sectorial es la instancia consultiva,
de proposicion y concertacion entre el nivel central del Estado y las Entidades Territoriales Auténomas. Estara presidido por el
Ministerio de Justicia, quien sera el responsable de su convocatoria y la efectiva coordinacion sectorial.

Articulo 15. (RESPONSABILIDADES DEL CONSEJO DE COORDINACION SECTORIAL). El Consejo de Coordinacion Sectorial
tendra las siguientes responsabilidades:

1. Podra elaborar e implementar de manera coordinada, entre todos los niveles de gobierno, planes, programas y proyectos
en beneficio de las personas adultas mayores.

2. Promovera el desarrollo y fortalecimiento de la institucionalidad necesaria para la defensa de los derechos de las personas
adultas mayores.

3. Promovera la realizacion de investigaciones multidisciplinarias en todos los ambitos que permita el conocimiento de las
condiciones de vida de este grupo etario.

4. Promovera la apertura y funcionamiento de centros de acogida, transitorios y permanentes, para adultos mayores en
situacién de vulnerabilidad.

5. Establecera mecanismos de proteccion de los derechos de las personas adultas mayores.

6. Otras a ser determinadas por el Consejo de Coordinacion Sectorial.

Articulo 16. (ACUERDOS O CONVENIOS INTERGUBERNATIVOS). Los diferentes niveles de gobierno podran suscribir acuerdos
0 convenios intergubernativos, para la implementacién conjunta de programas y proyectos en favor de las personas adultas
mayores, en el marco de la norma legal vigente.

Articulo 17. (INFORMACION).

[ El nivel central del Estado y las Entidades Territoriales Autbnomas, deberan al menos una vez al afio, publicar la informacion
referida a la situacion de las personas adultas mayores.

II. El nivel central del Estado y las Entidades Territoriales Auténomas, podran solicitar entre si, la informacion sobre la situacion de
las personas adultas mayores que consideren necesarias.

CAPITULO QUINTO
MODIFICACIONES AL CODIGO PENAL

Articulo 18. (MODIFICACIONES AL CODIGO PENAL). Se modifican los Articulos 270, 271, 273 y 274 del Cédigo Penal, con la
inclusion de la persona adulta mayor en caso de agravantes, quedando redactados los referidos Articulos de la siguiente forma:

“Articulo 270. (LESIONES GRAVISIMAS). Se sancionara con privacion de libertad de cinco (5) a doce (12) afios, a quien
de cualquier modo ocasione a otra persona, una lesion de la cual resulte alguna de las siguientes consecuencias:

1. Enfermedad o discapacidad psiquica, intelectual, fisica sensorial o multiple.
2. Dafio psicoldgico o psiquiatrico permanente.
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Debilitacion permanente de la salud o la pérdida total o parcial de un sentido, de un miembro, de un 6rgano o de una funcidn.
Incapacidad permanente para el trabajo 0 que sobrepase de noventa (90) dias.

Marca indeleble o deformacion permanente en cualquier parte del cuerpo.

Peligro inminente de perder la vida.

o ok w

Cuando la victima sea nifia, nifio, adolescente o persona adulta mayor la pena sera agravada en dos tercios tanto
en el minimo como en el maximo.”

“Articulo 271. (LESIONES GRAVES Y LEVES). Se sancionara con privacion de libertad de tres (3) a seis (6) afios,
a quien de cualquier modo ocasione a otra persona un dafio fisico o psicoldgico, no comprendido en los casos del Articulo
anterior, del cual derive incapacidad para el trabajo de quince (15) hasta noventa (90) dias.

Si la incapacidad fuere hasta de catorce (14) dias, se impondra al autor sancion de trabajos comunitarios de uno (1) a
tres (3) afios y cumplimiento de instrucciones que la jueza o el juez determine.

Cuando la victima sea una nifia, nifio, adolescente o pesona adulta mayor la pena sera agravada en dos tercios
tanto en el minimo como en el maximo.”

“Articulo 273. (LESION SEGUIDA DE MUERTE). El que con el fin de causar un dafio en el cuerpo o en la salud
produjere la muerte de alguna persona, sin que ésta hubiera sido querida por el autor, pero que pudo haber sido prevista, sera
sancionado con privacion de libertad de tres (3) a ocho (8) afios.

Si se tratare de los casos previstos en el Articulo 254, parrafo primero, la sancién serd disminuida en un tercio.

La sancion privativa de libertad sera agravada en dos tercios, si la victima del delito resultare ser nifia, nifio,
adolescente o persona adulta mayor.”

“Articulo 274. (LESIONES CULPOSAS). El que culposamente causare a otro alguna de las lesiones previstas en
este capitulo, serd sancionado con multa hasta de doscientos cuarenta (240) dias o prestacion de trabajo hasta un (1) afio.

Si la victima del delito resultare ser nifia, nifio, adolescente o persona adulta mayor se aplicara una pena privativa
de libertad de dos (2) a cuatro (4) afios.”

Articulo 19. (INCOPORACION AL CODIGO PENAL). Se incorpora el Articulo 346 Ter en el Cédigo Penal, quedando
redactado de la siguiente forma:

“Articulo 346 Ter. (AGRAVACION EN CASO DE VICTIMAS ADULTAS MAYORES). Los delitos tipificados en los
Articulos 336, 351y 353 de este Codigo cuando se realicen en perjuicio de personas adultas mayores, seran sancionados con
reclusion de tres (3) a diez (10) afios y con multa de cien (100) a quinientos (500) dias.”

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. El Organo Ejecutivo en un plazo no mayor a ciento veinte (120) dias a partir de la promulgacion de la presente Ley,
aprobara el Decreto Supremo reglamentario.

SEGUNDA. Las instituciones publicas que prestan servicios a las personas adultas mayores, a partir de la publicacién de la
presente Ley, desarrollaran en un plazo no mayor a noventa (90) dias, la normativa especifica y reglamentaria sobre el trato
preferente.

TERCERA. Se dispone transitoriamente la vigencia de la Ley N° 1886 de 14 de agosto de 1998, u otra norma que haya establecido
beneficios para las personas adultas mayores, en tanto los gobiernos auténomos departamentales y los gobiernos auténomos
municipales, en el ambito de su competencia, legislen.

DISPOSICIONES FINALES
PRIMERA. Los Ministerios de Comunicacion y de Justicia deberan difundir la presente Ley.

SEGUNDA. Se declara el 26 de agosto como el Dia de la Dignidad de las Personas Adultas Mayores, en todo el territorio del Estado
Plurinacional de Bolivia.

TERCERA. El Ministerio de Justicia queda encargado de velar por el cumplimiento de la presente Ley.

CUARTA. En ningun caso se podran desconocer o disminuir los beneficios ya adquiridos en norma legal vigente a favor de las
personas adultas mayores.
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DISPOSICION ABROGATORIA

UNICA. Quedan abrogadas las disposiciones contrarias a la presente Ley.

2.2. Reglamentos nacionales vinculados a la tematica de cuidados

El presente punto contiene los reglamentos al Cddigo Nifio, Nifia y Adolescente, a la Ley General de las Personas Adultas Mayores
y ala Ley General para las Personas con Discapacidad.

2.2.1. Decreto Supremo N° 2377 Reglamento al Codigo Nifio, Nifia y Adolescente

DECRETO SUPREMO N° 2377
REGLAMENTO A LA LEY N° 548, CODIGO NINA, NINO Y ADOLESCENTE
Del 27 de mayo de 2015

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO |
SISTEMA PLURINACIONAL INTEGRAL
DE LA NINA, NINO Y ADOLESCENTE

ARTICULO 1.- (OBJETO). El presente Decreto Supremo tiene por objeto reglamentar la Ley N° 548, de 17 de julio de 2014, Codigo
Nifia, Nifio y Adolescente.

ARTICULO 2.- (PROGRESIVIDAD EN EL EJERCICIO DE DERECHOS Y DEBERES). Las nifias, nifios y adolescentes ejerceran sus
derechos con plenitud y cumpliran con los deberes emergentes en la familia, la sociedad y en el Estado de acuerdo al proceso de su
desarrollo, correspondiendo al Estado asignar los recursos suficientes para garantizar el ejercicio paulatino de los mismos.

ARTICULO 3.- (SECRETARIA E INSTANCIA TECNICA).

. La Secretaria Técnica del Sistema Plurinacional Integral de la Nifia, Nifio y Adolescente es el Viceministerio de Igualdad de
Oportunidades del Ministerio de Justicia.

Il. Esta Secretaria Técnica podra coordinar las actividades de asistencia y asesoramiento con otros 6rganos, instancias, instituciones,
organizaciones, entidades y servicios de los diferentes niveles del Estado.

[II. La instancia técnica de la rectoria del Sistema Penal para Adolescentes, esta a cargo del Viceministerio de Justicia y Derechos
Fundamentales del Ministerio de Justicia y se rige por los principios de coordinacion y cooperacion en el marco del Sistema
Plurinacional Integral de la Nifia, Nifio y Adolescente.

ARTICULO 4.- (ARTICULACION AL PLAN PLURINACIONAL DE LA NINA, NINO Y ADOLESCENTE).

. Las acciones intersectoriales publico - privadas para el funcionamiento del Sistema Plurinacional Integral de la Nifia, Nifio y
Adolescente, deberan desarrollarse en el marco de las Politicas de Proteccion Integral, el Plan Plurinacional de la Nifia, Nifio y
Adolescente, planes departamentales, planes municipales y los programas priorizados al efecto.

Il. La sociedad a través de sus organizaciones, las instituciones del sector privado y personas naturales comprometidas con la nifiez
y adolescencia, segun el alcance de su intervencion, podran presentar a las instancias competentes propuestas o iniciativas de
programas de proteccion, proyectos y aportes que podran ser articulados en el Plan Plurinacional de la Nifia, Nifio y Adolescente y en
los planes departamentales y municipales.

[ll. En el Plan Plurinacional de la Nifia, Nifio y Adolescente, se desarrollaran los lineamientos de articulacion entre el Sistema
Plurinacional de Proteccion Integral de la Nifia, Nifio y Adolescente — SIPPROINA'y el Sistema Penal para Adolescentes.

IV. La armonizacion de Politicas de Proteccion Integral de la Nifia, Nifio y Adolescente con las Politicas Sectoriales del Estado
Plurinacional en el Plan Plurinacional de la Nifia, Nifio y Adolescente, en el nivel central, debera considerar con claridad las
responsabilidades intersectoriales, evitando la dispersion de recursos y esfuerzos, asi como las doctrinas de proteccion para el
desarrollo integral y de la promocion del protagonismo de nifias, nifios y adolescentes.
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ARTICULO 5.- (LINEAMIENTOS PARA LA IMPLEMENTACION DE MEDIOS DE PROTECCION).

. En el marco de los Articulos 162 y 259 de la Ley N° 548, el Ente Rector formulard y aprobara los lineamientos para la regulacion
de:

1. Las entidades de atencion previstas en el Articulo 172 de la Ley N° 548;
2. Los programas de proteccion integral de nifias, nifios y adolescentes priorizados en la Ley N° 548 y otros;
3. Centros Especializados de Orientacion y Reintegracion Social para atencién de adolescentes con responsabilidad penal.

II. El ente rector supervisara y evaluara anualmente, conforme a normativa, el cumplimiento de la implementacion de los lineamientos,
emitiendo informes con recomendaciones que seran remitidos a las instancias competentes.

ARTICULO 6.- (FUENTES DE FINANCIAMIENTO). El Sistema Plurinacional Integral de la Nifia, Nifio y Adolescente, contara con
las siguientes fuentes de financiamiento:

1. Tesoro General de la Nacidon — TGN, de acuerdo a su disponibilidad financiera;

2. Crédito y donacion externos o internos;

3. Recursos propios;

4. Recursos de las entidades territoriales autbnomas, de acuerdo a sus competencias.

CAPITULO I
SISTEMA PLURINACIONAL DE PROTECCION INTEGRAL
DE LA NINA, NINO Y ADOLESCENTE - SIPPROINA

ARTICULO 7.- (IMPLEMENTACION DE LOS PROGRAMAS DE PROTECCION). Las entidades del sector publico, de conformidad
a sus atribuciones, se pronunciaran en los informes de gestion sobre el grado de implementacion de los programas de proteccion
integral de la nifia, nifio y adolescente, para consideracion en el Congreso Quinquenal de Derechos de la Nifia, Nifio y Adolescente.

ARTICULO 8.- (ASESORAMIENTO TECNICO PARA LA CONSTITUCION DE LOS COMITES DE NINAS, NINOS Y
ADOLESCENTES). En el marco del ejercicio del derecho a opinar, pedir y participar de las nifias, nifios y adolescentes y con la
finalidad de garantizar su participacion en el proceso de elaboracion de politicas y plan plurinacional, planes departamentales y
municipales, el Ministerio de Justicia en coordinacién con el Ministerio de Educacion y el Tribunal Supremo Electoral, prestaran
asesoramiento técnico a solicitud de las entidades territoriales autonomas en la promocidn, constitucion y participacion de los
Comités de Nifias, Nifios y Adolescentes.

ARTICULO 9.- (AUTORIDADES CENTRALES EN MATERIA DE NINEZ Y ADOLESCENCIA).

. En el marco del numeral 9 del Parégrafo Il del Articulo 4 de la Ley N° 465, de 19 de diciembre de 2013, del Servicio de Relaciones
Exteriores, el Ministerio de Relaciones Exteriores se constituye en Autoridad Central en materia de negociacién, adopcion,
autenticacion y firma de Acuerdos Marco, Acuerdos Bilaterales y todo otro Instrumento Internacional relacionado con la nifiez y la
adolescencia, de acuerdo a las previsiones de la Ley N° 401, de 18 de septiembre de 2013.

1. Se reconoce al Ministerio de Relaciones Exteriores, como Autoridad Central en materia de Restitucion Internacional de nifias, nifios
y adolescentes para la recepcion, revision de cumplimiento de requisitos, verificacion de la documentacién pertinente,
trasmision y seguimiento de las solicitudes internacionales ante las instituciones responsables de su ejecucion, de conformidad al
procedimiento establecido en el presente Decreto Supremo.

[1I. EI Ministerio de Justicia, a través del Viceministerio de Igualdad de Oportunidades, se constituye en Autoridad Central Boliviana en
materia de Adopcion Internacional.

ARTICULO 10.- (ATRIBUCIONES DE LA AUTORIDAD CENTRAL BOLIVIANA EN MATERIA DE ADOPCION INTERNACIONAL).
Las atribuciones del Ministerio de Justicia, a través del Viceministerio de Igualdad de Oportunidades, en calidad de Autoridad
Central Boliviana en materia de Adopcion Internacional son las siguientes:

1. Formular el protocolo de procesamiento de adopcion internacional;

2. Emitir informes, resoluciones, instructivos, proyectos de acuerdo marco y comunicados oficiales;

3. Pronunciarse sobre la seleccion y necesidad de limitacion, para la firma de acuerdos marco con organismos intermediarios
de adopcion internacional, en sujecidn a politicas y programas que garanticen la restitucion del derecho de nifias, nifios y
adolescentes a una familia sustituta, conforme prevé el Articulo 52 de la Ley N° 548 en lo pertinente;

4. Archivar y resguardar los expedientes de los diferentes procesos de adopcion internacional, documentacion de los
organismos intermediarios acreditados e informes de seguimiento post adoptivo de adopciones internacionales remitidos
por la Autoridad Central de los Estados de Recepcion.
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ARTICULO 11.- (ADMINISTRACION Y DESTINO DE LOS RECURSOS POR MULTAS). Los recursos provenientes de las multas
emergentes de la aplicacion de la Ley N° 548 y el presente Decreto Supremo, deberéan ser depositados en la Cuenta Unica del
Tesoro para su posterior reasignacion a ser definida en coordinacion entre el Ministerio de Economia y Finanzas Publicas y el
Ministerio de Justicia. Dichos recursos deberan ser destinados al cumplimiento de los objetivos del SIPPROINA.

TITULO SEGUNDO
DERECHOS

CAPITULO |
DERECHO A LA SALUD Y AL MEDIO AMBIENTE

ARTICULO 12.- (DERECHO A LA SALUD). El Estado Plurinacional de Bolivia, garantizara el derecho a la salud de nifias, nifios
y adolescentes considerando sus necesidades de atencion especializada en el marco de las competencias y responsabilidades
establecidas en la normativa vigente para el nivel central y para las entidades territoriales autdnomas.

ARTICULO 13.- (SALUD INTEGRAL DE NINAS. NINOS Y ADOLESCENTES). Para asegurar a las nifias, nifios y adolescentes el
acceso a la atencion permanente sin discriminacion, se considerara:

1. Atencion de salud integral diferenciada a las nifias, nifios y adolescentes hasta los dieciocho (18) afios cumplidos, tomando en
cuenta las patologfas prevalentes y las necesidades de cada grupo funcional de edad con enfoques de género, étnico cultural
y de discapacidad;

2. Acciones intersectoriales de atencion, informacion integral, consejeria y educacion sobre salud en general, discapacidad,
enfermedades prevenibles por vacunas, enfermedades endémicas, epidémicas, pandémicas, infecciosas, salud sexualy
salud reproductiva, infecciones de transmision sexual y VIH/SIDA, con énfasis en las nifias, nifios y adolescentes en
situacion de calle;

3. Procedimientos para la atencion oportuna de interrupcion legal de embarazo, que contemplen ademéas, mecanismos de
informacion y acompafiamiento y atencion psicoterapéutica a las nifias o las adolescentes victimas de violencia sexual;

4, Generacion de mecanismos de seguimiento del proceso de habilitacién, rehabilitacion e insercion progresiva al sistema de
salud de nifias, nifios y adolescentes con discapacidad, con inclusion social, de derechos y participacion activa de la familia y
la comunidad.

ARTICULO 14.- (PROMOCION Y DIFUSION).

. El Ministerio de Salud, implementara programas de promocion de la salud y prevencion de enfermedades que afectan a nifias,
nifios y adolescentes.

Il. Los Ministerios de Salud, de Educacién, de Comunicacion y de Justicia implementaran acciones de sensibilizacidn, difusion
masiva y capacitacion.

ARTICULO 15.- (DERIVACION DE CASOS A LAS DEFENSORIAS DE LA NINEZ Y ADOLESCENCIA). Los servicios de salud
derivaran a las Defensorfas de la Nifiez y Adolescencia los casos de falta de provision adecuada y oportuna de cuidado de la salud de
la nifia, nifio y adolescente, por omisiones de madres y padres, tutoras y tutores, guardadoras y guardadores, para que asuman las
acciones correspondientes.

ARTICULO 16.- (RESPONSABILIDAD INTERGENERACIONAL EN RELACION AL MEDIO AMBIENTE). En el marco de la
politica general y el régimen de biodiversidad y medio ambiente, el nivel central del Estado, debera precautelar que las politicas,
programas y proyectos gque responden a necesidades presentes no afecten la biodiversidad y la atencion de las necesidades de
las futuras generaciones.

CAPITULO Il
DERECHO A LA FAMILIA

ARTICULO 17.- (PREVENCION DEL ABANDONO). En la formulacién y ejecucion de politicas piblicas y programas de fomento
a la cultura de paz y resolucion de conflictos dentro de la familia para la prevencién del abandono de nifias, nifios y adolescentes,
las entidades de atencion priorizaran la preservacion y el fortalecimiento de los vinculos familiares.

ARTICULO 18.- (INTERVENCION INTERSECTORIAL). Los Ministerios de Salud y de Educacion, en coordinacion con el ente
rector, incorporaran en el marco de sus atribuciones, mecanismos de difusion, concientizacion y prevencion del abandono de nifias,
nifio y adolescente.

ARTICULO 19.- (TRASLADO Y RETENCION SIN AUTORIZACION POR LA MADRE O EL PADRE). La Defensoria de la Nifiez y
Adolescencia iniciara el tramite de restitucion respectivo, en los siguientes casos:
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1. Cuando la madre o el padre, de manera unilateral y sin consentimiento de la otra u otro, traslade a la nifia, nifio y/o
adolescente de su lugar de residencia habitual, violentando los derechos que ejercia hasta ese momento;

2. Cuando la nifia, nifio y/o adolescente sea retenida o retenido mas alla del plazo establecido en la autorizacion previa;

3. Cuando el ejercicio del derecho de visita a la nifia, nifio 0 adolescente es negado o restringido.

ARTICULO 20.- (RESIDENCIA HABITUAL). La residencia habitual de la nifia, nifio o adolescente, seré el lugar donde ha vivido
por mas de un afio, independientemente de su nacionalidad o la nacionalidad de sus progenitores.

ARTICULO 21.- INTEGRACION A FAMILIAS SUSTITUTAS). Los procesos de integracion de la nifia, nifio o adolescente a familias
sustitutas seran desarrollados en base a un protocolo especifico de restitucion del derecho a la familia, formulado por el ente rector
que incorpore la intervencion interinstitucional.

SECCION PRIMERA
INTERMEDIACION EN ADOPCIONES INTERNACIONALES

ARTICULO 22.- (ORGANISMOS INTERMEDIARIOS EN ADOPCION INTERNACIONAL).

I. Los organismos intermediarios en adopcion internacional se constituyen como tales, a partir de la acreditacion de su constitucion
por el Estado de origen.

Il Los organismos acreditados para la intermediacion de adopciones internacionales tienen la obligacion de remitir a la Autoridad
Central Boliviana en materia de adopcion internacional toda informacion que pudiera ser solicitada, incluyendo la relacionada a su
funcionamiento interno y situacion financiera, en el marco de los Articulos 8, 10 y 11 del Convenio Relativo a la Proteccion del Nifio
y a la Cooperacion en Materia de Adopcion Internacional ratificado por Ley N° 2314, de 24 de diciembre de 2001.

ARTICULO 23.- (ACUERDO MARCO).

. Los organismos acreditados para realizar tramites de adopcion internacional en Bolivia, suscribirdn un Acuerdo Marco que
regulara su funcionamiento y debera consignar:

1. Identificacion de las partes;

Domicilio legal en el pais de origen y en Bolivig;

Documentos constitutivos;

Nombre y direccion de su representante en Bolivia;

Detalle de las responsabilidades del organismo intermediario y de su representante en Bolivia y en su pais de origen;

Reconocimiento que las partes se obligan al cumplimiento del Protocolo en Adopcion Internacional del Estado Plurinacional

de Bolivia, en observancia del Articulo 81 de la Ley N° 548;

7. Un mecanismo de evaluacion a medio término por parte de la Autoridad Central Boliviana en materia de adopcion
internacional, para recomendar medidas correctivas o su resolucion;

8. Un mecanismo de evaluacion final por parte de la Autoridad Central Boliviana en materia de adopcion internacional a su
conclusién, para considerar su renovacion;

9. Vigencia;

10. Causales de resolucion;

11. Otras.

o gk w

Il. La vigencia del Acuerdo Marco sera de hasta cinco (5) afios.
ARTICULO 24.- (REQUISITOS).
|. Para la suscripcion del Acuerdo Marco, se debera cumplir los siguientes requisitos:

1. Solicitud dirigida a la Ministra 0 Ministro de Relaciones Exteriores;

2. Acreditacion de la Autoridad Central del Estado solicitante, en la que conste que se trata de una entidad competente,
especializada, con experiencia y ética en materia de adopcion internacional, con personalidad juridica o documento
equivalente reconocido por el gobierno de su pais;

3. Documentos constitutivos que demuestren que sus objetivos y el trabajo especializado, priorizan el interés superior de la
nifia, nifio y adolescente, su desarrollo integral en el marco de la Convencion Internacional sobre los Derechos del Nifio y otros
instrumentos internacionales ratificados por Bolivia, en correspondencia con la legislacion boliviana vigente; asi como la
calidad de organizacién sin fines lucrativos;

4, Nomina actualizada del directorio, con especificacion de la o el representante legal de la organizacion, y su domicilio legal
actual en su pais de origen;
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5. Némina y respaldo documental del equipo de profesionales de las areas social, psicolégica, médica u otras afines,
responsables de la preparacion de las parejas solicitantes y seguimiento posterior a la adopcion de la nifia, nifio 0 adolescente a
ser adoptado;

6. Documentos de designacion de su representante legal en Bolivia, que debera recaer en una persona idénea por su formacion
y experiencia en el ambito de la nifiez y adolescencia, y en ningln caso podra trabajar simultdneamente en una entidad
publica, instituciones de acogimiento o representar a mas de un organismo intermediario;

7. Declaracion jurada de la o el representante legal ante la autoridad competente de compromiso de no actuar en ningn
caso con fines de lucro y de facilitar a la Autoridad Central Boliviana en materia de adopcion internacional toda informacion
requerida para supervisar y efectuar el seguimiento de nifias, nifios y adolescentes que fueren adoptados por familias
extranjeras y nacionales residentes en el exterior;

8. Presentacion de la normativa sobre la materia del pais de origen del organismo intermediario, certificada en su vigencia por
autoridad competente;

9. Pronunciamiento sobre la seleccion del organismo intermediario de adopcion internacional por la Autoridad Central Boliviana
en materia de Adopcion Internacional.

Il. Todos los documentos otorgados en el exterior deberan ser originales y autenticados, si corresponde traducidos al castellano,
legalizados por funcionario consular de Bolivia y visados por el Ministerio de Relaciones Exteriores.

ARTICULO 25.- (PROCEDIMIENTO).

I. Una vez recibida la solicitud de suscripcion del Acuerdo Marco de la Autoridad Central del Estado solicitante, el Ministerio de
Relaciones Exteriores verificard el cumplimiento de los requisitos establecidos en el Paragrafo | del Articulo precedente, para su
posterior traslado a la Autoridad Central Boliviana en materia de adopcion internacional.

Il. La Autoridad Central Boliviana en materia de adopcion internacional emitira el correspondiente informe técnico y formulara el
Proyecto de Acuerdo Marco.

[1I. Posteriormente, toda la documentacion consistente en: a) aquella presentada conforme al Paragrafo | del Articulo 30 del presente
Decreto Supremo, b) el Informe Técnico, y, c) el Proyecto de Acuerdo Marco; serd devuelta al Ministerio de Relaciones Exteriores para
la prosecucion de tramite conforme a la atribucion dispuesta por el numeral 26 del Articulo 4 de la Ley N° 465,

ARTICULO 26.- (SEGUIMIENTO POST-ADOPTIVO).

. Los informes post-adoptivos en adopciones internacionales, deberan ser elaborados cada seis (6) meses y remitidos a la
Autoridad Central Boliviana en materia de adopcion internacional, para su traslado a la Instancia Técnica Departamental de Politica
Social correspondiente.

Il. Las Instancias Técnicas Departamentales de Politica Social remitiran, previa evaluacion interdisciplinaria, los informes post-
adoptivos al juzgado donde se realiz6 el tramite, remitiendo una copia a la Autoridad Central Boliviana en materia de adopcion
internacional.

CAPITULO Il
DERECHO A LA NACIONALIDAD, IDENTIDAD Y FILIACION

ARTICULO 27.- (REGISTRO DE NACIMIENTO EN ESTABLECIMIENTOS DE SALUD).

. La informacion generada por el sistema de salud, inserta en el certificado de nacido vivo, serd considerada como informacion
bésica en los certificados y partidas de nacimiento.

Il El Servicio de Registro Civico — SERECI, habilitara el servicio de una caseta registral en los establecimientos de salud, a efecto
de promover el registro de la partida de nacimiento antes del egreso de la o el recién nacido del centro hospitalario o de salud, para lo
cual los servicios de salud deberan brindar el apoyo correspondiente.

ARTICULO 28.- (REGISTRO DE LA ADOPTADA O ADOPTADO). Para la inscripcion y registro de la adoptada o adoptado,
en ejecucion de sentencia, se procedera a la cancelacion de la anterior partida de nacimiento existente en la base de datos del
SERECI.

ARTICULO 29.- (APELLIDO CONVENCIONAL).

|. El apellido convencional podra provenir de los apellidos de la tradicion familiar del padre o de la madre, segun sea el caso, hasta
el cuarto grado de parentesco consanguineo.
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Il El registro del apellido convencional quedara Unicamente sefialado en las notas marginales de la correspondiente partida y no
debera ser consignado en el certificado de nacimiento.

1. Bajo ninguna circunstancia, el apellido convencional debera coincidir con ambos apellidos de la progenitora o progenitor que
realice la inscripcion.

ARTICULO 30.- (GRATUIDAD EN LA INSCRIPCION)

. Para la extension del certificado de nacimiento gratuito y duplicados en el marco del Articulo 114 de la Ley N° 548, el Tribunal
Supremo Electoral recibira un presupuesto de Bs2'000,000.- (DOS MILLONES 00/100 BOLIVIANOS), financiados con recursos del
TGN, pudiendo solicitar el reajuste de estos recursos, previa evaluacion y justificacidn ante el Ministerio de Economia y Finanzas
Publicas y de acuerdo a disponibilidad del TGN. Estos recursos seran distribuidos en las partidas que el Tribunal Supremo Electoral
solicite para el fin exclusivo de este objetivo.

Il. Para la extension del certificado de nacimiento gratuito y duplicado, el Tribunal Supremo Electoral no necesitara la autorizacion
previa del Ministerio de Economia y Finanzas Publicas, debiendo reportar sin embargo, el nimero de certificados impresos. El
Tribunal Supremo Electoral remitira ademas al Ministerio de Economia y Finanzas Pdblicas, informacion referida a la distribucion
de los certificados de nacimiento gratuito y duplicado.

lll. Para otorgar el duplicado gratuito del certificado de nacimiento a las nifias, nifios y adolescentes que se encuentren bajo
tutela extraordinaria, en situacion de calle, que realicen actividad laboral o en situacidn de emergencia por desastre natural, las
Defensorias de la Nifiez y Adolescencia emitirn un informe y solicitud a la correspondiente Direccion Departamental del SERECI.

CAPITULO IV
DERECHO A LA EDUCACION, INFORMACION Y DEPORTE

SECCION PRIMERA
DERECHO A LA EDUCACION

ARTICULO 31.- (LINEAMIENTOS DE PROTECCION PARA PROGRAMAS EN EL SECTOR DE EDUCACION). El Ministerio de
Educacion promovera programas de:

1. Complementacion de los proyectos socio-comunitarios-productivos con el componente psico-social, a través de la practica
laboral de estudiantes o egresados universitarios;
2. Institucionalizacidn de experiencias exitosas en el marco de la proteccion de la nifia, nifio y adolescente.

ARTICULO 32.- (OBLIGACION DE COMUNICAR). La directora o el director, maestro o administrativo, tienen la obligacion de
comunicar a la Defensoria de la Nifiez y Adolescencia todo caso de desercion escolar, reiteradas inasistencias injustificadas,
reprobacion frecuente y precarias condiciones de salud de las y los estudiantes.

SECCION SEGUNDA
DERECHO A LA INFORMACION

ARTICULO 33.- (DIFUSION Y COMUNICACION).

. El Ministerio de Comunicacién, en coordinacién con el Ministerio de Justicia elaboraran contenidos minimos de difusion de
los derechos, deberes y garantias de la nifia, nifio y adolescente, para que sean emitidos de forma gratuita por los medios de
comunicacién publicos y privados.

Il. Los medios de comunicacion difundiran de manera gratuita los contenidos referidos en el Paragrafo precedente conforme las
siguientes reglas:

1. En medios de comunicacion audio visual, diez (10) minutos como minimo al mes en horarios preferenciales;

2. Enradioemisoras, veinte (20) minutos como minimo al mes, en horarios preferenciales;

3. En medios de prensa escrita de circulacion diaria y semanal, una (1) pagina como minimo al mes; y en revistas media (1/2)
pagina como minimo al mes;

4, Los periodicos y revistas digitales en internet, un (1) espacio preferencial legible.

ll. La emision y publicacién de programas y secciones culturales, artisticos, informativos y educativos plurilinglies, asi como en
lenguaje alternativo dirigidos a la nifia, nifio 0 adolescente deberan ser difundidos:

1. En medios de television y radio por lo menos dos (2) veces a la semana;
2. En periddicos impresos y digitales de circulacion diaria por lo menos una (1) vez a la semana.
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ARTICULO 34.- INFRACCIONES ADMINISTRATIVAS). Constituyen infracciones administrativas todo incumplimiento a los
dispuesto en el Paragrafo Il del Articulo 119 de la Ley N° 548 y los Paragrafos Il y Il del Articulo 33 del presente Decreto Supremo.

ARTICULO 35.- (SANCIONES). En el marco del inciso j) del Paragrafo | del Articulo 162 de la Ley N° 548, los medios de
comunicacion que incurran en infracciones administrativas seran sancionados de la siguiente forma:

1. La primera vez, con una multa de UFVs 5.000,00 (CINCO MIL 00/100 UNIDADES DE FOMENTO A LA VIVIENDA) a UFVs
15.000,00 (QUINCE MIL 00/100 UNIDADES DE FOMENTO A LA VIVIENDA);

2. Lasegunda vez, con una multa de UFVs 15.001,00 (QUINCE MIL UNO 00/100 UNIDADES DE FOMENTO A LA VIVIENDA)
a UFVs 25.000,00 (VEINTICINCO MIL 00/200 UNIDADES DE FOMENTO A LA VIVIENDA);

3. Latercera vez y siguientes, la multa sera incrementada en un tercio en relacién a la Gltima sancion.

ARTICULO 36.- (PROCESO ADMINISTRATIVO SANCIONADOR). El Ministerio de Comunicacion, a través del Viceministerio de
Politicas Comunicacionales de oficio o sobre la base de los reportes de informacion requeridos a los medios de comunicacion,
iniciara el proceso administrativo sancionador correspondiente, en el marco de lo establecido por la Ley N° 2341, de 23 de abril de
2002, de Procedimiento Administrativo.

SECCION TERCERA
DERECHO AL DEPORTE

ARTICULO 37.- (PROMOCION DEL DERECHO A LA RECREACION, ESPARCIMIENTO, DEPORTE Y JUEGO).

. El Ministerio de Educacion promoverd que las instituciones del Sistema Educativo Plurinacional en el marco de las politicas
publicas de la nifia, nifio y adolescente, la organizacion y el desarrollo de actividades de educacion fisica que promuevan los
valores de solidaridad, tolerancia, identidad cultural, inclusion, igualdad de oportunidades y conservacion del medio ambiente,
como un medio eficaz para contribuir a su desarrollo integral y prevencion de la violencia.

Il El Ministerio de Deportes, en el marco de sus atribuciones coadyuvara en la formacion integral de las nifias, nifios y adolesce ntes
promoviendo el desarrollo de la cultura fisica y la practica deportiva en sus niveles recreativo, preventivo, formativo y competitivo.

CAPITULO V
DERECHO A LA INTEGRIDAD PERSONAL
Y PROTECCION CONTRA LA VIOLENCIA

ARTICULO 38.- (APOYO A LA ESTABILIDAD EMOCIONALY). El Ministerio de Educacién y el Ministerio de Salud, en el marco de sus
atribuciones, promoveran programas coordinados de apoyo para la estabilidad emocional de los agentes responsables en la
formacion de nifias, nifios y adolescentes.

ARTICULO 39.- (REFERENCIA DE CASOS DE VIOLENCIA DEL AMBITO EDUCATIVO Y DE SALUD). El Ministerio de Justicia,
el Ministerio de Educacion y el Ministerio de Salud articulardn los instrumentos de referencia y contra referencia de casos de
violencia identificados en el &mbito educativo y en los servicios de salud para su atencion oportuna.

ARTICULO 40.- (PRIORIZACION EN LA INVESTIGACION DE DELITOS). La Policia Boliviana y el Ministerio Pdblico, priorizaran
la atencion e investigacion de delitos contra la integridad fisica, psicologica y sexual de nifias, nifios y adolescentes, garantizando
el buen funcionamiento de la unidad especializada.

CAPITULO VI
PROTECCION DE LOS DERECHOS DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
EN LA ACTIVIDAD LABORAL Y EL TRABAJO

ARTICULO 41.- (PROTECCION EN EL MARCO FAMILIAR Y AMBITO COMUNITARIO FAMILAR).

. Las actividades desarrolladas por las nifias, nifios y adolescentes en el marco del trabajo familiar y social comunitario deben
responder a un proceso de aprendizaje progresivo del trabajo, acorde a su desarrollo, armonizado con el disfrute y con el ejercicio
de derechos, en el marco de la cultura familiar y comunitaria.

Il En las actividades de trabajo en el marco familiar, la madre, padre, guardadora o guardador, tutora o tutor tienen la obligacion de
garantizar a las nifias, nifios y adolescentes el ejercicio de sus derechos a la educacion, salud, descanso y esparcimiento.

[Il. Las nifias, nifios y adolescentes que realizan actividades en el marco familiar deben recibir un trato que respete la equidad de
género y las capacidades de acuerdo a su edad.

IV. La actividad laboral en el marco familiar en ninglin caso servird de excusa para encubrir el trabajo asalariado del hogar.

108




NORMAS NACIONALES VINCULADAS A LA TEMATICA DE cUIDADOS [N

V. Las organizaciones sociales y la sociedad civil velaran por el cumplimiento de los derechos de las nifias, nifios y adolescentes
en actividades laborales en el marco familiar y ambito comunitario familiar, especialmente en zonas susceptibles de explotacion.

ARTICULO 42.- (REGISTRO, AUTORIZACION Y SUPERVISION DE LA ACTIVIDAD LABORAL DE NINAS, NINOS Y
ADOLESCENTES).

. La autorizacion para cualquier actividad laboral o trabajo de las nifias, nifios y adolescentes por cuenta propia 0 cuenta ajena,
deberé considerar al menos la siguiente informacion:

1. Datos de la nifia, nifio 0 adolescente, su asentimiento de realizar la actividad laboral o trabajo, datos de su educacion, de
la madre, padre, guardadora, guardador, tutora o tutor, tipo de actividad laboral, grupo familiar. La solicitud debera adjuntar
la autorizacion de la madre, padre, guardadora, guardador, tutora o tutor, que deberan ser registrados en el Formulario de
Registro de la Solicitud y Autorizacion;

2. La valoracion socioecondmica que debe permitir conocer la decision voluntaria de la nifia, nifio y adolescente de trabajar,
sus motivaciones, limitaciones, las fortalezas de la nifia, nifio y adolescente, caracteristicas de su entorno familiar, escolar y
social, las perspectivas para el ejercicio de sus derechos y otros aspectos;

3. Lavaloracién médica debera acreditar su salud, capacidad fisica y mental para el desempefio de la actividad laboral o
trabajo;

4. La valoracion de las condiciones de la actividad laboral o trabajo solicitado considerard minimamente los siguientes
aspectos:

Lugar de trabajo;

Tipo de actividad;

Dias de descanso;

Horario y nimero de horas de trabajo;

Intensidad de la actividad laboral

Remuneracion, en el caso de cuenta ajena;

g. Compromiso del empleador para garantizar al menos dos horas de estudio dentro de la jornada de trabajo.

~® o0 o

Il. La validez de la autorizacién para la realizacion de la actividad laboral o trabajo, por cuenta propia o cuenta ajena, sera
determinada por la autoridad competente, en base a la evaluacion.

[lI. La renovacion de la autorizacion se otorgara previa evaluacion que considere los elementos sefialados en el Paragrafo | del
presente Articulo.

ARTICULO 43.- (ACCIONES PROTECTIVAS CONTRA LA EXPLOTACION LABORAL, TRABAJOS PELIGROSOS,
INSALUBRES Y ATENTATORIOS).

|. En situaciones de explotacion laboral, trabajo forzoso, o de realizacion de trabajos prohibidos y atentatorios contra la dignidad de las
nifias, nifios y adolescentes y, en el marco de la proteccion de sus derechos, el Ministerio de Trabajo, Empleo y Prevision Social, el
Ministerio de Justicia y otras autoridades competentes, deberan:

a. Alejar a las nifias, nifios y adolescentes de la actividad o trabajo peligroso, insalubre o atentatorio a su dignidad;

h. Prevenir la reinsercién en actividades peligrosas, orientando y brindando acompafiamiento temporal a las nifias, nifios y
adolescentes para que realicen un trabajo diferente en el marco del ejercicio de sus derechos;

c. Poner en conocimiento de las Defensorias de la Nifiez y Adolescencia las infracciones al derecho de proteccion en relacion
al trabajo.

Il El Ministerio de Trabajo, Empleo y Previsién Social, adecuara las listas de actividades laborales y trabajos peligrosos, insalubres o
atentatorios contra la dignidad de las nifias, nifios y adolescentes, con la participacion del Ministerio de Justicia, Ministerio de
Educacion, Ministerio de Salud, organizaciones de nifias, nifios y adolescentes involucrados, sus comités y otros.

ARTICULO 44.- (PROTECCION DE LAS Y LOS ADOLESCENTES TRABAJADORES).

|. El trabajo realizado por adolescentes entre catorce (14) y dieciocho (18) afios, debe respetar su condicion de persona en proceso
de desarrollo, no presentar condiciones que vulneren sus derechos y que por su naturaleza y condicion no sea considerado como
peligroso, insalubre o atentatorio a su dignidad.

Il. A efectos del registro, autorizacion y seguimiento, el Ministerio de Trabajo, Empleo y Prevision Social deberd relevar informacion
actualizada de la o el adolescente, educacion, datos de la madre, padre, guardadora, guardador, tutora o tutor, tipo de trabajo,
grupo familiar y otros de interés.
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[Il. Los datos relevados por el Ministerio de Trabajo, Empleo y Prevision Social junto a los datos de las Defensorias de la Nifiez
y Adolescencia, seran remitidos al Ministerio de Justicia para su centralizacion en el Sistema de Informacién de la Nifia, Nifio y
Adolescente.

IV. El Ministerio de Trabajo, Empleo y Prevision Social elaborara protocolos de registro, autorizacion y seguimiento, en coordinacion
con el Ministerio de Justicia y las Defensorias de la Nifiez y Adolescencia.

ARTICULO 45.- (SEGUIMIENTO DE LOS RESULTADOS DE IMPACTO DE LA APLICACION DE LAS DISPOSICIONES
PROTECTIVAS).

. El Ministerio de Justicia, en su calidad de ente rector, centralizara en el Sistema de Informacion de la Nifia, Nifio y Adolescente,
los resultados del seguimiento, reevaluacion y supervision periodica, cumplimiento de los derechos a la educacion, recreacion,
descanso y salud de la nifias, nifios y adolescentes, para lo cual solicitara la informacion respectiva al Ministerio de Trabajo, Empleo
y Prevision Social y a las Defensorias de la Nifiez y Adolescencia.

II. EI Ministerio de Justicia, evaluara los resultados de la aplicacién de las Disposiciones Protectivas a Nifias, Nifios y Adolescentes
menores de catorce (14) afios en actividad laboral por cuenta propia y por cuenta ajena.

ARTICULO 46.- INSPECTORIAS PARA EL TRABAJO DE ADOLESCENTES).

. En el marco del Programa de Prevencion y Proteccion Social para Nifias, Nifios y Adolescentes Menores de catorce (14) afios en
actividad laboral, el Ministerio de Trabajo, Empleo y Prevision Social contard con inspectores en sus Jefaturas Departamentales y
Regionales, destinados especificamente a la inspeccion y supervision del trabajo de adolescentes.

Il. Las inspecciones de trabajo especializadas se realizarn con un enfoque integral e intersectorial, para lo cual se coordinaré
con las Defensorias de la Nifiez y Adolescencia, Instancias Técnicas Departamentales, organizaciones sociales de nifias, nifios y
adolescentes trabajadores, Ministerio Publico, Policia, y otros, de acuerdo a las caracteristicas de la inspeccion que se realice y en
funcidn a los protocolos establecidos por el Ministerio de Trabajo Empleo y Prevision Social.

CAPITULO VI
DERECHO A LA LIBERTAD, DIGNIDAD E IMAGEN

ARTICULO 47.- (LIBERTAD DE EXPRESION Y DIFUSION). El derecho a la libertad de nifias, nifios y adolescentes de expresar
libremente su opinion y difundir ideas, imagenes e informacidn de todo tipo, ya sea oralmente, o por cualquier otro medio debera
efectivizarse en el marco del respeto y la convivencia pacifica.

ARTICULO 48.- (PROTECCION DE LA IMAGEN).

. El Ministerio de Comunicacion, se constituye en la instancia competente para establecer los formatos especiales de difusion que
hagan efectivo el cumplimiento del derecho a la proteccion de la imagen de nifias, nifios y adolescentes.

Il. Toda persona o entidad publica o privada que tome conocimiento de la vulneracién de este derecho, deberd denunciar ante la
Defensoria de la Nifiez y Adolescencia para que esta a su vez, si correspondiese, interponga la demanda ante la o el Juez Publico
en Materia de Nifiez y Adolescencia, en observancia del inciso a) del Paragrafo | del Articulo 153 y Articulo 155 de la Ley N° 548.

TITULO TERCERO
PROTECCION JURISDICCIONAL

CAPITULO |
DISPOSICIONES ESPECIFICAS

ARTICULO 49.- (APLICACION DE LA NORMA MAS FAVORABLE). Las autoridades judiciales o administrativas no podran
invocar la falta de normativa y/o procedimiento expreso, que como resultado, justifique el desconocimiento de los derechos de
nifias, nifios y adolescentes.

ARTICULO 50.- (INASISTENCIA DE LA DEFENSORIA DE LA NINEZ Y ADOLESCENCIA). De conformidad a lo establecido en
el Articulo 188 de la Ley N° 548, la inasistencia de la Defensoria de la Nifiez y Adolescencia en estrados judiciales para defensa de
los derechos y garantias de las nifias, nifios y adolescentes, debera ser comunicada a la Maxima Autoridad Ejecutiva del Gobierno
Auténomo Municipal respectivo, para la evaluacion de la pertinencia 0 no de la aplicacion de medidas correctivas y/o disciplinarias.
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ARTICULO 51.- (INASISTENCIA Y ABANDONO DEL TUTOR EXTRAORDINARIO).

. Ante la primera inasistencia injustificada del tutor extraordinario en cualquier acto del proceso judicial, la o el Juez Publico de la
Nifiez y Adolescencia conminara a la Defensoria de la Nifiez y Adolescencia la prosecucion del proceso.

I. Verificado el abandono de un proceso por parte del tutor extraordinario, independientemente de la sancion prevista en el Articulo
194 de la Ley N° 548, la o el Juez Pdblico de la Nifiez y Adolescencia, designara un nuevo tutor extraordinario.

ARTICULO 52.- (REGISTRO DE PROFESIONALES ESPECIALISTAS). Para el cumplimiento de lo previsto en los Articulos 221
al 223 de la Ley N° 548, el Ministro de Justicia debera crear un registro de profesionales particulares especialistas para la atencion de
nifias, nifios y adolescentes.

ARTICULO 53.- (PATROCINIO LEGAL).

. Alos efectos de la presentacion de la demanda y deméas actuados procesales en los procedimientos especiales previstos en la
Ley N° 548, se requerira de patrocinio de una o un abogado.

Il. En procedimientos comunes, los actos procesales posteriores a la demanda requeriran la asistencia técnica de un abogado.

ARTICULO 54.- (REMISION AL MINISTERIO PUBLICO). De conformidad a los incisos b) y c) del Articulo 74 y Articulo 205 de la
Ley N° 548, de observarse peligro en la integridad del tutelado o de su patrimonio, por la presunta comision de delitos por parte de la
tutora o tutor, la autoridad judicial remitira antecedentes al Ministerio Publico para la investigacion correspondiente.

CAPITULO Il
EXCEPCIONALIDAD DEL ACOGIMIENTO

ARTICULO 55.- (OBLIGACION DE COMUNICAR EL ACOGIMIENTO CIRCUNSTANCIAL POR AUTORIDADES
COMUNITARIAS). Las autoridades comunitarias que tomen conocimiento del acogimiento circunstancial de la nifia, nifio y
adolescente deberan informar a la autoridad jurisdiccional o administrativa mas cercana dentro de un plazo maximo de setenta y
dos (72) horas de conocido el acogimiento circunstancial.

ARTICULO 56.- (REINTEGRACION A LA FAMILIA DE ORIGEN). Con caracter previo a determinarse la medida de integracion de
la nifia, nifio o0 adolescente, a una familia sustituta o decidir por la derivacion a un centro de acogida, conforme prevé el Paragrafo
1l del Articulo 54 de la Ley N° 548, la autoridad judicial en materia de Nifiez y Adolescencia priorizara su reintegracion a la familia
de origen.

ARTICULO 57.- (EVALUACION DE LA MEDIDA DE PROTECCION EN CENTROS DE ACOGIMIENTO). Garantizando el
caracter de proteccion a la nifia, nifio y adolescente en un centro de acogimiento, la Defensoria de la Nifiez y Adolescencia
coordinara periddicamente con la Instancia Técnica Departamental de Politica Social y los Juzgados Publicos en materia de nifiez
y adolescencia la valoracién bio-psico-socio legal en cada caso, con la finalidad de recomendar a la autoridad judicial el mejor
mecanismo de restitucion del derecho a la familia. Esta informacion sera requerida por la autoridad judicial cada tres (3) meses.

CAPITULO Il
VIAJES DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES

ARTICULO 58.- (VIAJES NACIONALES). Los viajes nacionales, interdepartamentales al interior del territorio boliviano de nifias, nifios
y adolescentes deberan cumplir con las siguientes disposiciones:

1. Cuando se trate de nifias, nifios 0 adolescentes acompafiados por la madre y el padre, tutora o tutor, guardadora o
guardador; éstos deberan portar y presentar a las autoridades responsables de control, los documentos originales que
acrediten la identidad de la nifia, nifio 0 adolescente, la paternidad y maternidad. En el caso de tutora o tutor, guardadora o
guardador, la resolucidn judicial correspondiente;

2. Cuando nifias, nifios 0 adolescentes viajen acompafiados por solo la madre o el padre, se debera presentar los documentos
de identificacidn y la autorizacién del otro, datos que seran verificados por la Defensoria de la Nifiez y Adolescencia;

3. Cuando no se cuente con la autorizacion de la madre o el padre, ademas de los documentos de identidad, se debera
presentar la documentacion respectiva que evidencie la imposibilidad de autorizacion del otro, informacién que sera
verificada por la Defensoria de la Nifiez y Adolescencia;

4, Cuando nifias, nifios 0 adolescentes viajen solos 0 acompafiados por familiares o terceros, ademas de los documentos
de identidad, se debera presentar la autorizacion escrita del padre y la madre, tutora o tutor, guardadora o guardador,
informacion que sera verificada por la Defensoria de la Nifiez y Adolescencia.
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ARTICULO 59.- (VERIFICACION DE DOCUMENTOS). La verificacion de documentos requeridos para viajes nacionales e
interdepartamentales de nifias, nifios y adolescentes, se realizara en las terminales terrestres, aéreas, pluviales y puestos de
control por las Defensorias de la Nifiez y Adolescencia, o0 en su defecto la Policia Boliviana o la autoridad que ejerza la rectoria
para la garantia de los derechos de la nifia, nifio y adolescente en su respectiva jurisdiccion. La documentacion a verificar sera la
siguiente:

1. Documento de identidad de la madre, padre, tutor(a), guardador(a) o terceros responsables;

2. Cédula de Identidad de la nifia, nifio o adolescente;

3. Certificado de Nacimiento de la nifia, nifio o adolescente;

4, Adicionalmente, en caso del numeral 2 del Articulo 59 del presente Decreto Supremo, la autorizacion escrita del padre 0 madre
que no viaja;

5. En el caso del numeral 3 del Articulo 59 del presente Decreto Supremo, ademas la documentacion respectiva que evidencia
la imposibilidad de autorizacion del padre o madre que no viaja (certificado de defuncion, certificado médico, sentencia de
divorcio, constancia de viaje eventual o los documentos de identidad de dos vecinos del lugar de residencia de la nifia, nifio o
adolescente si se desconoce el paradero de la madre, padre, tutora o tutor, guardadora o guardador);

6. En el caso del numeral 4 del Articulo 59 del presente Decreto Supremo, la autorizacion escrita del padre y la madre, tutora
y tutor, guardadora y guardador; o en su defecto, lo establecido en el numeral precedente;

7. En el caso de viajes colectivos interdepartamentales, ademas de los documentos establecidos en los numerales anteriores,
cuando corresponda, los documentos listados en el Paragrafo Il del Articulo 65 del presente Decreto Supremo.

ARTICULO 60.- (FORMULARIO DE VERIFICACION). Para efectos de la verificacion de documentos debera aplicarse un formulario
de verificacion, el mismo que sera disefiado por el ente rector en el ambito nacional y que debera contener minimamente la siguiente
informacidn: el nombre de la madre, padre, tutor(a), guardador(a) o terceros; el nombre de la nifia, nifio o adolescente; el objeto
del viaje; lugar de destino; tiempo de viaje; residencia del viaje; fecha de retorno e informacion prevista en el Articulo precedente.

ARTICULO 61.- (VIAJES AL EXTERIOR). Los viajes al exterior de nifias, nifios y adolescentes deberan ser expresamente
autorizados por la o el Juez Publico de la Nifiez y Adolescencia, del lugar de residencia habitual de los mismos, considerando las
siguientes situaciones:

1. Cuando se trate de nifias, nifios o0 adolescentes acompafiados por la madre y el padre, tutora o tutor, guardadora o
guardador; éstos deberan portar y presentar a las autoridades responsables de control, los documentos originales que
acrediten la identidad de la nifia, nifio 0 adolescente, la paternidad y maternidad. En el caso de tutora o tutor, guardadora o
guardador, la resolucidn judicial correspondiente;

2. Cuando la nifia, nifio o adolescente viaje solamente con la madre o el padre se requerira la autorizacion formal en persona
de la otra u otro, en su defecto mediante poder;

3. Cuando no se cuente con la autorizacion de la madre o el padre, la autoridad judicial requerira la documentacion respectiva
que imposibilite este acto; sea por muerte, enfermedad, desaparicién, residencia en el exterior u otros, debiendo presentar
la garantia personal de dos personas que radiquen en el lugar de residencia habitual de la nifia, nifio o adolescente donde
se tramita la solicitud;

4. Cuando la nifia, nifio o adolescente viaje con la guardadora y/o guardador, tutora y/o tutor, la autoridad judicial requerira
la resolucion judicial de nombramiento respectivo, siendo aplicable las consideraciones de las situaciones previstas en el
numeral 2 del presente Articulo;

5. Cuando la nifia, nifio 0 adolescente viaje sola o solo, ademas de la autorizacién de la madre y el padre, guardador y/o
guardadora, tutor y/o tutora, la autoridad judicial exigira el respaldo documentado del motivo, destino, tiempo del viaje,
fecha de retorno si correspondiere, identificacion, direccion y nimero telefonico de responsables en el exterior, asi como la
identificacion del responsable de su seguridad durante el viaje;

6. Cuando la nifia, nifio o adolescente sea residente extranjero en Bolivia y sus padres residan en el exterior, los responsables
en Bolivia de su cuidado deberan contar con un poder especial emitido por los padres desde el pais de origen o documento
equivalente en ese pais, para que éstos puedan tramitar la autorizacion de salida ante autoridad judicial.

ARTICULO 62.- (AUTORIZACION EMITIDA POR LA O EL JUEZ PUBLICO DE LA NINEZ Y ADOLESCENCIA). La autorizacion
emitida por la autoridad judicial consignard la informacion referida en el Articulo precedente segun el caso, asi como la fecha de
retorno del viaje.

ARTICULO 63.- (AUTORIZACION TRAMITADA ANTE NOTARIO DE FE PUBLICA). Los viajes al exterior de nifias, nifios y
adolescentes, podran ser tramitados ante la Notaria de Fe Publica del lugar de residencia habitual de la nifia, nifio o adolescente,
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cuando éste sea solamente con la madre o el padre y el permiso sea solicitado por ambos padres, de conformidad al inciso b) del
Articulo 93 de la Ley N° 483, de 25 de enero de 2014, del Notariado Plurinacional.

ARTICULO 64.- (VIAJES COLECTIVOS AL EXTERIOR).
I. Los viajes colectivos al exterior de nifias, nifios y adolescentes serén autorizados por la o el Juez Publico de la Nifiez y Adolescencia.
Il.

Para fines de autorizacion y facilitar los controles respectivos, la autoridad jurisdiccional solicitara y verificara:

Documentos de identificacion de las nifias, nifios y adolescentes del grupo;

Autorizaciones conforme a lo dispuesto en el presente Decreto Supremo;

Documentacion que respalde el motivo del viaje, destino, tiempo del viaje y fecha del retorno;

Identificacion del medio de transporte y la persona natural a cargo del transporte;

Identificacion de la persona natural responsable que acompafia al grupo hasta su retorno;

Certificado de antecedentes policiales de la persona que acompafia al grupo;

Autorizacion de la Unidad Educativa, en el caso de viajes promovidos por el Sistema Educativo con fines pedagdgicos,
deportivos, culturales, artisticos u otros.

No ok wdE

[1I. La persona responsable que acompafia al grupo debera velar por la integridad y seguridad de las nifias, nifios y adolescentes
durante el viaje.

ARTICULO 65.- (OBLIGACION DE LAS EMPRESAS DE TRANSPORTE).

. Toda empresa de transporte tiene la obligacion de registrar en la lista de pasajeros y hoja de ruta, la identidad de toda nifia, nifio
y adolescente, aun cuando éste no ocupe asiento alguno en viajes interdepartamentales e interprovinciales.

Il La informacion referida en el numeral 1 de los Articulos 59 y 62 del presente Decreto Supremo, debera ser solicitada, registrada
y archivada por las empresas de transporte a tiempo de expender los pasajes.

lll. Las empresas de transporte ante cualquier sospecha de afectacion a los derechos de la nifia, nifio y adolescente deberan
informar a la Defensoria de la Nifiez y Adolescencia, la Policia Boliviana u otra autoridad competente para que se tomen las
medidas de proteccion correspondientes.

ARTICULO 66.- (SUPERVISION Y CONTROL).

. La Autoridad de Regulacion y Fiscalizacion de Telecomunicaciones y Transportes — ATT controlara, supervisara y vigilara que
las empresas de transporte terrestre automotor interdepartamental cumplan con las disposiciones anteriores, debiendo aplicar las
sanciones que correspondan de acuerdo a hormativa vigente.

Il. La Policia Boliviana, el Ministerio de Gobierno, el Ministerio Publico, las Defensorias de la Nifiez y Adolescencia, las Fuerzas
Armadas, y otras instancias responsables de combatir la trata y tréfico de personas, coordinaran el control y cumplimiento de las
disposiciones establecidas para el viaje de nifias, nifios y adolescentes.

[1I. La Direccion General de Migracion, en todo el territorio nacional, tiene la obligacion de impedir la salida del pais a nifias, nifios o
adolescentes sin la correspondiente autorizacion, de acuerdo a lo dispuesto en los Articulos 62 y 65 del presente Decreto Supremo,
bajo responsabilidad.

IV. En caso de viaje al exterior de la nifia, nifio y adolescente con el padre y la madre, guardadora y guardador, tutora y tutor; las
servidoras y servidores publicos de migracion requeriran la presentacion de documentos originales que acrediten la identidad
de la nifia, nifio o adolescente, la paternidad y maternidad, o la resolucién judicial de nombramiento de la guarda o tutela de sus
responsables.

CAPITULO IV
DISPOSICIONES ADMINISTRATIVAS Y JUDICIALES
PARA LA RESTITUCION NACIONAL E INTERNACIONAL

ARTICULO 67.- (TITULARES DE LA SOLICITUD DE RESTITUCION).

. Podran iniciar la solicitud de restitucidn nacional o internacional la madre o el padre de la nifia, nifio y adolescente, en ejercicio
de la autoridad materna o paterna en igualdad de condiciones, o del derecho de visita.

[I. También podran realizar la solicitud de restitucion nacional o internacional la tutora o tutor, guardadora o guardador de la nifia,
nifio y adolescente.
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1. Asimismo, podra realizar la solicitud de restitucion nacional o internacional, la Defensoria de la Nifiez y Adolescencia, previa
denuncia de la madre, padre, guardadora o guardador, tutora o tutor y previa intervencion interdisciplinaria.

ARTICULO 68.- (INSTANCIAS COMPETENTES PARA RESOLVER LA RESTITUCION).

. Los Juzgados Publicos en materia de Nifiez y Adolescencia tienen la competencia de resolver la restitucion de la nifia, nifio y
adolescente, en conformidad al inciso e) del Articulo 207 de la Ley N° 548.

Il El Ministerio de Justicia, a través del Viceministerio de Igualdad de Oportunidades, tiene la competencia de resolver y efectivizar la
Restitucion Internacional de la nifia, nifio y adolescente cuando la solicitud corresponda a la via administrativa, en el marco de la
Convencion Interamericana sobre Restitucion de Menores, elevada a rango de Ley N° 1727, de 13 de noviembre de 1996.

ARTICULO 69.- (PROCEDIMIENTO APLICABLE A RESTITUCIONES). Para toda solicitud de restitucién nacional o internacional
serd aplicado el procedimiento comin previsto en la Ley N° 548 y en el presente Decreto Supremo.

ARTICULO 70.- (INFORMACION BASICA REQUERIDA). La demanda debera detallar en los antecedentes la fecha y circunstancias
relativas a la sustraccion, traslado y/o retencion de la nifia, nifio y adolescente; su identificacion, la probable ubicacion, a quién se
le atribuye el hecho, vencimiento del plazo autorizado en caso de viajes y las medidas de seguridad que garanticen la integridad fisica
de la nifia, nifio y adolescente para efectivizar su retorno. Asimismo, se debera acompafiar la documentacion necesaria que acredite
la calidad de titular de la solicitud de restitucion.

ARTICULO 71.- (RECHAZO DE LA RESTITUCION NACIONAL). La madre o el padre, tutora o tutor, guardadora o guardador
que habria desplazado, trasladado, retenido a la nifia, nifio y adolescente, podra justificar el hecho con las siguientes situaciones:

1. Cuenta con el consentimiento para traslado y/o retencion de la nifia, nifio y adolescente por parte del solicitante;
2. Elriesgo en la integridad de la nifia, nifio y adolescente por vulneracion de sus derechos en caso de ser restituido;
3. Manifiesto temor fundado de la nifia, nifio y adolescente de retornar;

4. Lanifa, nifio y adolescente se ha integrado al nuevo lugar de residencia.

ARTICULO 72.- (INCUMPLIMIENTO DE LA RESTITUCION). En caso de incumplimiento del conminado a restituir, la autoridad
judicial competente ordenard a las instancias respectivas coadyuven a su cumplimiento.

ARTICULO 73.- (PROCEDIMIENTO APLICABLE A RESTITUCIONES INTERNACIONALES).

. La Restitucion Internacional de una nifia, nifio y adolescente que se encuentra fuera del territorio nacional se regira por los
instrumentos internacionales suscritos sobre la materia, principio de reciprocidad y por el siguiente procedimiento:

1. Lasolicitud sera promovida por la madre o el padre, tutora o tutor, guardadora o guardador, a través del Juzgado competente;

2. Recibida la solicitud, la autoridad judicial emitira la solicitud de restitucion internacional que sera dirigida a la autoridad
competente del Estado requerido;

3. El requerimiento sera presentado al Ministerio de Relaciones Exteriores;

4, El Ministerio de Relaciones Exteriores en su condicion de Autoridad Central, remitira la solicitud de restitucion internacional
de la nifia, nifio 0 adolescente de manera directa a la Autoridad Central del Estado Requerido, siempre y cuando se comparta
el idioma. En los paises donde no se comparta el idioma, el envid del tramite judicial mas su traduccion se efectuara a través
de las Misiones Diplomaticas, Oficinas Consulares y Representaciones Permanentes del Estado Plurinacional de Bolivia;

5. Cuando las autoridades del Estado Requerido, resuelvan favorablemente la solicitud de restitucion internacional, el
operativo del traslado de la nifia, nifio y adolescente estara a cargo del Ministerio de Relaciones Exteriores y del Ministerio
de Justicia quien coordinara con la Instancia Técnica Departamental de Politica Social respectiva, Defensoria de la Nifiez y
Adolescencia respectiva.

Il Para solicitudes de Restitucion Internacional promovidas por Autoridades Extranjeras, se aplicara el siguiente procedimiento:

1. Las solicitudes seran recepcionadas por el Ministerio de Relaciones Exteriores, en su condicion de Autoridad Central quien
realizara la revision de cumplimiento de requisitos y verificacion de la documentacion pertinente;

2. Posteriormente, la solicitud seré transmitida al Viceministerio de Igualdad de Oportunidades, dependiente del Ministerio
de Justicia, en calidad de ente rector del SIPROINNA cuando ésta sea formulada en la via administrativa, y a los Distritos
Judiciales competentes, cuando sean presentadas en la via judicial;

3. En las solicitudes administrativas, el Viceministerio de Igualdad de Oportunidades, coordinara la tramitacion de dichos
requerimientos con las Instancias Técnicas Departamentales de Politica Social y/o las Defensoria de la Nifiez y Adolescencia
de los Gobiernos Municipales a los fines que dicha autoridad se pronuncie sobre la aceptacion o rechazo de la restitucion;
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4. En caso de advertir vulneracion de derechos de la nifia, nifio o adolescente, la Defensoria de la Nifiez y Adolescencia
remitird los antecedentes al juez competente con un informe interdisciplinario circunstanciado sobre el caso, a los fines que
dicha autoridad se pronuncie sobre su situacion juridica;

5. Enlas solicitudes judiciales, es el juez competente quien a través de su equipo interdisciplinario resolvera sobre la aceptacion
ylo rechazo del pedido;

6. La aceptacion o rechazo de una solicitud de Restitucidn Internacional sera comunicada inmediatamente al Estado requirente,
através del Ministerio de Relaciones Exteriores;

7. El operativo de entrega de una nifia, nifio y adolescente, estara a cargo del Ministerio de Relaciones Exteriores, Ministerio de
Justicia, Instancia Técnica Departamental de Politica Social respectiva y Defensoria de la Nifiez y Adolescencia respectiva, en
coordinacién con la Autoridad Central del Estado requirente.

CAPITULO V
CRITERIOS EN LOS PROCEDIMIENTOS DE ADOPCION

ARTICULO 74.- (IDONEIDAD Y ADOPTABILIDAD EN ADOPCIONES NACIONALES).

. Las y los solicitantes deberan apersonarse a la Instancia Técnica Departamental de Politica Social a efectos de iniciar el proceso
de adopcion nacional.

[l. En el marco del inciso h) del Articulo 183 de la Ley N° 548, la Instancia Técnica Departamental de Politica Social, otorgara el
Certificado de Idoneidad a los solicitantes, previo cumplimiento de los requisitos establecidos en el Paragrafo | del Articulo 84 de la
referida Ley, con excepcion del inciso j).

[II. La Acreditacion de Adoptabilidad de la nifia, nifio y adolescente que otorga la Instancia Técnica Departamental de Politica Social,
en base al informe hio-psico-social de la nifia, nifio y adolescente deberd ademas considerar el informe de su situacion juridica
emitido por la Defensoria de la Nifiez y Adolescencia de conformidad al inciso j) del Articulo 188 de la Ley N° 548.

ARTICULO 75.- (ADOPTABILIDAD EN ADOPCION INTERNACIONAL).

. A efectos de identificar a las nifias, nifios y adolescentes en situacion de adoptabilidad, la Autoridad Central Boliviana en materia
de adopcion internacional recopilara la informacién general remitida por las Instancias Técnicas Departamentales de Politica Social
y conformara un registro de nifias, nifios y adolescentes. Esta informacion debera ser actualizada cada noventa (90) dias.

Il. La Autoridad Central Boliviana en materia de adopcion internacional, derivara el Certificado de Idoneidad a las Instancias
Técnicas Departamentales de Politica Social, priorizando aquellas con nifias, nifios y adolescentes en situacion de adoptabilidad
que cumplan los criterios de preferencia para la adopcién establecidos en el Paragrafo Il del Articulo 89 de la Ley N° 548,y a
quienes no ha sido posible restituirles el derecho a la familia sustituta mediante una adopcién nacional.

Il Las Instancias Técnicas Departamentales de Politica Social, en coordinacion con la Defensoria de la Nifiez y Adolescencia
respectiva, remitiran a la Autoridad Central Boliviana en materia de adopcién internacional, en base al informe bio-psico-social
e informe de la situacion juridica, la acreditacion de adaptabilidad de las nifias, nifios y adolescentes sujetos de pre-asignacion
administrativa.

IV. La Autoridad Central Boliviana en materia de adopcion internacional emite el Certificado de Adoptabilidad, valorando la
acreditacion de la situacion de adaptabilidad de la nifia, nifio y adolescente, referida en el Paragrafo precedente.

V. La adaptabilidad comprende la cualidad de la nifia, nifio y adolescente de tener la capacidad de adaptacion a determinado
entorno. Los criterios de determinacion seran uniformados por la Autoridad Central Boliviana en materia de adopcion internacional
considerando el desarrollo evolutivo bio-psico-social de la nifia, nifio y adolescente.

ARTICULO 76.- (PRESENTACION DE LA DEMANDA DE ADOPCION).

. La Instancia Técnica Departamental de Politica Social en aplicacidn de una de las previsiones del inciso a) del Articulo 250 de la Ley
N° 548, remitira la documentacion requerida a la Defensoria de la Nifiez y Adolescencia para la presentacion de la demanda
correspondiente.

Il. En adopciones internacionales, la Autoridad Central Boliviana en materia de adopcion internacional remitird la documentacion
requerida a la Defensoria de la Nifiez y Adolescencia para la presentacion de la demanda correspondiente.
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ARTICULO 77.- (INHABILITACION PARA LA ADOPCION).

. Cuando la, el o los solicitantes de adopcion desistan o rechacen sin causa justificada a la nifia, nifio y adolescente pre-asignada o
pre-asignado por la autoridad judicial, seran inhabilitados por la autoridad judicial que sustancia el proceso para presentar una nueva
demanda de adopcion.

Il La inhabilitacion serd extensible a la presentacion de demandas en todo el territorio del Estado Plurinacional de Bolivia.
IIl. A efectos de los Parégrafos precedentes, el Organo Judicial implementara un mecanismo de verificacion y control.

TITULO CUARTO
SISTEMA PENAL PARA ADOLESCENTES

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 78.- (ENFOQUES DE TRABAJO DEL SISTEMA PENAL PARA ADOLESCENTES). Las instituciones, instancias,
entidades y servicios que conforman el Sistema Penal para Adolescentes confluyen para el establecimiento de la responsabilidad
penal, aplicacion y control de medidas socioeducativas, deberan proceder en su intervencion considerando los enfoques de justicia
restaurativa, género, generacional, étnico cultural y discapacidad.

ARTICULO 79.- (SISTEMA DE INFORMACION).

. Las entidades, instancias y servicios que conforman el Sistema Penal para Adolescentes registraran la informacion especializada
sobre el cumplimiento de los derechos y garantias de las personas a partir de catorce (14) afios, el cumplimiento de medidas
socioeducativas, mecanismos de justicia restaurativa, aplicacion de medidas cautelares, mecanismos de desjudicializacion, salidas
alternativas, ejecucion de servicios y programas y toda la informacion relacionada a la comision de delitos por adolescentes.

Il. Los integrantes del Sistema Penal para adolescentes, anualmente remitiran la informacion especializada al Ministerio de Justicia,
para su inclusion en el Sistema de Informacion de Nifias, Nifios y Adolescentes-SINNA.

ARTICULO 80.- (CONTENIDO DEL EDICTO DE REBELDIA). Declarada la rebeldia, en el edicto de prensa tnicamente se
publicard el nombre, apellido, numero de documento de identidad y el codigo de identificacion del caso asignado por el Ministerio
Publico, asi como la indicacion que tiene el derecho a asumir defensa en el marco de la Ley N° 548 ante el Ministerio PUblico
y Juzgado de la Nifiez y Adolescencia, quedando prohibida la consignacion del tipo penal o hechos que involucren a las o los
adolescentes en la comision de delitos.

CAPITULO Il
DISPOSICIONES ESPECIALES

ARTICULO 81.- (ASISTENCIA Y PATROCINIO DE LA PERSONA ADOLESCENTE).

. La defensora o defensor publico asumird con prioridad la defensa técnica de la persona adolescente involucrada en la comision
de delitos, que no cuente con la asistencia o patrocinio legal particular.

Il. Excepcionalmente, en aquellos asientos judiciales donde no se cuente con defensores publicos o estos sean insuficientes, la
Defensoria de la Nifiez y Adolescencia, asumira por requerimiento de la autoridad competente la defensa técnica de la persona
adolescente que no fuere patrocinada por defensa publica o privada.

ARTICULO 82.- (INTERVENCION POLICIAL EN SUSTANCIAS CONTROLADAS).

. En caso de requerirse la complementacion de diligencias policiales preliminares o la actuacion policial en la investigacion en
materia de sustancias controladas, el personal de la Fuerza Especial de Lucha Contra el Narcotrafico — FELCN, se sujetaré a la
direccion funcional de la o el Fiscal especializado.

Il. Las y los funcionarios policiales de la FELCN, que conozca de la comision de delitos en los que se encuentren involucrados
personas adolescentes deberan obligatoriamente considerar los protocolos de actuacion especializados para la atencion, proteccion
y coordinacion de la Policia Boliviana.

ARTICULO 83.- (APLICACION DE LA DESESTIMACION). La o el Fiscal podréa determinar la desestimacion en el primer momento
de la investigacion conforme a lo establecido en la Ley.
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ARTICULO 84.- (INSTANCIAS DE CONCILIACION). La o el Juez Piblico de la Nifiez y Adolescencia, la o el Fiscal, podra requerir
el auxilio segun corresponda de instancias especializadas en conciliacién, conforme a normativa vigente.

ARTI'CU'LO 85.- (INFORME PSICO-SOCIAL DE LA INSTANCIA TECNICA DEPARTAMENTAL DE POLITICA SOCIAL PARA LA
REMISION). La Instancia Técnica Departamental de Politica Social, conforme a lo establecido en el Articulo 299 de la Ley N° 548,
remitird a la autoridad competente:

1. Elinforme psico-social en un plazo maximo de diez (10) dias calendario;
2. El plan individual de ejecucion del programa respectivo, en un plazo de diez (10) dias calendario de dispuesta la remision,
en mérito al cual se evaluara su cumplimiento cada dos (2) meses.

DISPOSICIONES ADICIONALES

DISPOSICION ADICIONAL UNICA.- Velando por el interés superior de nifias, nifios y adolescentes se aplicara supletoriamente las
normas adjetivas civiles, laborales vigentes, en tanto no sean contrarias a sus derechos y garantias reconocidos en la Constitucion
Politica del Estado, Convenios y Tratados Internacionales, la Ley N° 548 y el presente Decreto Supremo.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

DISPOSICION TRANSITORIA PRIMERA.- Los protocolos, reglamentos especificos y el formato especial de difusion, establecidos en
la Ley N° 548, seran desarrollados en un plazo maximo de doce (12) meses de publicado el presente Decreto Supremo que
reglamenta la Ley N° 548.

DISPOSICION TRANSITORIA SEGUNDA.- El Ministerio de Justicia en un plazo de cuarenta y cinco (45) dias después de la
publicacion del presente Decreto Supremo, convocara a los miembros del Sistema Penal para Adolescentes, para coordinar las
acciones necesarias para su implementacion.

DISPOSICION TRANSITORIA TERCERA.- El ente rector del SIPPROINA en coordinacién con el Ministerio de Trabajo, Empleo
y Prevision Social, las Defensorias de la Nifiez y Adolescencia y las organizaciones sociales de nifias, nifios y adolescentes,
formulardn un Reglamento Especifico de Supervision, ademas de lineamientos para la especializacion de equipos interdisciplinarios
en la supervision del cumplimiento de disposiciones protectivas en actividades laborales y de trabajo por cuenta propia.

DISPOSICION TRANSITORIA CUARTA - En el marco del Paragrafo Il del Articulo 119 de la Ley N° 548, el Ministerio de Justicia,
en coordinacién con el Ministerio de Obras Publicas, Servicios y Vivienda, elaborara una reglamentacion especifica de proteccion
alanifiez y adolescencia en la prestacion de estos servicios.

DISPOSICION TRANSITORIA QUINTA - Los informes de gestion de las entidades del sector piblico sobre el grado de cumplimiento
de los programas de proteccion integral de la nifia, nifio y adolescente, se emitiran para consideracion en el Congreso Quinquenal
de Derechos de la Nifia, Nifio y Adolescente, a partir de la siguiente gestion de implementados los mismos,

DISPOSICIONES ABROGATORIAS Y DEROGATORIAS

DISPOSICIONES ABROGATORIAS.- Se abroga el Decreto Supremo N° 26579, de 3 de abril de 2002, a partir de la publicacion
del presente Decreto Supremo.

Se abrogan y derogan todas las disposiciones contrarias al presente Decreto Supremo.
DISPOSICIONES FINALES

DISPOSICION FINAL PRIMERA.- En cumplimiento de las atribuciones previstas en el Articulo 179 de la Ley N° 548, el ente
rector fortalecerd progresivamente a la Secretaria Técnica del Sistema Plurinacional Integral de la Nifia, Nifio y Adolescente y a la
Instancia Técnica de la Rectoria del Sistema Penal para Adolescentes, para la implementacion articulada sectorial e intersectorial
de la Ley N°548.

DISPOSICION FINAL SEGUNDA .- Especificamente, para la interposicion y respuesta de la apelacion de sentencia, las partes tendran
el mismo plazo establecido en la Ley N° 548, a partir de su notificacion.
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2.2.2. Decreto Supremo N° 3462 de Licencias Parentales

DECRETO SUPREMO N° 3462
REGLAMENTO DE OTORGACION DEL BENEFICIO DE LICENCIA ESPECIAL PARA MADRES, PADRES,
GUARDADORAS, GUARDADORES, TUTORAS O TUTORES DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
Del 18 de enero de 2018

ARTICULO 1.- (OBJETO). El presente Decreto Supremo tiene por objeto otorgar el beneficio de licencia especial para madres, padres,
guardadoras, guardadores, tutoras o tutores de nifias, nifios y adolescentes que se encuentren en condicion o estado critico
de salud, con el goce de cien por ciento (100%) de remuneracion.

ARTICULO 2.- (AMBITO DE APLICACION). El ambito de aplicacion del presente Decreto Supremo comprende al sector puiblico
en todos los niveles del Estado y el sector privado, que tengan bajo su dependencia laboral a madres, padres, guardadoras,
guardadores, tutoras o tutores de nifias, nifios y adolescentes en condicion o estado critico de salud.

ARTICULO 3.- (EXCEPCIONES). Quedan exentos de la aplicacion del presente Decreto Supremo:

1. Las madres y padres que, mediante sentencia judicial ejecutoriada, hayan sido suspendidos total o parcialmente de su autoridad
materna o paterna y aquellos que hayan cometido infracciones por violencia o delitos cuya victima haya sido su hija o hijo;

2. Las guardadoras, guardadores, tutoras o tutores que hayan ejercido infracciones por violencia o delitos que vulneren los derechos
de las nifias, nifios y adolescentes;

3. Las madres, padres, guardadoras, guardadores, tutoras o tutores que por su naturaleza hayan suscrito un contrato a plazo fijo.

ARTICULO 4.- (CONDICION O ESTADO CRITICO DE SALUD). A efectos del presente Decreto Supremo, se entendera como una
condicién o estado critico de salud a las nifias, nifios y adolescentes que presenten lo siguiente:

1. Céncer infantil o adolescente;

2. Enfermedades sistémicas que requieren trasplante;

3. Enfermedades neurol6gicas que requieren de tratamiento quirlrgico;

4. Insuficiencia renal crénica;

5. Enfermedades osteoarticulares (huesos y articulaciones) que requieren tratamiento quirrgico y rehabilitacion;

6. Discapacidad grave y muy grave;

7. Accidente grave con riesgo de muerte o secuela funcional severa y permanente;

8. Accidente grave.

ARTICULO 5.- (LICENCIAS ESPECIALES). Las licencias especiales se otorgaran a madres, padres, guardadoras, guardadores,
tutoras o tutores, de nifias, nifios y adolescentes que se encuentren en condicion o estado critico de salud, conforme se establece a
continuacion:

1. Hasta cinco (5) dias laborables por mes durante el periodo del tratamiento del Cancer;

2. Hasta tres (3) dias laborables previos a la intervencion quirtirgica, un (1) dia en la intervencion quirdrgica y diez (10) dias
laborables posterior a la intervencién quirdrgica de Trasplante de 6rgano sélido;

3. En los casos establecidos en los numerales 3y 5 del Articulo precedente, hasta tres (3) dias laborables previos a la intervencion
quirdrgica, un (1) dia en la intervencion quirlrgica y tres (3) dias laborables posterior a la intervencion quirlrgica;

4. Hasta dos (2) dias laborables al mes para garantizar la atencion médica de la hemodialisis;

5. Hasta treinta (30) dias laborables continuos o discontinuos computables desde la certificacion médica que acredite el estado
terminal de la nifia, nifio y adolescente;

6. En caso de discapacidad grave o muy grave, hasta tres (3) dias laborables al mes para garantizar la atencién en salud que
requiera la nifia, nifio y adolescente en esta condicion;

7. Hasta quince (15) dias laborables continuos o discontinuos durante la atencion en salud posterior al accidente grave con riesgo
de muerte o secuela funcional severa y permanente;

8. Hasta tres (3) dias laborables continuos durante la atencion en salud posterior al accidente grave.

ARTICULO 6.- (REQUISITOS PARA LA SOLICITUD DE LICENCIA ESPECIAL).

. Son requisitos para la solicitud de la licencia especial:

Documentacion que demuestre la situacion juridica con la nifia, nifio y adolescente:

1. Certificado de nacimiento de la nifia, nifio y adolescente;

2. Resolucion judicial de guarda o tutela, en caso de guardadores o tutores. Documentacion que demuestre la condicién o estado
critico de salud:
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3. Informe médico que especifique el diagndstico, cronograma y horarios del tratamiento de la condicion o estado critico de salud
de la nifia, nifio y adolescente, otorgado por ente gestor donde esté afiliado la madre, padre o tutores, por establecimiento de salud
publico o privado legalmente constituido, 0 médico tratante de la nifia, nifio y adolescente;

4. En caso de discapacidad presentar el carnet de discapacidad grave o muy grave de las nifias, nifios y adolescentes, conforme a
normativa vigente;

5. En caso de estado terminal, certificado médico que acredite tal condicion.

Il. Tanto en el sector publico como privado, la solicitud de licencia especial debera ser presentada con al menos tres (3) dias de
anticipacion de acuerdo a la programacion del tratamiento a efectuarse.

[Il. En caso de emergencia médica, la solicitud de licencia especial podra ser regularizada en el plazo de tres (3) dias posteriores.
IV. El informe médico sefialado en el numeral 3 del Paragrafo | del presente Articulo, se constituye en Declaracion Jurada sobre la
condicion o estado critico de salud de la nifia, nifio y adolescente.

ARTICULO 7.- (INAMOVILIDAD LABORAL).

. Las madres, padres, guardadoras, guardadores, tutoras o tutores gozaran de inamovilidad laboral durante el tiempo que la nifia,

nifio y adolescentes se encuentre en condicion o estado critico de salud en los casos de:

a) Cancer infantil o adolescente;

b) Enfermedades sistémicas que requieren trasplante;

c) Enfermedades neuroldgicas que requieren de tratamiento quirdrgico;

d) Enfermedades osteoarticulares (huesos y articulaciones) que requieren tratamiento quirdrgico y rehabilitacion;

e) Accidente grave con riesgo de muerte o secuela funcional severa y permanente.

[I. Las madres, padres, guardadoras, guardadores, tutoras o tutores con nifias, nifios y adolescentes con discapacidad grave se

rigen por la Ley N° 977, de 26 de septiembre de 2017, de Insercion Laboral y Ayuda Econdmica para Personas con Discapacidad.
lll. La inamovilidad laboral para madres, padres, guardadoras, guardadores, tutoras o tutores de adolescentes en condicion o
estado critico de salud, sera aplicable hasta los dieciocho (18) afios cumplidos.

ARTICULO 8.- (REVOCATORIA DE LA LICENCIA ESPECIAL).

. A efectos de verificar el cumplimiento de la licencia especial otorgada, los empleadores del sector publico o privado podran
solicitar informacion al ente gestor, a los establecimientos de salud publico o privado legalmente constituido 0 médico tratante de la
nifia, nifio y adolescente sobre la asistencia diaria de madres, padres, guardadoras, guardadores, tutoras o tutores.

Il. El ente gestor, los establecimientos de salud publico o privado legalmente constituido o médico tratante, a requerimiento del
empleador del sector publico o privado, deberan proporcionar la informacién solicitada en el Paragrafo precedente.

[ll. Ante el incumplimiento de la asistencia diaria de madres, padres, guardadoras, guardadores, tutoras o tutores, la licencia
especial sera revocada, sin perjuicio de recibir la sancion correspondiente.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

DISPOSICION TRANSITORIAUNICA.- Todas las entidades piblicas, deberan adecuar sus reglamentos internos para el cumplimiento
del presente Decreto Supremo, en un plazo maximo de sesenta (60) dias habiles computables a partir de su publicacion.

DISPOSICIONES ABROGATORIAS Y DEROGATORIAS
DISPOSICIONES ABROGATORIAS.- Se abroga el Decreto Supremo N° 1455, de 9 de enero de 2013.

DISPOSICIONES DEROGATORIAS.- Se deroga el inciso g) del Articulo 20 del Reglamento de Desarrollo Parcial a la Ley N° 2027,
de 27 de octubre de 1999, del Estatuto del Funcionario Publico aprobado por Decreto Supremo N° 25749, de 20 de abril de 2000,
incorporado por Decreto Supremo N° 1455, de 9 de enero de 2013.

DISPOSICIONES FINALES

DISPOSICION FINAL UNICA.- La implementacién del presente Decreto Supremo no deberé representar la asignacion de recursos
adicionales del Tesoro General de la Nacion — TGN.
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2.2.3. Decreto Supremo N° 1893 Reglamento a la Ley General N° 223 para Personas
con Discapacidad

DECRETO SUPREMO N° 1893
REGLAMENTO A LA LEY GENERAL N° 223 PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD
Del 12 de febrero de 2014

ARTICULO 1.- (OBJETO). El presente Decreto Supremo tiene por objeto reglamentar la Ley N° 223, de 2 de marzo de 2012,
General para Personas con Discapacidad.

ARTICULO 2.- (AMBITO DE APLICACION). El presente Decreto Supremo se aplicara en todo el territorio del Estado Plurinacional
de Bolivia, de acuerdo a lo establecido en el Articulo 3 de la Ley N° 223.

ARTICULO 3.- (ALCANCE). Las disposiciones del presente Decreto Supremo son aplicables a las personas con discapacidad que
cuenten con el Carnet de Discapacidad otorgado por las Unidades Especializadas Departamentales o el Instituto Boliviano de la
Ceguera - IBC.

ARTICULO 4.- (POLITICAS DE PREVENCION E INFORMACION). Las politicas de prevencion e informacion sobre la tematica de
discapacidad de las entidades publicas y privadas deberan considerar:

a. Las causas que conllevan a tener discapacidad, ya sea congénita, genética o adquirida;

b. Las medidas necesarias y oportunas para disminuir la prevalencia e incidencia de deficiencias que causan discapacidad
permanente;

c. La proteccion efectiva de la dignidad de las personas con discapacidad;

d. Las acciones conjuntas realizadas por los responsables de los diferentes programas que tratan la tematica de prevencion y
deteccion precoz de la discapacidad;

e. Informacion sobre las instancias competentes para la atencion de casos referentes a personas con discapacidad.

ARTICULO 5.- (CENTROS INTEGRALES MULTISECTORIALES).

. El Ministerio de Educacion, de manera gradual y progresiva, implementara Centros Integrales Multisectoriales — CIMs, para
brindar una educacion integral con el apoyo de los servicios de salud, social y psicoldgica, garantizando el acceso y permanencia
de las personas con discapacidad en el Sistema Educativo Plurinacional, de acuerdo a procedimiento establecido.

[l El Ministerio de Educacion gestionara la firma de convenios para la implementacion y el funcionamiento de los CIMs.

ARTICULO 6.- (ELIMINACION DE BARRERASARQUITECTONICASYADECUACION EN INFRAESTRUCTURAS EDUCATIVAS).
La infraestructura y mobiliario de las instituciones educativas del Sistema Educativo Plurinacional, sern adecuados y adaptados
gradualmente a la normativa especifica emitida por el Ministerio de Educacion para la eliminacion de barreras arquitectonicas.

ARTICULO 7.- (MATERIAL EDUCATIVO Y COMUNICACIONAL). El Ministerio de Educacion promovera y orientara la produccion
y aplicacion de materiales educativos y comunicacionales en el Sistema Educativo Plurinacional con enfoque inclusivo, destinados a
estudiantes con discapacidad.

ARTICULO 8.- (GRATUIDAD DE DIPLOMAS ACADEMICOS Y TiTULOS PROFESIONALES).

. Las Universidades Publicas, en el marco del Paragrafo VIl del Articulo 31 de la Ley N° 223, emitirn de manera gratuita los Diplomas
Académicos y los Titulos Profesionales a los estudiantes con discapacidad, de acuerdo a su normativa.

Il. Las Universidades Privadas, Universidades de Régimen Especial y Universidades Indigenas, en el marco del Paragrafo VIII del
Articulo 31 de la Ley N° 223, emitiran de manera gratuita los Diplomas Académicos a los estudiantes con discapacidad.

lll. El Ministerio de Educacion, previo cumplimiento de requisitos, otorgard de forma gratuita los Titulos Profesionales a los
estudiantes con discapacidad, egresados de las Universidades Privadas, Universidades de Régimen Especial y Universidades
Indigenas.

ARTICULO 9.- INSTRUMENTOS DE EVALUACION).

. El Ministerio de Educacion implementara estrategias especificas para la aplicacion de instrumentos de evaluacion adecuados
al grado y tipo de discapacidad de los estudiantes que cursan en los Institutos Técnicos, Escuelas de Formacion Superior,
Universidades Privadas, Universidades de Régimen Especial y Universidades Indigenas.
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Il. El Ministerio de Educacidn, a través de la instancia correspondiente, realizara el seguimiento a las instituciones educativas
respecto a los procesos de evaluacion pertinentes a estudiantes con discapacidad.

ARTICULO 10.- (BECAS). El Ministerio de Educacion realizara el control de las Universidades Privadas para el cumplimiento de
la otorgacion de becas a estudiantes con discapacidad, en el porcentaje establecido en normativa a emitirse por dicho Ministerio.

ARTICULO 11.- (FORMACION DE MAESTRAS Y MAESTROS). El Ministerio de Educacion garantizara la formacion de maestras y
maestros con enfoque de educacion inclusiva prioritariamente en lenguaje alternativo, Lengua de Sefias Boliviana, sistema braille y
adaptaciones curriculares para la atencién de estudiantes con discapacidad.

ARTICULO 12.- (MAESTRAS Y MAESTROS DE APOYO).

. Los Subsistemas de Educacién incorporaran a maestras y maestros de apoyo titulados y con formacién pertinente en Lengua de
Sefias Boliviana, que acompafiaran todo el proceso inclusivo de los estudiantes con discapacidad auditiva.

Il El Ministerio de Educacion, a través de la modalidad indirecta, garantizara en las instituciones educativas el apoyo educativo con
maestras y maestros inclusivos, de acuerdo al tipo y grado de discapacidad del estudiante.

[1I. El Ministerio de Educacion dotara de items para las maestras y maestros de apoyo para las instituciones educativas inclusivas
de dependencia fiscal y de convenio del Sistema Educativo Plurinacional.

ARTICULO 13.- (FINANCIAMIENTO). Los items citados en el Paragrafo IIl del Articulo 12 del presente Decreto Supremo, seran
asignados dentro del margen presupuestario y limites financieros del presupuesto aprobado para el Magisterio Fiscal.

ARTICULO 14.- (CERTIFICACION DE ORTESIS, PROTESIS Y AYUDAS TECNICAS). El Ministerio de Salud certificaré las ortesis,
prétesis y ayudas técnicas utilizadas en la habilitacion y rehabilitacion de personas con discapacidad de acuerdo a reglamentacion
especifica.

ARTICULO 15.- (CAPACITACION PARA COADYUVAR A LOS EQUIPOS DE CALIFICACION). El Ministerio de Salud, en el
marco de sus actividades regulares, capacitara al personal en el area de salud para que puedan coadyuvar en las actividades de
los equipos de calificacion en atencién de las personas con discapacidad.

ARTICULO 16.- (SALUD SEXUAL Y SALUD REPRODUCTIVA). EI Ministerio de Salud, en el marco de sus actividades regulares,
fortalecerd la consejeria en salud sexual y salud reproductiva para las personas con discapacidad.

ARTICULO 17.- (EMPLEO, TRABAJO DIGNO Y PERMANENTE).

I. El Ministerio de Trabajo, Empleo y Prevision Social, debe generar el lineamiento de politicas de inclusién laboral de personas con
discapacidad en los planes, programas y proyectos orientados al desarrollo econémico y a la creacion de puestos de trabajo para
las personas con discapacidad, y/o conyuges, padres, madres, tutores de personas con discapacidad.

Il Los planes, programas y proyectos de inclusion laboral para personas con discapacidad, y/o cényuges, padres, madres, tutores
de personas con discapacidad elaborados por las instituciones del nivel central, deberdn incorporar los lineamientos de politicas de
inclusion laboral de personas con discapacidad, generados por el Ministerio de Trabajo, Empleo y Previsidn Social.

ARTICULO 18.- (TRANSVERSALIZACION DE POLITICAS DE INCLUSION LABORAL). El nivel central del Estado, debera
transversalizar las politicas de inclusion laboral de personas con discapacidad, en los planes, programas y/o proyectos que ejecutan
en el marco de sus competencias, promoviendo el acceso de las personas con discapacidad a un empleo y trabajo digno.

ARTICULO 19.- (RECONOCIMIENTO AL SECTOR PRIVADO POR CONTRATACION Y CAPACITACION PREFERENTE). El
Ministerio de Trabajo, Empleo y Prevision Social, reconocera publicamente a las empresas y entidades privadas que contraten
y capaciten a personas con discapacidad y/o cdnyuges, padres, madres, tutores de personas con discapacidad apoyando a su
inclusion socio laboral.

ARTICULO 20.- (CAPACITACION PARA LA INCLUSION LABORAL). El Ministerio de Trabajo, Empleo y Prevision Social en
el marco de sus atribuciones, suscribira convenios para desarrollar, financiar y ejecutar programas de capacitacion de inclusion laboral
de personas con discapacidad y/o conyuges, padres, madres, tutores de personas con discapacidad.

ARTICULO 21.- (INFRAESTRUCTURA LABORAL). Las entidades pblicas y privadas deberan tomar medidas para garantizar
que la infraestructura laboral donde las personas con discapacidad desempefian sus funciones, cuenten con la accesibilidad
correspondiente.
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ARTICULO 22.- (INAMOVILIDAD LABORAL).

. Para garantizar la inamovilidad laboral de personas con discapacidad y/o conyuges, padres, madres y/o tutores de personas con
discapacidad del sector privado, se procedera conforme a normativa en vigencia.

Il. EI Ministerio de Trabajo, Empleo y Previsién Social, elaborard y aprobard un procedimiento especifico para la reincorporacion
de servidoras y servidores publicos con discapacidad y/o conyuges, padres, madres y tutores de personas con discapacidad, ante
un despido injustificado.

ARTICULO 23.- (EMPRENDIMIENTOS ECONOMICOS PRODUCTIVOS SOCIALES).

. En el marco de sus atribuciones y competencias el Ministerio de Desarrollo Productivo y Economia Plural, incentivara el desarrollo
de emprendimientos productivos a favor de las personas con discapacidad.

Il El Ministerio de Desarrollo Productivo y Economia Plural, a través de sus diferentes instancias otorgara el asesoramiento técnico
necesario a sectores productivos publicos y privados, para que empleen personas con discapacidad en los proyectos productivos que
se desarrollen.

ARTICULO 24.- (PROGRAMAS DE CREDITOS Y MICROCREDITOS).

. La promocion de acceso a programas de crédito y microcrédito, deberd ser especificamente destinado al financiamiento de
proyectos de auto empleo y emprendimientos econémicos de las personas con discapacidad y/o conyuges, padres, madres y
tutores de personas con discapacidad.

Il. La Autoridad de Supervision del Sistema Financiero — ASFI, debera adecuar la reglamentacion especifica para que las entidades
financieras adapten en lo conducente las modalidades de acceso a créditos y microcréditos para personas con discapacidad y/o
conyuges, padres, madres y tutores de personas con discapacidad, conforme a normativa vigente.

ARTICULO 25.- (EXENCION DEL PAGO DE TRIBUTOS DE IMPORTACION).

. La Aduana Nacional previa emision de informes técnico y juridico del Comité Nacional de Personas con Discapacidad -
CONALPEDIS, mediante resolucién expresa y de acuerdo a reglamentacion especifica, otorgara la exencion total del pago de
tributos aduaneros a la importacion de drtesis, protesis y ayudas técnicas, a favor de los centros de rehabilitacion y habilitacion de
personas con discapacidad, organizaciones de personas con discapacidad y personas con discapacidad.

Il. Para tener derecho a los beneficios referidos, los centros de rehabilitacion y habilitacion y las organizaciones de personas con
discapacidad, asi como las personas con discapacidad, deberan realizar la importacion con la documentacion soporte consignado al
beneficiario. Unicamente en casos de personas con discapacidad intelectual, mental o psiquica grave y muy grave y menores de
edad podra efectuarse la importacion a través de su conyuge, madre, padre y tutor, con autorizacion previa del CONALPEDIS.

1. La Aduana Nacional en coordinacion con el CONALPEDIS, elaboraran un registro de los beneficiarios de esta exencion tributaria
afin de regular la internacion de las mercancias.

IV. La transferencia a titulo oneroso de los bienes importados, podra efectuarse con el pago total de los tributos exencionados.

ARTICULO 26.- (OBLIGACIONES DE LOS MEDIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUALES). Los medios de comunicacion
audiovisuales tienen las siguientes obligaciones:

a. Los canales de television abierta y los proveedores de television por cable, deberan aplicar mecanismos de comunicacion
audiovisual que posibiliten a las personas con discapacidad auditiva el acceso a su programacion sustituyendo la informacion
sonora de sus programas, haciéndolas mas accesibles a través de modalidades de Closed Caption o texto escondido y/o
subtitulacion;

b. Los medios de comunicacion audiovisual, deberan incluir la interpretacion a la Lengua de Sefias Boliviana en los siguientes
programas:

Informativos diarios de produccion nacional;

Propaganda electoral;

Debates de interés general, mensajes presidenciales;

Cadenas nacionales;

Campafias 0 mensajes con contenidos educativos y recreativos;
Programas culturales;

Programas educativos;
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8. Programas deportivos;
9. Otros que sean de interés y relevancia para las personas con discapacidad.

ARTICULO 27.- (INTERPRETES DE LENGUA DE SENAS BOLIVIANA). Los intérpretes de Lengua de Sefias Boliviana, que
trabajen en los medios de comunicacion audiovisual que hayan culminado los procesos formativos correspondientes, deberan
contar con certificacién emitida por el Ministerio de Educacion.

ARTICULO 28.- (MEDIDAS ADOPTADAS). Los medios de comunicacion audiovisual, en el plazo de treinta (30) dias calendario a
partir de la publicacion del presente Decreto Supremo, deberan informar al Ministerio de Comunicacion las medidas concretas que
adopten para dar cumplimiento a lo establecido en el Articulo 29 del presente Decreto Supremo.

ARTICULO 29.- (OBLIGACIONES DE LOS MEDIOS DE COMUNICACION).
. Todos los medios de comunicacion plblicos y privados tienen las siguientes obligaciones:

a. Otorgar de manera gratuita espacios para el desarrollo de programas destinados a difundir y hacer conocer la situacion,
condicion, necesidades, derechos, asi como difundir mensajes sobre el contenido y alcance de la Ley N° 223 y el presente
Decreto Supremo;

b. Las radioemisoras, otorgaran espacios gratuitos, no menores a veinte (20) minutos al mes;
c. Los medios de comunicacion audiovisual, otorgaran espacios gratuitos no menores a diez (10) minutos al mes;

d. Los medios de comunicacion escritos de publicacion diaria, una vez al mes de manera gratuita, otorgaran la mitad de una
pagina, destinada a publicar mensajes de concientizacion sobre la situacion, condicién, necesidades y derechos de las
personas con discapacidad, asi como de la Ley N° 223 y el presente Decreto Supremo;

e. Los medios de comunicacion audiovisuales, escritos y radioemisoras, que tengan una version digital en internet (pagina
web), difundiran publicidad y mensajes de concientizacion sobre la situacién, condicion, necesidades y derechos de las
personas con discapacidad, asi como de la Ley N° 223 y el presente Decreto Supremo, destinando un sector o seccion
durante diez (10) dias continuos al mes.

Il. Todos los medios de comunicacion tienen la obligacidn de eliminar el lenguaje discriminatorio en todos sus programas o
produccion de materiales. En tal sentido, cuando se refieran a nifias, nifios, adolescentes, mujeres y hombres con discapacidad,
deberan utilizar el término de personas con discapacidad.

ARTICULO 30.- (VIVIENDA). El Ministerio de Obras Pblicas, Servicios y Vivienda a través de las instancias correspondientes debera
gjecutar proyectos, planes y programas de vivienda social, destinados a favor de las personas con discapacidad en el marco del Plan
Plurianual de Reduccion de Déficit Habitacional.

ARTICULO 31.- (PLANES DE VIVIENDA SOCIAL).

. Los planes de vivienda social para personas con discapacidad seran ejecutados, de acuerdo a disponibilidad presupuestaria de
las entidades ejecutoras.

Il. El disefio y la construccién de la vivienda para personas con discapacidad considerara el tipo y grado de discapacidad de la
persona heneficiaria y las caracteristicas técnicas seran establecidas en reglamento especifico.

ARTICULO 32.- (TRANSPORTE). El Ministerio de Obras Piblicas, Servicios y Vivienda, a través del Viceministerio de Transporte,
en coordinacion con la Autoridad de Regulacion y Fiscalizacion de Telecomunicaciones y Transporte — ATT, implementara planes
y programas de accesibilidad y medios de transporte interdepartamental para las personas con discapacidad segun lo establecido
en laLey N°223.

ARTICULO 33.- (ACCESIBILIDAD Y ADECUACION DE INFRAESTRUCTURA). El Ministerio de Obras Publicas, Servicios y
Vivienda, mediante Resolucién Ministerial emitira la norma especifica con referencia a la accesibilidad y adecuacion de la
infraestructura destinada al transporte, en el marco de sus atribuciones.

ARTICULO 34.- (TARIFAS PREFERENCIALES DE TRANSPORTE). La ATT, regulara las tarifas preferenciales de transporte
interdepartamental, en el marco de sus competencias, a favor de las personas con discapacidad.

ARTICULO 35.- (AYUDA PSICOLOGICA, SOCIAL Y COMUNICACIONAL). El Ministerio de Justicia coordinara con la Policia
Boliviana a objeto de brindar ayuda psicoldgica, social y comunicacional a las personas con discapacidad, conyuges, padres,
madres y/o tutores de personas con discapacidad que se encuentren en cualquier condicion dentro de un proceso judicial.
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ARTICULO 36.- (ACCESO A LA JUSTICIA). El Ministerio de Justicia en coordinacion con el Organo Judicial, elaborara un Plan
de Acceso a la Justicia para personas con discapacidad que contemple el cumplimiento de las disposiciones establecidas en la
normativa vigente.

ARTICULO 37.- (CAPACITACION DEL PERSONAL POLICIAL Y PENITENCIARIO). El Ministerio de Gobierno mediante las
instancias correspondientes debera capacitar al personal policial y penitenciario sobre la normativa referente a discapacidad, la
accesibilidad a los recintos policiales y penitenciarios y los medios alternativos de comunicacion de las personas con discapacidad.

ARTICULO 38.- (RENDICION PUBLICA DE CUENTAS). Las instituciones del nivel central del Estado, que se encuentren
involucradas con la temética de discapacidad, en la rendicion publica de cuentas deberan:

a. Incluir en sus informes, los programas y proyectos ejecutados a favor de las personas con discapacidad;

h. Convocar a las organizaciones de personas con discapacidad, conyuges, padres, madres y tutores de personas con
discapacidad a participar en dichos eventos.

ARTICULO 39.- (PROMOCION DE FORMAS DE AUTO ORGANIZACION).
I. El CONALPEDIS promoveré todas las formas de auto organizacion de las personas con discapacidad a nivel nacional.

[I. El CONALPEDIS promovera cursos, talleres de liderazgo y fortalecimiento de las organizaciones de personas con discapacidad a
nivel nacional.

ARTICULO 40.- (PERSONALIDAD JURIDICA). El Ministerio de Autonomias otorgara de forma gratuita la personalidad juridica
a las organizaciones de personas con discapacidad, conyuges, padres, madres y tutores de personas con discapacidad, siempre y
cuando estas organizaciones desarrollen actividades en mas de un departamento y cumplan con los requisitos de la normativa legal
vigente.

DISPOSICIONES ADICIONALES
DISPOSICION ADICIONAL UNICA.-

. Se modifica el inciso a) del Articulo 1 del Decreto Supremo N° 27661, de 10 de agosto de 2004, con el siguiente texto:

“a) La exencion de tributos aduaneros por la importacién de mercancias, con excepcion de lo dispuesto en los incisos ¢) y e) del
Articulo 28 y elinciso q) del Articulo 133 de la Ley General de Aduanas.”

Il. Se modifica el inciso c) del Articulo 8 del Decreto Supremo N° 27661, de 10 de agosto de 2004, con el siguiente texto:

“c) Las Resoluciones Administrativas de exencion de tributos por la importacion de mercancias donadas a organismos privados
sin fines de lucro y las Resoluciones Administrativas de autorizacion de transferencia de mercancias importadas con exencién
de tributos aduaneros entre personas del sector diplomatico, entre personas con derecho de exencién de tributos de importacion o
de mercancias que se destinen a un fin que por su naturaleza pueden gozar de derecho de esta exencion, seran refrendadas por
la Directora o Director General de Asuntos Arancelarios y Aduaneros y firmadas por la Viceministra o Viceministro de Politica
Tributaria.”

DISPOSICIONES TRANSITORIAS
DISPOSICION TRANSITORIA PRIMERA.- Todas las instituciones publicas en el plazo maximo de ciento veinte (120) dias

calendario a partir de la publicacion del presente Decreto Supremo, deberan adecuar y elaborar segln corresponda sus planes y
reglamentacion especifica.

DISPOSICION TRANSITORIA SEGUNDA.- Las solicitudes de exencion tributaria presentadas por los centros de rehabilitacion y
habilitacion, las organizaciones de personas con discapacidad y las personas con discapacidad, con anterioridad a la publicacion
del presente Decreto Supremo, seran concluidas mediante Resolucion Administrativa emitida por el Viceministerio de Politica
Tributaria del Ministerio de Economia y Finanzas Publicas.

DISPOSICIONES ABROGATORIAS Y DEROGATORIAS
Se abrogan y derogan todas las disposiciones contrarias al presente Decreto Supremo.
DISPOSICIONES FINALES

DISPOSICION FINAL PRIMERA .- El Ministerio de Justicia coordinaré la elaboracion e implementacion de la estrategia de
Rehabilitacion Basada en la Comunidad.
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DISPOSICION FINAL SEGUNDA.- La aplicacion del presente Decreto Supremo y los beneficios otorgados en el mismo, seran
financiados con recursos asignados en los techos presupuestarios de los Ministerios del Organo Ejecutivo relacionados con la
temética de discapacidad y los recursos especificados en el Articulo 29 de la Ley N° 223, sin comprometer recursos adicionales
del Tesoro General de la Nacion — TGN.

2.2.4. Decreto Supremo N° 1807 Reglamento a la Ley General N° 369 de las Personas
Adultas Mayores

DECRETO SUPREMO N° 1807
REGLAMENTO A LA LEY GENERAL N° 369 DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES
Del 27 de noviembre de 1013

CAPITULO |
CONSIDERACIONES GENERALES

ARTICULO 1.- (OBJETO). El presente Decreto Supremo tiene por objeto reglamentar la Ley N° 369, de 1 de mayo de 2013, Ley
General de las Personas Adultas Mayores, estableciendo mecanismos y procedimientos para su implementacion.

ARTICULO 2.- (AMBITO DE APLICACION). El presente Decreto Supremo tiene como &mbito de aplicacion todo el territorio
nacional y ser& de cumplimiento obligatorio en todas las instituciones publicas y privadas del Estado Plurinacional de Bolivia.

ARTICULO 3.- (DEFINICIONES). Para efectos de interpretacion y aplicacion del presente Decreto Supremo, se adoptan las
siguientes definiciones:

a. Trato Preferente. Es el conjunto de caracteres que buscan un trato prioritario, digno en la atencion prestada a las personas
adultas mayores en las instituciones publicas o privadas;

b. Centros de Acogida. Son instituciones publicas o privadas que brindan servicios integrales Bio-Psico-Social a las personas
adultas mayores;

c. Patrocinio Judicial. Es el servicio legal que se otorga a las personas adultas mayores, que permite contar con un abogado
en procesos judiciales.

CAPITULO Il
DERECHOS Y GARANTIAS

ARTICULO 4.- (VEJEZ DIGNA).

I. El Grgano Ejecutivo a través de sus Ministerios de Estado, gradualmente suprimiran todas las barreras arquitectonicas existentes y
aquellas por disefiar o construir de todas las instituciones publicas para el acceso a espacios de atencién y otros para las
personas adultas mayores.

Il El Ministerio de Economia y Finanzas Publicas, a través de las instancias competentes es responsable de:

a. Implementar la Renta Universal de Vejez en el marco del Régimen No Contributivo, como parte del Sistema Integral de
Pensiones;

bh. Elaborar mecanismos de control y fiscalizacion, para la deteccion de cobros indebidos con el objetivo de reducir las
sanciones interpuestas a las personas adultas mayores.

[II. EI Ministerio de Gobierno a través del Servicio General de Identificacion Personal — SEGIP, es responsable de la cedulacion en
sus oficinas permanentes, semipermanentes y brigadas méviles de acuerdo a programacion, a partir de la contrastacion de la base de
datos del Servicio de Registro Civico — SERECI y el certificado de nacimiento, otorgando trato preferente.

IV. El Ministerio de Obras Publicas, Servicios y Vivienda a través de la Agencia Estatal de Vivienda — AEVIVIENDA, disefiara
mecanismos de acceso a vivienda de interés social a personas adultas mayores en condicion de vulnerabilidad.

V. El Ministerio de Desarrollo Productivo y Economia Plural, a través de las instancias competentes:

a. Fomentard emprendimientos productivos compuestos por personas adultas mayores de acuerdo a sus posibilidades y
capacidades;
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b. Disefiara mecanismos para la implementacion de la responsabilidad social empresarial en favor de las personas adultas
mayores.

VI. El Ministerio de Comunicacion, disefiara e implementara una estrategia comunicacional intercultural e intergeneracional en todo
el territorio boliviano, con el fin de informar, sensibilizar y concientizar sobre los derechos de las personas adultas mayores.

VII. El Organo Electoral a través del SERECI, implementara de manera progresiva campaias o brigadas méviles con el fin de
expedir certificados de nacimiento, matrimonio, rectificar, cambiar o complementar los datos asentados en el Registro Civil,
mediante trdmite administrativo gratuito, para las personas adultas mayores otorgando trato preferente.

ARTICULO 5.- (BENEMERITOS DE LA PATRIA). El reconocimiento de gratitud y respeto que se otorgue a los beneméritos de la
patria se realizard de forma publica en especial el dia de conmemoracion del cese de hostilidades con la Republica del Paraguay.

ARTICULO 6.- (TRATO PREFERENTE).

. Las Instituciones publicas y privadas deberan aprobar, difundir e implementar sus reglamentos internos especificos sobre trato
preferente, que contemplen todos los criterios establecidos en el Articulo 7 de la Ley N° 369.

Il El Ministerio de Justicia a través del Viceministerio de Igualdad de Oportunidades disefiard e implementara un sistema de registro
y seguimiento de las instituciones publicas y privadas que brinden trato preferente a las personas adultas mayores de acuerdo a
los criterios establecidos en el Articulo 7 de la Ley N° 369, con la finalidad de velar su cumplimiento.

[1I. Se constituiran como parte del trato preferente, la habilitacion de ventanillas especiales y prioridad en las filas, para la atencion
de las personas adultas mayores.

ARTICULO 7.- (SALUD). EI Ministerio de Salud y Deportes establecera los lineamientos relacionados a la promocion de la salud
y prevencion de las enfermedades, para garantizar el ejercicio del derecho a la salud de las personas adultas mayores en todo el
territorio del Estado Plurinacional de Bolivia.

ARTICULO 8.- (EDUCACION). El Ministerio de Educacion debera:

a. Incorporar los derechos de las personas adultas mayores en el Disefio Curricular Base del Sistema de Educacion
Plurinacional;

bh. Disefiar y supervisar la implementacion de contenidos tematicos de respeto, prevencidn de maltrato, violencia contra las
personas adultas mayores en los Subsistemas de Educacion Regular, Educacion Alternativa y Especial, y Educacion
Superior de Formacion Profesional;

c. Fortalecer en los procesos de formacion inicial, continua y de posgrado de maestras y maestros, contenidos y acciones que
fomenten la valoracion de las personas adultas mayores y el respeto de sus derechos;

d. Consolidar espacios de formacion profesional especializada, a nivel Técnico Medio, Técnico Superior, Licenciatura y/o
Posgrados, para la atencion de las personas adultas mayores;

e. Implementar programas para personas adultas mayores en universidades privadas, con el objeto de revalorizar y rescatar
Su conocimiento, saberes, cultura y respeto de su experticia;

f.  Promover la formacién, capacitacion e inclusion de las personas adultas mayores mediante programas y proyectos
enmarcados en el Modelo Educativo Socioeconémico Productivo orientados al auto-empleo, a la ocupacion social y al
desarrollo econdmico productivo, de acuerdo a sus capacidades y posibilidades;

g. Desarrollar acciones educativas para las personas adultas mayores, que promuevan la eliminacion del analfabetismo
residual y funcional.

ARTICULO 9.- (SERVICIOS INTEGRADOS DE JUSTICIA PLURINACIONAL). El Ministerio de Justicia, implementara
progresivamente los Servicios Integrados de Justicia Plurinacionales en todo el pais a fin de brindar asistencia juridica preferencial y
gratuita, en su idioma materno a las personas adultas mayores.

ARTICULO 10.- (ASISTENCIA JURIDICA). I. Los Servicios Integrados de Justicia Plurinacional otorgaran representacion y
patrocinio legal:

a. En materias Civil, Familiar, Laboral y Agraria, conforme a Resolucion expresa emitida por el Ministerio de Justicia;

b. En materia Penal, en los delitos contra la vida y la integridad corporal, contra el honor, contra la libertad, contra la libertad
sexual y contra la propiedad.
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Il. Los Servicios Integrados de Justicia Plurinacional brindaran orientacion juridica necesaria a las personas adultas mayores sobre
tramites administrativos y procesos judiciales.

1. La resolucion de conflictos se realizara a través de la conciliacion, entendida como un medio alternativo de resolver conflictos
sin necesidad de instaurar un proceso judicial.

ARTICULO 11.- (PROMOCION DE DERECHOS Y GARANTIAS). El Ministerio de Justicia a través del Viceministerio de Igualdad
de Oportunidades, promocionard los derechos y garantias constitucionales establecidas a favor de las personas adultas mayores.

CAPITULO Il
COORDINACION SECTORIAL

ARTICULO 12.- (CONSEJO DE COORDINACION SECTORIAL POR UNA VEJEZ DIGNA). El Consejo de Coordinacion Sectorial por
una Vejez Digna, es la instancia consultiva de coordinacion, concertacion, proposicion, cooperacion, comunicacion e informacion,
constituido por el nivel central del Estado y las entidades territoriales auténomas, presidido por la Ministra o el Ministro de Justicia
quien es responsable de su convocatoria.

ARTICULO 13.- (CONFORMACION DEL CONSEJO DE COORDINACION SECTORIAL POR UNA VEJEZ DIGNA). El Consejo
de Coordinacion Sectorial por una Vejez Digna, estara conformado por la Ministra 0 Ministro de Justicia y la autoridad competente del
sector de los gobiernos auténomos.

ARTICULO 14.- (SESIONES ORDINARIAS). El Consejo de Coordinacion Sectorial por una Vejez Digna, se reunira de manera
obligatoria, minimamente dos (2) veces al afio en sesion ordinaria.

ARTICULO 15.- (REGLAMENTO). El Consejo de Coordinacion Sectorial por una Vejez Digna, en su primera sesion elaborara su
Reglamento Interno que norme su funcionamiento y establecera mecanismos para su aprobacion.

ARTICULO 16.- (SECRETARIA TECNICA). El Ministerio de Justicia a través del Viceministerio de Igualdad de Oportunidades,
gjercera la Secretaria Técnica del Consejo de Coordinacidn Sectorial por una Vejez Digna, que cumplira las siguientes funciones:

a. Prestar asesoramiento técnico operativo, administrativo y logistico necesario al Consejo;

h. Coordinar e Implementar los acuerdos consensuados entre el nivel central del Estado y las entidades territoriales autonomas
al interior del Consejo;

c. Coordinar con los Organos del Estado Plurinacional de Bolivia, Policia Boliviana, Fuerzas Armadas, Ministerio Pdblico,
Defensor del Pueblo y otras instituciones publicas y privadas;

d. Elaborar la memoria anual del Consejo;
e. Otras establecidas de acuerdo al reglamento aprobado por el Consejo.
DISPOSICIONES TRANSITORIAS

DISPOSICION TRANSITORIA UNICA.- Para el cumplimiento del Paragrafo | del Articulo 6 del presente Decreto Supremo, las
entidades publicas y privadas contaran con un plazo de noventa (90) dias calendario, computable a partir de su publicacion.

DISPOSICIONES ABROGATORIAS Y DEROGATORIAS
Se abrogan y derogan todas las disposiciones contrarias al presente Decreto Supremo.
DISPOSICIONES FINALES

DISPOSICION FINAL UNICA.- Cada 26 de agosto, las instituciones publicas y privadas que trabajen con la poblacién adulta mayor,
realizaran actividades de reconocimiento, sensibilizacidn y promocion de sus derechos.
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El presente acapites contine las leyes y decretos departamentales en materias relacionadas con los cuidados, los cuales, en el
marco de la funcion regulatoria del Gobierno Auténomo Departamental sobre los servicios de cuidado, son aplicables al municipio
de Cochabamba, incluyendo al Gobierno Autbnomo Municipal.

3.1. Leyes departamentales vinculadas a la temética de cuidados

El presente punto contiene las leyes departamentales N° 1006 de de Apertura, Acreditacion, Funcionamiento, Supervision y Cierre
de Entidades de Atencion Integral; N° 958 de Personas Adultas Mayores; N° 1080 de Personas con Discapacidad; y 290 del Buen
Trato a la Nifiez.

3.1.1. Ley Departamental N° 1006 de de Apertura, Acreditacion, Funcionamiento,
Supervision y Cierre de Entidades de Atencidn Integral

LEY DEPARTAMENTAL N° 1006 DE APERTURA, ACREDITACION, FUNCIONAMIENTO,
SUPERVISION Y CIERRE DE ENTIDADES DE ATENCION INTEGRAL
DEL 31 DE MARZO DE 2021

TITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO |
OBJETO, ALCANCE Y AMBITO DE APLICACION

ARTICULO 1.- (OBJETO).

. La presente Ley tiene por objeto regular e implementar los mecanismos y procedimientos administrativos para la apertura,
acreditacion, funcionamiento, supervision y cierre de Entidades de Atencién Integral publico, privado o mixto con o sin fines de lucro.

Il. Garantizar la proteccion, prevencion y atencion, de los derechos de las personas en situacion de vulnerabilidad; mediante el
registro, acreditacion, apertura, funcionamiento y cierre de las Entidades de Atencion Integral para nifias, nifios, adolescentes,
mujeres, personas con discapacidad y adultos mayores.

[1I. Establecer, los derechos, las obligaciones y responsabilidades de las Entidades de Atencion Integral y la poblacion beneficiaria.

ARTICULO 2.- (FINES). Constituyen fines:
a) Registrar, acreditar a Entidades de Atencion Integral.
b) Regular y supervisarel funcionamiento de Entidades de Atencion Integral.
Garantizar una atencion Integral con calidad y calidez por las Entidades de Atencion
Integral.
Establecer sanciones por incumplimiento de lo dispuesto en la presente Ley Departamental y su Reglamento.
Disponer el cierre de las Entidades de Atencion Integral cuando el caso amerite.
Establecer el denominativo de Entidades de Atencién Integral, para todo centro que preste o brinde servicio a poblaciones
vulnerables

ARTICULO 3.- (MARCO COMPETENCIAL). La Apertura, Acreditacion, Funcionamiento, Supervision y Cierre de Entidades de
Atencion Integral establecidos en la presente Ley, tiene sustento competencial en lo establecido por los Articulos 58, 59, 60, 70, 72,
300 Paragrafo | numerales 2, 30 y 32 de la Constitucion Politica del Estado. Los articulos 182 inc. a) y )1y 183 inc. i), )j y k) de la Ley
N° 548 Cddigo Nifia, Nifio y Adolescente, Articulo 67 de las personas adultas mayores, 70 y 72 de las personas con discapacidad,
la Ley 348 y leyes conexas de proteccion y atencion integral.
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ARTICULO 4.- (AMBITO DE APLICACION). La aplicacion y cumplimiento de la presente Ley, es de caracter obligatorio para
todas las Entidades de Atencion Integral publica, privada o mixta que presten servicios a favor de nifias, nifios, adolescentes,
mujeres, personas adultas mayores y personas con discapacidad, personas en situacion de vulnerabilidad y estado de riesgo, que
desarrollen actividades en el Departamento de Cochabamba.

ARTICULO 5.- (PRINCIPIOS). La presente Ley se rige por los siguientes principios:

a) SUMAJ QAMANA (VIVIR BIEN).- Es la condicién y desarrollo de una vida integra material, fisica y espiritual, en armonia
consigo mismo, en entorno familiar, social y la naturaleza
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ATENCION DIFERENCIADA: Es aquel que exige a las entidades publicas, privadas o mixtas del Departamento de
Cochabamba a implementar programas acordes a las diferentes etapas, caracteristicas y circunstancias de las de nifias, nifios,
adolescentes, jovenes, personas con discapacidad, mujeres victimas de violencia, personas adultas mayores y
personas en general

CORRESPONSABILIDAD.- Para el cumplimiento del objeto de la presente Ley, se promovera La defensa, promocion de
los derechos de nifias, nifios, adolescentes, jovenes, personas con discapacidad, mujeres victimas de violencia, personas
adultas mayores y personas en general, a través de la concurrencia de los sectores publicos, privados y sociales, en
especial de las familias con una actitud de responsabilidad compartida.

ETICA.- Rige el comportamiento de la persona conforme a los principios morales de servicio a la comunidad, reflejados en
valores de honestidad, transparencia, integridad, probidad, responsabilidad y eficiencia.

RESPETO.- Es la capacidad de valorar y honrar a otra persona, tanto sus palabras como sus acciones.
PROGRESIVIDAD.-Reconocimiento de prestaciones mayores y superiores de cada uno de los derechos constitucionales y
especiales consagrados en leyes especificas, e implica que u n a vez alcanzado un determinado nivel de proteccion no se
puede retroceder frente al nivel de proteccion al que se ha llegado o conseguido.

GRATUIDAD.- Velar por el cumplimiento de los derechos fundamentales de la poblacion, garantizando su acceso en la
atencion que brinde toda Entidad de Atencion Integral de caracter o dominio pUblico.

EFICIENCIA.- Alcanzar los objetivos y resultados establecidos de forma oportuna, velando ante todo la consagracion de
derechos y beneficio de la poblacién atendida en las Entidades de Atencion Integral.

SOLIDARIDAD.-Accion orientada a la satisfaccion de las necesidades de la poblacién beneficiaria y no a las propias.
Traducida en ayuda o colaboracion que viene precedida por u n sentimiento de empatia por las circunstancias de los demas.
ESPECIALIDAD.- Los servidores publicos y privados que ejerzan tuicion o tengan a su cuidado poblacion vulnerable en
aplicacion de la presente Ley deberan contar con los conocimientos necesarios y especificos para garantizar el ejercicio de los
derechos de las nifias, nifios y adolescentes, mujeres, personas con discapacidad, personas adultas mayores.

PRIORIDAD. - Las nifias, nifios y adolescentes, personas con discapacidad y personas adultas mayores, mujeres victima
de violencia, tendran un trato prioritario respecto a la atencion y proteccion, en la aplicacion de las politicas publicas,
en la asignacion de recursos, en el acceso a servicios publicos, en la prestacion de auxilio y atencion en situaciones de
vulnerabilidad.

ARTICULO 6.- (DEFINICIONES).

3)

ATENCION INTEGRAL: Actividades o acciones dirigidas al mejoramiento y desarrollo integral de las personas en situacion de
vulnerabilidad y estado de riesgo, a los fines de un desarrollo fisico, psicomotor, social y afectivo, garantizando el
ejercicio de sus derechos por las instancias respectivas;

CENTROS DE ATENCION INTEGRAL: Denominados: Centros de Acogida, Albergues, Guarderias, Centros Infantiles, de
atencién a la nifiez y/o adolescencia, de atencidn a personas con discapacidad, de atencién a personas adultas mayores,
de atencion a victimas de trata y tréfico de personas, de atencién y proteccion a victimas de violencia, de atencion a nifias,
nifios y adolescentes dependientes del alcohol y drogas, Centros de atencion a nifias, nifios y adolescentes en situacion
de calle y otros considerados en la presente Ley, que brinden servicio a personas en situacion de vulnerabilidad y estado
de riesgo, en los que se les garantice la satisfaccion de sus necesidades basicas y promueva su desarrollo integral. Estos
podran ser publicos, privados o0 mixtos.

CENTROS DE ATENCION INTEGRAL PUBLICOS: Todas las instituciones creadas, financiadas y administradas por los
distintos niveles de gobierno, que se encuentran establecidas dentro de la jurisdiccion del Departamento de Cochabamba.
CENTROS DE ATENCION INTEGRAL PRIVADOS: Instituciones creadas, financiadas y administrados por organizaciones
privadas con fines de lucro o propdsitos filantrépicos;

CENTROS DE ATENCION INTEGRAL MIXTOS: Centros en los cuales el Organo Ejecutivo del Gobierno Auténomo
Departamental de Cochabamba a través de sus dependencias participa con el financiamiento, establecimiento o ambos;
administrados por instituciones de caracter privado, la comunidad, grupos sociales u organizaciones sin fines de lucro,
declarados de bienestar social o viceversa. En éstos casos los drganos del Gobierno Autonomo Departamental de
Cochabamba, ejercitaran la supervision y fiscalizacion de los mismos.

DESARROLLO INTEGRAL: Desarrollo arménico de las capacidades fisicas, cognitivas, afectivas, emocionales, espirituales y
sociales de nifias, nifios, adolescentes, mujeres, personas con discapacidad y personas adultas mayores, considerando sus
multiples interrelaciones y la vinculacion de estas con todas las circunstancias de su vida.

PROTECCION INTEGRAL: Conjunto de acciones para garantizar que todas las personas gocen de manera efectiva
y sin discriminacién de los Derechos Humanos; asimismo constituye acciones para atender situaciones especiales de
determinados grupos que h a n sido vulnerados o estan amenazados en sus derechos.
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PROTECCION ESPECIAL.- Acciones encaminadas a prevenir la vulneracion o restablecer los derechos que se encuentren
amenazados o vulnerados de nifias, nifios y adolescentes victimas de violencia, abandono, orfandad, en situacion de
calle, consumidores de alcohol, sustancias psicotrépicas o estupefacientes, personas con discapacidad, personas adultas
mayores, mujeres victimas de violencia, y otras que requieran de proteccion y atencion especializada.

SITUACION DE VULNERABILIDAD.- Es la exposicion a situaciones de riesgo, incertidumbre, con posibilidad de dafios
fisicos, mentales y/o morales, pudiendo o no ser combinados con una habilidad reducida de auto proteccién y hacer frente a
sus consecuencias negativas. Existe en todos los niveles y dimensiones de la sociedad y forma parte integral de la
condicion humana, afectando tanto al individuo como a su entorno social.

SITUACION DE RIESGO.- Situacion de perjuicio al bienestar y al desarrollo integral de la persona, limitando o afectando
el caracter emocional, social o familiar, donde los padres y tutores no asuman o no puedan asumir completamente sus
responsabilidades para asegurar el normal desarrollo y oportunidades de vida de nifia, nifio, adolescente, persona con
discapacidad, victima de violencia y adulto mayor.

INTERDISCIPLINARIEDAD.-Trabajo interrelacionado de diversas disciplinas para visualizar la situacion de vulneracion de
derechos de la poblacion y emprender acciones integrales evitando que se desarrollen acciones de forma aislada, dispersa o
segmentada.

MULTIDISCIPLINARIEDAD. Involucra conocimiento e interrelacion de varias disciplinas de conocimiento, cada una
aportando desde su espacio a un tema en cuestion.

CALIDAD Y CALIDEZ.- Atencion inmediata, oportuna, afectiva, con personal capacitado, tecnologia apropiada, los insumos
necesarios para la promocion, proteccidn, recuperacion personal y familiar en las Entidades de Atencion Integral.
ACREDITACION.- Proceso destinado a establecer la calidad e idoneidad de una institucion para realizar acciones y trabajo
con un determinado grupo poblacional; medir la calidad, calidez, eficacia y eficiencia de sus servicios, tomando en cuenta
el cumplimiento de estandares de calidad.

SUPERVISION.- Proceso que verifica la Atencion Integral, el cumplimiento de los estandares de calidad y de los derechos y
garantias de las nifias, nifios, adolescentes, personas con discapacidad, mujeres y personas adultas mayores.
MONITOREO.- Proceso permanente y sistematico de control de calidad; implementado por SEDEGES, para dar seguimiento
a las acciones y verificar en qué medida se cumple los objetivos, metas y resultados propuestos por los Entidad de Atencion
Integral.

ESTANDARES DE CALIDAD. Conjunto de norma técnica-reglamentaria que constituye el parametro de evaluacién y control
en los cuales deben enmarcarse las acciones de intervencion para el logro de sus resultados. Constituyen los niveles que
representan los requerimientos necesarios de cumplimiento obligatorio por las Entidades de Atencién integral.

CAPITULO Il
ENTIDAD RECTORA

ARTICULO 7.- (ENTIDAD RECTORA). Para el cumplimiento de la presente Ley, el Gobierno Auténomo Departamental de
Cochabamba establece que el Servicio Departamental de Gestion Social (SEDEGES), dependiente de la Secretaria Departamental
de Desarrollo Humano Integral, sera la Entidad Rectora que ejerza tuicion y control sobre las Entidades de Atencion Integral.

ARTICULO 8.- (SEDEGES). Es un Servicio desconcentrado dependiente de la Secretaria Departamental de Desarrollo Humano
Integral del Gobierno Auténomo Departamental de Cochabamba, con atribuciones en el ambito departamental en tematicas
Sociales en favor de la poblacién Vulnerable.

ARTICULO 9.- (ATRIBUCIONES). La Entidad rectora tendra las siguientes atribuciones:

a)
b)

Cumplir y hacer cumplir lo previsto en la presente Ley y su Reglamento.

Registrar, acreditar, supervisar, regular la apertura, el funcionamiento y cierre de Entidades de Atencién Integral conforme a
las formalidades y requisitos establecidos en la presente Ley y su reglamento.

Exigir a las Entidades de Atencion Integral el cumplimiento de los requisitos establecidos para su acreditacion, funcionamiento
y supervision

Emitir Resolucién Administrativa de Funcionamiento, renovacion, modificacion excepcional y cierre de Entidades de
Atencion Integral.

Monitorear y supervisar periddicamente a todas las Entidades de Atencion Integral, con el fin de verificar el cumplimiento de
sus objetivos y estandares de calidad.

Realizar el proceso de acreditacion a las Entidades de Atencion Integral.

Regular la oferta de servicios de las Entidades de Atencidn Integral en funcién a las Politicas Departamentales.

Emitir circulares para la adecuacion de observaciones y el cumplimiento de las recomendaciones.

Conocer la fuente de ingresos, donaciones y financiamiento de todas las Entidades de Atencién Integral.
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Promover el fortalecimiento de Entidades de Atencion Integral, brindarles apoyo técnico, capacitacion y actualizacion en el
marco de politicas publicas.

Realizar la supervision a las Entidades de Atencion Integral de administracion delegada y por convenio.

Establecer e implementar el sistema de registro (nico de centros de atencion integral del Departamento de Cochabamba.

CAPITULO Ill
CLASIFICACION

ARTICULO 10.- (CLASIFICACION Y POBLACION).
. Las Entidades de Atencién Integral por su naturaleza podran ser constituidas a través de cualquier forma de organizacion o
asociacion, publica, privada o mixta con o sin fines de lucro, los mismos se clasifican en:

a)
b)
c)
d)

Centros.

Servicios.

Guarderias y centros infantiles.

Otros previstos en programas especiales.

Il Las Entidades de Atencion estan dirigidos a las siguientes poblaciones:

a)
b

D O O
—_—

—h

)
9)

Nifiez y / o Adolescencia.

Personas con Discapacidad.

Personas Adultas Mayores.

Victimas de Trata y Tréfico de Personas.

Victimas de Violencia.

Nifias, Nifios y Adolescentes dependientes del alcohol y drogas.
Nifas, Nifios y Adolescentes en situacion de calle.

ll. Las Entidades de Atencion Integral deberan enmarcar sus actividades, funcionamiento a las Politicas, Planes, Programas del
Nivel Nacional y departamental, cumpliendo los estandares de calidad y calidez establecidos en el reglamento de la presente Ley.

CAPITULO IV
DERECHOS, DEBERES Y OBLIGACIONES

SECCION PRIMERA
DERECHOS Y DEBERES DE LOS RESIDENTES

ARTICULO 11. (RESIDENTES). En las Entidades de Atencion Integral, seglin sea su naturaleza, residen:

NINAS Y NINOS. Todo ser humano desde su concepcion hasta cumplir los doce afios de edad:

ADOLESCENTES. Ser humano comprendido desde los doce hasta los dieciocho afios de edad cumplidos;

PERSONAS CON DISCAPACIDAD. Aguellas con deficiencias fisicas, mentales, intelectuales y/o sensoriales a largo plazo
0 permanentes, que al interactuar con diversas barreras puedan impedir su participacion plena y efectiva en la sociedad, en
igualdad de condiciones con las demas;

ADULTOS MAYORES. Todo ser humano a partir de los 60 afios de edad;

VICTIMAS DE VIOLENCIA. Toda persona que se encuentra o haya sido victima de violencia psicoldgica, fisica y sexual.
VICTIMAS DE TRATA Y TRAFICO. Toda persona que sea considerada victima del delito de Trata y Tréfico de personas,
establecido en las normas vigentes.

MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA. Toda mujer que es encuentre en condicion de victima de violencia, fisica, psicoldgica,
sexual, econdmica, politica -institucional y cualquier otra forma que dafie la integridad o que vulnere cualquier derecho de
las mujeres, establecidas en normas vigentes.

ARTICULO 12. (DERECHOS). Los residentes en las Entidades de Atencion Integral, tiene los siguientes derechos:

a)

DERECHO A VIVIR SIN ABUSOS O NEGLIGENCIAS: Ningun residente debe sufrir abuso fisico 0 mental, tampoco ser tratado
con negligencia en la Entidad de Atencion Integral; incluye el uso de medicamentos no autorizados por la AGEMED,
restricciones fisicas y reclusion por razones diversas.

DERECHO ARECIBIR CUIDADOS: Todo residente tiene Derecho a recibir proteccién necesaria por parte de la Entidad de
Atencion Integral conforme a la naturaleza; a ser informado sobre su situacion biopsicosocial y legal.

DERECHO A LA CONVIVENCIA FAMILIAR: Derecho de recibir la visita de sus parientes, amigos o salidas con el mismo,
siempre y cuando sea favorable para su reintegracion social comunitaria, autorizado por la autoridad competente cuando
corresponda.
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ARTICULO 13. (DEBERES). Son deberes de los residentes de la Entidad Atencion Integral, los siguientes:

a) Proporcionar su informacion personal fidedigna, estado de salud en el que se encuentran.
b) Denunciar cualquier tipo de maltrato fisico o psicologico dentro de una Entidad de Atencion Integral.
Tratar con respeto a todo el personal, administrativo y equipo técnico de la Entidad de Atencion Integral.
Someterse a las terapias, valoraciones periddicas.
Respetar la confidencialidad de los expedientes por parte de la administracion.
Cualquier otro a ser establecido en el Reglamento a la presente Ley Departamental.

SECCION SEGUNDA
DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD DE ATENCION INTEGRAL

—
—lfeLes

ARTICULO 14.- (DERECHOS). Las Entidades de Atencion Integral tendréan los siguientes derechos:
a) Recibir informacién adecuada y oportuna por parte del SEDEGES.
b) Ala libre asociacion con el fin de alcanzar un mejor resultado de sus objetivos trazados.
Coordinar acciones con la finalidad de lograr un mejor resultado en el cumplimiento de sus objetivos.
Solicitar reuniones con el ente Rector o responsable de la Unidad o Programa dependiente del SEDEGES.
Recibir capacitacion referente a los lineamientos de atencidn, proteccion e intervencion, a través de la coordinacion que
realice el SEDEGES

ARTICULO 15.- (OBLIGACIONES). Tendrén las siguientes obligaciones:

a) Cumplir con lo previsto en la presente Ley Departamental y su Reglamento.

b) Previa a la apertura o renovacion de las Entidades de Atencion Integral, deberan tramitar ante el Ente Rector su registro y
acreditacion para su legal funcionamiento.

¢) Garantizar la promocion, proteccion y defensa de los derechos de las nifias, nifios, adolescentes, mujeres victimas de
violencia, personas con discapacidad, personas adultas mayores establecidas en la Constitucion Politica del Estado,
convenios internacionales, leyes y disposiciones nacionales y departamentales vigentes.

d) Garantizar la atencién integral y oportuna, brindando las condiciones necesarias para garantizar la libertad, dignidad,
equidad, buen trato, sin ningan tipo de discriminacion.

e) Independientemente de su caracteristica de atencién y la poblacion meta con las que trabaje, las Entidades de Atencion
Integral, deberan abordar obligatoriamente los siguientes ejes de trabajo: 1 Atencion Integral. 2. Abordaje familiar y, 3.
Abordaje orientado al fortalecimiento de la comunidad.

f)  Cumplir sin objecion algunas las ordenes judiciales y/o requerimientos fiscales; convenios, circulares u otros emitidos por el
Ente Rector u otras instancias de mayor jerarquia.

g) Contar con su archivo personal en fisico, una base de datos debidamente ordenada y actualizada periddicamente de
acuerdo a las caracteristicas de la poblacion con la que trabaja, la cual remitira al SEDEGES, de forma mensual, trimestral o
arequerimiento expreso.

h)  Contar con un equipo multidisciplinario o interdisciplinario, especializado e idoneo, acorde al servicio y modelo de atencion que
brinda, conforme a los usos y costumbres cuando corresponda; debiendo informar sobre los cambios de personal y acefalias
de forma oportuna.

i) Informar sobre la fuente, el manejo de recursos econémicos, financiamiento, donaciones, padrinazgos o cualquier otro tipo
de ingresos econdmicos, 0 en especie y otros de acuerdo a requerimiento del ente Rector.

) Cuidar y vigilar las condiciones de higiene, salubridad y seguridad de su poblacion beneficiaria.

k) Denunciar ante las instancias pertinentes cualquier situacion atentatoria a la integridad y dignidad de su poblacion.

) Establecer su capacidad de servicio y atencién en funcidn al centro y/o programa, infraestructura, cantidad de poblacion,
relacion del personal disponible y presupuesto.

m) Otras obligaciones que establezca el reglamento.

o O
_— =

D

TITULO Il
CAPITULO |
ACREDITACION, REGISTRO Y APERTURA DE ENTIDADES DE ATENCION INTEGRAL

ARTICULO 16.- (ACREDITACION). Las Entidades de Atencion Integral y los recursos humanos con las que cuenten, deberan
ser acreditados de manera obligatoria por el SEDEGES, de acuerdo a los requisitos y estandares de calidad establecidos en el
reglamento de la presente Ley.

135




NORMAS EN TEMATICA DE CUIDADOS

ARTICULO 17.- (REGISTRO UNICO OBLIGATORIO).

. EI SEDEGES, implementaré el Registro Unico Departamental a través del sistema informatico de registro, seguimiento,
supervision, monitoreo y evaluacion, siendo responsable de reunir y proporcionar las estadisticas e informacion que tengan relacion
con Entidades de Atencion Integral.

Il El registro Unico obligatorio de Entidades de Atencion Integral debera con la siguiente informacion:

a. Copia legalizada de la Resolucion de Personeria Juridica.

b. Fuente de financiamiento, respaldado por el o los patrocinantes

c. Registro sobre manejo de recursos econdmicos, donaciones y financiamiento, respaldados por el Directorio de la Entidad
de Atencion integral.

d. Programa Institucional trianual de la Entidad de Atencion Integral

e. Estructura organica.

f. Manual de funciones del personal.

g. Reglamento Interno de la Entidad de Atencion Integral.

h. Registro Nacional de ONG (si corresponde).

i.  Croquis de ubicacién de la Institucion.

j.  Documentacion que acredite la idoneidad del personal conforme a reglamento.

k. Nomina de la poblacion beneficiaria que se encuentren en la institucion.

. Titulo de propiedad del inmueble, o documento notariado idéneo que acredite la posesion de dicho bien.

m. Otros establecidos en el reglamento de la presente Ley

IIl. Toda la documentacion existente en el registro Unico, seran de caréacter publico, pudiendo ser consultado a peticién de la parte
interesada cumpliendo los requisitos y formalidades establecidas en el reglamento de la Ley.
IV. La documentacion descrita en el paragrafo sequndo, debera ser actualizada cada tres afios de manera obligatoria.

ARTICULO 18.- (DOCUMENTACION SUPLETORIA). Si el o los solicitantes no cuente con el requisito establecido en el inc. 1) del
articulo precedente, conforme a procedimiento y formalidades establecidos en el reglamento de la presente Ley, podra presentar
documentacion supletoria, la cual serd analizada y debera ser aprobada mediante Resolucién Administrativa emitida por el Ente
Rector

ARTICULO 19- (INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS BASICOS).

l. La infraestructura clasificada y destinada a las diferentes Entidades de Atencion Integral, deber&n contar con ambientes e
instalaciones adecuados donde opere cualquier modalidad de atencion y /o servicios.

Il. Para el funcionamiento de las Entidades de Atencion Integral, esta infraestructura deberé contar con la aprobacion por el
SEDEGES, conforme a los informes técnico y legal que acrediten el cumplimiento de requisitos.

1. Debera contar con la iluminacion, ventilacion y todos los servicios necesarios para el cuidado de la salud integral, higiene y
seguridad de los residentes, entre otros a ser determinados por reglamentacion especifica.

ARTICULO 20.- (PERSONAL PROFESIONAL).

. Las Entidades de Atencion Integral, segin su naturaleza y clasificacion establecida en el reglamento de la presente Ley, contara
minimamente con el siguiente personal: 1. responsable de medicina general o de especialidad.

Il. Las Entidades de Atencién Integral, contaran con un equipo técnico interdisciplinario conformado por Psicélogas(os),
Trabajadoras(es) Sociales, idoneos, capacitados, con experiencia y a tiempo exclusivo.

[II. En las Entidades de Atencion Integral que por la distancia no puedan contar con responsable de medicina general o de especialidad,
la funcion podré ser desempefiada por un médico tradicional o un médico internista cuyas cometidos y responsabilidades seran
determinados segun reglamentacion especifica a la presente Ley Departamental.

ARTICULO 21 . (EXCEPCION).

I. De acuerdo a la Naturaleza de la Entidad de Atencion Integral, el equipo técnico podra limitarse al personal estrictamente
necesario para su funcionamiento y atencion, de conformidad a la poblacion meta.

Il. En estos casos la excepcionalidad sera establecida en el reglamento de la presente ley.

ARTICULO 22.- (APERTURA). Cumplidos los requisitos establecidos para el registro y acreditacién de toda Entidad de Atencion
Integral, el SEDEGES, de acuerdo a reglamentacion emitira la respectiva Resolucion Administrativa de Funcionamiento, autorizando
su apertura e inicio de actividades.
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CAPITULO I
SUPERVISION, SEGUIMIENTO, MONITOREOQ Y CIERRE DE ENTIDADES DE ATENCION INTEGRAL

ARTICULO 23.- (SUPERVISION).

l. El Ente Rector establecerd un cronograma anual de supervision de las Entidades de Atencion integral, se procedera a la
verificacidn de la atencion, proteccion de la poblacion beneficiaria, estandares de calidad, cumplimiento de requisitos.

Il. De los actos de supervision se emitirdn recomendaciones u observaciones a ser cumplidas y subsanadas por la Entidad de
Atencion Integral

ARTICULO 24. (SEGUIMIENTO).

. La instancia técnica del SEDEGES, verificara de forma periodica el cumplimiento y adecuacion de las observaciones emitidas
en el informe de supervision, observando el cumplimiento de los mismos dentro de los plazos establecidos en el reglamento de la
presente ley.

Il El incumplimiento al informe de supervision se constituye en causal de cierre

ARTICULO 25.- (CAUSALES DE CIERRE). Se constituyen causales de cierre las siguientes:

a) Incumplimiento por tres veces consecutivas a las observaciones y recomendaciones emanadas del informe de supervision.

b) Inexistencia de financiamiento econémico necesario para el funcionamiento de la Entidad de Atencion Integral.

¢) Obtencién de beneficio econdmico u otra forma de ventaja contraria a la naturaleza de la Entidad de Atencion Integral,
exceptuando los establecidos en el Reglamento.

d) Mal manejo administrativo de bonos o recursos econémicos propios de la poblacion de las Entidades de Atencion Integral.

e) Denuncia interna o externa comprobada por accién, omision o negligencia que atenten contra la dignidad e integridad
personal, fisica, moral, psiquica y/o mental de la poblacidn beneficiaria, sin importar que esta sea ejecutada bajo titulo de
medida educativa o disciplinaria.

f)  Denuncia interna o externa, por accion, omision, negligencia sobre la comision de delitos tipificados en el cédigo penal
boliviano que atente contra la vida, integridad corporal o libertad sexual de la poblacion beneficiaria.

ARTICULO 26.- (CIERRE).

I. El cierre definitivo de una Entidad de Atencion Integral, procedera previa elaboracion de un informe técnico-legal, que debe ser
elevado ante la Maxima Autoridad Ejecutiva del SEDEGES dentro de diez (10) dias habiles de conocido el hecho.

Il. La Maxima Autoridad del Servicio Departamental de Gestion Social, emitira la Resolucion Administrativa de cierre dentro de los
diez (10) dias habiles de remitido el informe técnico -legal

TiTuLo I
CAPITULO |
PROHIBICIONES, FALTAS, SANCIONES Y CIERRE

ARTICULO 27.- (PROHIBICIONES). Las Entidades de Atencién Integral tienen las siguientes prohibiciones:

a) Obligar, promover e incentivar a su poblacion a realizar actividades que atenten contra su dignidad e integridad, como
solicitar limosnas, ayuda o dadivas, independiente del nombre que a dicha actividad se le asigne.

b) Desarrollar y aplicar terapias experimentales, clinicas o psicolégicas en la poblacion de Entidades de Atencion Integral.

¢) Facilitar informacion verbal o escrita de las carpetas individuales u otra documentacion de la poblacion beneficiaria, salvo
solicitud del SEDEGES o mandato emitido por autoridad competente.

d) Publicar por cualquier medio de comunicacion o virtual, fotografias e informacién personal de la poblacion que se encuentre
en Entidades de Atencidn Integral, salvo excepciones previstas en el Reglamento.

e) Permitir el ingreso de personas ajenas al a Entidad de Atencion Integral, salvo las determinadas por normas conexas, la
presente ley y su reglamento.

ARTICULO 28. (FALTAS). - Segln la contravencion cometida a la presente Ley, se aplicara las faltas clasificadas en las siguientes:

|. FALTAS LEVES
a) La negligencia o incumplimiento injustificado de deberes teniendo todos los medios para hacerlo.
b) Incumplimiento a las recomendaciones u observaciones emitidas por el ente rector.
Utilizar lenguaje ofensivo o procaz en presencia de la poblacion beneficiaria.
Extender documentacion que contenga informacién de la poblacién beneficiaria ante instancias no autorizadas por ley.
Inasistencia injustificada a reuniones u otros convocados de manera escrita 0 verbal por el Ente Rector.

o O
_ = =
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[Il. FALTAS GRAVES

a) Reincidencia por tres veces en la comision de faltas leves.

b) Poner en riesgo la seguridad, integridad y bienestar del o s beneficiarios aun sea a titulo de medida disciplinaria, por accion u
omision.

¢) Incumplimiento a las funciones y obligaciones determinadas en el estatuto, reglamento y manual de funciones propias de cada
Entidad de Atencidn Integral. d No preservar, custodiar e inventariar adecuadamente el archivo documental de la institucion
y toda la documentacion de la poblacion beneficiaria.

d) Obligary/ o convocar ala poblacion beneficiaria a participar de movilizaciones, protestas, actividades politico partidaria u otras
semejantes que dafien la integridad de la poblacion.

e) Ausencia de planificacion, organizacion y ejecucion del trabajo de la Entidad de Atencion Integral a favor de la poblacion.

f)  Realizar, incitar y/o participar en actos en contra de las o los beneficiarios que constituyan hostigamiento, amenaza, acoso
laboral, difamacion, humillacion o bullyng, sea de formar verbal o por otros medios.

g) Uso de la infraestructura para otros fines no establecidos en la entidad de atencion integral.

h) Desacatar circulares emitidas por el Ente Rector, Ordenes Judiciales y requerimientos del Ministerio Publico y otras.

IIl. FALTAS GRAVISIMAS

a) La reincidencia por tres veces en faltas graves.

h) Agresiones comprobadas a la poblacion vulnerable sean psicol6gicos, fisico y/o sexual por parte del personal de la Entidad
de Atencion Integral.

¢) Uso indebido de la documentacion contra la integridad de la poblacién beneficiaria.

d) Incitar a la poblacién beneficiaria para el consumo de bebidas alcohdlicas, sustancias controladas y productos nocivos a la
salud.

e) Realizar o consentir actos en contra de la libertad sexual, violencia fisica, intimidacion psicoldgica o cualquier acto que dafie
ala poblacién beneficiaria.

f)  Cualquier acto de racismo y toda forma de discriminacion.

g) No informar de forma adecuada, fidedigna y oportunamente la situacion actualnen la que se encuentran los procesos
correspondientes que restablecen los derechos de la poblacion beneficiaria.

ARTICULO 29.- (SANCIONES).
|. Comprobada la falta cometida dentro de una Entidad de Atencion Integral, el SEDEGES, procederd a la siguiente manera en
orden prelativo:
1. PARAFALTAS LEVES.
a) Llamada de atencion escrita, sujeta a enmendacion de la falta.
b) Ante la reiterativa de una falta se emitird nuevamente una llamada de atencion por segunda y hasta tercera vez, sujeta
a enmendacion de la falta.
2. FALTAS GRAVES
a) Destitucion del personal que haya cometido la falta.
3. FALTAS GRAVISIMAS
a) Cierre definitivo, mediante Resolucion Administrativa previo informe técnico legal.
b) La Resolucidn Administrativa de Cierre Definitivo de las Entidades de Atencion
c) Integral, revocara el permiso de registro, apertura y su funcionamiento.
d) Otras medidas dispuestas mediante Reglamentacion de la presente Ley Departamental.

l. Las sanciones son aplicables a todas las Entidades de Atencién Integral en el Departamento de Cochabamba y no seran
acumulables, excepto de lo dispuesto en las sanciones a faltas leves y graves.

lll. En caso de que las faltas afecten a la integridad de la poblacion que se encuentren bajo proteccion estatal, el SEDEGES y la
Entidad de Atencion Integral se constituiran en parte demandante ante la autoridad competente.

IV. Cuando la falta se produzca en una Entidad de Atencidn Integral privado o mixto, el Ente Rector coadyuvara con las instancias
competentes.

ARTICULO 30.- (FASE RECURSIVA).

. Contra la resolucién administrativa de cierre emitido por el SEDEGES conforme a reglamentacion, el o los afectadas(os) podra(n)
interponer recurso de revocatoria dentro de los cinco (5) dias habiles posteriores a su legal notificacion.

Il. Contra la resolucion del recurso de revocatoria, podra plantease el recurso jerarquico a ser interpuesto ante la Maxima Autoridad
ejecutiva del Gobierno Auténomo Departamental de Cochabamba, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a su legal notificacion.
lll. Mientras se apruebe el reglamento especifico de recursos administrativos, de manera supletoria se aplicara lo dispuesto en la
Ley 2341 de Procedimiento Administrativo.
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DISPOSICION ABROGATORIA

DISPOSICION UNICA. - Se abroga la Ley Departamental N° 294 de nueve de abril del afio dos mil trece, la Resolucion de Consejo
Departamental N° 033/2010 del 30 de marzo de 2010 y todas las disposiciones legales de igual 0 menor jerarquia contrarias a la
presente Ley.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

DISPOSICION TRANSITORIA PRIMERA. La presente Ley Departamental entrara en vigencia plena, inmediatamente a la
publicacion del Reglamento.

DISPOSICION TRANSITORIA SEGUNDA. - El Organo Ejecutivo Departamental, promulgara el reglamento a la presente ley
Departamental en el plazo de cuarenta y cinco (45) dias calendario a partir de su publicacion.

DISPOSICION TRANSITORIA TERCERA. El Organo Ejecutivo Departamental, promulgara el reglamento especifico de
funcionamiento y funciones del Registro Unico en el plazo de Veinte (20)d i a s calendario de promulgado el reglamento de la
presente ley.

DISPOSICIONES FINALES

DISPOSICION FINAL PRIMERA. - Dentro de plazo del ochenta (80) dias calendario siguientes a la fecha de publicacion de la
reglamentacion, todas las Entidades de Atencion Integral deben adecuarse a las condiciones previstas en la presente Ley y su
Reglamento.

DISPOSICION FINAL SEGUNDA.-Vencido el plazo conferido en la disposicién precedente, todas las Resoluciones Administrativas
de Funcionamiento emitidas con anterioridad, quedaran sin efecto de pleno derecho.

DISPOSICION FINAL TERCERA.- Los tramites de emision de Resolucion Administrativa de Funcionamiento (RAF) actualmente en
curso, concluirén en el marco de la Ley Departamental N° 294 y su Reglamento.

3.1.2. Ley Departamental N° 958 de Personas Adultas Mayores

LEY DEPARTAMENTAL N° 958 DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES
DEL 18 DE FEBRERO DE 2020

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1. (OBJETO). La presente Ley tiene por objeto regular la implementacion y promocion de los derechos y deberes de
las personas adultas mayores, en el marco institucional de las instancias departamentales para la atencion, proteccion, desarrollo
integral e integracion social.

ARTICULO 2. (FINALIDAD). La finalidad de la presente Ley es promover el ejercicio, goce y cumplimiento de los derechos y
deberes de las personas adultas mayores en el Departamento de Cochabamba.

ARTICULO 3. (MARCO LEGAL). La Presente Ley se sustenta en: La Constitucion Politica del Estado Plurinacional, Pacto
Internacional de Derechos Civiles y Politicos, la Convencion Americana sobre Derechos Humanos “Pacto de San José de Costa Rica”,
la Ley Marco de Autonomias y Descentralizacion Andrés Ibafiez y la Ley General N° 369 de las Personas Adultas Mayores.

ARTICULO 4. (AMBITO DE APLICACION). La presente Ley es de orden publico e interés social, se aplica en toda la jurisdiccion
territorial del departamento de Cochabamba y es de cumplimiento obligatorio para todas las personas naturales, juridicas, puablicas y
privadas.

ARTICULO 5. (DEFINICIONES). Para efectos de la presente Ley, se establecen las siguientes definiciones:

1. PERSONA ADULTA MAYOR Se considera persona Adulta Mayor a toda persona desde los 60 afios de edad adelante y se
clasifican en:

a) ADULTO MAYOR DEPENDIENTE ABSOLUTO: Es toda persona que requiere apoyo permanente de su familia de origen o
ampliada; Casas de Reposo,
b) Centros de Atencion Integral de administracion directa o delegada.
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¢) ADULTO MAYOR EN SITUACION DE RIESGO, MIGRACION, ABANDONO O EN ESTADO DE INDIGENCIA: Es toda persona
en situacion de vulnerabilidad, riesgo, abandono familiar y desplazamiento de un lugar a otro, por problemas de salud, carencia
econémica u otras situaciones que requieren asistencia y proteccion.

d) FAMILIA DE ORIGEN: Personas que poseen un grado de parentesco y conviven

e) como tal.

f)  FAMILIA AMPLIADA: Estructura de parentesco que habita una unidad

g) domestica u hogar y se encuentra conformada por parientes pertenecientes a

h) distintas generaciones.

i) FAMILIA AMPLIADA: Estructura de parentesco que habita una unidad

) domestica u hogar y se encuentra conformada por parientes pertenecientes a

k) distintas generaciones.

2. GERONTOLOGIA: Es la ciencia que se ocupa del estudio de la vejez y los fenémenos: bioldgico, psicoldgico, social, demografico
y cultural, con el fin de promocionar la salud y mejorar la calidad de vida de las personas Adultas Mayores.

3. GERIATRIA: Es la rama de la medicina que se ocupa del estudio de los aspectos clinicos, preventivos, curativos y de rehabilitacion
de las enfermedades que aquejan a las personas Adultas Mayores.

4. ATENCION PREFERENTE: Es el conjunto de acciones que promueven un trato digno y prioritario en el acceso a los servicios en
la atencion con calidad y calidez que brindan las instituciones pblicas y privadas a las personas Adultas Mayores.

5. PROTECCION INTEGRAL: Es el conjunto de politicas piblicas, planes, programas y proyectos, que se formulan y ejecutan, con
la finalidad de garantizar una atencién integral a las personas Adultas Mayores.

ARTICULO 6. (PRINCIPIOS) Ademés de los principios reconocidos en la Constitucion Politica del Estado, los Pactos y Convenios
Internacionales ratificados por el Estado de Bolivia, la Ley General de las Personas Adultas Mayores y otras disposiciones legales
vigentes, la presente Ley tiene los siguientes principios:

a) VIVIR BIEN. Es la realizacion espiritual, afectiva y material de las personas Adultas Mayores en convivencia armonica con
la familia y la sociedad, para una vejez digna con calidad, calidez y solidaridad humana.

h) EQUIDAD. Es el trato justo que deben brindar las instituciones publicas y privadas en el acceso a los servicios, en el marco
de la implementacion de politicas pUblicas de prevencion, proteccion y atencion de las personas Adultas Mayores.

¢) UNIVERSALIDAD. Es el reconocimiento y respeto de los derechos y deberes de todas las personas Adultas Mayores sin
distincion alguna.

CAPITULO Il
DERECHOS, DEBERES Y OBLIGACIONES

ARTICULO 7. (DERECHOS). La presente Ley, reconoce los derechos consagrados en la Constitucion Politica del Estado y leyes
nacionales, ademas los siguientes:

a) Acceso alasalud.- Ser atendidos con preferencia, con calidad y calidez en los niveles de los servicios de salud, a las
personas Adultos Mayores, jubilados y no jubilados.

b) Atencién con calidad y calidez.- Ser atendido en todos los servicios publicos y privados con la seguridad de contar con
los elementos tecnoldgicos, cientificos de calidad y el trato humano por parte de los profesionales y trabajadores en salud
del departamento.

c) A su autoidentificacion cultural.- Reconocimiento de sus saberes, usos, costumbres e idioma.

d) Derecho a ser asistido por su familia.- Con el acompafiamiento en la atencion en las diferentes instituciones publicas y
privadas.

e) Trato preferente al uso de transporte publico y privado.- Tener derecho de uso preferente de areas dentro de los
servicios de transporte publico y privado.

ARTICULO 8. (DEBERES). Ademas de los deberes establecidos en la Ley N° 369, se establecen los siguientes:
a) Transmitir sus conocimientos y experiencias a la sociedad
b) Ejercer el control social en planes, programas y proyectos que beneficien a su sector, de acuerdo a normativa legal vigente.
c) Mantener el respeto y decoro en las instituciones pablicas, privadas y el
d) entorno social.

ARTICULO 9. (PROMOCION E IMPLEMENTACION). El Gobierno Auténomo Departamental de Cochabamba promovera la
implementacion de las politicas publicas de atencion, proteccion y desarrollo integral de las personas Adultas Mayores, mediante:
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a. La promocion de una cultura de respeto, reconocimiento y valoracion de las personas Adultas Mayores a través de planes,
programas y proyectos.

b. Laimplementacion de politicas de informacion y difusion masivas de los derechos y deberes de las personas Adultas
Mayores, conforme a la Constitucion, las leyes y Convenios vigentes.

ARTICULO 10. (FUNCION SOCIAL DE LA FAMILIA). La familia de origen o ampliada de la persona adulta mayor, debera cumplir las
obligaciones cuidado, atencion y proteccion oportuna, con calidad, calidez, velando y precautelando el interés superior del adulto
mayor de manera permanente, proporcionando sus necesidades basicas; siendo primacia la convivencia familiar y permanencia
en su hogar.

ARTICULO 11. (OBLIGACIONES DE LA FAMILIA). La familia tiene las siguientes obligaciones:

a) Fomentar la convivencia familiar cotidiana, la participacion activa, promoviendo principios y valores; garantizando el no
abandono, respeto, afecto, proteccion, prevencion y apoyo a los adultos mayores;

b) Conocer y garantizar el ejercicio de los derechos y deberes de las personas adultas mayores establecidas en la Normativa
Legal vigente.

¢) No delegar la responsabilidad del cuidado, atencion y educacion de nifias, nifios, adolescentes y personas con discapacidad
a personas adultos mayores.

d) Denunciar ante las instancias correspondientes todo acto de discriminacion, abuso, maltrato, explotacion, aislamiento,
violencia 0 actos juridicos que pongan en riesgo su persona, sus bienes y derechos.

e) Velar por la integridad fisica, mental y emocional de los adultos mayores, brindandoles el apoyo necesario para garantizar
su seguridad y el Desarrollo pleno de sus derechos.

f)  Velar por el bienestar integral de las personas adultas mayores, brindandoles ambientes accesibles y adecuados en el
hogar.

g) Garantizar el cuidado fisico y acompafiamiento de los adultos mayores.

ARTICULO 12. (OBLIGACIONES DEL ORGANO EJECUTIVO DEPARTAMENTAL). Son obligaciones del Organo Ejecutivo
Departamental las siguientes:
a. Elaborar, proponer, implementar y promover planes, politicas, programas y proyectos de proteccion, prevencion, participacion
y atencion integral;
b. Concertar la participacion de los sectores sociales, entidades pblicas y privadas en la planificacion, elaboracion, ejecucion,
seguimiento y evaluacion de programas de atencion integral a las personas adultas mayores;
c. Promover, fomentar e impulsar la atencion integral con el objetivo de lograr un mejor trato social, con calidad y calidez a
personas adultas mayores;
d. Promover, difundir y garantizar el ejercicio de sus derechos, deberes, garantias y beneficios constitucionales, en el niicleo
familiar y social.
e. Promocionar la estabilidad integral del adulto mayor en su entorno familiar y social.

CAPITULO Il
INSTANCIA TECNICA DEPARTAMENTAL DE POLITICA SOCIAL

ARTICULO 13. (INSTANCIA TECNICA)
|. La Secretaria de Desarrollo Humano Integral del Organo Ejecutivo, ejercera la funcién de Instancia Técnica Departamental.

Il La Instancia Técnica Departamental de Politica Social, segun sus competencias, debera coordinar con las Entidades Territoriales
Auténomas, las organizaciones sociales, el sector pablico y privado para implementar programas, proyectos, para promover la
atencion integral de las personas adultas mayores.

ARTICULO 14. (PRIORIZACION DE PROGRAMAS). Sin tener caracter limitativo, el Gobierno Auténomo Departamental de
Cochabamba, en el marco de sus competencias, en coordinacion con las Entidades Territoriales Autdnomas, Organizaciones
Sociales, sector publico y privado garantizara el acceso a programas de;

a) Guarda, acogida y reinsercion social digna a personas Adultas Mayores, en estado de indigencia o abandono.

b) Atencidn y trato preferente en las instituciones publicas, privadas y otras instancias.

¢) Promocion y garantia del ejercicio de los derechos de las personas adultas mayores;
d) Supervision y seguimiento a las instituciones publicas y privadas para que presten una atencién especializada, oportuna con

calidad y calidez a las personas adultas mayores con la debida proteccién y respeto a sus derechos.

ARTICULO 15. (PROGRAMAS DE PROTECCION A LA ECONOMIA DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES). El Gobierno
Auténomo Departamental de Cochabamba, a través de las Secretarias correspondientes, en coordinacion con las Entidades
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Territoriales Auténomas, implementara planes, politicas, programas y provectos de proteccion del patrimonio de las personas
adultas mayores, para disfrutar de sus derechos, con el fin de tener una vida digna.

ARTICULO 16. (CONVENIOS INTERINSTITUCIONALES). El Gobierno Auténomo Departamental de Cochabamba, a través de
las Secretarias correspondientes, promovera la suscripcion de convenios con diferentes instituciones publicas y privadas para
implementar campafias de promocion y descuentos en bienes y servicios que beneficien a las personas adultas mayores.

ARTICULO 17. (ACCESO A LOS BENEFICIOS). Para ser beneficiario o beneficiaria del régimen de descuentos y privilegios
normados en la presente Ley, las personas Adultas Mayores del Departamento de Cochabamba deberan exhibir el Carnet de
Identidad personal en original o fotocopia.

ARTICULO 18. (ATENCION PREFERENCIAL). Es obligacion de todas las instancias del Gobierno Auténomo Departamental
de Cochabamba y las Entidades Territoriales Auténomas, instituciones plblicas y privadas, de acuerdo a sus competencias y
jurisdiccion: vigilar y garantizar el ejercicio y la defensa de los derechos de las personas adultas mayores otorgandoles una atencion
preferencial con celeridad en los tramites y procedimientos administrativos, conforme a la normativa vigente.

ARTICULO 19. (REGLAMENTO DE TRATO PREFERENTE). Toda Institucion pdblica, privada, organizaciones sociales, sindicatos,
asociaciones, fundaciones y otras que se encuentren en el Departamento de Cochabamba, deberan contar con un reglamento de trato
preferente para la atencion y proteccion a personas adultas mayores, cualquiera sea su actividad.

ARTICULO 20. (PROTECCION INMEDIATA). Toda persona que tenga conocimiento de una persona adulta mayor en situacion
de riesgo, maltrato, violencia, abandono e indigencia tiene la obligacion de denunciar de inmediato a las autoridades competentes,
para su pronta intervencion, resguardando la integridad del adulto mayor.

CAPITULO IV
CONSEJO DE COORDINACION SECTORIAL DEPARTAMENTAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES.

ARTICULO 21. (CONSEJO DE COORDINACION SECTORIAL DEPARTAMENTAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES).
Se crea el Consejo de Coordinacion Sectorial Departamental de las personas Adultas Mayores, como instancia de consulta,
asesoria, propuesta, seguimiento y evaluacion de acciones y planes de concertacion, coordinacién, planificacion, promocién e
informacion, necesarias para favorecer el ejercicio de sus derechos, logrando la plena integracion y desarrollo de las personas
adultas mayores.

ARTICULO 22. (CONFORMACION)
. El Consejo de Coordinacion Sectorial Departamental de las personas Adultas Mayores, estara conformado de la siguiente forma:
a) La o el Secretario Departamental de Desarrollo Humano Integral.
) Un Representante de la Asociacion de Municipalidades de Cochabamba.
¢) Un Representante por region de las Asociaciones Municipales de Adultos Mayores.
d) Un representante de la Delegacion Departamental del Defensor del Pueblo.
e) Un representante de la Asamblea Legislativa Departamental de Cochabamba.
f)  Un representante de organizaciones privadas que trabajen en beneficio de las personas adultas mayores.

Il La organizacion interna, funcionamiento y funciones de la Directiva del Consejo de Coordinacion Sectorial Departamental de las
personas Adultas Mayores, seran establecidas en el Reglamento de la presente Ley.

III. La designacion y acreditacion de los representantes, sera establecido en el reglamento de la presente Ley.

IV. El Consejo podréa convocar a sus sesiones ordinarias o extraordinarias a representantes de otras instituciones locales,
departamentales, nacionales e internacionales, asi como empresarios, académicos, especialistas encargados de desarrollar
programas, actividades o investigaciones relacionadas con la poblacion de personas adultas mayores.

ARTICULO 23. (ATRIBUCIONES). El Consejo de Coordinacion Sectorial Departamental de las personas Adultas Mayores, tendra las
siguientes atribuciones:
a) Proponer politicas publicas para garantizar una vejez digna a las personas Adultas Mayores que viven en el Departamento
de Cochabamba.
h) Proponer mecanismos de control y proteccion de los derechos de las personas Adultas Mayores.
¢) Supervisar, evaluar e informar el trabajo de los responsables de las Unidades de Adultos Mayores, dentro la atencion
integral.
d) Realizar el control y seguimiento del cumplimiento de la presente ley y su Reglamento.
e) Emitir informes anuales sobre los avances de la implementacion de ésta ley y su Reglamento.
f)  Elaborar, publicar y distribuir material informativo para la difusién de la situacion de las personas adultas mayores en el
Departamento de Cochabamba.
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g) Establecer y proponer alternativas de participacion, solucion de problemas y mejora de servicios.

h) Elaborary proponer de manera coordinada con los diferentes niveles de Gobierno, planes, programas y proyectos en
beneficio de las personas Adultas Mayores de Cochabamba.

i) Promover el desarrollo y fortalecimiento de la institucionalidad necesaria para el ejercicio y la defensa de los derechos de
las personas Adultas Mayores en el Departamento de Cochabamba.

) Fiscalizar y supervisar el cumplimiento del ejercicio de los derechos de las personas adultas mayores por las instituciones
publicas y privadas en el Departamento de Cochabamba.

k) Emitir sugerencias por escrito a las autoridades competentes.

) Otras establecidas en el Reglamento Interno del Consejo Sectorial.

ARTICULO 24. (PRESUPUESTO). El funcionamiento de la instancia Departamental de las personas Adultas Mayores previstas en
la presente Ley y la ejecucion de las politicas, planes, programas y proyectos departamentales de atencidn, proteccion, prevencion y
desarrollo integral de las personas Adultas Mayores, seran financiados por:
a. Recursos econdémicos asignados progresivamente seguln disponibilidad financiera del Gobierno Auténomo Departamental
de Cochabamba.
b. Recursos provenientes de la cooperacion nacional e internacional, legados, donaciones y otras fuentes de financiamiento
de acuerdo a normativa vigente.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

DISPOSICION TRANSITORIA PRIMERA. La presente Ley entrara en vigencia a partir de su promulgacion.

DISPOSICION TRANSITORIA SEGUNDA. Los descuentos y privilegios establecidos en la normativa nacional en vigencia quedan
subsistentes, debiendo las instancias correspondientes velar por su cumplimiento.

DISPOSICIONES FINALES

DISPOSICION FINAL PRIMERA. El Organo Ejecutivo reglamentaré la presente Ley en el plazo de 45 dias habiles Departamental,
a partir de su promulgacion.

DISPOSICION FINAL SEGUNDA. En el plazo improrrogable de 60 dias habiles computables a partir de la aprobacion del
Reglamento de la presente Ley, se debera convocar con caracter obligatorio y por Unica vez a la primera sesion del Consejo de
Coordinacion Sectorial Departamental de las personas Adultas Mayores, a efectos de elaborar y aprobar su Reglamento Interno.

DISPOSICION FINAL TERCERA. El Organo Ejecutivo Departamental, en coordinacion con el Consejo de Coordinacion Sectorial
Departamental de las personas Adultas Mayores en el plazo improrrogable de 120 dias habiles de la constitucion del Consejo,
debera elaborar y aprobar la Estrategia Departamental de las personas Adultas Mayores, para su implementacion progresiva.

DISPOSICION ABROGATORIA Y DEROGATORIA

DISPOSICION ABROGATORIA Y DEROGATORIA UNICA. Quedan abrogadas y derogadas todas las disposiciones legales de igual
0 menor jerarquia contrarias a la presente Ley.

3.1.3. Ley Departamental N° 1080 de Personas con Discapacidad

LEY DEPARTAMENTAL N° 1080 DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD
DEL 14 DE OCTUBRE DE 2022

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. (Objeto). La presente Ley Departamental tiene por objeto establecer el marco normativo para el desarrollo integral e
inclusivo de las personas con discapacidad, en el marco de las competencias departamentales.

Articulo 2. (Fines). Los fines de la presente Ley son:
a) Materializar y promover los derechos de las personas con discapacidad en el departamento de Cochabamba.
b)  Promover la inclusion social de las personas con discapacidad, mejorando la calidad de vida de las mismas con justicia, equidad
e igualdad de oportunidades, bajo los estamentos legales del Gobierno Auténomo Departamental, de acuerdo a sus
competencias.
¢) Incidir en una sociedad transformadora e inclusiva, social-educativa y laboral.
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Articulo 3. (Ambito de aplicacion). La presente Ley es de aplicacion y cumplimiento obligatorio en el territorio del departamento
de Cochabamba.

Articulo 4. (Marco competencial). La presente Ley se sustenta en la competencia establecida en: la Constitucion Politica del
Estado Plurinacional de Bolivia, la Convencidn Sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad, aprobada el 15 de abril de 2009
mediante la Ley N° 4024; Ley N° 031 del 19 de julio de 2010 “Marco de Autonomias y Descentralizacion Andrés Ibafiez”, Ley N° 223
del 2 de marzo de 2012 “Ley General para Personas con Discapacidad’, Ley N° 045 del 8 de octubre de 2010 “Contra el Racismo y
toda Forma de Discriminacion”, Decreto Supremo N° 27837 del 12 noviembre de2004que “Declara Dai Nacional de las Personas con
Discapacidad”, Ley °N97 de 29 del agosto de 2017 «Ley de Insercion Laboral y Ayuda Econdémica para Personas con
Discapacidad”, y otras normas nacionales y departamentales vigentes.

Articulo 5. (Definiciones).

. La presente Ley adopta las definiciones establecidas en la Ley N°223 “General de Personas con Discapacidad”, incorporando
las siguientes definiciones:

1. Desarrollo. Tiene diversas acepciones. Segun las areas que desarrolla la materia de discapacidad, sefialamos las
siguientes:

a) Desarrollo humano. Elementos necesarios para que una persona pueda desarrollar s u s cualidades y capacidades,
sin ningdn tipo de discriminacion.

b) Desarrollo territorial. Se entiende como un proceso de construccion social del entorno, impulsado por la interaccion entre
las caracteristicas geofisicas, las iniciativas individuales y colectivas de distintos actores y la operacion de las fuerzas
econdmicas, tecnoldgicas, sociopoliticas, culturales y ambientales en el territorio.

c) Desarrollo econdmico. Término relacionado con la capacidad productiva de una nacion. Pero también se vincula al
bienestar de los ciudadanos, asi como a los sistemas de produccion de bienes y servicios.

d) Desarrollo organizacional. Es una préctica de atencion a las relaciones personales y profesionales, asi como
a la institucion de gobierno y a la organizacion de la sociedad civil. Los objetivos impactan sobre distintas areas
destacandose el fomentar la colaboracion entre los grupos y los individuos; definir un balance entre las necesidades de
la organizacion y las metas profesionales; desarrollar y fomentar la comunicacion interna.

2. Accesibilidad. Es la posibilidad de personas con discapacidad de gozar de las adecuadas condiciones de seguridad y
autonomia como elemento primordial para el desarrollo de las actividades de la vida diaria, sin restricciones derivadas del
ambito fisico, arquitectdnico o del transporte para su integracion y equiparacion de oportunidades. Se la puede clasificar en:
a) Accesibilidad urbanistica, que atafie al medio urbano y fisico.

b) Accesibilidad arquitectonica, que se refiere a edificios pablicos v privados.

c) Accesibilidad en el transporte, referida a medios y servicios de transporte publico.

d) Accesibilidad en la comunicacion, que hace referencia a los medios y/o modos en que se transmite la informacion
individual y colectiva.

3. Barrera arquitectdnica. Se denomina barrera arquitectonica a aquellos obstaculos fisicos que impiden que determinados
grupos de poblacién puedan llegar, acceder o moverse por un espacio urbano, un edificio o una parte de €l.

4. Barrera funcional. Elemento de equipamiento urbano, sefialética inadecuada, mobiliario, equipos tecnoldgicos, de medios
de transporte y otros que impiden el normal desplazamiento y el desempefio de cualquier actividad humana de las personas
con discapacidad, en las viviendas, en el dmbito laboral, en la via pdblica, en la comunidad, en los servicios publicos, en la
ciudad, etc.

5. Barrera comunicacional. Son todas aquellas alteraciones o ausencia de los medios de comunicacion, que pueden deformar
o distorsionar de forma inesperada los mensajes que se transmiten. Al mismo tiempo, impiden la comunicacion de, entre y con
las personas con discapacidad. Algunas barreras son la ausencia de subtitulos en videos o programas televisivos, de interprete
en Lengua de Sefias Boliviana (LSB), de escritura en Braille, etc.

6. Barrera actitudinal. Son aquellas conductas, palabras, frases, sentimientos, preconcepciones, estigmas, que impiden u
obstaculizan el acceso en condiciones de igualdad de las personas a los espacios, objetivos, servicio y en general a las
posibilidades que ofrece la sociedad.

2. Barrera social. Falsas creencias relativas a la discapacidad, sentimientos de lastima o compasion, resistencia al cambio
ya al aceptacion de la diversidad, etc. Estas barreras interfieren en las relaciones personales y generan situaciones de
exclusion.

3. Barrera politica. Referida a no hacer cumplir las leyes y regulaciones existentes, que exigen que los planes, politicas,
programas Y las actividades sean accesibles e inclusivas para las personas con discapacidad.
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Ayuda técnica o tecnologias de apoyo. Son los productos fabricados especificamente o disponibles en el mercado, cuya
funcién es permitir o facilitar la realizacion de determinadas acciones, de tal manera que, sin su Uso, estas tareas serian
imposibles o muy dificiles de realizar para un individuo en una situacion determinada.

Producto de apoyo. Cualquierproducto, incluyendo dispositivos, equipos, instrumentos, tecnologia y software, fabricado
especialmente para prevenir, compensar, controlar, mitigar o neutralizar deficiencias, limitaciones en la actividad y
restricciones en la participacion de las personas con discapacidad, en cualquier &mbito de la vida social.

Il Los grados y tipos de discapacidad son los que se encuentran establecidos y definidos en la Ley N° 223 (General de Personas con
Discapacidad).

Articulo 6. (Principios). Para el cumplimiento efectivo de la presente Ley, se adoptan los principios establecidos en la Ley General
de Personas con Discapacidad N° 223. Ademas de los sefialados, la administracion y gestién pUblica en materia de personas con
discapacidad, asi como el tratamiento del tema en ambitos comunitarios, cooperativos y privados. La norma se regira también por
los siguientes principios:

a)

Igualdad de derechos. Las personas con discapacidad gozaran de sus derechos y a su dignidad reconocida por la
normativa legal vigente, en igualdad con las demas personas, lo que sera materializado por la familia, la sociedad y el
Estado, en todos sus ambitos.

Prohibicion de exclusion. Garantizar la participacion de las personas con discapacidad en el &mbito cultural, econdmico,
social, educativo, laboral y politico, sin restriccion ni limitacion alguna.

Progresividad. Todo avance en materia de derechos de las personas con discapacidad se mantendra en el tiempo, estando
prohibido su retroceso, eliminacion, disminucion o reduccion. Estos avances subsistirdn independientemente de las normas
mediante las cuales se otorgaron. Estos derechos se interpretaran en su sentido mas extensivo, en el marco de los principios
de favorabilidad, progresividad, proteccion reforzada, pro homine y de convencionalidad.

Transversalidad. En el desarrollo de cualquier politica, programa o actividad, se tendra en cuenta el impacto que puede tener
sobre las personas con discapacidad, velando siempre que la temética de discapacidad constituya un eje de analisis de
todas las normativas que se desarrollen.

Prohibicion de trato con criterios de inferioridad. Prohibicion absoluta de poner a las personas con discapacidad en una
situacion de inferioridad.

Complementariedad y convivencia. Promover los derechos y el trato arménico e inclusivo, velando el comportamiento
pacifico y sereno entre miembros de la sociedad, sin condiciones de desventaja alguna desde la unidad familiar.

CAPITULO I
DE LOS DERECHOS, DEBERES Y OBLIGACIONES

Articulo 7. (Derechos de las personas con discapacidad).

. Para la aplicacion de la presente Ley, se reconocen los derechos y garantias establecidas en la Constitucidn Politica del Estado,
la Ley N° 223 “General de las Personas con Discapacidad”, incorporando ademas los siguientes derechos:

Al deporte, garantizando el acceso a las actividades deportivas, infraestructura, equipamiento y material deportivo que se
encuentre dentro de las competencias del Gobierno Autdnomo Departamental.

Ala actividad artistica y cultural, acceso a toda infraestructura, equipamiento y mobiliario cultural puesto al servicio del
publico por el Gobierno Auténomo Departamental.

Ala comunicacion e informacion en lenguaje sencillo brindado por los servidores publicos.

Atener un desarrollo integral, digno, inclusivo y seguro en todas las etapas de la vida.

Aacceder a mecanismos de restitucion del derecho a vivir en familia de toda nifia, nifio o adolescente con discapacidad.
Ala inclusion y no discriminacion, en los programas de desarrollo integral de la juventud.

Aun estado de bienestar pleno e todos los &mbitos y esferas de competencia departamental.

Al acceso a entidades de atencion integral de administracion directa o delegada en casos de situacion de abandono,
extravio, orfandad y otros, en condiciones de igualdad y no discriminacion.

A conformar el control ciudadano y el ejercicio de sus derechos en todas las instancias departamentales.

Atener y desarrollar una actividad econémica, productiva y laboral, en condiciones de igualdad de oportunidades, de
acuerdo a potencialidades y capacidades.

Il. Los derechos enunciados se reconocen también a padres o tutores de las personas con discapacidad de acuerdo a 10s tipos y
grados de discapacidad.

Articulo 8. (Deberes de las personas con discapacidad). Ademas de los deberes establecidos en la Constitucidn Politica del
Estado y al Ley N° 223 “General para personas con discapacidad”, se establecen los siguientes deberes:
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a) Trabajar para la supresion o eliminacion progresiva de barreras actitudinales, arquitectonicas y otras en general.

b) Hacer todo lo posible para obtener una profesion u oficio técnico en la medida que esto se encuentre directamente
relacionado con el ejercicio de derechos y bienestar.

¢) No valerse de su condicion de discapacidad para vulnerar los derechos de otras personas.

CAPITULO Il
CALIFICACION, REGISTRO Y CARNETIZACION DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Articulo 9. (Calificacion)

I. La calificacion de la condicion, tipo y grado de discapacidad estara a cargo de:
a. La instancia técnica estatal establecida por el sistema Unico de salud.
b. El Instituto Boliviano de la Ceguera.

Il. Una vez realizada la calificacion y registro, se emitira el respectivo carnet de discapacidad, con igual grado, jerarquia y valor,
acorde a la normativa legal vigente.

IIl. La calificacion se hara de conformidad al manual procedimental emitido por la instancia nacional de salud.

IV. Los equipos responsables de calificacidn, a solicitud escrita de la o el interesado, fundamentaran y explicaran por escrito los
criterios técnico- especializados, en los que basaron la asignacion de la certificacion de determinado tipo y grado de discapacidad.

Articulo 10. (Registro).

. El Servicio Departamental de Salud, en coordinacién con el Instituto Boliviano de la Ceguera, creara un registro y base de datos,
organizado por tipo y grado de discapacidad, con un subregistro general, y otro especifico por regiones y municipios.

Il. En el marco de la cooperacion interinstitucional, el Instituto Boliviano de la Ceguera remitira informes semestrales de estadistica
departamental de las personas con discapacidad visual al Servicio Departamentalde Salud.

Articulo 11. (Documento de acreditacion).

. El carnet de persona con discapacidad es el Ginico documento que acredita la condicién de discapacidad de su propietario, siendo
obligatoria su presentacién para gozar los beneficios establecidos por ley.

1. Ninguna persona o servidor publico podré negar el ejercicio de los derechos otorgados por la normativa legal vigente.

CAPITULO IV
DESARROLLO INTEGRAL DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Articulo 12. (Accesibilidad a la salud).
. La accesibilidad a la salud comprende que:

a) El Gobierno Autdnomo Departamental, en coordinacion con el sistema Unico de salud; implementard programas de
prevencion y deteccion temprana de los distintos tipos de discapacidad.

b) Toda infraestructura de los servicios de salud garantizard, en su disefio, la accesibilidad para las personas con discapacidad,
en todos sus tipos, incluyendo sus servicios sanitarios.

¢) El'mobiliario, equipamiento y demas suministros de los hospitales de tercer nivel de atencion se adecuaran a las necesidades
de atencién a personas con discapacidad.

d) Dentro del marco competencial, el Gobierno Auténomo Departamental, en coordinacion con la instancia publica de salud,
velara la provision de medicamentos, acorde a la lista nacional de medicamentos, para la atencion de los diferentes tipos
de discapacidad.

e) Dentro del marco competencial, el Organo Ejecutivo Departamental, en coordinacion con la instancia pablica de salud,
a través del Servicio Departamental de Salud, gestionara el incremento de atencion por especialidad para personas con
discapacidad, con el objeto de atender la demanda existente.

f)  El Gobierno Auténomo Departamental, dentro de la politica departamental de salud, priorizara la implementacion de planes,
programas y proyectos de servicios de salud para personas con discapacidad. Dentro de su competencia, velara la atencion
domiciliaria de la salud para las personas con discapacidad grave y muy grave.

Il. El Ejecutivo Departamental, a través de la instancia técnica departamental de politica social, gestionara ayudas técnicas
personalizadas a personas con discapacidad de los diferentes tipos, con instituciones o reparticiones nacionales o internacionales,
mediante la suscripcion de convenios o acuerdos, evitando procesos burocraticos.

Articulo 13. (Accesibilidad a la educacion técnica inclusiva)
l. Toda infraestructura, mobiliario, equipamiento y material educativo de competencia departamental sera implementado
considerando accesibilidad y uso por parte de las personas con discapacidad, de acuerdo a reglamento especifico.
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Il. El Ejecutivo Departamental gestionard, en coordinacion con la Direccion Departamental de Educacion, la admision directa de
personas con discapacidad a institutos técnicos y tecnoldgicos de caracter fiscal, conforme a requisitos y formalidades establecidos
en reglamento de la presente ley.

lll. La Gobernacion, en coordinacion con los gobiernos auténomos municipales e indigenas originarios campesinos, desarrollara
politicas de incorporacion de nifias, nifios y adolescentes con discapacidad al sistema educativo, sin discriminacion alguna.

Articulo 14. (Accesibilidad al deporte).

. Lo relativo a materia deportiva se sustentara en lo dispuesto por la Ley N° 804 “Del Deporte” y la normativa departamental en
vigencia sobre la materia.

Il La instancia técnica departamental de desarrollo deportivo, dentro de su capacidad técnica financiera, brindara el apoyo necesario
en competiciones de personas con discapacidad.

[ll. Se garantiza el acceso gratuito de personas con discapacidad a los escenarios deportivos a nivel departamental, cuando se
desarrollen competiciones en las distintas disciplinas y deportes de &mbito publico y privado; el reglamento de la presente Ley
establecera los requisitos y condiciones.

Articulo 15. (Accesibilidad a la cultura).

. La infraestructura, equipamiento y mobiliario puesto a disposicion del plblico en los servicios culturales brindados por el Gobierno
Auténomo Departamental o cofinanciado por el mismo, tendran un disefio accesible, considerando diferentes tipos y grados de
discapacidad, ademas de la priorizacion del uso de estos espacios para la demostracion de expresiones artisticas.

Il. La Direccion Departamental de Promocion, Desarrollo Cultural y Turismo implementara proyectos de promocion y accesibilidad
cultural para personas con discapacidad.

lll. Las personas con discapacidad gozaran de gratuidad en el acceso a los espectaculos culturales y artisticos organizados,
financiados o cofinanciados por el Gobierno Auténomo Departamental. El reglamento a la presente Ley establecera los casos y
descuentos para accesibilidad a eventos artisticos y culturales pablicos y de iniciativa comunitaria.

IV. Los espectéaculos y actividades artisticas culturales de iniciativa privada, como proyecciones de peliculas en cines, realizacion
de conciertos musicales, exposiciones y ferias del libro, entre otras, garantizarn un porcentaje minimo de acceso gratuito a
personas con discapacidad, conforme a disposiciones de cada evento.

Articulo 16. (Accesibilidad al lenguaje y a la comunicacion inclusiva).

. Bajo el principio de inclusion, ante solicitud expresa y escrita presentada con antelacion por de personas con discapacidad, en
todo acto oficial que se realice en el departamento, se garantizara la interpretacion en Lengua de Sefias Boliviana y transcripcion
en subtitulos.

Il. En todo centro de atencion al publico, de existir la posibilidad econdmica, se contara con un servidor pablico que conozca y haga
uso de la Lengua de Sefias Boliviana, comunicacion alternativa y aumentativa para brindar apoyo a personas con discapacidad.

[1I. Las personas con discapacidad podran demandar, mediante solicitud expresa, escrita y antelada, cualquier documento normativo
emanado del Gobierno Auténomo Departamental en su version en audio texto y Lengua de Sefias Boliviana.

IV. Dentro del marco competencial, en coordinacion con las asociaciones y medios de comunicacion, se promovera programas
de formacion y aprendizaje de la Lengua de Sefias Boliviana, formacion de transcriptores de subtitulos y su uso en tiempo real en
los noticieros, programas de analisis, revistas televisivas, en toda transmision y proyeccion audiovisual de caracter publica en el
Departamento.

Articulo 17. (Prioridad en la seguridad ciudadana)

El Ejecutivo Departamental podra suscribir acuerdos o convenios intergubernativos e interinstitucionales para la capacitacion del
personal policial y guardias municipales con respecto a la atencion adecuada a las personas con discapacidad g u e se desplazan
en las vias publicas del Departamento.

Articulo 18. (Desarrollo de la infancia, nifiez y adolescencia con discapacidad).

I. EI Organo Ejecutivo Departamental, a través de la Instancia Técnica Departamental de Politica Social, verificara que:

a. Todoprograma de prevencion, proteccion, atencion, recreacion yde desarrollo integral de infantes, nifias, nifios y
adolescentes, sea con enfoque inclusivo para la poblacion con discapacidad, considerando tipos y grados.

b. Se promuevan programas, proyectos y acciones orientadas a eliminar las barreras actitudinales, la discriminacion, la
violencia en la familia, la sociedad y en la educacién.

c. Seimplementaran programas de capacitacion a padres, madres o tutores de infantes, nifias, nifios yadolescentes con
discapacidad, para el manejo adecuado de la convivencia familiar, asegurando su desarrollo integral, rehabilitacién y
proteccion.
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d. Los infantes, nifias, nifios y adolescentes con discapacidad, individualmente o acompafiados de sus tutores o asistentes
personales, tendran derecho a participar de toda actividad organizada para infantes, nifias, nifios y adolescentes o que
tenga que ver con ellos, estando prohibida su exclusion o negacion.

Il. Todos los servicios publicos o privados que brinden servicios de cuidado y atencidn adecuaran los mecanismos de servicio para
incluir a infantes, nifias, nifios y adolescentes con discapacidad, que requieran de cuidado.

Articulo 19. (Fomento para la adopcion de nifias y nifios con discapacidad)

El Ejecutivo Departamental, a través de la instancia técnica departamental de politica social, desarrollara politicas y programas
de promocion de adopcion de infantes, nifias, nifios y adolescentes con discapacidad sin familia, para efectivizar y materializar su
derecho a la familia.

Articulo 20. (Desarrollo de la juventud con discapacidad).

. Todo programa departamental de desarrollo integral de juventud incluird el enfoque inclusivo para jovenes con discapacidad,
considerando tipos y grados.

Il. Se disefiaran y ejecutaran politicas, programas y proyectos que garanticen el ejercicio pleno de los derechos de los jovenes con
discapacidad.

[Il. Toda actividad juvenil pablica, privada o comunitaria sera incluyente de la juventud con discapacidad, velando la participacion,
el ejercicio real y material de todos sus derechos, sin discriminacién ni acciones de bullying o cualquier otra forma de violencia o
exclusion.

Articulo 21. (Desarrollo de las mujeres con discapacidad).

. Todo programa departamental de género o de fortalecimiento de la mujer incluird a las mujeres con discapacidad, considerando
tipos y grados.

Il. Las actividades del Gobierno Departamental orientadas a mujeres o sobre temas que involucren a las mujeres seran incluyentes
de las mujeres con discapacidad, debiendo los responsables de organizacion velar y garantizar la participacion sin discriminacion.
ll. La Gobernacidn, a través de la Unidad o Direccidn de Equidad de Género e Integracion Social, elaborara planes, programas,
proyectos de apoyo, capacitacion, proteccion y fomento a emprendimientos para las personas con discapacidad.

Articulo 22. (Desarrollo de las personas adultas mayores con discapacidad)

. Todo programa departamental para adultos mayores incluird a las personas adultas mayores con discapacidad, considerando
tipos y grados.

Il. Ninguna actividad publica, privada o comunitaria orientada a personas adultas mayores sera excluyente de las personas con
discapacidad, debiendo los responsables de la organizacion velar y garantizar la participacion sin discriminacion.

lll. Los servicios de salud y hospitales atenderan a las personas adultas mayores con discapacidad, aplicando el enfoque de
proteccioén y prioridad.

CAPITULO V
CONSEJO DEPARTAMENTAL DE DESARROLLO INTEGRAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Articulo 23. (Constitucion y composicion)

l. Se constituye el Consejo Departamental de Desarrollo Integral de Personas con Discapacidad (CODIPEDIS), como instancia
de concertacion, coordinacion, planificacién, consulta y control de las politicas en la tematica de discapacidad en el &mbito
departamental; el cual estara conformado por los siguientes representantes:

1. El o la Gobernador (a) del Departamento, 0 de forma alternativa el Secretario o la Secretaria Departamental de Desarrollo
Humano, Cultura y Turismo.
Un o una representante de la Asamblea Legislativa Departamental.
Un o una representante de la Instancia Técnica Departamental de Politica Social.
Un o una representante del Servicio Departamental de Salud (SEDES).
Un o una representante de la Direccidn Departamental de Deportes (DIDEDE).
Un o una representante Direccion Departamental de Educacion (DDE).
Un o una representante de la Delegacion Departamental del Defensor del Pueblo.
Un representante por cada tipo de discapacidad, debidamente acreditados por s u ente matriz.
Alcaldes o alcaldesas de los gobiernos autonomos municipales del Departamento, pudendo ellos y ellas delegar a
representantes con facultad de toma de decisiones.
En condicidn de invitados solo con derecho a voz, podran participar representantes de instituciones u organizaciones que
trabajen e beneficio de las personas con discapacidad, acreditadas por entidades legalmente constituidas.
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Il. El Consejo Departamental de Desarrollo Integral de Personas con Discapacidad podra convocar en sus sesiones ordinarias
y extraordinarias a representantes de otras instituciones locales, o de nivel departamental, nacional e internacional, asi como a
empresarios, académicos o especialistas encargados de desarrollar programas, actividades o investigaciones relacionadas con la
poblacién de personas con discapacidad.

Il. Toda ley, reglamento, protocolo o manual procedimental, plan y cualquier politica publica departamental en materia de personas
con discapacidad, asi como sus modificaciones y reformulados, sera elaborado y desarrollado en coordinacion con el Consejo
Departamental de Desarrollo Integral de Personas con Discapacidad.

IV. La organizacion interna, funcionamiento, atribuciones y funciones del Consejo Departamental de Desarrollo Integral de Personas
con Discapacidad (CODIPEDIS) seran establecidos en el reglamento de la presente ley y su reglamento interno.

V. Los servidores publicos delegados a este Consejo no tendran remuneracion extra al de sus fuentes laborales; para el resto de
los miembros el trabajo del Consejo sera ad-honorem.

Articulo 24. (Unidad Departamental Especializada de Personas con Discapacidad)

. La Gobernacidn, conforme a su capacidad y disponibilidad financiera, buscara incorporar e su estrutura organica la Unidad
Departamental Especializada de Personas con Discapacidad con la sigla UDEPEDIS, como instancia responsable de la gestion del
desarrollo integral de las personas con discapacidad, dependiente de la Secretaria Departamental de Desarrollo Humano, Culturas
y Turismo.

[l. Una vez que fuera constituida en el futuro, las funciones y responsabilidades de la Unidad Departamental Especializada de
Personas con Discapacidad seran establecidas en el reglamento especifico y manual de funciones establecido por la Unidad de
Gestion de Recursos Humanos.

l1I. La conformacion de la Unidad especializada estara supeditada a la posibilidad financiera de la Gobernacion.

Articulo 25. (Atribuciones). La Unidad Departamental Especializada de Personas con Discapacidad tendrd, cuando sea
constituida, las siguientes atribuciones.
a) Velar e impulsar por la implementacion de la presente Ley, sus reglamentos y protocolos.
b) Coordinar con otras areas o unidades de la Gobernacion y otras instituciones de los diferentes niveles del Estado la
materializacion de acciones sociales.
c¢) Coordinar y socializar con las organizaciones de personas con discapacidad la elaboracién de normativa departamental
para garantizar la transversalizacion de la tematica de discapacidad y el cumplimiento de normativa legal vigente.
d) Promover el disefio y la implementacion de estrategias inclusivas.
e) Generar y proponer planes, programas, proyectos y otras politicas pdblicas en desarrollo y aplicacion de la presente ley, sus
reglamentos y otras normas aplicables a la tematica.
f)  Liderar acciones que contribuyan al desarrollo de una cultura de respeto de los derechos de las personas con discapacidad, a
través de estrategias de difusion.
g) Monitorear y atender todos los casos de competencia departamental relacionados a la defensa de los derechos de las
personas con discapacidad. h) Desarrollar la consolidacion y socializacidn de datos estadisticos nivel departamental de la
poblacion con discapacidad.

CAPITULO VI
EVALUACION DE POLITICAS PUBLICAS

Articulo 26. (Evaluacion de politicas publicas de las personas con discapacidad)
. La implementacion de la presente Ley Departamental y de sus reglamentos sera evaluada en sus dmbitos técnico, social y
politico, a través de la:

a. Evaluacion técnica: Sera realizada por el equipo técnico de la Unidad Departamental Especializada de Personas con
Discapacidad, como responsable de la gestion del desarrollo integral de las personas con discapacidad del Gobierno
Auténomo Departamental, considerando la efectividad de las normas sustantivas y procedimentales.

b. Evaluacion social: Posteriormente a la evaluacion técnica presentada, con el aporte técnico y perceptivo de sus integrantes,
serd realizada por el Consejo Departamental de Desarrollo Integral de las Personas con Discapacidad.

Il La evaluacion técnica serd realizada y presentada por la Unidad Departamental Especializada de Personas con Discapacidad ante
el Consejo Departamental de Desarrollo Integral de las Personas con Discapacidad y ante la Asamblea Legislativa Departamental,
de forma periodica cada dos afios, y de manera extraordinaria cada cinco afios, previamente a la conclusion del mandato de un
periodo de gobierno.

Articulo 27. (Evaluacion de planes departamentales). La implementacion de los planes departamentales integrales y sectoriales en
tema de discapacidad sera evaluada en su proceso, en su ejecucion y en su efecto e impacto en al mejora de la calidad de vida de
las personas con discapacidad:
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a. Evaluacion de proceso: Se realizara: en caso de planes a largo plazo, cada cinco afios; en caso de planes a mediano plazo,
anualmente y/o a medio término y; en caso del POA, cada cuatrimestre 0 segln se establezca en el ciclo de gestion publica.
El propdsito de la evaluacion de proceso serd el de verificar la efectividad de su implementacion, y de ser necesario, realizar
su ajuste o reformulado, para garantizar su ejecucion.

h. Evaluacion en su ejecucion; Determinara el grado de ejecucion fisica y presupuestaria del plan.

c. Evaluacién de impacto y efectos: Serd la que determine la medida en qué es avanzo el desarrollo de las personas con
discapacidad en el Departamento, se hara en base a los indicadores identificados en los datos estadisticos, el diagndstico
situacional y en el marco situacional del plan.

CAPITULO VI
FISCALIZACION, CONTROL Y PARTICIPACION SOCIAL

Articulo 28. (Fiscalizacion a la gestion del desarrollo de personas con discapacidad).

l. La Asamblea Legislativa Departamental, mediante la comisién correspondiente, solicitard a la Gobernacion anualmente un
informe del grado de implementacion de al presente Ley Departamental, con el prop6sito de fiscalizar la transversalidad de la
tematica y de evaluar su efectividad.

Il. En los casos de posible irregularidad, la Asamblea Legislativa Departamental solicitara a la Gobernacion las auditorias que sean
necesarias para cumplir con los fines de fiscalizacion.

Articulo 29. (Gratuidad de personalidades juridicas)

. Todo trmite para la otorgacion de personalidad juridica, de actualizacién o modificacion de sus estatutos y reglamentos internos de
asociaciones de personas con discapacidad, incluyendo la federativa, tendré caracter de gratuidad y preferente.

Il. Los requisitos y procedimientos seran simplificados y flexibilizados en funcion a la condicion de personas con discapacidad.

lll. Las nuevas asociaciones de personas con discapacidad, para la obtencién de personalidad juridica, deberan presentar el
certificado de no duplicidad, y verificacién de composicién emitida por el entre matriz a nivel departamental que los aglutina de
acuerdo a normativa en vigencia.

Articulo 30. (Control Social a la gestion departamental e personas con discapacidad)
. Toda sociedad civil organizada de las personas con discapacidad se constitue en actor del control social, por lo que las mismas
tendran derecho a ejercer control social a la gestion de los planes y de toda politica pablica en materia de personas con discapacidad
del Gohierno Auténomo Departamental, en ambos érganos y en todas sus instancias.
Il. El control social del Gobierno Auténomo Departamental funcionara conforme a normativa departamental especifica.
lll. La instancia especializada responsable de la gestion del desarrollo de las personas con discapacidad presentara ante las
instancias publicas definidas su informe sectorial de rendicion publica de cuentas, de forma semestral, anual y quinquenal, debiendo
reflejar la siguiente informacion:

a) El presupuesto asignado a la tematica de discapacidad, con porcentaje de ejecucion presupuestaria.

b) Programas, proyectos y actividades ejecutadas, con porcentaje de ejecucion fisica.

¢) Cantidad y porcentaje de beneficiarios con discapacidad.

d) Porcentaje de reduccion de los problemas de desarrollo de las personas con discapacidad, en funcién a indicadores de

partida.

IV. La Gobernacidn, en sus informes de rendicion publica de cuentas, incluira la informacion sobre los efectos de cambio en la
situacion de las personas con discapacidad como resultado de su gestion, asi como la Asamblea Legislativa Departamental
sobre la fiscalizacion realizada en e tema de personas con discapacidad, enfatizando en el cumplimiento de la presente Ley, sus
reglamentos y protocolos.
V. En todo espacio de participacion y control social generado por el Gobierno Autonomo Departamental, se garantizara la
participacion de representantes de las personas con discapacidad.

DISPOSICION ABROGATORIA

DISPOSICION ABROGATORIA UNICA. Se derogan y abrogan todas las disposiciones de igual o menor jerarquia contrarias a la
presente Ley Departamental.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS
DISPOSICION TRANSITORIA PRIMERA. El ejecutivo departamental, en el plazo de 3 meses a partir de la promulgacion de

la presente Ley, convocara a una reunion previa a los membros del Consejo Departamental de Personas con Discapacidad
(CODIPEDIS), para que se proceda a elaborar y aprobar el Reglamento Interno.
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DISPOSICION TRANSITORIA SEGUNDA. En el plazo méximo de tres meses a partir de la promulgacion de la presente Ley, se
pondréa en vigencia su reglamento.

DISPOSICION TRANSITORIA TERCERA. El Organo Ejecutivo Departamental, en coordinacion con el Consejo Departamental
de Personas con Discapacidad, elaborard y pondra en vigencia en el transcurso de dos afios el reglamento departamental de
accesibilidad, el cual sera realizado por un equipo técnico especializado, considerando las normas internacionales de accesibilidad.

DISPOSICION TRANSITORIA CUARTA. El Ejecutivo Departamental elaborard, en coordinacion con la Jefatura Departamental
de Trabajo, la politica departamental de accesibilidad laboral y condiciones adecuadas para las personas con discapacidad y su
incorporacion en el Plan Territorial de Desarrollo Integral (PTDI) departamental.

DISPOSICION TRANSITORIA QUINTA.

. Los mandatos de la presente ley se aplicaran bajo el principio de gradualidad, e funcién a la capacidad financiera del Gobierno
Auténomo Departamental. Sin embargo, se debera también tener presente la aplicacion del principio de poblacién de atencion
prioritaria de las presupuestos.

Il. Entretanto se desarrolle el proceso de reorganizacion para la creacion de la Unidad Departamental Especializada de Personas
con Discapacidad, la atencién a las personas con discapacidad sera segin procedimientos vigentes de la Unidad Generacional,
Discapacidad y Adulto Mayor.

DISPOSICION FINAL
DISPOSICION FINAL UNICA. La presente Ley Departamental entrara en vigencia a partir de s u promulgacion

3.1.4. Ley Departamental N° 290 del Buen Trato a la Nifiez

LEY DEPARTAMENTAL N° 290 DE PROMOCION DE LA CULTURA DEL BUEN TRATO A NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
DEL 7 DE MARZO DE 2013

Capitulo |
Disposiciones Generales

Articulo 1. (Objeto)
La presente Ley tiene por objeto promover la cultura del buen trato y el respeto a nifias, nifios y adolescentes en el Departamento
de Cochabamba, en su contexto social, comunitario y familiar.

Articulo 2. (Finalidad)

Implementar politicas, planes, programas y estrategias integrales que promuevan la cultura del Buen Trato y Vivir Bien en la
sociedad, para la eliminacion de toda forma de violencia, vulneracion, restriccién u omision a los derechos de nifias, nifios y
adolescentes.

Articulo 3. (Principios)

1. Reconocimiento. Es la esencia del respeto y se empieza a construir desde el primer momento de la vida a través del propio
reconocimiento que se da como consecuencia de un adecuado vinculo afectivo.

2. Empatia. Se fundamenta en la conciencia de la necesidad de desarrollar comportamientos sociales positivos, que redunden
en préacticas de convivencia pacifica y respetuosa entre todos los seres humanos.

3. Interaccion positiva. Es el contexto ideal para la existencia del dialogo, basado, también, en el reconocimiento y la empatia
expresando la comprension y uso adecuado de las posiciones de autoridad y el poder en las relaciones humanas.

4. Comunicacion afectiva. Es la interaccion basada en la cordialidad, amenidad y respeto, entre las personas con alguna
finalidad. Asimismo, es escuchar y ser escuchado

5. Corresponsabilidad. El Estado, la sociedad y las familias son corresponsables en la defensa y promocion de los derechos de
nifias, nifios y adolescentes, por lo que aseguraran con prioridad absoluta, su proteccion integral, para lo cual tomaran en
cuenta su interés superior, en las decisiones y acciones que les conciernan.

Articulo 4. (Definiciones). Para efectos de comprension de la presente Ley, se utilizaran las siguientes definiciones:
1. Buen trato. Es toda aquella relacion enmarcada en valores como el respeto, la dignidad, equidad, solidaridad,
complementariedad, reciprocidad y no discriminacion. Favorece el crecimiento y el desarrollo integral de nifias, nifios y
adolescentes y todos los colectivos de personas, en la familia, la comunidad y la sociedad, en el marco del Vivir Bien.
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2. Atencion con calidad y calidez. La calidad se refiere en brindar una atencion oportuna y eficaz. La calidez esta orientada a
brindar a nifias, nifios y adolescentes un tratamiento especial y diferenciado, por su misma condicion de indefension y/o
vulnerabilidad.

3. Trato Prioritario. Es la otorgacion de buen trato con calidad y calidez a nifias, nifios y adolescentes en cada servicio,
atencion o relacionamiento interpersonal, cultural y social.

4. Trato Preferencial. Es una distincion que permite un acceso privilegiado respecto de otros, por la consideracion particular
de nifias, nifios, y adolescentes.

Capitulo Il
Cultura del Buen Trato

Articulo 5. (Del Buen Trato y respeto)

Nifias, Nifios y Adolescentes deberan recibir buen trato, que se refleje en las relaciones interpersonales y/o grupales inter e
intraculturales, con calidad, calidez, consideracion y respeto que propenda asegurarles un desarrollo integral en condiciones de
libertad, dignidad, equidad y justicia dentro de la sociedad, comunidad y familia que garantice su interés superior.

Articulo 6. (Trato Prioritario y Preferencial)

Las instituciones publicas, privadas, empresas comerciales, servicios de transporte, hospitales, medios de comunicacion y otras
reparticiones de prestacion de servicios y de concurrencia masiva, deberan otorgar trato prioritario y preferencial a nifias, nifios y
adolescentes. Se ofrecera el mismo trato a la madre, padre u otro familiar que estuviere acompafiado por infantes.

Articulo 7. (Politica Puablica)
El Gobierno Departamental asume el Buen Trato como politica piblica departamental, en el ambito de sus competencias desde la
perspectiva del Vivir Bien.

Capitulo Il
Desarrollo de la Cultura del Buen Trato

Articulo 8. (Sistema de Informacion)

La Gobernacion, en coordinacion con el Tribunal Departamental de Justicia, Ministerio Publico, los Gobiernos Autdnomos
Municipales, Direccidn Departamental de Educacion y la Policia Boliviana Nacional, implementara un Sistema de Informacion para
la obtencion de datos cuantitativos y cualitativos sobre situaciones de violencia contra nifias, nifios y adolescentes.

Articulo 9. (Sistema De Proteccion Integral)
La Gobernacion a través de sus instancias correspondientes implementard un Sistema de Proteccion y Atencion Integral a nifias, nifios
y adolescentes de caracter intersectorial, interterritorial, interinstitucional y de organizaciones sociales.

Articulo 10. (Plan Departamental)

. La Gobernacion a través de la Secretaria Departamental de Desarrollo Humano Integral, elaborard un Plan Departamental
Participativo de la Cultura del Buen Trato.

Il. El Plan Departamental sera validado mediante el establecimiento de mecanismos de concurrencia interinstitucional, intersectorial
interterritorial sostenibles.

Articulo 11. (Presupuesto)
La Gobernacion de Cochabamba presupuestara recursos econdmicos para la implementacion del Sistema de Informacion, Sistema
de Proteccion Integral y Plan Departamental, para promover la Cultura del Buen Trato.

Articulo 12. (Difusion)

. El Gobierno Auténomo Departamental en coordinacion con los Gobiernos Auténomos Municipales y Gobiernos Auténomos
Indigenas Originarios Campesinos del departamento, las instituciones y organizaciones sociales, asi como los medios de
comunicacion, difundiran, socializaran y sensibilizaran el contenido de la presente Ley en cada una de sus actividades y eventos
enunciando mensajes alusivos al Buen Trato a nifias, nifios y adolescentes.

Il. Las instituciones utilizaran la frase “COCHABAMBA, PROMOTORA DE LA CULTURA DEL BUEN TRATO A NINAS, NINOS
YADOLESCENTES?”, en todas sus actividades.
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Capitulo IV
Promotoras y Promotores del Buen Trato

Articulo 13. (Promotores del Buen Trato)

Con el objeto de difundir y aplicar el respeto y Buen Trato a nifias, nifios y adolescentes, el Gobierno Auténomo Departamental
a través del Organo Ejecutivo (Secretaria Departamental de Desarrollo Humano Integral) incentivara y reconocera a empresas
privadas y publicas, fundaciones, organizaciones no gubernamentales, asociaciones y otras, como “Promotores del Buen Trato”.

Disposiciones Transitorias

Disposicion Unica. El Organo Ejecutivo Departamental reglamentara la presente Ley en el plazo de 90 dias a partir de su
promulgacion.

3.2. Reglamentos departamentales vinculados a la temética de cuidados

El presente punto contiene el Reglamento a la Ley Departamental N° 958 de Personas Adultas Mayores aprobado mediante
el Decreto Departamental N° 4535. Las otras leyes departamentales compiladas en el presente documento no han sido atn
reglamentadas por la Gobernacion.

3.2.1. Decreto Departamental N° 4535 Reglamento a la Ley Departamental N° 958 de
Personas Adultas Mayores

DECRETO DEPARTAMENTAL N° 4535
REGLAMENTO A LA LEY DEPARTAMENTAL N° 958 DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES
Del 7 de septiembre de 2020

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.- (OBJETO). La presente normativa tiene por objeto reglamentar al Ley Departamental N° 958 de 18 de febrero de 2020
de las Personas Adultas Mayores.

ARTICULO 2.- (FINALIDAD). El presente reglamento tiene por finalidad establecer los mecanismos de aplicacién y coordinacion entre
las instancias publicas y privadas, para la ejecucion de planes, programas y proyectos de atencion, proteccion y defensa de las
personas adultas mayores en el departamento de Cochabamba.

ARTICULO 3.- (ALCANCE YAMBITO DE APLICACION). El presente reglamento es de cumplimiento obligatorio y de aplicacion en
todo el territorio del departamento de Cochabamba, para toda persona natural o juridica, publica o privada.

CAPITULO I
DERECHOS, DEBERES Y OBLIGACIONES

Articulo 4,- IMPLEMENTACION YPROMOCION ED DERECHOS Y DEBERES).
. El Gobierno Auténomo Departamental de Cochabamba ejecutard politicas, planes, programas y proyectos para la promocion,
proteccion, implementacion y defensa de los derechos establecidos en la Ley Departamental N° 958 en beneficio de las personas
adultas mayores, considerando los siguientes aspectos:

a) ldentificar las causas de la vulneracion de los derechos de las personas adultas mayores.
b) Difundir los derechos y deberes de las personas adultas mayores para su cumplimiento obligatorio.
Brindar informacion, orientacion y atencidn integral a las personas adultas mayores.
Promover la celeridad en la tramitacion de los diferentes documentos pertinentes de las personas adultas mayores.
Realizar acciones interinstitucionales con las diferentes instituciones publicas y privadas en la proteccion, promocion y
defensa de los derechos y promocion de deberes de las personas adultas mayores.
Impiementar espacios de socializacién y recreacion, donde las personas adultas mayores participen activamente en la
difusion de us experiencias, cultura y habilidades.
g) Promover al participacion activa de las personas adultas mayores, en las politicas publicas, planes y proyectos implementados

por el Gobierno Auténomo Departamental de Cochabamba de acuerdo a sus capacidades y posibilidades.

o O
_— =

D

—h
R

153




I \ORMAS EN TEMATICA DE CUIDADOS

ARTICULO 5.- (OBLIGACIONES DE LA FAMILIA). Ademés de las obligaciones establecidas en el Articulo 1 de la Ley Departamental
N° 958 con referencia a la Familia, se establecen las siguientes
a) Protegery defender los derechos de las personas adultas mayores establecidos en la Constitucion Politica del Estado,
Leyes y Convenios Internacionales.
b) Denunciar de forma obligatoria a al instancia pertinente, cualquier situacion atentatoria a al integridad y dignidad de las
personas adultas mayores.
¢) Cuidary vigilar las condiciones de higiene de las personas adultas mayores, evitando implicaciones infectocontagiosas y en
caso de ser necesario dar aviso oportuno a las autoridades correspondientes.
d) Brindar una alimentacion balanceada, respetando sus habitos alimenticios y costumbres que respondan a sus requerimientos
y su estado fisiopatologico
e) Brindar una atencion integral, mediante actividades fisicas ocupacionales y recreativas.
f)  Brindar informacién a las instancias correspondientes sobre el estado de s a u d con respecto a enfermedades
infectocontagiosas, para su tratamiento adecuado.
g) Brindar una atencion integral para una vejez digna con calidad y calidez humana.

ARTICULO 6.- (ORGANO EJECUTIVO DEPARTAMENTAL). El Organo Ejecutivo Departamental a través de sus instancias
correspondientes y segun sus competencias, coordinara con las Entidades Territoriales Auténomas, las organizaciones sociales,
instituciones publicas y privadas para el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el Articulo 12 de la Ley DepartamentalN°
958.

CAPITULO Il
INSTANCIA TECNICA DEPARTAMENTAL

ARTICULO 7.- (DEFINICION). La Instancia Técnica Departamental, es un servicio operativo dependiente de la Secretaria
Departamental de Desarrollo Humano Integral del Gobierno Autonomo Departamental de Cochabamba, quien dentro sus
competencias coordinard con las Entidades Territoriales Auténomas, Organizaciones Sociales, instituciones publicas y privadas
la implementacion de programas, proyectos de promocion y difusion de los derechos, deberes y atencion integral de las personas
adultas mayores.

ARTICULO 8.- (ACCESO A PROGRAMAS). El Gobierno Auténomo Departamental de Cochabamba, mediante al Instancia Técnica
Departamental coordinara con las Entidades Territoriales Auténomas, organizaciones sociales, instituciones publicas y privadas,
para garantizar el acceso a centros de acogida y otros acorde a las necesidades de las personas adultas mayores.

ARTICULO 9.- (APOYO YPROTECCION DE LOS RECURSOS ECONOMICOS). El Gobierno Auténomo Departamental de
Cochabamba a través de la Instancia Técnica Departamental, en el marco de sus competencias y en coordinacion con las Entidades
Territoriales Auténomas, organizaciones sociales, instituciones publicas, privadas y otros, apoyaran en la proteccion de los recursos
econdmicos de los adultos mayores, como ser beneficios que es perciben conforme normativa legal vigente.

ARTICULO 10.- ( CONVENIOS INTERINSTITUCIONALES E INTERGUBERNATIVOS). EI Gobierno Auténomo Departamental de
Cochabamba a través de la instancia correspondiente efectuara la elaboracion de convenios interinstitucionales e intergubernativos
en el marco de la Ley Departamental N° 890 y su reglamento, que favorezcan a las personas adultas mayores de acuerdo a la
normativa legal vigente.

ARTICULO 11.- (TRATO PREFERENTE). Toda institucion publica y privada debera brindar un trato preferente a las personas
adultas mayores en cumplimiento a la normativa legal vigente, garantizando el acceso en los diferentes servicios publicos y privados
en el departamento de Cochabamba.

CAPITULO IV
CONSEJO DE COORDINACION SECTORIAL DEPARTAMENTAL
DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES

ARTICULO 12.- (CONFORMACION). El consejo de Coordinacion Sectorial Departamental estara conformado de al siguiente
manera:
1. La Gobernadora o Gobernador del Departamento de Cochabamba
La Directora o Directordel Servicio Departamentalde Gestion Social
La Directora o Director del Servicio Departamental de Salud
Un representante de cada mancomunidad del Departamento de Cochabamba
Un representante de cada Gobierno Auténomo Municipal y Gobierno Indigena Originario
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Un representante de la Asociacion Departamental Urbanade los Adultos Mayores de Cochabamba

Un representante de la Asociacion Departamental Rural de los Adultos Mayores de Cochabamba (ADRAMCO)
Un representante del Defensor del Pueblo

Un representante de la Asociacion de Municipios de Cochabamba (AMDECO)

10. Unrepresentantedeorganizacionesprivadasyotrasquetrabajanconadultosmavores

ARTICULO 13.- (ORGANIZACION INTERNA). Los representantes que integran el Consejo de Coordinacion Sectorial Departamental
de las Personas Adultas Mayores, coordinaran sus acciones entre si, y con las instituciones publicas y privadas que corresponda,
en cumplimiento a sus atribuciones especificas en el marco de la Constitucion Politica del Estado y las Leyes.

ARTICULO 14.- (DESIGNACION Y ACREDITACION). Las instituciones que integran el Consejo de Coordinacion Sectorial
Departamental de las Personas Adultas Mayores, designaran y acreditaran una o un representante titular, para asistir a las sesiones
ordinarias y extraordinarias del Consejo, con derecho a voz y voto.

ARTICULO 15.- (FUNCIONAMIENTO). Los mecanismos para el funcionamiento del Consejo de Coordinacion Sectorial
Departamental de las Personas Adultas Mayores sera de la siguiente manera:

© o ~N

Eleccion de la directiva

Tiempo de duracion de la directiva

Cesacion o suspension de un representante por causales determinadas por la directiva Sesiones ordinarias
Sesiones extraordinarias

ARTICULO 16.- (FUNCIONES). El Consejo de Coordinacion Sectorial Departamental de las Personas Adultas Mayores, tiene las
siguientes funciones:

a. Promover y difundir los derechos y deberes de las personas adultas mayores.

b. Promover y coordinar la elaboracion, ejecucion e implementacion de acciones, planes, programas y politicas piblicas, en
beneficio de las personas Adultas Mayores, entre el Gobierno Auténomo Departamental de Cochabamba y las Entidades
Territoriales Autbnomas, en el marco de sus competencias.

c. Promover la gestion de recursos de cooperacion para el funcionamiento del Consejo de Coordinacion Sectorial

d. Departamental de las personas adultas mayores y la implementacion de planes, programas y proyectos en beneficio de los
adultos mayores, en el marco de la Normativa vigente y a través de las instancias competentes. Promover el desarrollo y
fortalecimiento de la institucionalidad necesaria para la defensa de los derechos de las personas adultas mayores.

e. Registrar a las organizaciones, asociaciones y otras instituciones que trabajen en beneficio de las personas adultas mayores,
para su participacion en el Consejo de Coordinacion Sectorial Departamental.

f. Promover el fortalecimiento de las organizaciones, asociaciones y otras instituciones que trabajen en beneficio de las
personas adultas mayores.

g. Promover la apertura y funcionamiento de centros de acogida, transitorios y permanentes para adultos mayores en situacion
de vulnerabilidad, en coordinacién con entidades publicas, privadas y otros

h. Otras a ser determinadas por e! Consejo de Coordinacion Sectorial Departamental de las Personas Adultas Mayores.

ARTICULO 17.- (REGLAMENTACION). El Consejo de Coordinacién Sectorial Departamental implementara su reglamento interno,
que contemple su modalidad de organizacion, objetivos trazados, funcionamiento y otros.

ARTICULO 18.- (SESIONES ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS). Las sesiones ordinarias y extraordinarias, asi como
la convocatoria a otras instituciones publicas y privadas seran definidas en el reglamento interno del Consejo de Coordinacion
Sectorial Departamental de las Personas Adultas Mayores.

DISPOSICION FINAL
DISPOSICION FINAL UNICA.- (VIGENCIA). El presente reglamento entrara en vigencia plena la siguiente dia de su aprobacion
por la Méxima Autoridad del Organo Ejecutivo del Gobierno Auténomo Departamental de Cochabamba.
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NORMAS MUNICIPALES VINCULADAS A LA TEMATICA DE CUIDADOS

El presente punto contiene las leyes municipales N° 380/2019 de Corresponsabilidad en el Trabajo de Cuidado No Remunerado para la
Igualdad de Oportunidades; y N° 097/15 de Desarrollo Integral de la Primera Infancia.

4.1. Leyes municipales vinculadas a la tematica de cuidados

4.1.1. Ley Municipal 380/2019 de Corresponsabilidad en el Trabajo de Cuidado No
Remunerado para la Igualdad de Oportunidades

LEY MUNICIPAL N° 380/2019 DE CORRESPONSABILIDAD EN EL TRABAJO DEL
CUIDADO NO REMUNERADO PARA LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES
DEL 6 DE MARZO DEL 2019

TITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Capitulo |
Disposiciones Generales

Articulo 1. (Objeto). La presente Ley tiene por objeto promover la corresponsabilidad familiar y social y garantizar la
corresponsabilidad publica en el trabajo de cuidado no remunerado, para mejorar las condiciones de acceso de las mujeres a la
educacion, empleo, actividad econdmica, participacion social y la participacion politica, en igualdad de oportunidades.

Articulo 2. (Ambito de aplicacion). La presente ley municipal se aplicara en la jurisdiccion territorial del municipio de Cochabamba.

Articulo 3. (Marco Normativo). La presente Ley se sustenta en la siguiente normativa;

Constitucion Politica del Estado Plurinacional de Bolivia.

Ley N° 031 Marco de Autonomias y Descentralizacion “Andrés Ibafiez”,

Ley N° 482 de Gobiernos Autdnomos Municipales.

Ley General del Trabajo.

Ley de Participacion y Control Social N° 341

Ley Municipal de Contratos y Convenios

Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos, ratificado por Ley N° 2119.

Pacto Internacional de Derechos Econémicos, Sociales y Culturales, ratificado por Ley N° 2119.

Convencién Americana sobre Derechos Humanos (Pacto de San José de Costa Rica) ratificada por Ley N° 1430.
Convencion sobre la Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacion contra la Muijer, ratificada por Ley N° 1100.
Convencion sobre los Derechos del Nifio, ratificado por Ley No 1152.

CAPITULO Il
DEFINICIONES Y PRINCIPIOS

Articulo 4. (Definiciones). A los efectos de esta Ley se entiende por:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

Trabajo no remunerado de cuidados en el hogar. Acciones destinadas a proveer resguardo, alimentacion, abrigo,
educacion, afecto y otras que tengan implicacion social y familiar, que por lo general realizan las mujeres y que contribuye
al desarrollo del pais y del municipio.

Centros municipales. Espacios destinados a cubrir los servicios municipales en determinados ambitos.

Centros Dia. Espacios destinados al cuidado de la poblacién beneficiaria de la presente Ley, no debiendo constituirse o
considerarse como un centro de acogida, albergue u hogar.

Recreacion. Actividades de entretenimiento, descanso, educacion complementaria y otras que se realizan como parte de
los servicios de cuidado.

Terapia ocupacional/ y recreacion. Es la promocion, prevision y rehabilitacion de la salud por medio de la ocupacion y
recreacion, tanto para adultos mayores y personas con discapacidad, como parte de los servicios de cuidado
Corresponsabilidad en e/ Cuidado de la familia. Compartir de manera equitativa las responsabilidades y la realizacion
de tareas del cuidado de la familia entre hombres, mujeres y otros miembros de la familia juntamente con la sociedad y el
Estado.

Género. Conjunto de roles, practicas y espacios que la sociedad asigna de manera diferenciada a las mujeres y a los
hombres, creando asi una separacion artificial entre el mundo de lo femenino y lo masculino.
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8)

Servicios de atencidn integral. Conjunto de acciones coordinadas en el area legal, psicoldgica, pedagdgica y de trabajo
social, que brindan los equipos multidisciplinarios de las unidades ejecutoras del Gobierno Autdnomo Municipal de
Cochabamba, a favor de infantes, nifias, nifios, adolescentes, mujeres, adultos mayores y personas con discapacidad.

Articulo 5. (Principios). La presente Ley desarrolla su contenido basado en los principios de:

1.
2.

10.

11.

12.

Despatriarcalizacion. El Gobierno Auténomo Municipal, la sociedad y la familia

desarrollaran acciones constantes desde su ambito, para la transformacion positiva de las estructuras, relaciones,
tradiciones, costumbres y comportamientos desiguales de poder, dominio, exclusion opresion y explotacion de las mujeres por
los hombres.

Interés superior del nifio, nifia, adolescente: El Gobierno Auténomo Municipal desarrollara acciones y procesos enfocados
en garantizar un desarrollo integral y una vida digna de los infantes, nifias, nifios y adolescentes. Antes de tomar cualquier
medida respecto a los mismos, se debera adoptar aquellas que promuevan y protejan con mayor eficacia sus derechos en
lugar de las que los conculquen.

Atencion prioritaria. Los infantes, nifias, nifios, adolescentes, mujeres, personas con discapacidad, personas adultas
mayores y las personas convalecientes por salud, tendran prioridad en la atencion por parte del Gobierno Auténomo
Municipal.

Equidad. Es el bienestar comdn de mujeres y hombres, con participacion plena y efectiva en todos los ambitos, para lograr
una justa distribucion y redistribucion de los productos y bienes sociales

Equidad de Género. Eliminar las brechas de desigualdad para el ejercicio pleno de las libertades y los derechos de mujeres
y hombres.

Accesibilidad. EI Gobierno Autdnomo Municipal garantizara la accesibilidad fisica, econémica, territorial y temporal a los
servicios de cuidados, en funcién a la demanda.

Progresividad. El Gobierno Auténomo Municipal debera implementar politicas publicas que promuevan, respeten y
garanticen los derechos humanos en beneficio de la poblacion, sin aplicar actos regresivos que los afecten.

Gradualidad. Toda accion y mandato de la presente Ley Municipal se aplicara en funcion a la capacidad institucional y
financiera del Gobierno Auténomo Municipal, en concordancia con los demas principios.

Sostenibilidad de la vida. Construccion del Bien comln de la sociedad, basada en mecanismos reales para que todas
las personas puedan acceder a condiciones de vida adecuadas y dignas que permitan la reproduccion y cuidado de la vida
como un interés colectivo en el avance de las sociedades.

Transparencia. Manejo visible de los recursos del Gobierno Municipal de Cochabamba que son empleados por las
servidoras, los servidores publicos y otras personas naturales y juridicas, nacionales o extranjeras para efectos de la
aplicacion de la presente Ley.

No Discriminacion. ninguna persona serd negada o restringida en su derecho a gozar de los servicios de cuidado u otros
previstos en la presente Ley Municipal, de forma directa o indirecta. Las preferencias seran admitidas Unicamente si se
tratan de acciones afirmativas y coherentes con el principio de equidad.

CAPITULO IlI
DERECHOS Y DEBERES

Articulo 6. (Derechos).
. Las mujeres y otras personas responsables del cuidado de su familia, ademas de los establecidos por la Constitucion Politica del
Estado y la Ley, tienen los siguientes derechos:

a)

b)

Abeneficiarse de los servicios municipales de apoyo en el cuidado de los miembros de la familia que requieren de cuidados
y cuando corresponda de cuidado especial.

Ano ser discriminados en el acceso a los servicios municipales de apoyo en el cuidado, por razén de procedencia, género,
cultura, color de piel, religién, ideologia, idioma que habla, costumbres y otros contrarios a los derechos humanos.

A un trato cordial, con calidad y calidez

a contar con centros de cuidado infantil para los dependientes de los trabajadores y/o trabajadoras.

Abeneficiarse de manera prioritaria de los programas de promocion del empleo y del emprendimiento econdmico.

1. Los infantes, nifias, nifios, adolescentes, adultos mayores y personas con discapacidad beneficiarios de los servicios municipales
previstos en la presente ley municipal, tendran los siguientes derechos:

a)
b)

A un trato calido y acorde a la condicion de infante, nifia, nifio, adolescente, adulto mayor o persona con discapacidad.
A un servicio de calidad y con calidez

Articulo 7. (Deberes de los y las integrantes de las familias en los servicios).
Las y los integrantes de las familias tendran los siguientes deberes:
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a) Acumplir con las reglas establecidas para el uso de los servicios municipales de apoyo en el cuidado de los miembros de
la familia que requieren de cuidado.

h) Aresguardar los bienes municipales puestos al servicio de los beneficiarios directos e indirectos.

¢) Acompartir de manera equitativa el trabajo doméstico y de cuidados entre las y los integrantes de la familia.

TITULO Il
CORRESPONSABILIDAD PUBLICA EN EL TRABAJO DEL CUIDADO NO REMUNERADO

CAPITULO |
CENTROS DE CUIDADO, SERVICIOS DE RECREACION, CENTROS INTEGRALES,
CENTROS DIA DE RECREACION Y HORARIOS

Articulo 8. (Servicio de centros de cuidado infantil).

|. El servicio de apoyo municipal en el cuidado de los infantes hasta cinco afios de edad estara a cargo de los centros de cuidado
infantil dependientes del Gobierno Auténomo Municipal de Cochabamba y/o de convenio.

Il. Los centros de cuidado infantiles estaran ubicados en lugares estratégicos del territorio municipal como: distritos, mercados,
instalaciones municipales y lugares préximos a los Centros de Educacion Alternativa para adultos u otros definidos en funcién a los
estudios de la demanda de sus servicios y la planificacion municipal.

[ll. Para tales fines y en caso de ser necesario se podran suscribir convenios o contratos con instituciones publicas, privadas u
organizaciones comunitarias.

Articulo 9. (Servicios de recreacion y cuidado para la nifiez y pre adolescencia).

I. Los servicios de apoyo municipal para la recreacion y el cuidado de las nifias, nifios y pre adolescentes de entre seis a doce afios
de edad seran provistos por el Gobierno Auténomo Municipal de Cochabamba mediante la unidad correspondiente.

Il. Los servicios de recreacion y cuidado estaran disefiados en base a la demanda especifica de la poblacion y seran implementados
en lugares y puntos estratégicos del territorio municipal; dando prioridad al uso de infraestructura disponible por parte del Gobierno
Auténomo Municipal de Cochabamba mediante la unidad correspondiente.

Articulo 10. (Centros de terapia ocupacional y recreativa para adultos mayores).

I. El servicio de apoyo municipal en el cuidado de personas adultas mayores, de sesenta (60) 0 mas afios de edad, que requieran o
no de cuidado, estara a cargo de los Centros Integrales de Atencion al Adulto Mayor, dependientes del Gobierno Auténomo Municipal.
Il. En funcion a la demanda y criterios técnicos, los servicios de apoyo municipal en el cuidado para personas con discapacidad y para
adultos mayores, podra fusionarse en un solo servicio, sin que ello implique una atencién homogénea.

Articulo 11. (Centros dia de terapia ocupacional y recreativa para personas con discapacidad). El servicio de apoyo municipal
en el cuidado de personas con discapacidad estara a cargo de los Centros dia de Terapia y Recreacién para Personas con
Discapacidad, dentro del marco de las competencias del Gobierno Auténomo Municipal de Cochabamba.

Articulo 12. (Prestacion de los servicios municipales de cuidado). Los horarios de atencion de los servicios municipales de cuidado
de la familia estaran sujetos a la demanda, para lo cual, en caso de necesidad, se podran establecer los turnos que sean necesarios
para la atencién.

CAPITULO I
INFRAESTRUCTURA, MOBILIARIO, EQUIPAMIENTO, ALIMENTACION Y LOGISTICA

Articulo 13. (Infraestructura, mobiliario y equipamiento). EI Gobierno Auténomo Municipal de Cochabamba en el marco de
sus competencias y la normativa aplicable, con criterios de proyeccion temporal y priorizando la inversion, mediante la unidad
correspondiente garantizara la dotacion de infraestructura, mobiliario, equipamiento y materiales necesarios, acorde a la naturaleza
del servicio y necesidades de cada Centro.

Articulo 14. (Alimentacion y logistica).
. El Gobierno Autonomo Municipal de Cochabamba en el marco de sus competencias v normativa vigente, mediante la unidad
correspondiente como parte de la prestacion de los servicios municipales, conforme a la disponibilidad de recursos financieros,
técnicos y logisticos, programara la dotacion de:
a. Insumos parvularios y materiales hasicos necesarios para el cumplimiento de los fines recreativos y de cuidado del servicio
municipal de cuidado infantil.
b. Insumos y materiales basicos necesarios para el cumplimiento de los fines recreativos y de cuidado de cada Centro o
Servicios.
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Il. Podré dotar alimentos secos y frescos de calidad, acorde a los requerimientos nutricionales de la poblacion beneficiada.
lll. Para tales fines en caso de ser necesario se podran suscribir convenios o contratos con instituciones publicas, privadas u
organizaciones comunitarias, en el marco de la normativa vigente.

Articulo 15. (Personal responsable de los Centros y Servicios Municipales).

. El personal que brinde la atencion en los servicios municipales de cuidado infantil, servicios de recreacién y cuidado para
la Nifiez y Pre adolescencia, Centros Integrales de Atencion al Adulto Mayor y Centros Dia de Recreacion para Personas con
Discapacidad, debera ser remunerado y sera asignado en funcién a los requerimientos que demande la prestacion de los servicios.
1. El Gobierno Auténomo Municipal de Cochabamba, a través de la Unidad correspondiente, previamente al funcionamiento de los
servicios municipales establecidos en la presente Ley, debe elaborar los perfiles y requisitos del personal.

lll. Es responsabilidad de la unidad correspondiente garantizar el presupuesto anual para la remuneracion del personal y el
cumplimiento de los servicios establecidos en la presente ley.

Articulo 16. (Reparticiones responsables de la gestion de la corresponsabilidad). El Gobierno Auténomo Municipal de
Cochabamba mediante la unidad correspondiente, definird las reparticiones responsables de la prestacion de los determinados
servicios y acciones previstas en la presente ley municipal.

CAPITULO Il
PROMOCION DEL ACCESO DE LAS MUJERES AL EMPLEO DIGNO Y A LA ACTIVIDAD ECONOMICA

Articulo 17. (Capacitacion a mujeres para el empleo digno).

. El Gobierno Auténomo Municipal de Cochabamba mediante la unidad correspondiente, generara programas de capacitacion técnica
en diferentes rubros econdmicamente competitivos y en emprendimientos productivos para promover la insercién laboral de
mujeres, priorizando a los sectores empobrecidos del municipio.

Il El Gobierno Auténomo Municipal de Cochabamba mediante la unidad correspondiente, generara espacios para la comercializacion
de diferentes productos ofertados o producidos por mujeres, los cuales deberan ser implementados a lo largo del afio, en el marco de
las normas municipales establecidas para tal efecto.

Articulo 18. (Promocion de lainsercion laboral de mujeres). El Gobierno Auténomo Municipal de Cochabamba mediante la unidad
correspondiente estara a cargo de la administracion. actualizacion periddica y difusion de informacion relacionada a la oferta y
demanda laboral, dentro de la jurisdiccion del Gobierno Auténomo Municipal de Cochabamba, que favorezca a la insercion laboral de
mujeres; ademas debera crear programas de orientacion, a fin de que accedan a un empleo digno.

Articulo 19. (Programas de emprendimientos econdmicos para mujeres). El Gobierno Autonomo Municipal de Cochabamba
mediante la unidad correspondiente, implementard programas de emprendimientos econdmicos para mujeres que residen dentro
de la jurisdiccion del G.A.M.C.. en base a estudios de oferta y demanda de bienes y servicios.

TiITULO 1Nl
PROMOCION DE LA CORRESPONSABILIDAD FAMILIAR Y SOCIAL

CAPITULO |
PROMOCION DE LA CORRESPONSABILIDAD FAMILIAR

Articulo 20. (Promocion de la corresponsabilidad en el cuidado del hogar).

. El Gobierno Auténomo Municipal de Cochabamba mediante la unidad correspondiente promovera la corresponsabilidad de los
padres, madres, tutores y de otros responsables de la familia y del hogar, en el cuidado de los miembros dependientes de la fa a,
asi como la corresponsabilidad de los quehaceres domésticos del hogar; tal promocién se hard mediante la aplicacion de educacion
ciudadana enfocadas en la modificacion de actitudes y comportamientos colectivos.

Il. Las estrategias de educacion ciudadana para la corresponsabilidad en el cuidado de la familia serdn disefiadas
interdisciplinariamente por personal especializado e incluiran el uso de los medios y canales estratégicos asi como el uso de
materiales de difusion necesarios para el logro de los objetivos de modificacion de actitudes y comportamientos colectivos.

Articulo 21. (Difusion de material informativo sobre la corresponsabilidad). EI Gobierno Auténomo Municipal de Cochabamba
mediante la unidad correspondiente generard, desarrollara e implementard planes de comunicacion y material de difusion de la
informacidn sobre derechos y deberes de los responsables de la familia para promover la corresponsabilidad en el trabajo de
cuidado, las normas municipales relacionadas con la tematica, los servicios municipales existentes y demas informacion que
corresponda.
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CAPITULO I
PROMOCION DE LA CORRESPONSABILIDAD SOCIAL

Articulo 22. (Capacitacion a organizaciones sociales e institucionales para promover la corresponsabilidad).

. El Gobierno Auténomo Municipal de Cochabamba mediante la unidad correspondiente capacitara a las organizaciones sociales,
vecinales, lideres sociales, voluntarios, empresarios y otros, con el propésito de generar promotores sociales de la corresponsabilidad
de organizaciones civiles, instituciones de la sociedad civil y de empresas privadas, en el cuidado de los infantes, nifias, nifios,
adolescentes, adultos mayores y personas con discapacidad.

Il. EI Gobierno Auténomo Municipal de Cochabamba mediante la unidad correspondiente difundira e incentivara la generacion de
centros privados y comunitarios de cuidado integral.

Articulo 23. (Capacitacion, promocion y difusion a través de los medios de comunicacion). El Gobierno Auténomo Municipal
de Cochabamba mediante la unidad correspondiente, en el marco del principio social coordinard capacitaciones con los medios
de comunicacion para el apoyo, difusion y promocion de la cultura de la corresponsabilidad con el cuidado de los infantes, nifias, nifios,
adolescentes, adultos mayores y personas con discapacidad para la igualdad de oportunidades.

TITULO IV
GESTION MUNICIPAL DE LA CORRESPONSABILIDAD EN EL TRABAJO NO REMUNERADO

CAPITULO |
GESTION DE LA CORRESPONSABILIDAD

Articulo 24. (Proceso de Gestion de la Corresponsabilidad).

I. El proceso de gestion de la tematica prevista en la presente ley municipal, se hara tomando en cuenta las etapas de diagndstico
situacional, planificacion, ejecucién y evaluacion.

Il. El proceso de planificacion territorial de desarrollo Integral del municipio debera considerar la presente ley, para garantizar su
aplicabilidad.

1. Al menos cada cinco afios se hara un diagnéstico situacional que determine la demanda de servicios de cuidado de los miembros
de atencion prioritaria de la familia y la capacidad institucional del Gobierno Auténomo Municipal de Cochabamba, estableciendo
indicadores de la situacion.

IV. Con base en el diagnostico situacional, el Gobierno Auténomo Municipal de Cochabamba mediante la unidad correspondiente,
planificara por periodos de cinco afios el desarrollo en la temética especifica prevista en la presente ley municipal; el mismo estara
sujeto a evaluacion de proceso, de resultados e impacto.

Articulo 25. (Participacion social en la gestion de la corresponsabilidad).

. Todo proceso de diagnostico, planificacion y evaluacion se hara con la participacion equitativa y plural de la sociedad civil
organizada del municipio de Cochabamba, debiendo para ello el Gobierno Autdnomo Municipal de Cochabamba mediante la
unidad correspondiente generar espacios de tomas de decision participativas.

Il. La sociedad civil organizada definiré la estructura y composicion de los espacios de participacion social

CAPITULO I
FINANCIAMIENTO DE LA GESTION DE LA CORRESPONSABILIDAD

Articulo 26. (Presupuesto para la gestion de corresponsabilidad). El Gobierno Autdnomo Municipal de Cochabamba mediante la
unidad correspondiente dentro el marco de sus competencias y atribuciones establecidas en la Constitucion y la Ley, por intermedio
de las unidades ejecutoras correspondientes, debera prever el presupuesto necesario para el cumplimiento de la presente ley
municipal tanto en el presupuesto quinquenal, como en el Programa Operativo Anual, velando por su sostenibilidad financiera, de
acuerdo a la disponibilidad financiera del Municipio.

Articulo 27. (Donaciones para la funcionalidad de los centros o servicios del cuidado). La poblacién en general, instituciones y/o
empresas privadas podran realizar donaciones en dinero o en especie para el funcionamiento 0 mejoramiento de los servicios
contemplados en la presente ley municipal, debiendo regirse la aprobacion conforme al procedimiento establecido en el Art. 34
11.7) y 35 de la Ley Municipal de Contratos y Convenios.

Articulo 28. (Financiamiento de Cooperacién). El Gobierno Auténomo Municipal de Cochabamba mediante la unidad
correspondiente en virtud a convenios y otros mecanismos institucionales, podra gestionar recursos de cooperacion para el
financiamiento de los distintos servicios municipales de cuidados de la familia, para la promocion de la corresponsabilidad en el cuidado
de la familia, asf como para los diagnésticos, planificacion y evaluacion de la gestion en la tematica.
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CAPITULO Il
CONTROL Y FISCALIZACION A GESTION DE LA CORRESPONSABILIDAD

Articulo 29. (Transparencia en el manejo administrativo de los servicios).

. Toda informacidn relativa al manejo administrativo y financiero de los Servicios Municipales de Cuidado de la Familia y gestiones del
Gobierno Auténomo Municipal de Cochabamba, serdn de facil acceso y estard disponible para los ciudadanos, instituciones y
organizaciones de la sociedad civil.

[l. Cualquier ciudadano, institucion u organizacion de la sociedad civil organizada del municipio de Cochabamba podra ejercer el
control social de los servicios municipales del cuidado.

Articulo 30. (Informes al Concejo Municipal). El Gobierno Autonomo Municipal de Cochabamba a través de sus diferentes
reparticiones operativas presentard informes semestrales al Concejo Municipal de Cochabamba para su conocimiento y ejercicio
de su rol fiscalizador.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera. La presente Ley Municipal, se aplicara de manera gradual y progresiva, de acuerdo a la capacidad institucional y financiera
del Gobierno Auténomo Municipal de Cochabamba.

Segunda. EI Organo Ejecutivo Municipal, debera reglamentar la presente disposicion municipal en el plazo no mayor de 6 meses
a partir de su publicacion.

DISPOSICIONES FINALES

Primera. Se abroga la Ley Municipal No. 090/2015 de 18 de marzo de 2015 y abrogan y derogan todas las disposiciones de igual
0 menor jerarquia.

Segunda. La presente Ley Municipal entrara en vigencia a partir de la publicacién de la reglamentacion.

4.1.2. Ley Municipal N° 097/15 de Desarrollo Integral de la Primera Infancia

LEY MUNICIPAL N° 97/2015 DE DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA
Del 21 de mayo de 2015

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1° (Objeto). En el marco de las atribuciones exclusivas constitucionalmente previstas para el Gobierno Auténomo
Municipal de Cochabamba, es objeto de la presente Ley Municipal Autondmica establecer la “LEY MUNICIPAL DE DESARROLLO
INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA EN EL MUNICIPIO DE COCHABAMBA” que contribuye al desarrollo Integral de la primera
infancia y a mejorar la calidad de vida de las madres gestantes, y las nifias y nifios desde la gestacion hasta los 5 afios a través de la
garantia de sus derechos precautelando su salud fisica y psicoldgica de cualquier tipo de violencia, por medio de una articulacion
interinstitucional e intersectorial.

Articulo 2° (Derechos de los nifios y nifias). Se reconoce que los derechos de las nifias y nifios comienzan desde la gestacion,
precisamente para que al nacer se garantice su integridad fisica, mental y socioemocional. En razén de lo anterior, las mujeres
gestantes, las nifias y los nifios de Cochabamba recibiran atencion prioritaria del Municipio para que vivan y se formen en
condiciones dignas para su desarrollo integral.

Articulo 3° (Definiciones)

1. Desarrollo integral. El desarrollo integral es un derecho humano que implica un proceso de transformacion compleja,
multidimensional, sistémica, sostenible e incluyente que se estructura de manera intencional y planeada para alcanzar
el bienestar de los individuos y la poblacion. Desde la primera infancia posibilita la potenciacion de capacidades diversas
(fisicas, cognitivas, afectivas, emocionales, espirituales y sociales) y la expresion de comportamientos novedosos y
adaptados a sus necesidades y caracteristicas de su ambiente. Se comienza a desplegar a lo largo de esta fase a partir
de la actividad propia de la nifia o del nifio y de su interaccion con sus entornos lo que deriva en la construccion progresiva
de su autonomia. A través del desarrollo se pretende la completa realizacion del ser humano partiendo de que todos los
derechos humanos son indivisibles e interdependientes lo que supone que debe considerarse con la misma importancia el
gjercicio de los derechos civiles, politicos, econdmicos, sociales y culturales. El desarrollo integral del ser humano se logra
en equilibrio con lo ambiental, lo socio-cultural. lo econémico. v lo politico-administrativo en un territorio determinado.
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Proteccion integral. Es la doctrina que reconoce a cada nifia y cada nifio entre los cero y cinco afios, como un sujeto social,
con capacidad para ejercer sus derechos desde sus propios lenguajes y particularidades para lo cual es necesario que se
le promuevan, garanticen y restablezcan cuando estos hayan sido vulnerados. La proteccion integral en la primera infancia,
incluye todos los procesos psicoldgicos y sociales que tiene lugar en la vida de las nifias y los nifios, considera la inclusion
de los sujetos de diferentes culturas y etnias y de condiciones fisicas 0 mentales diferentes, y promueve la equidad social,
la paz y la armonia entre las personas y con el ambiente. Del mismo modo, previene cualquier situacion de vulneracion,
amenaza o restriccion del goce de esos derechos, y la evallia cuando ésta se presenta, desde la perspectiva de los efectos
que producen sobre el conjunto de los derechos y sobre el desarrollo integral.

Atencion integral. Conjunto de acciones planificadas y sostenidas en el tiempo, orientadas a asegurar la potenciacion
armonica de las capacidades de las nifias y los nifios en cada uno de los entornos y de acuerdo con el momento de vida
en el que se encuentre, Considera la articulacion y coherencia de politicas, programas y proyectos que desde su origen sectorial
0 tematico concurren para contribuir al desarrollo de la nifia y el nifio asumiendo a estos como el eje de accion. A través
de la atencion integral se generan las condiciones humanas, técnicas, institucionales y sociales para promover el desarrollo
integral de la primera infancia.

Intersectorialidad. Es la relacién sinérgica, intencionada y efectiva entre sectores e instituciones del orden nacional,
departamental, metropolitano y municipal responsables de atender a la primera infancia y que desde lo politico y programatico
concurren para contribuir a su desarrollo integral. La Intersectorialidad parte de las particularidades y competencias de cada
sector, incluyendo al privado, y busca armonizar la accién de los mismos, para el desarrollo integral y goce pleno de los
derechos de las nifias y los nifios

Corresponsabilidad. Como principio, sefiala que el Estado en todos sus niveles, las familias y la sociedad, son
corresponsables de asegurar a las nifias y nifios el ejercicio, goce y respeto pleno de sus derechos. Establece, obligaciones y
deberes a partir de las cuales la sociedad, la familia y el Estado, aseguran el goce pleno de los derechos de las nifias y los
nifios en primera infancia, de modo que se contribuya a su desarrollo integral.

Articulo 4° (Objetivos). Declarar y nominar los siguientes objetivos como primordiales para el Gobierno Auténomo Municipal de
Cochabamba v como fundamento para el establecimiento de la LEY MUNICIPAL DE DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA
INFANCIA EN EL MUNICIPIO DE COCHABAMBA. Estos los (8) ocho objetivos generales:

iv.

V.
Vi,

Vil.

Viil.

Definir Programas y Proyectos para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia con sostenibilidad técnica y financiera, para
la implementacién eficiente del Plan.

Contribuir al desarrollo de las nifias y los nifios del Municipio de Cochabamba, en base a un Enfoque de los derechos de las
nifias y los nifios en primera infancia.

Garantizar la pertinencia y calidad en la Atencion Integral de la Primera Infancia, articulando acciones desde la concepcion
hasta los 5 afios.

Sensibilizar y movilizar a toda la sociedad cochabambina con el propésito de transformar las concepciones y formas de
relacion con las nifias y los nifios mas pequefos.

Hacer visible y fortalecer las familias como actores fundamentales en el desarrollo integral de la primera infancia.

Crear Instancias de coordinacion y debate para el tratamiento de los programas y provectos dirigidos a promover el
Desarrollo Integral de la Primera Infancia.

Generar conocimientos pertinentes sobre tematicas en Primera Infancia para orientar las acciones relacionadas con el
Desarrollo Integral de la nifia y del nifio hasta los 5 afios, (Creacion del Observatorio de la Primera Infancia y Nifiez).
Establecer la Casa de la Infancia y Nifiez, para beneficio de las nifias y los nifios del Municipio de Cochabamba.

Articulo 5° (Ambito de aplicacion). La presente Ley es de cumplimiento obligatorio y es aplicable en la jurisdiccion del Gobierno
Auténomo Municipal de Cochabamba.

CAPITULO Il
INSTANCIAS DE PARTICIPACION

Articulo 6° (Comision Intersectorial).

. Se crea la Comision Intersectorial, compuesta por los Secretarios 0 Secretarias de cada una de las Secretarias que componen
el Gobierno Auténomo Municipal de Cochabamba, encargadas de la formulacién e implementacién de la Politica Municipal de
Desarrollo Integral de la Primera Infancia en el Municipio de Cochabamba.

Il. La Secretaria de Desarrollo Humano e Igualdad de Oportunidades ejercera la Presidencia de la Comisién de manera permanente
como cabeza del sector, debiendo insertar en su Presupuesto POA institucional los recursos necesarios para llevar adelante las
diferentes acciones de coordinacion programadas entre secretarias
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Articulo 7° (Consejo Interinstitucional Municipal de la Primera Infancia)

El Gobierno Auténomo Municipal de Cochabamba a través de la Secretaria de Desarrollo Humano e Igualdad de Oportunidades,
conforma y dirige el Consejo Interinstitucional Municipal de la primera Infancia con participacion de todas las instancias publicas y
privadas que trabajan en la presente tematica.

Articulo 8° (Apoyo de otras Instituciones)

La Comision Intersectorial de la Primera Infancia presidida por la Secretaria de Desarrollo Humano e Igualdad de Oportunidades, sera
lainstancia del Gobierno Auténomo Municipal de Cochabamba que tendra a su cargo canalizar el apoyo que brindan las organizaciones
privadas no gubernamentales, organizando las intervenciones a la poblacion desde la gestacion hasta los cinco afios dentro del
municipio, en base a la LEY MUNICIPAL DE DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA EN ELMUNICIPIO DE
COCHABAMBA.

Articulo 9° (Planes, Programas y Proyectos)
Las diferentes instancias del Gobierno Auténomo Municipal de Cochabamba incluyendo las Empresas Desconcentradas y
Empresas Publicas Municipales, bajo la coordinacién de la Comision Intersectorial elaboraran de manera directa acciones que
estén dirigidas a promover la atencién integral en por lo menos los siguientes temas y otros;

e Salud v nutricion

e Educacion Inicial

e Recreacion

e Cultura

e Participacion (reconocer y valorar las expresiones y opiniones de los nifios en la primera infancia) Proteccion Especial

Articulo 10° (Infraestructura)

. El Gobierno Auténomo Municipal de Cochabamba, intervendra en todos los aspectos relacionados con la infraestructura,
destinados a la atencion de la Primera Infancia, incorporando y mejorando infraestructuras de propiedad municipal en todos los
Distritos del municipio.

ll. Se deberd elaborar un Programa de mejoramiento, adaptacion y dotacion a ambientes y espacios de propiedad municipal
relacionados con los diferentes temas de Atencion Integral.

Articulo 11° (Fuentes de recursos). Los Planes, Programas y Proyectos en favor de la primera infancia, establecidos en la
presente Ley, serén financiados con los recursos programados por el Gobierno Auténomo Municipal de Cochabamba.

CAPITULO IlI
DISPOSICIONES TRANSITORIAS

DISPOSICION TRANSITORIA PRIMERA. El Ejecutivo Municipal del Gobierno Auténomo Municipal de Cochabamba, a través de
las Unidades Ejecutoras, Secretarias, Empresas Desconcentradas y Empresas Plblicas Municipales, como parte de la Comision
Intersectorial. seran responsables de establecer los mecanismos para aplicar esta ley.

DISPOSICION TRANSITORIA SEGUNDA. La Comision Intersectorial entregara en un plazo de seis (6) meses después de
aprobada la Ley, el Reglamento, la estructura programatica y la arquitectura institucional de la LEY MUNCIPAL DE DESARROLLO
INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA EN EL MUNICIPIO DE COCHABAMBA.

DISPOSICION TRANSITORIA TERCERA. El Ejecutivo Municipal debera incorporar en el Reformulado POA - Presupuesto de la
Gestion 2015 y la matriz de inversion del Provecto de Desarrollo Integral de la Primera Infancia en el Municipio de Cochabamba en
sujecion al articulo N° 5 de la Ley N° 2042 de Administracion Presupuestaria.
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4.2. Reglamentos municipales vinculadas a la tematica de cuidados

El presente punto contiene los reglamentos a las dos leyes municipales compiladas en el presente documento.

4.2.1. Decreto Municipal N° 138/2019 Reglamento a la Ley Municipal N° 380/2019 de
Corresponsabilidad en el Trabajo de Cuidado No Remunerado para la Igualdad
de Oportunidades

DECRETO MUNICIPAL N° 138/2019
REGLAMENTO A LA LEY MUNICIPAL N 380/19 DE CORRESPONSABILIDAD EN EL TRABAJO
DE CUIDADO NO REMUNERADO PARA LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES
DEL 6 DE SEPTIEMBRE DE 2019

TITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Capitulo |
Aspectos generales

Articulo 1. (Objeto del reglamento). La presente norma tiene por objeto reglamentar la implementacion de la Ley Municipal N°
380/2019 de Corresponsabilidad en el Trabajo del Cuidado No Remunerado para la Igualdad de Oportunidades.

Articulo 2 (Ambito de aplicacion). EL presente Decreto Municipal sera de aplicacion obligatoria en el ambito de la jurisdiccion del
Gobierno Auténomo Municipal de Cochabamba.

Articulo 3 (Marco de atribuciones). El presente Decreto Municipal se desarrolla en el marco de la atribucion del 6rgano ejecutivo
sobre el ejercicio de la facultad reglamentaria en competencias municipales, asignado por el art. 13 de la Ley Supletoria N° 482 de
Gobiernos Auténomos Municipales, en el marco del art. 12.11l de la Ley Marco N° 031 de Autonomias y Descentralizacion “Andrés
Ibafiez“ y de la Constitucion Politica del Estado Plurinacional y que de la interpretacién hecha por la SCP 2055/2012, con la Unica
limitacion del alcance territorial, facultativa y material de las competencias municipales, prevista en la misma SCP.

Capitulo Il
Marco legal y definiciones

Articulo 4. (Marco legal) El presente reglamento tiene como marco legal a la Ley Municipal N° 380/ 19 de Corresponsabilidad en el
Trabajo del Cuidado No Remunerado para la Igualdad de Oportunidades, de 6 de marzo del 2019 y a las demas leyes y bloque de
constitucionalidad, en el marco de los principios de temporalidad, de especialidad, de jerarquia, de competencia y de favorabilidad y
méxima eficacia de los derechos humanos.

Articulo 5. (Definiciones) |. Para efectos del presente reglamento, los siguientes conceptos se entenderan de acuerdo a las
siguientes definiciones

1.- Centros comunitarios de cuidado. Se considera asi a los Centros de cuidado de propiedad de la comunidad, sea junta vecinal,
sindicato agrario, organizacion territorial de base, consejo distrital, asociacién, federacion, fundacion, organizacion no
gubernamental, iglesia. empresa o cualquier forma de organizacion de la sociedad civil.

2.- Espacio de participacion. Son las reuniones que integran a representantes de la sociedad civil organizada y a representantes
del Gobierno Auténomo Municipal, para la toma de decisiones de forma participativa y conjunta.

3.- Informacion publica. Es toda informacién generada en la administracion pUblica que no haya sido declarada expresamente
por Ley como informacion o documentacion clasificada, reservada o secreta y la que no sea informacion personal de
ciudadanos y ciudadanas de cualquier edad, condicion y procedencia.

l. Los demas conceptos seran entendidos conforme at Art. 4 de la Ley Municipal N° 380 de Corresponsabilidad en el Trabajo del
Cuidado No Remunerado para la Igualdad de Oportunidades, at Art. 5 de la Ley Marco N° 031 de Autonomias y Descentralizacion”
Andrés Ibafiez”, al bloque de constitucionalidad y a la jurisprudencia indicativa, constitucional e internacional.
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TiTULO Il
CORRESPONSABILIDAD FAMILIAR

Capitulo |
Promocion de la corresponsabilidad Familiar

Articulo 6. (Informacion sobre la Corresponsabilidad Familiar) El Organo Ejecutivo a través de la unidad encargada de.
comunicacién, en coordinacion con la entidad responsable de género, generacional y familia y departamentos responsables de
los servicios de cuidados, difundiran el contenido normativo de Ley Municipal de Corresponsabilidad en el Trabajo del Cuidado No
Remunerado para la Igualdad de Oportunidades, de sus reglamentos, del bloque de constitucionalidad y de las leyes nacionales,
al menos respecto de lo siguiente:

a) Lacorresponsabilidad equivalente entre hombres y mujeres, incluyendo los demas miembros de la familia, para con el
trabajo de cuidado no remunerado en el hogar.

b) La corresponsabilidad de los padres, madres y tutores legales respecto del cuidado de los infantes, nifias, nifios,
adolescentes, personas adultas mayores, personas con discapacidad y enfermos que requieren de cuidado.

c) Derechos de las personas a exigir la corresponsabilidad en el trabajo de cuidado no remunerado de las hijas, hijos, madres,
padres, hermanas, hermanos, abuelos, abuelas y otros familiares.

d) Derechos de los permisos parentales para el ejercicio de la corresponsabilidad familiar en el trabajo de cuidado no
remunerado.

e) Derecho a contar con servicios de cuidado en el dmbito laboral y beneficiarse de los mismos.

f)  Derecho a contar y usar los servicios publicos de cuidado.

Articulo 7. (Educacion ciudadana para la corresponsabilidad)

I. El Organo Ejecutivo a través de la unidad encargada de género, generacional y familia en coordinacion con las areas de
comunicacion y el apoyo técnico en distintas areas y especialidades vinculadas a la modificacion de patrones socioculturales
para el desarrollo y para el cambio social y educacién no formal, disefiaran participativamente cada cinco afios, una estrategia
de educacion ciudadana para la corresponsabilidad que asegure la modificacion de actitudes y comportamientos colectivos de la
poblacion, en favor de la corresponsabilidad equitativa de varones y mujeres en el trabajo de cuidado de los dependientes infantes,
nifias, nifios, adultos mayores, personas con discapacidad y personas enfermas de la familia que requieran de cuidado.

ll. Cada accion definida en la estrategia de educacion ciudadana para la corresponsabilidad, debera tener su indicador de
modificacion efectiva de actitudes y comportamientos de la poblacion, en favor de la corresponsabilidad en el trabajo de cuidados,
debiendo evaluarse su efectividad e impacto, con base a tales indicadores.

1. Los mensajes educativos y comunicacionales, seran definidos con la participacion de las diferentes disciplinas y validados ensu
efectividad antes de su implementacion.

IV. Los medios comunicacionales y educativos que se emplearan deberan ser definidos dentro de la estrategia de educacion
ciudadana para la corresponsabilidad.

V. El Organo Ejecutivo desarrollara las acciones necesarias para garantizar la implementacion de la estrategia de educacion
ciudadana, para la corresponsabilidad, tales como realiza alianzas con medios de comunicacion, generadores de sentido de
opinién publicay otros.

Articulo 8. (Promocion de la corresponsabilidad en los servicios sanitarios) Como parte de la corresponsabilidad de hombres y
mujeres en el trabajo de cuidados, el Organo Ejecutivo promovera la instalacion de espacios para el cambio de pafiales de
infantes en los bafios de hombres y mujeres en instituciones privadas y publicas.

TiTULO 1Nl
CORRESPONSABILIDAD SOCIAL

Capitulo |
Promocion de la corresponsabilidad social

Articulo 9. (Difusion de informacion sobre la corresponsabilidad social) El Organo Ejecutivo, mediante su unidad
correspondiente, como parte de la estrategia de educacion ciudadana para la corresponsabilidad en el trabajo de cuidados,
recopilara y sistematizara la normativa respecto a la corresponsabiliaad social en el trabajo de cuidados, de todos niveles de
gobierno, elaborara materiales comunicacionales y difundira los mismos por los medios de comunicacion mas estratégicos.

Articulo 10. (Educacidn ciudadana para la corresponsabilidad social)
. Previamente a los eventos de elaboracion participativa del POA en los. distritos, se haran capacitaciones para que las/os actoras/
es incorporen acciones referidas a la corresponsabilidad social en el trabajo de cuidados, en el POA de su distrito o Sub Alcaldia.
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IIl. El Organo Ejecutivo podra promover, organizar y realizar eventos de discusion publica como foros, debates, paneles,
conversatorios, seminarios y otros, sobre la corresponsabilidad.

[1I. En coordinacion con las/os secretarias/os de genero de las juntas vecinales, sindicatos agrarios, consejos distritales y consejos
agrarios del municipio, asi como de otras organizaciones y ciudadanas/os voluntarias/os, el Organo Ejecutivo podra formar
promotoras/es ciudadanas /os de la corresponsabilidad en el trabajo de cuidados.

Capitulo Il
Corresponsabilidad comunitaria

Articulo 11. (Centros. comunitarios de cuidados). El 6rgano. Ejecutivo. promovera la implementacion de centros comunitarios
de cuidado en las sedes sociales del municipio, asi como en predios de propiedad comunitaria, cooperativa y privada, apoyando
su auto sostenibilidad e iniciativa.

Articulo 12. (Apoyo municipal a la corresponsabilidad comunitaria). El Organo Ejecutivo, en caso de ser necesario, proveera
de la infraestructura, mobiliario, equipamiento y servicios basicos a los centros comunitarios de cuidado por medio de convenios,
acuerdos o contratos.

Capitulo IlI
Corresponsabilidad en las empresas e instituciones

Articulo 13. (Centros de cuidados en empresas e instituciones). En coordinacion con las asociaciones de empresarias/os y
otras/os empleadoras/es, el Organo Ejecutivo promovera la implementacion de centros de cuidado integral para sus trabajadoras/
es, mediante la realizacion de capacitaciones y otras acciones.

Articulo 14. (Servicios publicos de cuidados como responsabilidad social empresarial). El Organo Ejecutivo promovera
la implementacion de servicios publicos de cuidado integral como parte de la responsabilidad social empresarial, impulsando a
que las empresas inviertan los recursos destinados a ello, abriendo al pUblico sus servicios internos de cuidados o cofinanciando
servicios publicos comunitarios de cuidados.

Articulo 15. (Centros de cuidados en instituciones civiles). Las iglesias, organizaciones no gubernamentales, fundaciones y
otras instituciones del municipio sin fines de lucro, que presten servicios publicos de cuidados, podran ser apoyados por el Organo
Ejecutivo mediante la canalizacion de cofinanciamiento de otros niveles de gobierno y de la cooperacién por medio de convenios,
acuerdos o contratos.

TITULO IV
CORRESPONSABILIDAD DEL GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL

Capitulo |
Servicio Municipal de Cuidado Infantil

Articulo 16. (Centros municipales de cuidado infantil)

. El servicio municipal de cuidado infantil sera el servicio plblico prestado por el conjunto de centros municipales de cuidado
infantil, a cargo de la unidad encargada del desarrollo integral de la infancia, el cual prestar tal servicio de cuidado a infantes
hasta los cinco afios de edad, incluyendo a los infantes con discapacidad fisica, visual y auditiva que no requieran atencion médica
especializada.

Il. Formaran parte del sistema de servicios municipales de cuidados, los centros de cuidado infantil de convenio, acuerdo o contrato,
prestados por fundaciones, organizaciones no gubernamentales, organizaciones civiles, iglesias y organizaciones comunitarias.

Articulo 17. (Infraestructura y servicios basicos en centros de cuidado infantil)
. El Organo Ejecutivo garantizara la dotacion de infraestructura y servicios bésicos necesarios para la prestacion del servicio
municipal de cuidado infantil, priorizando la inversion en el mismo, en el marco del principio de preferencia de la poblacién de
atencion prioritaria.
Il. La infraestructura de los centros municipales de cuidado infantil estara disefiada considerando:
a) Todas las exigencias técnicas y funcionales propias para un servicio a infantes, incluyendo a los con discapacidad fisica, visual
y auditiva que no requieran atencion médica especializada.
b) La demanda de servicios de cuidado infantil en su territorio de cobertura.
¢) Laausencia de barreras arquitectonicas necesarias para garantizar la accesibilidad de las personas con discapacidad.
fisica, visual y auditiva.
d) La seguridad y proteccion de los infantes.
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e) La proyeccion para su ampliacion por crecimiento de la demanda del servicio si las condiciones lo permiten.

f)  Las previsiones para que no se interrumpa la dotacién de agua, energia y otros servicios basicos.

g) Las previsiones para la instalaci6n y adaptacion al cambio tecnol6gico en el mobiliario, equipamiento y sistemas informaticos

y comunicacionales.

[1I. Para facilitar el cumplimiento de las exigencias técnicas y funcionales en el disefio de la infraestructura de los centros municipales
de cuidado infantil, se podra disefiar un modelo tipo de centro de cuidado infantil por nimero de personas atendidas, para que
sirva de referencia tanto para los disefios de infraestructura del servicio municipal de cuidado infantil, como para los comunitarias y
privados. Tales. disefios deberan garantizar su ampliacidn por nimero de atendidos, pudiendo para ello hacerlos modulares.

Articulo 18. (Mobiliario y equipamiento de centros de cuidado infantil)

|. El Organo Ejecutivo dotara del mobiliario y equipamiento necesario y adecuado de la més avanzada generacion tecnolégica
posible, a toda infraestructura pubica municipal del servicio de cuidado infantil, considerando la cantidad estimada de atendidos, la
condicion de infancia, la condicién de discapacidad fisica, visual y auditiva de los infantes, otras necesidades identificadas y su
priorizacion en la inversion publica por la condicion de poblacién de atencidn prioritaria.

II. El Organo Ejecutivo podréa dotar de mobiliario y equipamiento a los centros comunitarios de cuidado infantil mediante acuerdo,
convenio o contrato, considerando los criterios previstos en el parrafo anterior.

Articulo 19. (Nutricién y salud en centros de cuidado infantil)

. Para garantizar una atencion de salud adecuada y una alimentacién que asegure una nutricion optima necesaria a 1ns infantes
en los centros de cuidado infantil, se establecera un protocolo de atencion de la salud y de alimentacion expresada en un manual
procedimental, trabajado de forma especializada por un equipo interdisciplinario de expertos en nutricion infantil y pediatria.

II. El Organo Ejecutivo dotara de alimentos secos y frescos necesarios a los centros municipales de cuidado infantil, para una
alimentacion nutritiva de los infantes, acorde al protocolo previsto para el mismo y a la cantidad de atendidos, debiendo garantizar
su abastecimiento oportuno e ininterrumpido, los que también podran ser cofinanciados por los padres, madres o tutores.

IIl. En caso de ser necesario, podra también el Organo Ejecutivo dotar de tales alimentos a los centros comunitarios de cuidado infantil
por medio de acuerdo, convenio o contrato.

Articulo 20. (Protocolo de atencién en centros de cuidado infantil)

. Para el establecimiento de las bases o directrices minimas, que guien el trabajo de atencion diaria de los centros municipales
de cuidado infantil, un equipo especializado debera elaborar el protocolo, considerando las actividades diarias y nocturnas de los
mismos.

. Ademas del registro en el sistema informatico establecido, habra una ficha fisica de registro de cada infante que contenga su
valoracién médica y psicoldgica.

III. El Organo Ejecutivo dotara de todos los insumos parvularios y materiales educativos y lidicos necesarios, definidos en funcion al
protocolo de atencion, para la efectiva y adecuada prestacion del servicio de cuidado a los infantes, garantizando su abastecimiento
oportuno.

IV. atencion a los infantes sera desde el enfoque de derechos y de interculturalidad y su gestion sera transparente y participativa.

Articulo 21. (Accesibilidad territorial y sectorial al servicio de cuidado infantil)

. En funcién a la demanda territorializada de servicios municipales de cuidados identificada, en distritos y sub alcaldias, en el
diagnostico situacional sobre corresponsabilidad en el trabajo de cuidados, se habilitaran centros municipales de cuidado infantil en
puntos estratégicamente definidos del territorio municipal, para garantizar la accesibilidad territorial al servicio municipal de cuidado
infantil, con la capacidad para cubrir la demanda identificada.

Il. En funcion a la demanda sectorial, se habilitaran centros municipales de cuidado infantil en los mercados, los centros de
educacion alternativa para personas adultas, en hospitales y en otros espacios donde sean necesarios, a través de convenios,
acuerdos o contratos.

[ll. En caso de que no existan terrenos municipales para la instalacion de centros de cuidado infantil en los puntos estratégicos
requeridos, el Organo Ejecutivo, en funcién al principio de atencion prioritaria a la poblacion infante y a la muijer, identificaré terrenos
privados y solicitara al Concejo Municipal su declaratoria de necesidad publica y su expropiacion inmediata, para que la ausencia
de terreno no sea un impedimento para la cubertura territorial o sectorial del servicio. Mientras tanto, el Organo Ejecutivo podré alquilar
ambientes para la prestacion del servicio.

IV. Para la cobertura de la demanda de servicios de cuidado infantil en universidades e institutos técnicos del municipio, el Organo
Ejecutivo, en el marco de la exigencia del cumplimiento de derechos, solicitara a las mismas la apertura de centros de cuidado
en beneficio de sus estudiantes y de sus trabajadoras/es, pudiendo para ello establecer acuerdos, contratos o convenios para su
apoyo.
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Articulo 22. (Horarios de atencion del servicio municipal de cuidado infantil)

. Para garantizar la accesibilidad temporal al servicio municipal de cuidado infantil, el horario basico diurno de atencién de los
centros municipales de cuidado infantil sera de seis de la mafiana a diez de la noche, debiendo para ello establecer dos turnos de
trabajo de las y los trabajadores de centro de cuidado, mismos que podrian ser modificados de acuerdo a demanda.

IIl. En sectores y lugares donde exista demanda del servicio municipal de cuidado infantil en horario nocturno, se podra habilitar otro
periodo de atencion de nueve y media de la noche a siete de la mafiana o en el horario que requiera la demanda, en coordinacion con
los interesados.

[ll. Los dias de atencion de los centros municipales de cuidado infantil seran de lunes a viernes en el horario establecido. Los
fines de semana se podra habilitar el servicio Unicamente ante la existencia de demanda que justifique su necesidad, asi como en
situaciones extraordinarias en dias de feriado, ante su necesidad.

IV. Las personas beneficiarias del servicio podran hacer uso del servicio por el tiempo que requieran, estando prohibida la negacion
del servicio por razones de tiempos infimos o extensos, en los horarios de atencion establecidos, siempre y cuando no exceda la
capacidad del centro infantil.

Articulo 23. (Accesibilidad econémica al servicio de cuidado infantil)

I. Los servicios municipales de cuidado infantil seran gratuitos, pudiendo la organizacion de madres padres y tutores de los infantes
establecer aportes para el cofinanciamiento del servicio, en el marco de la corresponsabilidad social y familiar en el trabajo de
cuidado. Tales aportes, siendo de naturaleza organica de la sociedad civil, al no ser ingresos municipales, no seran considerados
recursos publicos por lo tanto su uso y forma de administracion seran definidos por la propia organizacion de madres, padres y
tutores de los infantes, organizados en torno al centro de cuidado, a la sub alcaldia o al municipio.

Il. En caso de madres, padres o tutores en situacion de pobreza extrema u otro impedimento que imposibilita el financiamiento del
aporte organico que pudiera existir, el servicio debera gestionar ante la organizacion su exencién o reduccion del monto del aporte,
no debiendo ser impedimento para el uso del servicio.

Articulo 24. (Requisitos para el acceso al servicio de cuidado infantil) I. Los requisitos para el acceso al servicio municipal de
cuidado infantil seran los siguientes:

a) Certificado de nacimiento, cédula de identidad o cualquier otro documento oficial del infante.

b) Cedula de identidad o cualquier otro documento. oficial de identidad del padre madre o tutor que contenga su fotografia y,

en su caso, de quien deja al infante.

¢) Edad del infante de no mas de cinco afios de edad.

d) Registro del infante, del o la beneficiaria/o y, en su caso, de quien deja al infante.
[l. Ademas de los requisitos se podré solicitar informacion complementaria establecida en el protocolo de atencion del servicio,
debiendo el beneficiario cumplir con el mismo.
1. En caso de que el infante no tenga certificado de nacimiento, no se le negard el servicio. Se otorgara a los padres, madres o tutores
el plazo de 30 dias para su presentacion. En su defecto se notificard a fa defensoria municipal de la nifiez, para su servicio le
acompafiamiento en la restitucion del derecho a la identidad del infante.
IV. No se podré negar el acceso a los centros de cuidado infantil, por razones de discapacidad, siempre y cuando no requieran de
atencion especializada, o ausencia de datos o documentos de identidad, salvo en casos que implique riesgo para el infante, segin
determinen los responsables de la evaluacion con base at protocolo.

Articulo 25. (Equipo de atencion por cantidad de infantes) I. El equipo de atencion del servicio municipal de cuidado infantil de
cada centro estard compuesto por el siguiente personal:

a) Un/a responsable o administrador/a del centro.

b) Unla responsable de nutricion y alimentos por cada cuarenta infantes.

¢) Laslos cuidadoras/es segun el nimero de infantes atendidos, conforme al siguiente cuadro:

GRUPO ETAREO NUMERO DE INFANTES NUMERO DE CUIDADORES INFANTILES
0al% afos 8 infantes 1
1%y 2 % afios 12 a 15 infantes 1
2% a5 afos 17 a 20 infantes 1

Il. El personal de atencidn del servicio municipal de cuidado infantil, ademas de estar capacitado en atencion a infantes, lo estara
también en atencion a los con discapacidad fisica, visual y auditiva, asi como en parvulario inclusivo.

IIl. Independientemente del equipo de atencion del servicio municipal de cuidado infantil, el Organo Ejecutivo asignara el personal
administrativo, como sereno, guardia municipal y otros que sean necesarios.
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Articulo 26. (Seguridad y proteccion en los centros municipales de cuidado infantil)

I EI Organo Ejecutivo garantizara la seguridad y proteccion de los infantes en los centros municipales de cuidado infantil, para lo cual
preverd la infraestructura, equipamiento, personal y servicios necesarios.

Il. Como parte del sistema de seguridad y proteccion de los infantes en los centros municipales de cuidado infantil, se trabajara
en un protocolo de seguridad y proteccion con la participacion de la Direccion de seguridad ciudadana, de la Policia Boliviana y la
Direccion que articula a los servicios municipales de cuidados.

CAPITULO I
Servicio Municipal de Recreacidn para la Nifiez y Preadolescencia

Articulo 27. (Centros municipales de recreacion para la nifiez y preadolescencia). El Organo Ejecutivo a través de la
unidad correspondiente prestara tal servicio a nifios y preadolescentes desde los seis hasta los doce afios, incluyendo a los
con discapacidad fisica, visual y auditiva, siempre y cuando no requiera atencién médica especializada. También formaran parte
del servicio, los centros de recreacion y cuidado de tal poblacion, prestados por instituciones de convenio, a los que et Organo
Ejecutivo apoya y/o propicie.

Articulo 28. (Infraestructura y servicios basicos en centros para la nifiez y preadolescencia)
|. El Organo Ejecutivo garantizar la dotacion de infraestructura y servicios basicos necesarios para la prestacion del servicio
municipal de cuidado de la nifiez y preadolescencia y a los centros comunitarios de cuidado para tal poblacién, por medio de un
convenio, contrato o acuerdo, priorizando la inversion en el mismo, conforme al principio de atencion prioritaria a tal poblacion.
Il. La infraestructura de los centros municipales de cuidado nifias, nifios y preadolescentes estara disefiada considerando:
a) Todas las exigencias técnicas y funcionales propias para un servicio a nifias, nifios y preadolescentes, incluyendo a los con
discapacidad fisica, visual y auditiva.
La demanda de servicios de cuidado de nifias, nifios y preadolescentes en su territorio de cobertura.
La seqguridad y proteccion de las nifias, nifios y preadolescentes.
La proyeccidn para su ampliacién por crecimiento de la demanda del servicio,
Las previsiones para que no se interrumpa la dotacion de agua, energia y otros servicios basicos.
) Las previsiones para la instalacion y adaptacion al cambio tecnoldgico en el mobiliario, equipamiento y sistemas informaticos
y comunicacionales.
[1I. Para facilitar el cumplimiento de las exigencias técnicas y funcionales en el disefio de la infraestructura de los centros municipales
de cuidado de nifias, nifios y preadolescentes, se podra disefiar un modelo tipo de centro, por nimero de atendidos, r ara que
sirva de referencia tanto para los disefios de infraestructura del servicio municipal de cuidado de nifias, nifios y preadolescentes, como
para los comunitarios y privados. Tal disefio debera garantizar su ampliacion por cantidad de nifias, nifios y preadolescentes
atendidos, pudiendo para ello hacerlos modulares.

> D o O T
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Articulo 29. (Mobiliario y equipamiento de centros para la nifiez y preadolescencia)

. El Organo Ejecutivo dotara del mobiliario y equipamiento necesario, adecuado y de mas avanzada generacion tecnoldgica
posible, a toda infraestructura pdblica municipal del servicio de cuidado de nifias, nifios y preadolescentes, considerando el nimero
de personas atendidas, la condicién de nifio, nifia y preadolescente, la condicion de discapacidad fisica, visual y auditiva, otras
necesidades identificadas y su priorizacion en la inversion publica por la condicion de poblacion de atencion prioritaria.

II. EI Organo Ejecutivo podréa dotar de mobiliario y equipamiento, también a los centros comunitarios de cuidado de nifias, nifios y
preadolescentes, por medio de un contrato, convenio o acuerdo.

Articulo 30 (Refrigerios en centros para la nifiez y preadolescencia)

. Para garantizar una atencién de salud adecuada y la provision de refrigerio a las nifias, nifios y preadolescentes en los centros
de cuidado, se establecera un protocolo de dotacion de refrigerio, contenida en un manual procedimental, trabajado de forma
especializada por un equipo interdisciplinario.

II. EI Organo Ejecutivo podré dotar de alimentos secos y frescos necesarios a los centros municipales de cuidado de nifias y nifios
y preadolescentes, acorde al protocolo previsto para el mismo.

Articulo 31. (Programa recreativo en centros para la nifiez y preadolescencia)

. La atencion a nifias, nifios y preadolescentes en el servicio municipal de cuidado sera considerando la psicologia evolutiva de los
mismos, por lo que no sera denominado bajo el término de cuidado sino de recreacion.

Il. El programa de atencion diaria a nifias, nifios y preadolescentes sera fundamentalmente recreativo y de apoyo escolar. Para
el mismo, se desarrollara una directriz minima de programa de atencidn que establezca las actividades basicas del dia y, en su
caso, la noche, trabajada por un equipo especializado. Con base a tal protocolo basico, cada centro de cuidado de nifias, nifios y
preadolescentes podré establecer su programa diario de atencién.
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1. Ademas del registro en el sistema informatico establecido, habra una ficha fisica de registro de cada nifia, nifio y preadolescente
que contenga sus datos personales.

IV. EIl Organo Ejecutivo dotara de todos los insumos y materiales educativos y lidicos necesarios, definidos en funcién al protocolo de
atencion, para la efectiva y adecuada prestacion del servicio de cuidado a nifias, nifios y preadolescentes, garantizando su
abastecimiento oportuno.

V. La atencion a nifias, nifios y preadolescentes sera desde el enfoque de derechos y de interculturalidad y la gestion sera
transparente y participativa.

Articulo 32. (Requisitos para el acceso al servicio para la nifiez y preadolescencia)
I. Los requisitos para el acceso al servicio municipal de cuidado de nifias, nifios y pre- adolescentes seran los siguientes:

a) Certificado de nacimiento cedula de identidad o cualquier otro documento municipal, que acredite la identidad del nifio, nifia

0 preadolescente.

h) Cédula de identidad o cualquier otro documento oficial de identidad del padre madre o tutor que contenga su fotografia.

¢) Que la nifia, nifio y preadolescente tenga una edad entre seis y doce afios.
Il. En caso de que una nifia, nifio o preadolescente en situacion de abandono, diurno o nocturno, en su hogar, recurra a ser atendido
por el servicio municipal de cuidado, no se le negara su atencion, debiendo la responsable del Centro gestionar la regularizacion
de su registro, debiendo poner a conocimiento de la defensoria de la nifiez.
lll. Ademas de los requisitos previstos se podra solicitar informacion complementaria establecida en el protocolo de atencion del
servicio, debiendo el beneficiario cumplir con el mismo.
IV. En caso de que la nifia, nifio o preadolescente no tenga certificado de nacimiento, no se le negara el servicio. En su caso, se
notificard a la defensoria municipal de la nifiez para su servicio de acompafiamiento en la restitucion del derecho a la identidad de
la nifia, nifio o preadolescente.
V. No se podra negar el acceso a los centros de cuidado de nifias. nifios y preadolescentes, por razones de ausencia de datos
o documentos de identidad, salvo en casos que implique riesgo para la nifia, nifio o preadolescente, segin determinen los
responsables de la evaluacion con base al protocolo.

Articulo 33. (Seguridad en centros de recreacion para nifias, nifios y preadolescentes)

. Organo Ejecutivo garantizara la seguridad y proteccion de las nifias, nifios y preadolescente en los centros municipales de
recreacion, para lo cual prevera la infraestructura, equipamiento, personal y servicio necesario.

[. Como parte del sistema de seguridad y proteccion de nifias, nifios y preadolescentes en los centros municipales de recreacion,
se trabajara un protocolo de seguridad y proteccién con la participacion de la Direccién de seguridad ciudadana, de la Policia
Boliviana y la Direccion que articula a los servicios municipales de cuidados.

Capitulo IlI
Servicio Municipal de Cuidado de Personas con Discapacidad

Articulo 34. (Centros municipales dia de terapia ocupacional y recreativa para personas con discapacidad) I. El servicio
municipal de cuidado de personas con discapacidad sera el servicio publico prestado por el conjunto de centros municipales dia de
terapia ocupacional y recreativa para personas con discapacidad, a cargo del Departamento responsable del desarrollo integral de
personas con discapacidad, el cual prestara el servicio a tal poblacidn con discapacidad psiquica e intelectual en general y a las con
discapacidad fisica de entre trece y cincuenta y nueve afios de edad, en todos estos casos que no requieran de atencion médica
especializada. Tal servicio se organizara en los siguientes centros separados por tipo de discapacidad:

a) Centros municipales para personas con discapacidad psiquica, indistintamente de la edad y del grado.

b) Centros municipales para personas con discapacidad intelectual, indistintamente de la edad y del grado.

c) Centros municipales para personas con discapacidad fisica, segun lo establecido, de entre trece y cincuenta y nueve afios

de edad.

[l. En el marco de la politica de inclusion, las/os infantes, nifias, nifios, preadolescentes y adultas/os mayores con discapacidad fisica,
visual y auditiva, serdn atendidas/os en los correspondientes centros municipales de cuidado, terapia y recreacion previstos para
infantes, nifias, nifios. preadolescentes y personas adultas mayores. siendo el Departamento de personas con discapacidad,
corresponsable de la gestidn de los servicios desde la tematica.
1. También formaran parte del servicio municipal de cuidado de personas con discapacidad, los centros de cuidado de tal poblacion,
prestados por instituciones de convenio, a los que el Organo Ejecutivo apoye en sus requerimientos y/o propicie su funcionamiento.
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Articulo 35. (Infraestructura y servicios basicos de centros del terapia ocupacional y recreativa para personas con
discapacidad)

I. El Organo Ejecutivo garantizara la dotacion de infraestructura y servicios basicos necesarios para la presentacion del servicio
municipal de terapia ocupacional y recreativa para personas con discapacidad a los comunitarios situados en predios municipales
priorizando la inversién en el mismo conforme al principio de atencion prioritaria a tal poblacion.
ll. La infraestructura de los centros municipales de terapia ocupacional y recreativa para personas con discapacidad, estara
disefiada considerando:
a) Todas las exigencias técnicas y funcionales propias de un servicio a personas discapacidad en funcion del tipo de
discapacidad.
b) Lademanda de servicios de terapia ocupacional y recreativa para personas con discapacidad especifica, en su territorio de
cobertura.
¢) Laseguridady proteccion de las personas con discapacidad.
d) La proyeccion para su ampliacion por crecimiento de la demanda del servicio,
e) Las previsiones para que no se interrumpa la dotacion de agua, energia y otros servicios basicos.
f)  Las previsiones para la instalacion y adaptacion al cambio tecnolégico en el mobiliario, equipamiento y sistemas informaticos
y comunicacionales.
I1I. Para facilitar el cumplimiento de las exigencias técnicas y funcionales en el disefio de la infraestructura de los centros municipales
de cuidado de personas con discapacidad, se podréa disefiar un modelo tipo de centro, por nimero de atendidos y por tipo de
discapacidad, para que sirva de referencia tanto para el disefio de infraestructura del servicio municipal de cuidado de personas
con discapacidad, corno para los comunitarios y privados. Tal disefio debera garantizar su ampliacién por nimero de atendidos,
pudiendo para ello hacerlos modulares.

Articulo 36. (Mobiliario y equipamiento de centros de cuidado para personas con discapacidad). El Organo Ejecutivo dotaré del
mobiliario y equipamiento necesario, adecuado y de mas avanzada generacion tecnoldgica posible, a toda infraestructura
publica municipal del servicio de cuidado de personas con discapacidad y a los centros comunitarios en predios de propiedad
municipal, considerando el nimero estimado de atendidos, los tipos y grados de discapacidad, las edades, otras necesidades
identificadas y su priorizacion en la inversion plblica por la condicion de poblacidn de atencion prioritaria.

Articulo 37. (Dotacién de refrigerios en centros de cuidado para personas con discapacidad)

. Para garantizar una atencion de salud adecuada y la provisidn de alimentos y refrigerio a las personas con discapacidad en los
centros de terapia ocupacional y recreativa para personas con discapacidad se establecera un protocolo de atencién en salud y
de dotacion de refrigerio y/o alimentos, por cada tipo de discapacidad y grupo etario de personas con discapacidad, contenida en
un manual procedimental, trabajado de forma especializada por un equipo interdisciplinario de expertos en nutricion y salud de las
personas con discapacidad.

II. EI Organo Ejecutivo dotaré de alimentos secos y frescos necesarios a los centros municipales para personas con discapacidad,
acorde al protocolo previsto para el mismo y al nimero de atendidos, debiendo garantizar su abastecimiento oportuno e
ininterrumpido. En caso de ser necesario, podra también el Organo Ejecutivo dotar de refrigerio a los centros comunitarios de
cuidado de personas con discapacidad, de acuerdo a convenio, acuerdo y/o contrato.

Articulo 38. (Programa de terapia y recreacion en centros para personas con discapacidad)

l. El programa de atencion diaria a personas con discapacidad sera fundamentalmente recreativo, de terapia ocupacional, de
rehabilitacion y en su caso, de apoyo estudiantil. Para el mismo, se desarrollard una directriz minima de programa de atencion
que establezca las actividades basicas del dia y, en su caso, la noche, trabajada por un equipo especializado en desarrollo y
psicologia de la persona con discapacidad, en educacion y los que sean necesarios. Con base a tal protocolo basico, cada centro
de recreacion para personas con discapacidad podra establecer su programa diario de atencién. Tal protocolo de atencion formara
parte del manual procedimental de atencion del servicio municipal de cuidado de personas con discapacidad.

Il. Ademas del registro en el sistema informético establecido, habra una ficha fisica de registro de cada persona con discapacidad que
contenga su valoracion médica y psicolégica.

[1I. El 6rgano Ejecutivo dotara de todos los insumos y materiales terapéuticos, educativos y recreativos necesarios, definidos en funcion
al protocolo de atencion, para la efectiva y adecuada prestacion del servicio de cuidado a las personas con discapacidad,
garantizando su abastecimiento oportuno.

IV. La atencion a personas con discapacidad sera desde el enfoque de derechos y de interculturalidad y la gestion sera transparente
y participativa.

174




NORMAS MUNICIPALES VINCULADAS A LA TEMATICA DE CUIDADOS

Articulo 39. (Requisitos para el acceso al servicio cuidado de personas con discapacidad)
I. Los requisitos para el acceso al servicio municipal de terapia ocupacional y recreativa para personas con discapacidad seran los
siguientes:
a) Certificado de nacimiento, cédula de identidad, o cualquier otro documento oficial, que acredite la identidad de la persona
con discapacidad y carnet de discapacidad.
b) Cédula de identidad o cualquier documento oficial de la madre, padre, tutor o persona responsable del cuidado.
¢) Edad, tipoy grado de discapacidad.
d) Aporte establecido por la organizacion de madres, padres y tutores de las personas con discapacidad que pudiera existir,
para el cofinanciamiento del servicio, en caso de que corresponda.
e) Registro de la persona con discapacidad, del o de la beneficiaria y, en su caso, de quien lo deja al cuidado del servicio, el
cual sera llenado por el responsable del centro.
Il. No se solicitard mas requisitos que lo estipulado en el parrafo anterior, para el acceso inicial al servicio. Sin embargo,
posteriormente, se podré solicitar la informacion complementaria establecida en el protocolo de atencion, debiendo el beneficiario
cumplir con el mismo.
[1I. En caso de que la persona con discapacidad no tenga documento de identidad, no se le negara el servicio de acompafiamiento en
la restitucion del derecho a la identidad.
IV. No se podra negar el acceso a los centros de recreacion para personas con discapacidad, por razones de ausencia de datos o
documento de identidad, salvo en casos que implique riesgo para la misma persona con discapacidad.

Articulo 40. (Equipo de atencion por nimero de personas con discapacidad)
I. El equipo de atencion del servicio municipal de cuidado de personas con discapacidad de cada centro municipal estara compuesto
por el siguiente personal:

a) Un/a responsable o administrador/a del Centro.

b) Unla responsable de nutricion y alimentos por cada treinta infantes, nifias, nifios y preadolescentes con discapacidad

¢) Un/a responsable de nutricion y alimentos por cada cuarenta adolescentes, jovenes, adultos y adultos mayores con

discapacidad especificada para el servicio.
d) Nuamero de responsables y facilitadores de acuerdo al siguiente cuadro:

NUMERO DE PERSONAS CON NUMERO DE

GRADO DE DISCAPACIDAD DISCAPACIDAD FACILITADORES
Discapacidad fisica grave y muy grave que no 10a 12 PCD 1 FACILITADOR
requiera atencion médica especializada.
D_|lscap§1c_|dad psiquica que no requiera de aten- 10212 PCl 1 FACILITADOR
cion médica especializada.
Dlscapa_udad |ntelec§gal eqtrg 0ab afios gene 8210 PCD 1 CUIDADOR
no requiera de atencion médica especializada.
Dlscapa_udad |ntelect_gal er)tr_e 60 mas afios que 10212 PCD 1 FACILITADOR
no requiera de atencion medica especializada.

Il. Independientemente del equipo de atencién del servicio municipal de terapia ocupacional y recreativa para personas con
discapacidad, el Organo Ejecutivo asignara el personal administrativo, como sereno, guardia municipal y otros que sean necesarios.

Articulo 41. (Seguridad en centros de cuidado para personas con discapacidad)

. El Organo Ejecutivo garantizara la seguridad y proteccion para personas con discapacidad en los centros municipales de
recreacion, para lo cual prevera la infraestructura, equipamiento, personal y servicio necesario.

[l. Como parte del sistema de seguridad y proteccion de personas con discapacidad en los centros municipales de recreacion, se
trabajara un protocolo de seguridad y proteccion con la participacion de la Direccion de seguridad ciudadana, de la Policia Boliviana y
la Direccion que articula a los servicios municipales de cuidado. Tal protocolo formara parte del manual procedimental de atencion del
servicio municipal de cuidado de personas con discapacidad.
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Capitulo IV
Servicio Municipal de Terapia y Recreacion para Personas Adultas Mayores

Articulo 42. (Centros municipales de terapia y recreacion para personas adultas mayores) El servicio municipal de cuidado
de personas adultas mayores sera el prestad por el conjunto de centros municipales de terapia y recreacion de personas adultas
mayores, a cargo del Departamento responsable del desarrollo integral de las personas adultas mayores, el cual prestaré tal
servicio a personas desde tus sesenta afios de edad que requieran de cuidado, incluyendo a las con discapacidad fisica, visual y
auditiva, que no requieran de atencion médica especializada. También tomaran parte de tal servicio, los centros de terapia y
recreacion de tal poblacion, prestados por instituciones de convenio, a los que el Organo Ejecutivo apoye y/o propicie.

Articulo 43. (Infraestructura y servicios basicos en centros de terapia y recreacion del adulto mayor) I. EI Organo Ejecutivo
garantizara la dotacion de infraestructura y servicios basicos necesarios para la prestacion del servicio municipal, priorizando
la inversién en el mismo, conforme al principio de atencién prioritaria a tal poblacién. Podra dotar de tales elementos a centros
comunitarios de cuidado de personas adultas mayores, mediante contrato, convenio o acuerdo.
Il. La infraestructura de los centros municipales de terapia y recreacion de personas adultas mayores, estara disefiada considerando:
a) Todas las exigencias técnicas y funcionales propias de un servicio para personas adultas mayores.
b) La demanda de servicios de cuidado de las personas adultas mayores en su territorio de cobertura.
¢) La ausencia de barreras arquitectonicas necesarias para garantizar la accesibilidad de las personas adultas mayores con
discapacidad fisica, visual y auditiva.
d) La seguridad y proteccion de las personas adultas mayores.
e) La proyeccion para su ampliacion por crecimiento de la demanda del servicio.
f)  Las previsiones para que no se interrumpa la dotacién de agua, energia y otros Servicios basicos.
g) Las previsiones para la instalacion y adaptacion al cambio tecnoldgico en el mobiliario, equipamiento y sistemas informéaticos
y comunicacionales.
I1I. Para facilitar el cumplimiento de las exigencias técnicas y técnicas en el disefio de la infraestructura de los centros municipales de
terapia y recreacion de personas adultas mayores, se podra disefiar un modelo tipo de centro, por nimero de personas atendidas,
para que sirva de referencia tanto para el disefio de la infraestructura del servicio municipal, como para el comunitario y privado. Tal
disefio debera garantizar su ampliacidn por nimero de personas atendidas, pudiendo para ello hacerlos modulares.

Articulo 44. (Mobiliario y equipamiento en centros de terapia y recreacion del adulto/a mayor) El érgano Ejecutivo dotara del
mobiliario y equipamiento necesario, adecuado y de avanzada generacion tecnoldgica, a toda la infraestructura publica municipal
del servicio de cuidado de personas adultas mayores y de las comunitarias, mediante convenio, contrato o acuerdo, considerando
el nimero estimado de personas atendidas, la condicidn de persona adulta mayor y con discapacidad fisica, visual y auditiva,
otras necesidades identificadas que no requieren de atencion médica especializada y su priorizacion en la inversion pablica por la
condicion de poblacion de atencion prioritaria.

Articulo 45. (Dotacidn de refrigerios en centros de terapia y recreacion del adulto/a mayor)

. Para garantizar una atencién adecuada y la provision de refrigerio a las personas adultas mayores en los centros de terapia
y recreacion de las mismas, se establecera un protocolo de atencién y de dotacion de refrigerio, contenida en un manual
procedimental, trabajado de forma especializada por un equipo interdisciplinario de expertos en nutricion y geriatria.

II. El Organo Ejecutivo podra dotar de refrigerio a los centros municipales de terapia y recreacion de personas adultas mayores, acorde
al protocolo previsto para el mismo y al nimero de personas atendidas, segun el servicio prestado, debiendo garantizar su
abastecimiento oportuno e ininterrumpido. En caso de ser necesario, podra también el Organo Ejecutivo dotar de refrigerio a los centros
comunitarios de terapia y recreacion de personas adultas mayores, en base a convenio, contrato o acuerdo.

Articulo 46. (Programa terapéutico y recreativo en centros de personas adultas mayores)

. La atencién a personas adultas mayores mediante et servicio municipal de cuidado de las mismas, seré considerando la psicologia,
condicion fisica, condicion de discapacidad fisica, visual y auditiva y de salud de los mismos, por lo que no sera denominada bajo
el término de cuidado sino de terapia ocupacional, rehabilitacion y recreacion.

Il. El programa de atencién diaria a personas adultas mayores serd fundamentalmente de terapia ocupacional, rehabilitadora y
recreativa, Para el mismo se desarrollara una directriz minima de programa de atencién que establezca las actividades basicas
del dia y, en su caso, la noche, trabajada por un equipo especializado en geriatria y psicologia de las personas adultas mayores y
con discapacidad fisica, visual y auditiva y en los que sea necesario. Con base a tal protocolo basico, cada centro de terapia y
recreacion del adulto/a mayor podra establecer su programa diario de atencion.

l1l. Ademas del registro en el sistema informatico establecido, habra una ficha fisica de registro de cada persona adulta mayor que
exprese su valoracion médica, psicoldgica y discapacidad.
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IV. EI Organo Ejecutivo dotara de todos los materiales terapéuticos y recreativos necesarios, definidos en funcién al protocolo de
atenci6n. para la efectiva y adecuada prestacion del servicio del cuidado del adulto/a mayor, garantizando abastecimiento oportuno.
V. La atencion a la persona adulta mayor seré desde el enfoque de derechos humanos y de interculturalidad, siendo la gestion
transparente y participativa.

Articulo 47. (Requisitos para el acceso al servicio de cuidado del adulto/a mayor)
I. Los requisitos para el acceso al servicio municipal de cuidado de las personas adultas mayores seran 10s siguientes:

a) Cédula de Identidad o cualquier otro documento oficial que acredite identidad de la persona adulta mayor.

b) Cédula de identidad o cualquier documento oficial con fotografia del/la responsable de la persona adulta mayor.

¢) Edad de sesenta 0 mas afios de la persona adulta mayor.
Il. En caso de que una persona adulta mayor en situacion de abandono en su hogar recurra a ser atendido por el servicio municipal
de cuidado, no se le negara su atencion, debiendo la responsable del Centro hacer conocer el caso a la defensoria de las personas
adultas mayores.
1. Ademas de los requisitos previstos, se podra solicitar la informacién complementaria establecida en el protocolo de atencion del
servicio, debiendo el/a beneficiario/a cumplir con el mismo.
IV. No se podra negar el acceso a los centros de cuidado del adulto mayor, por razones de enfermedad o0 ausencia de datos o
documentos de identidad, salvo en casos que implique riesgo para el mismo, segun determinen los responsables de la evaluacion con
base al protocolo.

Articulo 48. (Seguridad en centros de terapia y recreacion de personas adultas mayores)

I El Grgano Ejecutivo garantizara la seguridad y proteccion de las personas adultas mayores en los centros municipales de terapia y
recreacion, para lo cual prevera la infraestructura, equipamiento, personal y servicio necesario.

[I. Como parte del sistema de seguridad y proteccién de la persona adulta mayor en los centros municipales de terapia y recreacion.
se trabajara un protocolo de seguridad y proteccion con la participacion de la Direccion de seguridad ciudadana, de la Policia
Boliviana y la Direccién que articula a los servicios municipales de cuidados.

TITULO V
PROMOCION DEL ACCESO DE LAS MUJERES AL EMPLEO DIGNO Y A LA ACTIVIDAD ECONOMICA

Capitulo |
Fortalecimiento de capacidades de mujeres para la actividad economica

Articulo 49. (Capacitacion para el emprendimiento econémico de mujeres)

. El Organo Ejecutivo, mediante su Departamento responsable del desarrollo econémico local, implementara programas de
fortalecimiento de capacidades de las mujeres para el emprendimiento econémico, para la tramitacion legal de los mismos, para
la selectividad adecuada del emprendiendo, asi como para su rentabilidad y sostenibilidad, priorizando a mujeres en situacion de
pobreza, jefas de hogar, mujeres con dependientes con necesidades de cuidado y mujeres con discapacidad.

II. EI Organo Ejecutivo, capacitara a las mujeres emprendedoras en estrategias de marketing y promocion de los bienes y servicios
ofertados, asi como del uso de la tecnologia para el mismo.

I1l. Los programas de capacitacion contemplaran rubros no tradicionales para reforzar los roles de género, debiendo abrirse a nuevos
rubros y disciplinas como la soldadura, albafiileria, carpinteria, electricidad, informatica, pintura, conduccion de motorizados, entre
otros. Sin embargo, no se excluird del programa curricular la consideracion de rubros tradicionalmente asignados a las mujeres,
siempre y cuando sean de preferencia y libre eleccion por parte de las propias mujeres.

IV. Las capacitaciones estaran orientadas a la promocion del trabajo formal y a sus beneficios como la seguridad social para el
logro del empleo digno.

V. Los programas de capacitacion y formacion no podran excluir a personas por condicion de discapacidad o de edad, debiendo
ser inclusivos. Para el mismo se debera aplicar el enfoque de educacion inclusiva, género e interculturalidad en las capacitaciones.
V1. El Organo Ejecutivo certificara la participacion en todos los programas de capacitacion técnica laboral que desarrolld.

VII. Ademas de las capacitaciones, el Organo Ejecutivo hard acompafiamiento y asistencia técnica a los emprendimientos
econ6micos y a los procesos de empleabilidad de las mujeres, apoyandolas para su consolidacion.

Articulo 50. (Formacién técnica para el empleo femenino)

I. El Organo Ejecutivo, mediante su Departamento correspondiente, efectuara, al menos cada cinco afos, un estudio de la demanda
de capital humano del entorno e identificara las ramas técnicas y profesionales con demanda, en los cuales los institutos técnicos y
universidades de la region no estén formando.

II. Con base al estudio de la demanda de capital humano, el Organo Ejecutivo en coordinacion con el Ministerio de Educacién, los
institutitos técnicos y/o las universidades, solicitara el disefio de programas de formacion técnica y profesional para la empleabilidad,
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especialmente enfocadas en beneficio de las mujeres, como cursos, programas de técnico medio, de técnico superior, de licenciatura y
de posgrado.

[1l. El disefio de los programas de formacion sera modular, de modo que cada médulo pueda ser ofertado como curso conducente a
técnico medio, éste a su vez conducente a técnico superior y éste Ultimo, conducente a licenciatura. Del mismo modo en programas
de posgrado, con cursos especializados conducentes a diplomado y éstos conducentes a especialidad.

IV. El Organo Ejecutivo, mediante acuerdos o convenios intergubernativos o interinstitucionales con institutos técnicos, universidades
ylo Ministerio de Educacion, garantizara la certificacion como parte del sistema de educacion formal, de cada curso y programa y
su conducencia hacia programas de formacion superiores.

Capitulo 11
Promocion de la insercion laboral de mujeres

Articulo 51. (Servicio municipal de oferta y demanda de empleo para mujeres)

|. El Organo Ejecutivo, a través de su departamento responsable del desarrollo econémico local, mediante acuerdos con las
asociaciones de grandes, medianos y micro empresarios, asi como mediante otros mecanismos de recepcion, centralizara la
demanda local de capital humano, diariamente. Por otro lado, recogera la informacion, procesando un registro del capital humano local
sin empleo, con tal informacion, prestara un servicio municipal de oferta y demanda de empleo, priorizando el acceso alempleo
de las mujeres.

I1. El servicio municipal de oferta y demanda de empleo hara uso de todos los recursos tecnoldgicos. y ccymunicacionales posibles
para lograr la mayor difusion posible de la oferta y demanda de empleo, en beneficio de la poblacién del municipio, con especial
prioridad para las mujeres.

lll. El servicio municipal de oferta y demanda de empleo desarrollara un procedimiento de registro de la demanda y oferta de
empleo, que sea facil y oportuno, con alternativas que ofrezcan comodidad como el internet, telefonia fija y mévil, aplicaciones, sistema
informatico en linea, radio, television u otros estratégicos, sin excluir la forma presencial.

IV. El servicio municipal de oferta y demanda de empleo capacitard y orientara a las mujeres sobre las formas y estratégicas para
logroy el acceso efectivo a empleos dignos, asi como para la consecucion laboral.

Articulo 52. (Programas de Emprendimiento Econémico para la Mujer)

I. El Organo Ejecutivo, mediante su Departamento responsable del desarrollo econémico local, realizara un estudio de la oferta
y demanda de hienes y servicios en el municipio, con base a los cual disefiara participativamente e implementara programas de
emprendimientos econdémicos para mujeres del municipio, asegurando que se complete el ciclo de negocios, como parte de las
acciones afirmativas para la igualdad de oportunidades de la mujer.

II. En coordinacion con las asociaciones de empresas y cooperativas de ahorro y crédito, el Organo Ejecutivo socializara y capacitara a
las mujeres en los mecanismos de acceso al crédito, asi como de sus ventajas y riesgos, para su consideracion en la inversion de
capital para el emprendimiento econémico.

lll. Como apoyo al consumo y uso de los hienes y servicios generados de los emprendimientos econoémicos de las mujeres, el
Organo Ejecutivo a través de la Unidad correspondiente gestionara y asignara espacios para la comercializacion de sus productos.

TITULO IV
GESTION Y ADMINISTRACION DE LA CORRESPONSABILIDAD

Capitulo |
Reparticion y personal responsable

Articulo 58. (Reparticiones responsables de la gestion de la corresponsabilidad)
|. Cada servicio municipal de cuidado estara administrado por la unidad correspondiente del Organo Ejecutivo, las cuales no podran
ser suprimidas.
l. Las unidades responsables del cumplimiento de la Ley Municipal No.380/19 y del presente reglamento, de acuerdo a sus
atribuciones son:

a) Unidad de infancia

b) Unidad de la defensoria de la nifiez y adolescencia
¢) Unidad de adulto mayor

d) Unidad de personas con discapacidad

e) Unidad de servicios legales integrales municipales
f)  Unidad de cultura

g) Unidad de deportes

h) Unidad de desarrollo econémico
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i) Unidad de comunicacion

) Y otros departamentos directa o indirectamente vinculados a la tematica.
1. Con el propdsito de optimizar recursos humanos y materiales, se estableceran mecanismos de coordinacion interna para la
concurrencia de acciones y la atencion integral, de las diferentes unidades del Organo Ejecutivo, con las unidades responsables de
los servicios municipales de cuidados y entre éstas.

Articulo 54. ([doneidad del personal responsable)

. Cada servicio municipal de cuidado contara con un equipo técnico transdisciplinario especializado en la tematica del servicio y
del sector, ademas del personal administrativo necesario.

II. En caso de ausencia de items para el personal responsable de la atencion en los servicios municipales de cuidado, el Organo
Ejecutivo podra usar otros mecanismos de contratacion, debiendo garantizar su permanencia, su remuneracion y la continuidad de
la prestacion de los servicios. Tal remuneracion sera al menos un salario minimo nacional.

[Il. Se elaborard un manual de funciones para cada tipo de cargo de los servicios municipales de cuidado, en la cual se contemplara
el perfil basico requerido, asi como las funciones y responsabilidades, debiendo garantizar su aplicacidon en los mecanismos
institucionales de la relacion contractual.

Capitulo Il
Gestion de la Corresponsabilidad

Articulo 55. (Diagndstico de la situacion de la corresponsabilidad)
. El proceso de gestion de la corresponsabilidad en el trabajo de cuidados y de la promocion del empleo para la mujer, se hara
considerando las etapas de diagndstico situacional, planificacion, ejecucion y evaluacion.
Il. El Gltimo afio o afio y medio de cada periodo de mandato se hara un diagndstico situacional sobre corresponsabilidad en el
trabajo de cuidados y el empleo de la mujer. EI mismo contemplard la generacién de datos y linea de base al menos sobre los
siguientes aspectos:
1. Percepciones ciudadanas respecto a los cuidados, en el municipio.
2. Inversion de tiempo de las personas en tareas de cuidado en la vida familiar, diferenciadas por género.
3. Modificacién del comportamiento los varones del municipio en favor de la corresponsabilidad en el trabajo de cuidado no
remunerado.
4, Demanda de servicios de cuidados, territorializada por sub alcaldias y distritos del municipio.
5. Cantidad de empresas e instituciones publicas, privadas, comunitarias y cooperativas situadas en el municipio, con al
menos cincuenta empleados y/o empleadas.
6. Cantidad y calidad de servicios de cuidados en las empresas e instituciones plblicas, privadas, comunitarias y cooperativas
del municipio
7. Cantidad y cualidad de los servicios publicos de cuidado prestados por iniciativas comunitarias, privadas y cooperativas.
Cantidad y cualidad de los servicios municipales de cuidado y servicios cofinanciados con recursos publicos en el municipio.
9. Cobertura de la demanda de servicios de cuidado por parte de los servicios de cuidados comunitarios, privados, cooperativos
y municipales, territorializados al menos por sub alcaldias, pudiendo incluir por distritos.
10. Empleabilidad de la mujer en e1 municipio.
11. Capacidad institucional del Organo Ejecutivo para la cobertura de la demanda de servicios municipales de cuidados y la gestion
integral en la tematica de la corresponsabilidad en el trabajo de cuidados y de la promocion del empleo para la mujer.
12. Brechas de género y generacional vinculados al tema de cuidados y acceso al empleo y/o actividad econdmica.
[II. El diagndstico situacional serd enfocado a partir del disefio de una estrategia integral municipal de cuidados y sera elaborado
en coordinacion con el Comité Municipal de Género y Cuidados. Tal diagnostico se hara considerando indicadores por segmento
poblacional beneficiario, los cuales segun base para la evaluacion.

©

Articulo 56. (Planificacion de la corresponsabilidad)

. Con base al diagnostico situacional, el primer afio de cada periodo de mandato se planificarad y disefiara una estrategia integral
municipal de cuidados, integrada al menos por un marco situacional, un marco estratégico y un marco operativo, incluyendo su
presupuesto quinquenal, con secuencia de ejecucion de las operaciones estratégicas organizadas por periodos anuales.

ll. La estrategia, en funcién a los recursos disponibles, considerara las acciones mas primordiales en base a una escala de
priorizacion definida participativamente en el Comité Municipal de Género y Cuidados, asi como la priorizacién de los sectores
mas vulnerables, en aplicacion del principio de atencion prioritaria a poblaciones que sufren mayor vulneracion de sus derechos.

lll. El Plan Territorial de Desarrollo Integral (PTDI) del municipio, considerara obligatoriamente en su contenido, las acciones
necesarias que garanticen el cumplimiento de la Ley Municipal 380/2019 y sus modificatorias, asi como su reglamentacion.
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Articulo 57. Evaluacion de la gestion de la corresponsabilidad)

. El grado de implementacion de la Ley Municipal de Corresponsabilidad en el Trabajo de Cuidado No Remunerado para la
Igualdad de Oportunidades y de sus reglamentos, serdn evaluados en sus dmbitos técnicos, sociales y politicos, conforme a los
siguientes criterios:

1. Evaluacion técnica. Serd la realizada por el equipo técnico de la Direccién o Secretaria que articule a todos los servicios
municipales de cuidados y de promocién del empleo para la mujer, considerando la efectividad de las normas sustantivas y
procedimentales, asi como los resultados de su aplicacion, en términos de modificacion del comportamiento institucional del
Gobierno Auténomo Municipal y de las empresas e instituciones publicas, cooperativas, comunitarias y privadas de la sociedad
y de la modificacion cultural de la sociedad, expresado en la actitud y comportamiento favorable a la materializacionde la
corresponsabilidad familiar, social y estatal con el trabajo de cuidados.

2. Evaluacion social. Serd la realizada por el Comité Municipal de Género y Cuidados, posteriormente a la evaluacion técnica
presentada, con el aporte técnico y perceptivo de sus integrantes.

3. Evaluacion politica. Sera la realizada por el Concejo Municipal, posteriormente a la evaluacion técnica presentada, con el
aporte de sus comisiones.

Il. La evaluacion técnica sera realizada y presentada por las Direcciones o Secretarias Municipales que estén a cargo de los
servicios municipales de cuidados y de la promocion del empleo para In mujer, ante el Concejo Municipal, cada dos afios y, cada
cinco afios previa a la conclusién del mandato de un periodo de gobierno.

[Il. La implementacion del Plan Territorial de Desarrollo Integral (PTDI) y la estrategia integral municipal de cuidados del municipio,
serdn evaluados en su proceso, en sus resultados y en su impacto en la mejora favorable a la corresponsabilidad en el trabajo de
cuidados:

1. Evaluacion de proceso: Seré la que se haga en caso de planes a largo plazo, cada cinco afios; en caso de planes a
mediano plazo, anualmente y/o a medio término y; en caso del POA, cada cuatrimestre 0 segun se establezca en el ciclo
de gestion publica. El propésito de la evaluacion de proceso serd verificar la efectividad de su implementacion vy, de ser
necesario, realizar su ajuste o reformulado, para garantizar su ejecucion.

2. Evaluacion de resultados: Sera la que se haga para determinar el grado de ejecucion fisica y presupuestaria del plan, sea
a largo, mediano o corto plazo.

3. Evaluacion de efecto e impacto: Serd la que se haga para determinar la medida en que se solucionaron los problemas
respecto de la corresponsabilidad en el trabajo de cuidados en el municipio, la cual se hara con base a los indicadores
identificados en los datos estadio time, el diagnostico situacional y/o en el marco situacional del plan.

CAPITULO Il
Financiamiento de la gestion de corresponsabilidad

Articulo 58. (Asignacion de recursos para la gestion de la corresponsabilidad)

. Para el cumplimiento del art. 15.111'y 26 de la Ley Municipal N° 980/2019 de Corresponsabilidad en el Trabajo de Cuidados No
Remunerado para la Igualdad de Oportunidades, la Direccién que articula a los diferentes servicios de cuidados y la promocion
del empleo para la mujer, en coordinacion con el Comité Municipal de Género y Cuidados, realizard un estudio de costeo de la
aplicacion de la citada Ley Municipal expresada en la estrategia integral municipal de cuidados, costeo que sera expresado en el
presupuesto quinquenal para la implementacion de tal estrategia, con su correspondiente secuencia de ejecucion que derivara en
presupuestos anuales. Estos montos seran asignados como presupuesto anual en el POA de cada afio. Tal presupuesto anual incluira
los recursos financieros para la remuneracion del personal y la prestacion de los servicios municipales de cuidados, a ser ejecutados
por cada Departamento responsable.

II. El cien por ciento de los centros municipales de cuidado seran financiados por el Organo Ejecutivo, tanto en sus gastos de
funcionamiento como de la inversion, para priorizar los recursos de la cooperacion, de otros niveles de gobierno y de donaciones, para
el cofinanciamiento de los centros de cuidados de convenio, de modo de fomentar la ampliacion de la cobertura de la demanda de
servicios publicos de cuidados en el municipio.

1. En aplicacion del principio evolutivo de los derechos humanos, los recursos asignados al area de desarrollo humano, en especial
de la gestion de los cuidados, no podran reducirse en los presupuestos anuales.

IV. El Organo Ejecutivo hara esfuerzos para gestionar recursos de la cooperacion para el financiamiento de los distintos servicios
publicos de cuidado o de convenio, para la promocién municipal de la corresponsabilidad en el cuidado, asi como para los
diagnésticos, planificacion y evaluacion de la gestion municipal en la temética.

Articulo 59. (Aportes para el cofinanciamiento de los servicios)
. Las madres, padres, tutores y otros beneficiarios o no de los servicios municipales de cuidado, podran realizar aportes para el
cofinanciamiento de alimentos o insumos para prestacion del servicio. Tales aportes podran ser también en especie.
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Il. Los recursos de los aportes previstos en el parrafo anterior, seran co-administrados por un o una representante de las madres,
padres y tutores de los sujetos de cuidado, en coordinacion con el o la encargada o facilitadora del centro de cuidado, siendo
responsables del mismo.

[1I. Los recursos provenientes de los aportes previstos en el parrafo |, no seran considerados recursos publicos, por lo tanto, no se
aplicaran las normas de la Ley 1178 SAFCO para su utilizacion.

IV. Todos los aportes deberan ser registrados tanto como en su ingreso 0 como Su egreso, mediante mecanismos e instrumentos
necesarios y suficientes para garantizar su transparencia y fiscalizacion. Tales mecanismos e instrumentos, asi como sus
procedimientos serén establecidos por la reglamentacion interna del especio participativo de cada centro de cuidado, del de la
Comuna o del Comité Municipal de Género y Cuidados.

Articulo 60. (Donaciones para la gestion municipal de la corresponsabilidad). La poblacién en General, instituciones y/o
empresas privadas podran realizar donaciones en dinero o en especie para el funcionamiento o mejoramiento de los servicios
contemplados en la Ley Municipal N° 380/2019, debiendo regirse la aprobacion conforme al procedimiento establecido en el art.
34.11.7 y 35 de la Ley Municipal de Contratos y Convenios. Tales seran considerados donaciones Unicamente si el monto o valor
monetario supera los tres mil bolivianos. Los montos iguales 0 menores a tres mil bolivianos seran considerados aportes, debiendo
aplicarse lo previsto en el articulo anterior.

CAPITULO IV
Participacion social y transparencia en la gestion de la corresponsabilidad

Articulo 61. (Espacios de participacion social en la gestion de la corresponsabilidad)

I. Como espacio de participacion social en la gestion de la corresponsabilidad de los cuidados en el municipio, se crea el Comité
Municipal de Género y Cuidados, el cual estara integrado por representantes de la sociedad civil organizada, considerando la
representacion territorial, funcional, sectorial, institucional, de género y generacional del municipio, y por representantes de amhos
organos del Gobierno Auténomo Municipal de Cochabamba.

l. EI Comité Municipal de Genero y Cuidados seréa el espacio de concertacion y tomas de decision participativas en los temas
referidos a la gestion municipal de género, corresponsabilidad familiar, social y estatal en el trabajo de cuidado y servicios de
cuidado, en lo estatutario, legislativo, reglamentario y ejecutivo, incluyendo el POA sectorial.

[Il. La estructura, composicion, funcionamiento y atribuciones del Comité Municipal de Género y Cuidados sera definido en taller
participativo de constitucién convocado exclusivamente para tal fin, aspectos time seran normados en un reglamento interno,
aprobado por los asistentes de tal taller.

IV. El disefio organizacional del Comité Municipal de Género y Cuidados podra contemplar otros sub espacios desconcentrados por
sub alcaldias y por centro de cuidado.

V. El funcionamiento del Comité Municipal de Género y Cuidados garantizara los elementos de accesibilidad para las personas con
discapacidad, para su participacion incluyente.

Articulo 62. (Acceso a la informacién publica sobre la corresponsabilidad)

|. El Organo Ejecutivo, mediante el Departamento correspondiente, desarrollara e implementara un sistema informatico para el registro
y generacion inmediata de datos sobre la gestion y prestacion de los servicios municipales de cuidado previstos en la Ley Municipal y
su presente reglamento, con el aporte técnico del Comité Municipal de Género y Cuidados.

Il. De los datos generados de la gestion y administracion de los servicios municipales de cuidado, no se considerara informacion
publica los datos personales de los. infantes, nifias, nifios, preadolescentes, adul tos mayores y personas con discapacidad
atendidos, ni el de sus padres, madres o tutores, siendo tal informacion reservada Gnicamente para el manejo administrativo
interno. Su acceso sera Unicamente por los mecanismos, jurisdiccionales o administrativos permitidos por la ley.

[Il. La informacién referida a la gestion municipal de los servicios de cuidados, como el nimero de beneficiarias/os que se atiende,
cantidad de personal, cantidad de centros de atencion, monto y porcentaje de la inversion sectorial y gastos de funcionamiento,
indicadores de resultado, efecto e impacto, avance de gestion, informes de evaluacion de medio término y finales, informes de
rendicion publica de cuentas, informes de gestion y otros .datos y documentos de naturaleza administrativa seran considerados
informacidn publica, siendo de acceso libre por parte de cualquier ciudadana, ciudadano, institucion, asociacion o cualquier tipo de
organizacion de la sociedad civil, asi como del Concejo Municipal, pudiendo ser solicitada de forma escrita o verbal, con el Unico
requisito de la presentacion de cualquier documento de identidad. Para el registro de las peticiones verbales en fisico o directo, el
Organo Ejecutivo podra disponer de formularios de peticion de llenado simple.

IV. La informacion publica basica sobre la gestion y la administracion de los servicios de cuidado y los referidos a la tematica
de género, serdn definidos de forma participativa en el Comité Municipal de Género y Cuidados. Tal informacion serd puesta a
disposicion en la pagina web oficial, debiendo ser actualizada al menos mensualmente.
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Articulo 63. (Control social a la gestion de la corresponsabilidad)

. EI Comité Municipal de Género y Cuidados serad considerado también un espacio de control social, pudiendo solicitar informes
verbales 0 escritos periddicos o especiales respecto de la gestidn y administracion de los servicios de cuidados y de temas de
género, de parte de las y los integrantes de la sociedad civil frente a las y los del Gobierno Auténomo Municipal.

[l. Cualquier persona, institucién u organizacion de la sociedad civil del municipio podré ejercer el control social a la gestion y
administraci6n municipal de los servicios de cuidado y los temas de género. Para el mismo se estableceran mecanismos fisicos y
virtuales de reclamo, observacion y sugerencia por parte de la sociedad civil en cada centro de cuidado y en los Departamentos
responsables, debiendo registrarse como datos en el sistema. Tales inquietudes deberan ser atendidas en el tiempo de inmediatez
acordada en el Comité Municipal de Género y Cuidados, debiéndose resolver los problemas identificados o denunciados.

Articulo 64. (Rendicidn publica de cuentas e informes al Concejo Municipal) La Secretaria Municipal correspondiente del
Organo Ejecutivo, solicitara un informe cada seis meses a los diferentes Departamentos responsables de la administracion de los
servicios de cuidado y de la promocién del empleo para la mujer y remitird el mismo al Concejo Municipal, para su conocimiento y
ejercicio de su rol fiscalizador.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

DISPOSICION TRANSITORIA PRIMERA. Los protocolos para el funcionamiento de los servicios municipales de cuidados previstos
en los articulos x, y, z del represente reglamento seran aprobados por Decreto Edil, en el plazo de un afio.

DISPOSICION TRANSITORIA SEGUNDA. La infraestructura de los centros municipales de cuidados existentes, sera adecuada a los
lineamientos técnicos previstos en el presente reglamento, en el plazo de cinco afios.

DISPOSICION TRANSITORIA TERCERA. El presente reglamento se aplicara de manera gradual y progresiva de acuerdo a la
capacidad institucional y financiera del Gobierno Auténomo Municipal de Cochabamba, aplicando el principio de poblacion de atencién
prioritaria.

DISPOSICIONES FINALES

DISPOSICION FINAL PRIMERA. Se derogan y abrogan los articulos y disposiciones municipales de igual o menor jerarquia
contrarias al presente reglamento contenidas en disposiciones de igual 0 menor jerarquia que la presente.

DISPOSICION FINAL SEGUNDA. Todos los servidores piblicos, asi como los ciudadanos (administrados y contribuyentes) son
responsables de cumplir el presente Decreto Municipal.

DISPOSICION FINAL TERCERA. El presente Decreto Municipal entrard en vigencia una vez aprobado y firmado por los
Secretarios Municipales y la Maxima Autoridad Ejecutiva del Organo Ejecutivo del Gobierno Auténomo Municipal de Cochabamba
y publicado en un medio de prensa y la Gaceta Municipal.

4.2.2. Decreto Municipal N° 066/2016 Reglamento a la Ley Municipal N° 097/15 de
Desarrollo Integral de la Primera Infancia

DECRETO MUNICIPAL N° 066/2016
REGLAMENTO A LA LEY MUNICIPAL N° 097/15 DE DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA
DEL 30 DE DICIEMBRE DE 2016

CAPITULO I.
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1. (Objeto). El presente Decreto Municipal tiene por objeto Reglamentar la Ley Municipal N° 097/15, “Desarrollo Integral
de la Primera Infancia en el Municipio de Cochabamba”, estableciendo mecanismos y procedimientos para su implementacion,
conforme a las atribuciones y competencias del Gobierno Auténomo Municipal de Cochabamba.

ARTICULO 2. (Alcance). El Organo Ejecutivo Municipal establecera las politicas generales y especificas para la atencion de los Nifios
y Nifias menores de 5 en el siguiente alcance:

Actividades de funcionamiento para los Centros de Atencion Integral Intersectorial a nifios de O a 5 afios para los Centros Infantiles
Municipales de Atencion Multisectorial de Propiedad Municipal;

Contratacion de personal para los servicios de apoyo y fortalecimiento de atencion a nifios y nifias menores de 5 afios.
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ARTICULO 3. (Marco Legal). El presente Decreto Municipal se encuentra respaldado en el siguiente marco normativo legal:
Constitucion Politica del Estado.

Ley N° 031 Marco de Autonomias y Descentralizacion Andrés Ibafiez.

Ley N° 482 de Gobiernos Auténomos Municipales.

Ley N° 1178 de Administracion y Control Gubernamental y sus Decretos Reglamentarios.
Ley N° 548 Cddigo Nifio Nifia Adolescente.

Ley Municipal N° 002612014 de Ordenamiento Juridico y Procedimiento Legislativo
Municipal.

Ley Municipal N° 097/2015 de Desarrollo Integral de la Primera Infancia en el Municipio de
Cochabamba.

Otras Disposiciones Legales vigentes.

ARTICULO 4. (Ambito de Aplicacion). El presente Decreto Municipal, se aplica a las madres gestantes, y las nifias y nifios, hasta
los 5 afios de edad que asistan a los Centros Infantiles Municipales de Atencidn Multisectorial Intersectoriales del municipio de
Cochabamba. Asimismo a las instancias de participacion descritas en el Titulo Il de la Ley Municipal N° 09712015, que integran la
Comision Intersectorial del Organo Ejecutivo del Gobierno Autdnomo Municipal de Cochabamba.

ARTICULO 5. (Revision y Actualizacion). El presente Decreto Municipal debera ser revisado y actualizado de manera inmediata
cuando exista la modificacion de alguna normativa que afecte el mismo.

ARTICULO 6. (Definiciones). Para efectos del presente Decreto Municipal, se aplicaran las siguientes definiciones:

Atencion integral: Conjunto de acciones planificadas y sostenidas en el tiempo, orientadas a asegurar la potenciacion armonica de
las capacidades de los nifios y las nifias en cada uno de los entornos y de acuerdo con el momento de vida en el que se encuentre,
considera la articulacion y coherencia de politicas de proteccion social, asi como de sus planes, programas y proyectos que desde
su origen sectorial o teméatico concurren para contribuir al desarrollo de la nifia y el nifio asumiendo a éstos como el eje de accién. A
través de la atencidn integral se generan las condiciones humanas, técnicas, institucionales y sociales orientadas a promover el
desarrollo integral de la primera infancia.

Corresponsabilidad: Implica las obligaciones y deberes a partir de los cuales la sociedad, la familia y el Estado, aseguran el goce pleno
de los derechos de las nifias y los nifios en primera infancia, de modo que se contribuya a su desarrollo integral.

Comisidn Intersectorial: La Ley Municipal N° 097/2015, crea la Comision Intersectorial, compuesta por los Secretarios de cada una
de las Secretarfas que componen el Gobierno Auténomo Municipal de Cochabamba, encargadas de la formulacién e implementacion
de la Politica Municipal de Desarrollo Integral de la Primera Infancia en el Municipio de Cochabamba.

Desarrollo Integral: Es un derecho humano que implica un proceso de transformacion compleja, multidimensional, sistémica,
sostenible e incluyente que se estructura de manera intencional y planeada para alcanzar el bienestar de los individuos y la
poblacion. Desde la primera infancia posibilita la potenciacion de capacidades diversas (fisicas, cognitivas, afectivas, emocionales,
espirituales y sociales) y la expresion de comportamientos novedosos y adaptados a sus necesidades y caracteristicas de su
entorno. Se comienza a desplegar a lo largo de esta fase a partir de la actividad propia de la nifia o del nifio y de su interaccién
con su ambiente, lo que deriva en la construccién progresiva de su autonomia. A través del desarrollo se pretende la completa
realizacion del ser humano partiendo de que todos los derechos humanos son indivisible s e interdependientes lo que supone que
debe considerarse con la misma importancia el ejercicio de los derechos civiles, politicos, econémicos, sociales y culturales. El
desarrollo integral del ser humano se logra en equilibrio con lo ambiental, lo socio-cultural, lo econdmico, y lo politico-administrativo
en el territorio.

Intersectorialidad: Es la relacidn sinérgica, intencionada y efectiva entre sectores e instituciones del Nivel Central, Departamental,
Metropolitano y Municipal, responsables de atender a la primera infancia y que desde lo politico y programatico concurren para
contribuir a su desarrollo integral. La Intersectorialidad parte de las particularidades y competencias de cada sector, incluyendo al
privado, y busca armonizar la accién de los mismos, para el desarrollo integral y goce pleno de los derechos de las nifias y los nifios.
Proteccion Integral: Es la doctrina que reconoce a cada nifia y cada nifio entre los cero y cinco afios, como un Sujeto Social, con
capacidad para ejercer sus derechos desde sus propios lenguajes y particularidades para lo cual es necesario que estos sean
promovidos, garantizados y restablecidos cuando hayan sido vulnerados. La Proteccion Integral en la primera infancia, incluye
todos los procesos psicoldgicos y sociales que tiene lugar en la vida de las nifias y los nifios, considera la inclusion de los sujetos
de diferentes culturas y etnias, y de condiciones fisicas 0 mentales diferentes, promoviendo la equidad social, la paz y la armonia entre
las personas y con el ambiente. Del mismo modo, previene cualquier situacion de vulneracion, amenaza o restriccion delgoce
de esos derechos y la evallia cuando ésta se presenta, desde la perspectiva de los efectos que producen sobre el conjunto de los
derechos y el desarrollo integral.
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ARTICULO 7. (objetivos).

. Programas y Proyectos. La implementacién del Proyecto Educativo Institucional en los Centros Infantiles del Municipio de
Cochabamba, que responda y garantice la pertinencia y calidad de atencion integral de la Primera Infancia, como parte de los
lineamientos institucionales desde del Departamento de Programas de Atencién a la Infancia, para que cada uno de estos Centros
puedan elaborar los Planes Operativos Anuales, de acuerdo a sus propias caracteristicas y respondan a las politicas Municipales
de atencién a la Nifiez y Adolescencia:

Elaborar Proyectos para el mejoramiento de la infraestructura y equipamiento de materiales pedagégicos.

Elaborar Planes para la dotacion de los servicios basicos en los Centros de Atencion Infantil Municipal de manera oportuna y con
calidad.

Disefio de proyectos para la organizacion de Redes de Calidad con los Centros Municipales de Atencién Multisectorial.

Il Atencidn Infantil Municipal Desarrollo Integral.

Desarrolla el componente pedagdgico con un enfoque de los derechos de los nifios y nifias de la Primera Infancia.

Se desarrollaran actividades lidico-pedagégicas para el desarrollo de la creatividad y la motricidad gruesa y fina.

[1I. Pertinencia y Calidad.

Fortalecer las experiencias de las facilitadoras y manipuladoras de los Centros Infantiles Municipales, a través de seminarios y
talleres de mejoramiento, para el uso y manejo adecuado y eficiente de los recursos de cada Centro.

Elaborar y producir materiales con pertinencia a los niveles de desarrollo psico-social de los nifios y nifias de la Primera Infancia.
IV. Sensibilizar y movilizar.

Conformar e institucionalizar del Consejo Municipal de Atencidn Integral a la Primera Infancia (COMAIPI), ente conformado por
las instituciones publicas, privadas, de convenio y ONGs, que realicen trabajo directo con este grupo de infantes, implementando
acciones conjuntas para el desarrollo integral de los mismos.

Realizar talleres de sensibilizacion de los padres y madres de familia para que en sus hogares se practique el respeto y la defensa
integral de los derechos de los nifios y nifias de la Primera Infancia.

Realizar eventos de promocion, difusion y movilizacion de la comunidad en las Comunas, para la sensibilizacion de un buen trato,
respeto y defensa de los derechos integrales de los nifios y nifias de la Primera Infancia.

Fortalecer las acciones de servicio de las Redes de calidad de los Centros de Atencion Infantil Municipal.

V. Fortalecer las familias

Fortalecer el componente familiar con el enfoque del respeto a los derechos de los nifios y nifias de los Centros de Atencion Infantil
Municipal.

Realizar encuentros de padres y madres de familia por Redes de los Centros de Atencion Infantil Municipal, intercambiando
experiencias para el desarrollo integral de los menores de la Primera Infancia.

Realizar Seminarios y Talleres para el manejo del enfoque de los derechos de los nifios y nifias de la Primera Infancia.

VI. Coordinacion de programas

Institucionalizar el funcionamiento del Consejo Municipal de Atencion Integral a la Primera Infancia - COMAIPI, con reuniones y
encuentros periédicos.

Apoyar y fortalecer la conformacion de Redes de calidad de los Centros de Atencidn Infantil Municipal.

Realizar mesas de trabajo para la coordinacion con las instituciones publicas, privadas, de convenio y ONGs encargadas de
trabajar con los menores de la Primera Infancia.

Reuniones de coordinacion del equipo multidisciplinario de la Oficina de Programas de Atencion a la Infancia.

VII. Generar conocimientos sobre la Primera Infancia

Promover y fortalecer la elaboracion de materiales didacticos con materiales del contexto y reciclado, elaborado por las facilitadoras
de los Centros de Atencidn Infantil Municipal.

Realizar encuentros (trimestrales o semestrales) de intercambio de experiencias innovadoras en los Centros de Atencion Infantil
Municipal.

VIII. Casa de la Infancia

Realizar el Proyecto de factibilidad a disefio final de la Casa de la Infancia y la Nifiez.

Implementar de manera procesualla creacion de la Casa de la Infancia y la Nifiez.

c. Trabajo de atencion integral y multidisciplinario de los profesionales de la Oficina de Programas de Atencion a la Infancia a los
menores que se encuentran en la Casa de la Infancia y nifiez.
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CAPITULO I
DE LAS POLITICAS DE PROTECCION A LA PRIMERA INFANCIA Y NINEZ

ARTICULO 8. (Salud y Nutricién). Se establece en el presente Decreto Municipal, dentro de las Politicas de Proteccion a la
Primera Infancia y Nifiez, que se brindaran los Suplementos Nutricionales, a través de la Secretaria de Salud, dependiente del
Organo Ejecutivo del Gobierno Autonomo Municipal de Cochabamba.

ARTICULO 9. (Educacion Inicial). Se establece en el presente Decreto Municipal, dentro de las Politicas de Proteccion a la
Primera Infancia y Nifiez, la implementacion de un Programa Educativo Institucional de Educacion Inicial, para Centros Infantiles
Municipales de Atencion Multisectorial.

ARTICULO 10. (Recreacion). Se establece en el presente Decreto Municipal, dentro de las Politicas de Proteccion a la Primera
Infancia y Nifiez, la implementacion de Programas de mejoramiento de areas de recreacion y esparcimiento en espacios de
propiedad municipal que incluyan un &rea parvularia especial que permitan al infante interactuar con su entorno en la construccion
progresiva de su autonomia, para ello EMA VRA sera la Unidad Organizativa encargada de ejecutar la presente politica.

ARTICULO 11. (Cultura). La Secretaria de Cultura, implementaré espacios infantoculturales, que generen actividades relacionadas a
Cultura del buen trato y trato preferente dentro y fuera de los Centros Infantiles Municipales de Atencion Multisectorial.

ARTICULO 12. (Proteccion). La proteccion a nifios y nifias menores de 5 afios se implementara a través de la Secretaria de
Desarrollo Humano Igualdad de Oportunidades del Organo Ejecutivo del Gobierno Auténomo Municipal de Cochabamba, a través de:
Centros Infantiles Municipales de Atencidn Multisectorial, considerados como aquellos que brindaran la atencion a nifios y nifias
menores de 5 afios mediante mecanismos de proteccion social a través de la implementacion de servicios de salud, recreacion,
cultura, educacion inicial y participacion.

Casa de la Primera Infancia, considerada como espacio de proteccion y cuidado temporal de nifios, nifias hasta los 5 afios, como
medida de proteccion inmediata a infantes que se encuentran en estado de vulnerabilidad de acuerdo al protocolo de atencion
implementada por la Defensoria de la Nifiez y Adolescencia y Programas de Atencién a la Infancia.

CAPITULO IlI
DE LOS BENEFICIADOS, RESPONSABLES Y RESPONSABILIDADES

ARTICULO 13. (Beneficiarios). Los beneficiarios de las politicas, planes, programas y proyectos de las Unidades Organizativas
correspondientes del Gobierno Autonomo Municipal de Cochabamba, son las madres gestantes, las nifias y nifios desde la
gestacion hasta los 5 afios.

ARTICULO 14. (Responsables). La Comision Intersectorial del Organo Ejecutivo del Gobierno Autonomo Municipal de
Cochabamba, es responsable de la implementacion de politicas, planes, programas y proyectos, a través de las siguientes
Unidades Organizativas:

1) Secretaria General;

2) Secretaria de Desarrollo Humano e Igualdad de Oportunidades;

3) Secretaria Ejecutiva;

4) Secretaria de Salud;

5) Secretaria de Planificacion;

6) Secretaria de Gobernabilidad;

7) Secretaria de Desarrollo Sustentable;

8) Secretaria de Cultura;

9) Secretaria de Desarrollo de Infraestructura Territorial;

10) Secretaria Administrativa y Financiera.

ARTICULO 15. (Responsabilidades). Las responsabilidades de las Unidades mencionadas en el Articulo precedente son las que
Se enuncian a continuacion:
|. Secretaria General.
e Coordinar con las otras Secretarias Municipales, y con la Presidencia del Comité Intersectorial la planificacion y ejecucion
de las politicas de proteccion social de la Primera Infancia del Gobierno Auténomo Municipal.
»  Promover, coordinar y supervisar la ejecucion de la politica institucional como instrumento técnico funcional, para la atencion
integral de los Centros de atencién Multisectorial.
e Supervisary evaluar el funcionamiento de las acciones realizadas por las Secretarias Municipales, Empresas Descentralizadas
y Sub Alcaldias del Organo Ejecutivo, efectuando el control y seguimiento de la gestion municipal con relacion a los planes
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programas Y proyectos de atencion y proteccion social a través de los Centros Municipales de atencion Multisectorial y el
establecimiento de la Casa de la Primera Infancia.

Apoyar técnica y administrativamente en la canalizacion y/o implementacion de los proyectos e speciales promovidos
ante entidades del Estado Plurinacional, asi como entidades de Cooperacion Internacional sobre los planes, programas y
proyectos relativos a Primera Infancia.

Colaborara en la elaboracion de normas y/o disposiciones referentes a la Primera Infancia y su trato preferente.

Insertara en su Presupuesto y POA Institucional los recursos necesarios para llevar adelante la implementacion de politicas,
planes, programas y proyectos; que se hayan generado de acuerdo a politicas de atencion y proteccion a Nifios y Nifias
menores de 5 afios.

Il. Secretaria de Desarrollo Humano e Igualdad de Oportunidades.

Ejercera la Presidencia de la Comision Intersectorial de manera permanente como cabeza del sector.

Insertard en su Presupuesto y POA Institucionallos recursos necesarios para llevar adelante la implementacion de politicas,
planes, programas y proyectos; que se hayan generado de acuerdo a politicas de atencion y proteccion a Nifios y Nifias
menores de 5 afios.

Implementara a través del Programa de Atencion a la Infancia el Proyecto de Desarrollo Integral de la Primera Infancia en
el Municipio de Cochabamba.

Establecer planes politicas y programas para la atencion de los Centros Infantiles Municipales de atencion multisectorial.
Coordinar con las Secretarias Municipales la implementacion de politicas de proteccidn social para el desarrollo Integral de
la primera infancia y a mejorar la calidad de vida de las madres gestantes, y las nifias y nifios desde la gestacion hasta los 5
afios.

Coordinar con las diferentes secretarias del municipio para priorizar y optimizar los recursos econémicos para la
implementacion de politicas, planes, programas y proyectos, para mejorar la calidad de vida de nifios y nifias que asisten a los
centros infantiles.

[Il. Secretaria Ejecutiva.

Elaborar las politicas y estrategias comunicacionales con relacion a la Ley de Primera Infancia y su reglamentacion.
Planificar organizar dirigir y controlar el proceso de comunicacion e informacion de la institucion hacia la poblacion a través de
procesos comunicacionales y diferentes medios de comunicacion que involucren la promocion de las acciones institucionales
orientadas a la proteccion social de los infantes de los Centros Infantiles Municipales de atencién multisectorial.

Sensibilizar a la ciudadania sobre los derechos y proteccién a la Primera Infancia (madres gestantes, nifias y nifios de Oa
5 afios de edad.

Coordinar con las otras Secretarias Municipales, la planificacion y ejecucion de las politicas, planes y programas establecidos
en el presente Decreto Municipal.

Insertard en su Presupuesto y POA Institucionallos recursos necesarios para llevar adelante la implementacion de politicas,
planes, programas y proyectos; que se hayan generado de acuerdo a politicas de atencion y proteccion a Nifios y Nifias
menores de 5 afios.

IV. Secretarfa de Salud.

A través de los centros de salud de la Red de Cercado del Gobierno Auténomo Municipal de Cochabamba, periédicamente
realizara visitas médicas de control a nifios y nifias menores de 5 afios que asisten a los Centros Infantiles Municipales de
Atencion Multisectorial de Propiedad Municipal, que se encuentren préximos a los centros de salud de la Red de Cercado,
realizandose el control de nifio sano y reforzar la alimentacion y nutricion, dotando el complemento nutricional NUTRIBEBE y
la Vitamina A, a nifios de 6 meses a 23 meses en su primera fase de acuerdo a protocolo y procedimiento establecido en
coordinacion con el Departamento de Programas de Atencion a la Infancia dependiente de la Secretaria de Desarrollo Humano
e Igualdad de Oportunidades.

Las visitas médicas de control que se realicen a los centros de Infantiles Municipales preveran el reforzamiento de la
nutricion de los infantes comprendidos en la edad de 2 a 5 afios, dotando a los nifios de jarabe de hierro y Vitamina A,
de acuerdo al protocolo y procedimientos de entrega establecidos internamente entre el Departamento de Programas de
Atencion a la Infancia y el &rea de proyectos de salud.

Insertarad en su Presupuesto y POA Institucionallos recursos necesarios para llevar adelante la implementacion de politicas,
planes, programas y proyectos; que se hayan generado de acuerdo a politicas de atencion y proteccion a Nifios y Nifias
menores de 5 afios.
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V. Secretaria de Planificacion.

Elaborara estudios de pre inversién para programas y proyectos de la atencion a la infancia. b. Inscribira programas y
proyectos de la infancia en el Programa Operativo Anual.

Colaborar cuando sea necesario y pertinente con metodologias de planificacion estratégica en el &mbito de la infancia.
Insertara en su Presupuesto y POA Institucional los recursos necesarios para llevar adelante la implementacion de politicas,
planes, programas y proyectos; que se hayan generado de acuerdo a politicas de atencién y proteccion a Nifios y Nifias
menores de 5 afios.

VI. Secretaria de Gobernabilidad.

Coordinara con las Secretarias Municipales que conforman la comision intersectorial, la planificacion y ejecucion de las
politicas, planes y programas establecidos en el presente Decreto Municipal.

Promovera y articulara el relacionamiento con Organismos de Cooperacion, Organizacion No Gubernamental, Fundaciones,
Instituciones, Empresas, Gobierno Central y otros cuyo trabajo esté orientado a apoyar y fortalecer las politicas, planes y
programas establecidos en el presente Decreto Municipal.

Planificard, coordinard, ejecutard, controlard y promovera el cumplimiento de la Ley Municipal N°® 0097/2015 vy el Decreto
Municipal que la reglamenta en la jurisdiccion de cada una de las Sub Alcaldias bajo tuicion del Gobierno Auténomo
Municipal de Cochabamba.

Planificard, ejecutara y supervisara la ejecucion de obras, formulacién y disefio de proyectos, mantenimiento de
infraestructura, provision de medios materiales y logisticos en los Centros de Atencién Multisectorial y Casa de la Primera
Infancia que fueren implementados en la jurisdiccion de cada una de las Sub Alcaldias.

Gestionar a través de la Direccion de Intendencia Municipal, labores de apoyo para la oportuna deteccion de situaciones
que vulneren o amenacen vulnerar derechos de la Primera Infancia, debiendo coordinar con la Direccion de Género,
Generacional y Familia dependiente de la Secretaria de Desarrollo Humano e Igualdad de Oportunidades.

Establecera una politica municipal para regular la permanencia centros infantiles que se encuentren dentro de mercados y
sitios municipales.

Implementara mecanismos de control y de adecuacion en mercados en coordinacion con el Departamento de Programas
de Atencion a la infancia dependiente de la Secretaria de Desarrollo Humano e Igualdad de Oportunidades.

Insertard en su Presupuesto y POA Institucionallos recursos necesarios para llevar adelante la implementacion de politicas,
planes, programas y proyectos; que se hayan generado de acuerdo a politicas de atencion y proteccion a Nifios y Nifias
menores de 5 afios.

VII. Secretarfa de Desarrollo Sustentable.

Coordinar con las otras Secretarias Municipales, la planificacion y ejecucion de las politicas, planes y programas establecidos
en el presente Decreto Municipal.

Otorgar y priorizar por lo menos el 10% de las becas del programa de “Capacitacion técnica laboral mujeres emprendedoras”
a madres solteras que tengan bajo su dependencia a infantes de O a 5 afios, para que estas beneficiarias pueden capacitarse
en diferentes rubros y acceder de esta forma a trabajos dignos para poder brindar una mejor calidad de vida a sus infantes.
Remarcamos que el aprovechamiento hasta su conclusion de este beneficio sera.

Responsabilidad de cada mujer que fuera favorecida con las becas priorizadas.

Insertara en su Presupuesto y POA Institucional los recursos necesarios para llevar Adelante la implementacion de politicas,
planes, programas y proyectos; que se hayan generado de acuerdo a politicas de atencion y proteccion a Nifios y Nifias
menores de 5 afos.

VIII. Secretaria de Cultura.

Formular, buscar y ejecutar politicas, planes y proyectos de proteccion, fomento y difusion de la cultura para madres
gestantes y menores de Oa 5 afios de edad.

Articular politicas planes y planes y proyectos culturales que permitan el desarrollo integral de las madres gestantes y los
menores de Oa 5 afios de edad.

Promover y materializar la creacidn de nuevos espacios e infraestructuras destinadas a la interculturalidad, para madres
gestantes y menores de Oa 5 a afios de edad.

Promover la inclusion social y la integracion cultural, promoviendo el respeto, el didlogo desde el vientre materno.
Considerar e insertar en el presupuesto y POA Institucional los recursos necesarios para llevar adelante la implementacion
de politicas, planes, programas y proyectos para la ley de la Primera Infancia.

Insertaré en su Presupuesto y POA Institucional los recursos necesarios para llevar adelante la implementacion de politicas,
planes, programas y proyectos; que se hayan generado de acuerdo a politicas de atencién y proteccion a Nifios y Nifias
menores de 5 afios.
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IX. Secretaria de Desarrollo de Infraestructura Territorial

e Elaborara e implementara un programa de mejoramiento, adaptacion y dotacién a ambientes de espacios de propiedad
municipal relacionados con los diferentes temas de atencion integral.

e Incluird recursos para el desarrollo del Programa de Mejoramiento adaptacion y dotacion de ambientes de espacios de
propiedad municipal.

e Planificara el mantenimiento y la readecuacion de ser necesaria en los 18 Centros Infantiles Municipales de Atencién
Multisectorial de propiedad Municipal, priorizando en funcién al estado fisico y las necesidades de cada centro de atencién
infantil.

e De acuerdo a proyectos y estudios de factibilidad construiran parques infantiles orientados a los nifios (Parvulario), con fines
de recreacion, esparcimiento y educacion en funcion a sus necesidades, en la zona norte, sur, este, oeste en una superficie
adecuada y 6ptima para su utilizacion.

e Intervendrad en la ejecucion de obras destinadas a la atencion de la Primera Infancia, incorporando y mejorando
infraestructuras de propiedad municipal en todos los distritos del municipio, asimismo, elaborard un programa de
mejoramiento y mantenimiento de estas infraestructura s por medio de su Direccidn de Obras Contratadas como también
del Departamento de Infraestructura y Mejoramiento de Barrios. Todo esto en coordinacion con la Secretaria de Desarrollo
Humano e Igualdad de Oportunidades, Secretaria de Planificacion y Empresas Descentralizadas si fuera el caso.

e Insertara en su Presupuesto y POA Institucional los recursos necesarios para llevar adelante la implementacion de politicas,
planes, programas y proyectos; que se hayan generado de acuerdo a politicas de atencion y proteccion a Nifios y Nifias
menores de 5 afios.

X. Secretarfa Administrativa y Financiera.

e De acuerdo a los planes, proyectos elegibles incluira los presupuestos necesanos y suficientes para su implernentacion, en
funcion a los requerimientos y necesidades de evaluacion fisica y fmanciera de los proyectos de atencion integral para los
Centros Infantiles Municipales de Atencién Multisectorial.

e Planificar, supervisar y coordinar con las unidades ejecutoras el proceso de asignacion y destino de recursos para el logro
de los objetivos.

e Planificar, supervisar y coordinar la incorporacion de los recursos en el Plan Operativo Anual y el Presupuesto, previa
justificacién del alcance de los mismos.

» Planificar, coordinar el origen y destino de los recursos, identificando fuente y organismo financiador.

» Planificar procedimientos para la priorizacién de los pagos a ejecutarse, previo cumplimiento a normativa vigente.

e Insertara en su Presupuesto y POA Institucional los recursos necesarios para llevar adelante la implementacion de politicas,
planes, programas y proyectos; que se hayan generado de acuerdo a politicas de atencion y proteccion a Nifios y Nifias
menores de 5 afios.

ARTICULO 16. (Concejo Intersectorial). EI Concejo Intersectorial se encontraré a la cabeza de la Secretaria de Desarrollo
Humano e Igualdad de Oportunidades, estard conformada por representantes de instancias publicas y privadas cuyo trabajo y
lineas de accion estén encaminados al beneficio de la infancia sus funciones seran las siguientes:

Asesorar y Coordinar con relacion a la identificacion y formulacion de politicas, planes, programas, medidas y demas actividades
relativas a garantizar, promover y proteger el ejercicio de derechos de los infantes que se encuentren en la jurisdiccion del Cercado
de Cochabamba.

Formular de manera conjunta con la comision intersectorial, una politica de proteccion a la infancia, la que contendra las medidas
planes de programas de accion especificos que se aplicaran para su ejecucion y cumplimiento.

ARTICULO 17. (Apoyo de Otras Instituciones). La comision intersectorial conformada por las Secretarias Municipales a la
cabeza de la Secretaria de Desarrollo Humano a través de convenios de cooperacion, convenios de ejecucion de planes programas
y proyectos podra canalizar recursos de contraparte de organizaciones no gubernamentales de acuerdo a una linea base de accion
que priorice y reconozca los derechos de las madres gestantes y de los nifios y nifias menores de 5 afios.

CAPITULO IV
DE LOS PROCEDIMIENTOS DE LAS POLITICAS, PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS

ARTICULO 18. (Procedimientos). El procedimiento para que las politicas, planes, programas y proyectos enunciados en el
presente Decreto Municipal, por las diferentes instancias municipales comprometidas a participar en la realizacion de acciones
integrales orientadas a mejorar la situacion de la primera infancia en el territorio municipal sera el siguiente: En el marco de los
compromisos asumidos en los diferentes talleres de planificacion que se han plasmado en el presente Decreto Municipal, las
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responsabilidades se cumpliran mediante procedimientos de coordinacidn y planificacion previa un mes antes a la elaboracion del
Programa Operativo Anual (POA) de cada gestion:

Secretaria General. Esta Secretaria en lo que compete a las politicas coordinadas e integrales para la Infancia, dentro el
procedimiento fijado para el cumplimiento de las politicas y planes operativos se encargara de realizar la coordinacion general
y supervision para que todas las instancias del Gobierno Auténomo Municipal de Cochabamba, plasmen sus acciones en los
presupuestos operativo s de cada gestion.

Secretaria de Desarrollo Humano e Igualdad de Oportunidades. Esta Secretaria se considera como la Unidad Cabeza de Sector al
interior del Gobierno Auténomo Municipal de Cochabamba, y sera la encargada de que las otras areas, instancias y/o Secretarias
Municipales plasmen sus compromisos con la correspondiente asignacion presupuestaria en el respectivo Programa Operativo
Anual (POA), ejecutara sus propios programas de infancia, pero también coordinara con cada una de las instancias que participaron
de manera integral y transversal en la identificacion de planes, politicas, programas y proyectos para la infancia para que concreten
los presupuestos comprometidos en cada gestion.

Secretaria Ejecutiva. Esta instancia municipal a objeto de que el procedimiento para la implementacién de politicas de infancia
se realice de manera fluida coordinara con todas las instancias involucradas cuando sea necesario y participara en estrategias
comunicacionales conjuntas elaborando jingles, spots, programas comunicacionales entre otros, para lo cual recibira la cooperacion
de las otras Secretarias, en coordinacion con la Secretaria de Desarrollo Humano e Igualdad de Oportunidades, el procedimiento sera
realizado un mes antes a la definicion del Programa Operativo Anual (POA) de cada gestion, para precisar y establecer las
estrategias comunicacionales sea de promocion de un mejor trato al infante, embarazo responsable, educacion nutricional,leyes
y prohibiciones en el trato infantil, spots, publicidades relativas al cuidado que deben tener los padres para proteger fisica y
psicolégicamente a los nifios, etcétera.

Constituyen politicas comunicacionales de indudable impacto en la poblacién y también que presentan a la ciudadania una imagen
del trabajo responsable que realiza el Gobierno Auténomo Municipal de Cochabamba en este tema, por lo tanto, los presupuestos
anuales para tal efecto, deberan ser adecuadamente definidos.

Secretaria de Salud. La Secretaria de Salud, ejecutara sus programas nutricionales, sus programas de mejoramiento en las
coberturas de vacunacion, el programa nifio sano entre otros de manera coordinada y en funcion a los requerimientos de mejora y
usos eficiente de recursos, en coordinacion con la Secretaria de Desarrollo Humano e Igualdad de Oportunidades.

Secretaria de Planificacion. Una vez definidas por la Secretaria de Desarrollo Humano e Igualdad de Oportunidades proyectos de
construccion y/o refaccion de infraestructuras infantiles esta Secretaria elaborara los estudios de pre inversion que sean requeridos.
Secretaria de Gobernabilidad. Esta instancia municipal procederd a garantizar, controlar y definir los diferentes presupuestos que
seran consignados en las comunas para la atencion a los programas y proyectos que se ejecutan a través de las Casas Comunales,
de la misma manera como instancia de coordinacién con organizaciones sociales, entidades de cooperacion y otros organismos
susceptibles de cooperar y participar en programas y proyectos a favor de la infancia, establecera relaciones de coordinacion con
la Secretaria de Desarrollo Humano e Igualdad de Oportunidades, para transmitir estas gestiones a favor de la infancia que pudiese
realizar.

Secretaria de Desarrollo Humano e Igualdad de Oportunidades. Dos meses previos a la elaboracion del Programa Operativo Anual
(POA) de cada gestion la Secretaria de Desarrollo Humano e Igualdad de Oportunidades y la Secretaria de Desarrollo Sustentable,
coordinaran y defmiran el procedimiento mediante el cual el 10% de las becas de capacitacion laboral sean garantizadas para
adolescentes en situacion de embarazo o con hijos en primera infancia, que deseen superarse.

Secretaria de Cultura. Priorizar en sus actividades, programas culturales en favor de la infancia coordinara y definira con la
Secretaria de Desarrollo Humano e Igualdad de Oportunidades, previo al inicio de la elaboracion del Programa Operativo Anual (POA)
de cada gestion.

Verificar el avance de los programas, planes y proyectos culturales, que se han cumplido para la Primera Infancia, ademas de
proyectar nuevas politicas, planes y proyectos culturales destinados a la Primera Infancia. Adecuar espacios culturales en los
centros de atencion multisectoriales (bibliotecas, ferias y otros), para promover proyectos culturales en la Primera Infancia. Producir
y buscar material adecuado para implementar en los espacios culturales, los mismos pueden traducirse en: libros, juegos lddicos y
didacticos para menores de Oa 5 afios de edad. Producir material adecuado para el intercambio cultural de las madres gestantes, con
el propésito de que aprendan los cuidados minimos de crianza y educacion a sus hijos. Adquirir material para musico-terapia, tanto
para madres gestantes corno para menores de O a 5 afios de edad. (Este material puede ser renovado cada cierto tiempo de
acuerdo a su desgaste).

Secretaria de Desarrollo de Infraestructura Territorial. Comprometida a realizar programas rutinarios de mantenimiento cuando
sean necesarios, construcciones de infraestructuras relativas a centros de atencion infantil multisectorial, con las caracteristicas y
estructura de funcionamiento que el Departamento de Programas de Atencion a la Infancia dependiente de la Secretaria de Desarrollo
Humano e Igualdad de Oportunidades defina, asi corno parques infantiles; un mes previo a la elaboracion y definicidn
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del Programa de Operaciones Anual (POA) de cada gestion ésta Secretaria, definira los presupuestos a ejecutar en coordinacién con
la Secretaria de Desarrollo Humano e Igualdad de Oportunidades.

Secretaria de Administrativa y Financiera. Para todos los procesos y procedimientos presupuestarios del Programa de Operaciones
Anual (POA) y Presupuesto de cada gestion, la Secretaria Administrativa y Financiera, viabilizara, coordinara y cooperard, con todos
los pasos procedimentales para que los recursos de los presupuestos definidos por las diferentes instancias municipales a favor de la
infancia tengan garantizadas las fuentes de recursos, principalmente de Recursos Propios.

CAPITULO V
DISPOSICIONES FINALES

DISPOSICION FINAL PRIMERA. Quedan abrogadas y derogadas todas las disposiciones emanadas por el Organo Ejecutivo, del
Gobierno Auténomo Municipal de Cochabamba, que sean contrarias al presente Decreto Municipal.

DISPOSICION FINAL SEGUNDA. El presente Decreto Municipal, entrara en vigencia una vez, aprobado por la Maxima Autoridad
del Organo Ejecutivo del Gobierno Auténomo Municipal de Cochabamba y publicado en la Gaceta Municipal Ejecutiva.
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