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1 CONTEXTO

1.1 Contexto y justificacion

Oxfam en Bolivia trabaja en acciones de empoderamiento de organizaciones sociales,
intercambio de experiencias, asistencia técnica y fortalecimiento de lideres con el objetivo de
incidir en politicas que favorezcan la equidad, reduccion de pobreza y justicia social. En este
contexto, ha firmado un convenio de cooperacion con la Agencia Espanola de Cooperacion
Internacional para el Desarrollo (AECID), para contribuir al ejercicio efectivo de los derechos
fundamentales y la ciudadania de jovenes y mujeres indigenas y campesinas en su dimension
econdmica, social y politica, desde una perspectiva de transicion ecoldgica justa con un enfoque
de justicia climatica y ambiental en las regiones de la Chiquitania y la Amazonia Boliviana. A este
Convenio, se incluye en calidad de coparte, el Centro de Investigacion y Promocién del
Campesinado (CIPCA), a través de sus regionales de Santa Cruz y Norte Amazonico.

El Convenio, en ejecucion desde 2024 y con vigencia hasta febrero del 2027, tiene como objetivo
que jovenes y mujeres indigenas y campesinas, empoderadas, mejoren el ejercicio
efectivo de sus derechos fundamentales para contribuir y exigir politicas de igualdad de
género y medio ambiente. En la regién Chiquitana, el Convenio concentra sus actividades en
los municipios de Concepcion y San Ignacio de Velasco.

La creciente presion sobre los territorios, comunidades indigenas y los ecosistemas de la
Chiquitania, debido a los efectos del cambio climatico (manifestado en eventos extremos como
sequias e inundaciones), los incendios forestales (muchos de ellos provocados) y la
deforestacion (impulsada por la expansidn agricola y otras actividades extractivas), estan
generando impactos significativos que incrementan la demanda y la complejidad del trabajo de
cuidados no remunerado, entendidas como el trabajo fisico y emocional necesario para sostener
la vida, la salud y el bienestar de las personas, las familias y las comunidades.

El aumento de la frecuencia e intensidad de los eventos climaticos extremos en la Chiquitania,
en particular de las sequias e incendios, cambia y transforma significativamente la carga de
trabajo de cuidados en las familias y comunidades, por ejemplo:

e La provisién de insumos basicos para el hogar como agua, alimentos, medicinas y otros
propios de los servicios ecosistémicos del entorno se ven afectados o disminuidos como
efecto de estos fendmenos.

e La sequia, cada vez mas intensa y recurrente en los territorios, impacta en los procesos
productivos y las actividades de abastecimiento de las comunidades y las familias.

e Los incendios forestales y la deforestacion generan un aumento de las enfermedades
respiratorias en las poblaciones locales, o que conlleva a una mayor demanda de
cuidados de salud informales y formales.

Las comunidades indigenas de la Chiquitania estan desarrollando estrategias para el trabajo de
cuidados no remunerado basadas en sus conocimientos ancestrales para hacer frente a los
impactos de la sequia y los incendios, desde una légica de gobernanza ambiental y resiliencia
comunitaria.

En ese marco, la motivacion de esta investigacion surge de la necesidad de comprender como
estos cambios ambientales y ecosistémicos agudizan las desigualdades territoriales existentes y
afectan de manera diferenciada a diversos grupos, especialmente los mas vulnerables de las
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comunidades (mujeres, nifos y ancianos) en términos de su capacidad para proveer y recibir
cuidados. Lograr este propdsito supondra revisar y caracterizar las familias indigenas, las tareas
de cuidado y quiénes las desarrollan segun los acuerdos locales y establecer bajo qué criterios
se asignan estas tareas a determinadas personas. Ademas, busca evidenciar la urgencia de
implementar politicas y estrategias que permitan mitigar los impactos ambientales y sociales
sobre las tareas de cuidados y que, al mismo tiempo, generen propuestas para construir sistemas
de cuidado con base en la corresponsabilidad de los cuidados entre los miembros de las familias,
las comunidades y las entidades del Estado. Resulta fundamental la construccion de sistemas
de cuidado a nivel territorial, local y regional asumiendo el vinculo existente entre fenémenos
climaticos y ambientales (sequia e incendios) y los cuidados.

2 DEFINICION DEL SERVICIO

2.1 Objetivos y alcance

Objetivo General: Explorar y describir con profundidad los impactos de la sequia y los incendios
en la transformacion del trabajo de cuidados; asi como en los acuerdos sociales de distribucion
de los cuidados no remunerado, en comunidades indigenas de la regién chiquitana.

Objetivos Especificos:

e Elaborar un estado del arte sobre la tematica.

e Identificar y describir los efectos especificos de la sequia y los incendios en la
disponibilidad de los medios de vida localmente, priorizando el periodo 2019 — 2024,
donde se da un incremento de los incendios y se acentian, como efecto, los problemas
climéaticos.

e Analizar el impacto de la sequia y de los incendios en la carga laboral y los criterios
empleados para la distribucion de trabajos de cuidados en las familias y las comunidades.

e Describir como las sequias y los incendios reconfiguran roles y relaciones de género,
vinculos sociales, espacios comunitarios y redes de apoyo para la corresponsabilidad del
cuidado en comunidades chiquitanas.

e Generar recomendaciones para la propuesta y construccién de politicas, estrategias y
programas en relacidon con la interseccion entre la sequia, los incendios y la
corresponsabilidad del trabajo de cuidados en las familias y comunidades.

Alcance

- Este estudio tiene un alcance geogréfico local, el trabajo de campo se realizara en las
comunidades de San Juancito en el municipio de San Ignacio de Velasco y Candelaria y
Rio Blanco en el municipio de Concepcién (Departamento de Santa Cruz) y considerara
distintos grupos etarios de mujeres adolescentes y jévenes (15 a 23 afos) y mujeres
adultas (mayores a 24 anos). En cuanto a su alcance temporal, sera un estudio
prioritariamente sincronico, haciendo una lectura de los datos obtenidos durante el trabajo
de campo, en perspectiva con un horizonte de corto plazo, con el periodo 2019 -2024
como el espacio temporal donde los impactos de los incendios se incrementan y agudizan
los efectos climaticos.
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2.2 Metodologia

En términos del alcance metodolégico, se requiere un estudio con las siguientes caracteristicas
metodoldgicas, que pueden ser adaptadas o mejoradas segun el criterio del/a investigador/a:

Implementar la investigacion con una metodologia que considere, por un lado, la recopilacion y
procesamiento datos cuantitativos especificos referidos a la ocurrencia y los impactos de las
sequias y los incendios entre el 2019 y el 2024, datos que estén disponibles en fuentes locales
y oficiales - (OE1); y, por otro, una metodologia etnografica con categorias étnicas que partan
de las visiones y practicas culturales generadas en los pueblos indigenas estudiados (OE2, OE3
y OE4) (que pueden dialogar o no con las categorias externas sobre, por ejemplo, la trayectoria
de la vida humana, a quiénes se cuida, quiénes cuidan, la relacion de estos aspectos con la
economia, el poder, la religion y los porqués), considerando los siguientes enfoques:

Enfoque de género: Integrar una perspectiva y analisis de género en todas las etapas de la
investigacion, reconociendo las diferentes experiencias y roles de hombres y mujeres en relacion
con los impactos ambientales y las actividades de cuidados.

Enfoque generacional: Considerar elementos técnicos para incorporar criterios de valoracion
del sujeto joven (18 a 23 afios) en el analisis reflexivo y prospectivo del estudio planteado, asi
como, mujeres adultas (mayores de 24 afos).

Participacion comunitaria: Involucrar a las comunidades locales e informantes clave en el
proceso de investigacion, buscando su conocimientos, actitudes y practicas, asi como la
validacién de los hallazgos.

Interdisciplinariedad: Integrar conocimientos de diferentes disciplinas como la Ecologia, la
Sociologia, la Antropologia, la Interculturalidad, la Economia y los Estudios de Género.

El estudio recurrira a fuentes primarias y secundarias:
¢ Informacion de fuentes secundarias:

Recopilar y procesar datos locales y oficiales disponibles sobre: medios de vida,
indicadores climaticos, sequias, deforestacion, incendios, salud y socioeconémicos de las
regiones de estudio.

Revision bibliografica detallada de informes cientificos, articulos académicos,
reportes de organizaciones gubernamentales y no gubernamentales, noticias y otros
documentos relevantes sobre el cambio climatico, los incendios, la deforestacion y sus
impactos sociales en el trabajo del cuidado en Bolivia y en la Chiquitania.

Analisis de contenido: Analisis de narrativas y discursos sobre el tema en diferentes
fuentes de informacion.

¢ Informacion de fuentes primarias: Se refiere a informacién que sera producida durante
el trabajo de campo.

Entrevistas semiestructuradas: Realizacién de entrevistas en profundidad con:

e Miembros de familias y comunidades locales (incluyendo lideres indigenas,
mujeres, personas mayores).
Representantes de organizaciones de la sociedad civil que trabajan en la zona.
Actores que generan o se benefician con la deforestacion.

e Otros de relevancia
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Grupos focales: Organizacion de discusiones grupales con miembros de las
comunidades indigenas para explorar sus experiencias y perspectivas sobre el tema.

Observacion participante: estadias de terreno a las areas de estudio para obtener una
comprension contextual de la situacion (si es posible y éticamente apropiado).

El estudio debe tener un maximo de 40 hojas y estar escrito en un lenguaje claro y para todo
publico, cuando se utilicen palabras demasiado técnicas, se debe explicar en un pie de pagina.
El informe debera ser enviado en formato WORD y debera incluir las tablas y cuadros que se
generen en EXCEL (deben ser editables para posterior publicacién). El estudio debe contener
todas las citas bibliograficas y un acapite de bibliografia.

2.2 Entregables

Producto 1. Plan de trabajo que contenga la metodologia, cronograma y la propuesta de
estructura del documento.

El documento debe contener como minimo los pasos y herramientas metodolégicas a utilizarse
para alcanzar los resultados y objetivos previstos. La propuesta técnica debe incluir una
propuesta de la estructura y contenido del informe final. El Plan de Trabajo sera aprobado por el
Oficial de Justicia Climatica y a partir de la aprobacién se procedera con el pago correspondiente.

Producto 2. Un Informe de investigacion sobre el impacto de la sequia y los incendios
sobre el incremento de las actividades de cuidados en la region de la Chiquitania.

El documento debe incluir prioritariamente:

1. ldentificacion de los principales impactos de la sequia y los incendios en los Medios de
Vida Sostenible (MVS): capital natural (recursos ambientales), capital humano
(conocimientos y habilidades), capital social (relaciones y redes), capital fisico (bienes y
herramientas) y capital financiero (recursos econdmicos), entre otros. Fuentes
secundarias con datos cuantitativos, entre 2019 y 2024. Fuentes primarias con datos
cualitativos.

2. Descripcion analitica del impacto de la sequia y los incendios en la carga de trabajos de
cuidados (actividades nuevas, transformacion de actividades, cantidad de horas
destinadas, responsables de las actividades, impacto en la salud fisica y psicologica y
otros), en las familias y las comunidades.

3. Una caracterizacién analitica de la distribucion de las tareas de cuidados antes y después
de las sequias y los incendios, y los criterios considerados para esta distribucion en las
familias y las comunidades (género, edad, autoridad, otros criterios). Fuentes primarias
con datos cualitativos.

4. Una evaluaciéon preliminar de la cobertura y pertinencia de las politicas y programas
existentes en las zonas, en relacién con la tematica.

La aprobacion del documento y del pago correspondiente esta a cargo del Oficial de Justicia
Climatica.

Producto 3. Un informe final que incorpore los comentarios de Oxfam

El documento debe incluir con comentarios, sugerencias y recomendaciones entregas por medio
formal establecido por el responsable a cargo, bajo el formato de documento acordado requerido
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por el responsable a cargo (presentacion en fisico y/o digital). El producto incluye una exposicién
de los principales resultados en un espacio con las comunidades y otros actores a cosniderar.

La aprobacién del documento y del pago correspondiente esta a cargo del Oficial de Justicia
Climatica.

2.3 Calendario provisional [y Presupuesto]

D —
N° Etapas / Entregables ur;c;;osn en Fechas [% Pago]
ENTREGABLE 1 5 dias Del 9 al13 de | 45% del total del
1 Un (1) Un plan dé trabajo calendario septiembre | presupuesto de la
P J del 2025 consultoria
ENTREGABLE 2. Un Informe preliminar Del 14 de .
de investigacién sobre la situacion y 82 dias septiembre al | 30% del total del
2 i del 4o d b Calendari 4 de presupuesto de la
per§pec ivas del mercado de carbono en alendario diciembre del | consultoria
Bolivia 2025
ENTREGABLE 3. 5 dias Del 5al9de | 25% del total del
3 | Un (1) Un informe final que incorpore los calendario diciembre del | presupuesto de la
comentarios de OXFAM, 2025 consultoria
100% del total del
TOTAL 92 dias presupuesto de la
consultoria

El limite maximo de esta consultoria es de 150.000 bolivianos. Este monto incluye los impuestos
de ley.

La remuneracidon se basa en la entrega, aprobaciéon y conformidad de 3 productos
mencionados en el calendario provisional. No se hara ningun pago por adelantado.

3 PROCEDIMIENTO DE SOLICITUD DE PROPUESTA

3.1 Procedimiento

El procedimiento se basa en invitaciones a potenciales proveedores o proveedoras del servicio de
consultoria, para ello, se invitan a profesionales con reconocida experiencia y trayectoria en temas de
cambio climatico, especificamente, en gestion financiera climatica, vinculada con mecanismos del mercado
de carbono. Los proponentes enviaran una propuesta técnica y financiera, las mismas que sera evaluadas
para analizar el cumplimiento y concordancia con los requisitos planteados en los Términos de Referencia.

La evaluacion de las propuestas contemplara la calidad y pertinencia técnica, la propuesta financiera y el
cumplimiento de los requisitos administrativos. Oxfam, como convocante, se reserva el derecho de realizar
entrevistas con uno o mas proveedores potenciales antes de tomar una decisién de adjudicacion. El
proposito de la entrevista es pedir mas aclaraciones sobre las cotizaciones presentadas y conocer mejor
los antecedentes y las experiencias previas de los posibles proveedores y sus equipos.

3.2 Fechas limites

Cualquier pregunta, observacién o solicitud de aclaracién puede enviarse hasta el 27/08/2025, a horas
13:00.
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e juanpablo.ramos@oxfam.org (consultas por el contenido de los TDR)
e  katherine.hinojosa@Oxfam.org (para temas administrativos).

Las ofertas se deben presentar/enviar, a mas tardar hasta las 23:59 horas del 01/09/2025.

3.3

3.4

Requisitos administrativos:

Para que se les pueda conceder un contrato, todos los proveedores deben estar inscritos en el sistema
de Oxfam Intermdn, que se podra efectuar por medio de:
v' El Formulario de alta de Proveedores disponible en (Apéndice D). Este formulario debera ser
completado y firmado por el licitador, solo si recibe el aviso de adjudicacion.

El registro también incluye el reconocimiento y la adherencia, por parte del licitador de:

v/ Términos y Condiciones generales de Compras Oxfam Intermon (Apéndice C) . Este documento
debe ser firmado al momento de presentar su intencion de participacion ylo
conjuntamente la propuesta.

v' Cébdigo de Conducta - Proveedores (Apéndice A) de Oxfam Intermoén para las empresas o
el Cédigo de Conducta — Colaboradores Externos (Apéndice B) de Oxfam Intermdn para los
auténomos. Cualquiera de estos documentos, se firmara como Anexo del Contrato que se
suscriba con el adjudicado; por tanto, es responsabilidad del licitador, leer su contenido en etapa
previa a su postulacion.

Los licitadores deben también remitir junto con su oferta, segin corresponda:

v" Una copia de la matricula de comercio actualizada y/o un documento equivalente en caso de
ONG’s, si corresponde (deseable)

v' su numero de identificacion tributaria (NIT), si corresponde (exigible)

v' Cédula de Identidad (exigible)

v" Curriculum Vitae de consultora principal y/o equipo de apoyo (si fuese considerado equipo)

Contenido de las ofertas

En las ofertas se debe incluir lo siguiente:

4,

Todos los documentos mencionados en los Requisitos administrativos (ver 3.3)

Curriculum vitae del consultor/a y equipo técnico de apoyo, que demuestren la experienciay / o los
diplomas pertinentes, de acuerdo con el perfil de la convocatoria.

Propuesta (max. 3 paginas) que refleje el enfoque conceptual, la metodologia y orientacién
técnica juridica (marco normativo nacional e internacional) que se asumira para realizar el
servicio y alcanzar los objetivos propuestos y productos establecidos; asi también el tiempo previsto
del servicio.

Presupuesto total acompainado de un desglose de costes.

a) El presupuesto total (global) debe aparecer en moneda nacional (Bs.) o especificar la moneda, e incluir

todas las obligaciones de ley (especificar con o sin IVA, aportes al SIP, etc.). debe detallar lo siguiente:

b) El presupuesto total (global) propuesto por el/la consultor/a debe considerar todos los costos facturados
a Oxfam, incluyendo gastos de movilizacion y coordinacion, si fuese necesarios para el servicio a realizar.
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3.5 Instrucciones para la presentacion de ofertas:

Las Ofertas se deben remitir por correo electrénico a: katherine.hinojosa@Oxfam.org

El asunto del mensaje de correo electrénico debe ser:

Numero de referencia de la RFP — Presentacion de propuesta + [Nombre del licitador]
Ejm: RFP25-26/095/LPB BO — Presentacion de Propuesta Juan Antonio Barba Jalil

Nota: Quedara descalificado todo licitador que agregue otra direccion de correo electrénico de Oxfam en
su propuesta de RFP.

3.6 Validez de las ofertas

= Las propuestas / ofertas deben ser validas durante 90 dias a partir de la fecha de vencimiento de la
solicitud de propuesta (RFP). Si esto no es factible, el licitador puede proponer otro plazo.

= La oferta / propuesta incluira, entre otros, metodologia, precios, condiciones, niveles de servicio y
cualquier otra informacion. Si el licitador obtiene el contrato, toda la informacién en la solicitud de
propuesta (RFP) y su oferta seran legalmente vinculantes.

3.7 Confirmacién de intencion de licitar:

Se solicita a los licitadores que, tras recibir esta solicitud de propuesta, confirmen por escrito su intencion
de participar en este proceso de licitacion.

3.8 Criterios de adjudicacion

La evaluacion de las ofertas se basara en el criterio de la mejor relacion calidad-precio, que cumple o
supera el nivel de calidad técnica (la metodologia de evaluacién y el curriculum del consultor) y el precio
de la oferta.

3.8.1 [Evaluacidn de la oferta técnica]

La evaluacioén de la oferta técnica se basara en los siguientes criterios. La oferta técnica que mejor se
adapte a los requisitos recibira la mayor cantidad de puntos.

1) Comprension de los términos de referencia

2) Planificacion realista del tiempo en funcién de los requisitos y tiempos establecidos en la consultoria.
3) Enfoque conceptual y juridico (normativa nacional e internacional) que serian asumidos para la
realizacion del servicio.

3.8.2 Evaluacion de los CVs

La evaluacién de los CVs se basara en la adecuacion de los consultores propuestos en base a los
siguientes criterios. Al CV que mejor se adapte al servicio requerido se le dara la mayor cantidad de puntos.
Las siguientes competencias deben quedar claras en los CV proporcionados:

Requerido
a) Licenciatura en temas econdémicos, sociales, antropolégicos, ambientales y humanisticos, con

conocimiento demostrado en la tematica de cuidados, equidad de género y derecho de las mujeres, asi
como de aspectos culturales y etnograficos.

b) Experiencia (al menos 6 afos) en temas vinculados con tematica de cuidados, equidad de género y
derecho de las mujeres, asi como de aspectos culturales y etnograficos.

d) Experiencia relacionada con al menos 3 trabajos similares a la consultoria propuesta.
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Deseable
e) Maestria académica en temas relacionados con los TDR.
f) Experiencia en estudios similares con comunidades rurales, indigenas y campesinas.

3.8.3 Evaluacion de las ofertas economica

Las ofertas econdmicas se evaltan en funcion del precio cotizado, haciendo una comparacion y entre los
montos ofertados de todas las propuestas en competencia, asignando puntajes de forma proporcional. Se
valorara positivamente los presupuestos desglosados con detalle de gastos.

3.9 Seleccioén y evaluacion

La evaluacion de las ofertas empezara con una evaluacion de los criterios administrativos, mencionados
en el capitulo 3.2. Estos criterios son todos criterios de knock-out. Esto significa que, si estos criterios no
se cumplen en su oferta, se descartara y no se evaluaran segun los criterios de adjudicacion definidos.

Las ofertas que cumplan los criterios administrativos se evaluaran en funcién de los criterios técnicos y
economicos. Los criterios de adjudicacion se evaluan de acuerdo con la siguiente distribucion de puntos.

Criterios Knock out (KO) /
Max. Point

Criterios administrativos
Matricula profesional (deseable)

NIT (exigible) KO
Cédula de Identidad (exigible) KO
Apéndice C — firmado (exigible) KO
Curriculum Vitae (exigible) KO
Propuesta recibida dentro del plazo (exigible) KO
Criterios de adjudicacion
Criterios de | Experiencia / Competencias 45 de 100
Evaluacion Técnica | CVs

Calidad / Técnica 30 de 100

1) Comprension de los términos de referencia

2) Planificacion realista del tiempo en funciéon de los
requisitos y tiempos establecidos en la consultoria.

3) Enfoque conceptual y juridico para la realizacion del

servicio.
Criterios Oferta Econdmica (25 puntos)
Evaluacion Precio ofertado 15 puntos 25 de 100
Financiera Detalle y desglose del presupuesto 10 puntos

4 OTRAS CONDICIONES DEL PROCESO

La emision de esta RFP no constituye un compromiso por parte de OXFAM Intermén, ni obliga a OXFAM
Intermdn a pagar costes en los que se haya incurrido en la preparacién y presentacion de la oferta.

Los Apéndices A-D adjuntos forman parte de esta RFP.

Al presentar una oferta vélida segun esta RFP, el licitador acuerda observar los Términos y Condiciones
generales de Compras Oxfam Intermon (Apéndice C)

OXFAM Intermdn puede contactar con licitadores para confirmar contactos, domicilios, importe de la oferta
o para confirmar la presentacion de la oferta en este proceso.
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4.1 Declaraciones falsas en la oferta:

Los licitadores deben proporcionar informaciéon completa y precisa de conformidad con lo establecido en
la presente solicitud y en los apéndices. En caso de que en las ofertas figuren declaraciones falsas,
cualquier acuerdo con el proveedor quedara anulado con efectos inmediatos. OXFAM Intermén ha
asumido un compromiso con la prevencion del fraude, las declaraciones falsas, la falsificacion, la
manipulacién o alteracion de hechos y/o documentos y aplica una politica de tolerancia cero a tales
conductas. Es posible que opte por llevar a la justicia a los Contratistas que realicen divulgaciones falsas.

4.2 Divulgacion de conflicto de intereses:

Los licitadores deben proporcionar divulgaciones de cualquier relaciéon pasada, presente o futura con
cualesquier partes vinculadas con la emision, revision o gestion de esta solicitud y concesién anticipada. Si
no se divulgan plenamente los hechos pertinentes, OXFAM Intermén puede verse obligada a volver a
evaluar la seleccion de un posible Licitador.

4.3 Derecho de seleccionar/rechazar:

OXFAM Intermon se reserva el derecho de seleccionar y negociar con las empresas que determine, a su
total discrecion, que estan calificadas para efectuar propuestas competitivas y a poner fin a las
negociaciones sin incurrir en responsabilidad. OXFAM Intermén también se reserva el derecho de
rechazar cualquiera y todas las propuestas recibidas sin explicacion.

4.4 Derechos reservados:

Todas las respuestas a la RFP pasan a ser de propiedad de OXFAM Intermén y OXFAM Intermén se
reserva el derecho, a su total discrecion, de:
= Descalificar cualquier propuesta sobre la base de que el licitador no sigui6 las instrucciones de la
solicitud
= |gnorar cualquier desviacion, por parte de los Licitadores, de los requisitos de esta solicitud que,
segun OXFAM Intermén, sean defectos no sustanciales que conducirian a rechazo o descalificacion;
o cuando ignorar tales desviaciones fomente la competencia
= Ampliar el plazo para la presentacion de todas las respuestas a esta RFP previa notificacion a todos
los Licitadores
= Poner fin o modificar el proceso de RFP en cualquier momento y volver a emitir la RFP a quien
OXFAM Intermon considere conveniente
= Efectuar la concesién sobre la base de una evaluacién inicial de ofertas sin discusion
= Conceder solamente parte de las actividades descritas en la solicitud o realizar varias concesiones
sobre la base de actividades de la solicitud

5 CODIGO DE CONDUCTA

OXFAM Intermén se compromete a aplicar las normas mas exigentes en todas nuestras actividades y a
proporcionar servicios y productos de alta calidad. En el marco de este compromiso, es fundamental
cumplir con todas las leyes y normas y garantizar la competencia leal.

El Cddigo de Conducta - Proveedores (Apéndice A) y el Codigo de Conducta — Colaboradores Externos
(Apéndice B) expresan las expectativas que tenemos de todos los proveedores de OXFAM Intermén,
quienes estan obligados a firmar y remitir el Cédigo de conducta adjunto.
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6 COMO INFORMAR EN CASO DE FRAUDE O CONDUCTA
INADECUADA

Para informar acerca de algun caso de fraude, abuso o conducta poco ética, pdngase en contacto
con nosotros por correo electrénico por medio de la direccion: buzon.etico@oxfam.org

7 PROTECCION DE DATOS PERSONALES

1. FUNDACION OXFAM INTERMON (en adelante "7OXFAM INTERMON”) con domicilio en Gran Via de

les Corts Catalanes, 641, 08010 Barcelona es responsable de todos los datos de caracter personal que
ponen a disposicion la entidad Licitadora a los solos efectos de evaluar su adecuacion al proceso de

licitacion presentado por OXFAM INTERMON en base al cumplimiento de obligaciones

precontractuales y siempre de acuerdo con los principios y normas previstas en el Reglamento (UE)
2016/679 del Parlamento europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulaciéon de estos

datos (en adelante “RGPD” y demas normativa aplicable.

2. En virtud de lo expuesto en el apartado anterior, la entidad Licitadora se da por informada de lo

siguiente:
a) Elresponsable del tratamiento de datos de caracter personal es la entidad OXFAM INTERMON.

b) Los datos de contacto del Delegado de Proteccion de Datos de OXFAM INTERMON son:
Datos DPO de OXFAM INTERMON
= E-mail: dpo.oxfamintermon@oxfam.org
= Direccion postal: Gran Via de les Corts Catalanes, 641, 08010 Barcelona.

c) Los datos personales de las personas de contacto de la entidad Licitadora seran conservados
durante el proceso de licitacién de propuestas al que se haya presentado dicha entidad y una vez

finalizado el tiempo necesario para cumplir con obligaciones legales aplicables.

d) Los datos personales de las personas de contacto de la entidad Licitadora no seran cedidos a
terceras entidades, salvo a las Administraciones Publicas, empresas de auditoria de cuentas,
fuerzas y cuerpos de seguridad en cumplimiento de las obligaciones legales vy fiscales de la

entidad. Los datos personales no seran objeto de decisiones automatizadas.

e) OXFAM INTERMON podra remitir tus datos de caracter personal y los datos de contacto de la

entidad Licitadora a otras entidades afiliadas a OXFAM INTERNACIONAL ubicadas fuera del
Espacio Econémico Europeo a cuyo efecto se han suscrito clausulas contractuales modelo de
acuerdo al estandar previsto por la Comision Europea. Para mas informacién sobre las garantias
a tu privacidad y/o para solicitar copia de las citadas clausulas puedes dirigirte al Delegado de

Proteccion de Datos, a través de las direcciones postal y/o electrénica indicadas.
f) Los interesados tienen derecho a acceder a sus datos personales, rectificar los datos inexactos,

solicitar su supresion cuando los datos ya no sean necesarios, solicitar la oposicion o limitacion
del tratamiento de los mismos o solicitar su portabilidad.
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a. Para ejercitar dichos derechos pueden enviar un mensaje al Delegado de Proteccion, en
la direccion postal o direccidn de correo electronico indicadas anteriormente.

g) Siconsidera que el tratamiento de sus datos personales vulnera la normativa puede:
b. presentar una reclamacion al Delegado de Proteccién de Datos anteriormente
referenciado; o
c. presentar una reclamacion ante la Agencia Espafiola de Proteccién de Datos, a través de
su direccion postal: C/ Jorge Juan, 6, C.P. 28001, Madrid.

OXFAM

Oxfam es una confederacion internacional de 20 organizaciones que trabajan juntas en 90 paises, como
parte de un movimiento mundial para generar un cambio y crear un futuro sin injusticias ni pobreza.

Si desea obtener mas datos sobre OXFAM o para consultar mas informacion, visite nuestras paginas
www.oxfam.org y www.oxfamintermon.org
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